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POSTANOWIENIE

Dnia 23 lutego 2022 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Zbigniew Korzeniowski

w sprawie z powodztwa K. Z.

przeciwko Szkole Podstawowej nr (...) im. (...) w B.

o odszkodowanie,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 23 lutego 2022 r.,

skargi kasacyjnej powodki od wyroku Sgdu Okregowego - Sgdu Pracy
i Ubezpieczen Spotecznych w B.

z dnia 5 listopada 2020 r., sygn. akt VI Pa (...),

1. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania,
2. nie obcigza powoddki kosztami postepowania kasacyjnego

strony pozwanej.

UZASADNIENIE

Sad Okregowy w B. wyrokiem z 5 listopada 2020 r. oddalit apelacje powodki
K. Z. od wyroku Sgdu Rejonowego w B. z 26 czerwca 2020 r., ktéry oddalit jej
powoddztwo przeciwko Szkole Podstawowej nr (...) im. (...) w B., kwestionujgce
zasadnos¢ i zgodnos¢ z prawem wypowiedzenia stosunku pracy. Sgd Okregowy
podzielit stanowisko pozwanej, ze kryteria doboru byty rownowartosciowe i
obiektywnie sprawdzalne oraz uzasadniajgce ocene, ze zasadnym byto, w zwigzku
Zze zmianami organizacyjnymi u strony pozwanej rozwigzanie z powddkg umowy o

prace za wypowiedzeniem.



W skardze kasacyjnej zarzucono naruszenie art. 225 ust. 1, ust. 6, ust. 12
ustawy z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe
oraz przepisdw postepowania: art. 382 k.p.c., art. 378 § 1 k.p.c. w zw. z art. 271
k.p.c.

We wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania zarzucono, iz
,orzeczenie wydane zostato z istotnym naruszeniem przepisow postepowania, a
niniejsza skarga jest oczywiscie uzasadniona z uwagi ha razgce naruszenie przez
dyrektora szkoty prawa w zakresie wypowiedzenia powddce stosunku pracy’.
W uzasadnieniu wniosku zarzucono, ze ,Ze w niniejszej sprawie doszto do
razgcego naruszenia prawa materialnego poprzez jego niezastosowanie, jak
rowniez do naruszenia przepisOw postepowania, skutkujgcego wydaniem wyroku
nieodpowiadajgcemu prawu na wielu ptaszczyznach. Sgdy obu instancji w
nieuzasadniony i nieuprawniony sposob przyjety, iz w niniejszej sprawie podstawg
materialnoprawng wypowiedzenia powddce umowy o prace powinien byc art. 20
ust. 1 pkt 2 Karty Nauczyciela, w sytuacji gdy z okolicznosci sprawy wyraznie
wynika, iz podstawowym przepisem majgcym zastosowanie wobec powodki winien
byc art. 225 ust. 1, ust. 6 oraz ust. 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy
wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe. Nie stosujgc ww. przepiséw sgdy obu
instancji dopuscity sie razgcej obrazy prawa materialnego, skutkujgcej wydaniem
wadliwych orzeczen w sprawie.

Co wigcej. Sgd Okregowy w B., wydajgc wyrok w wyniku rozpoznania
apelacji powodki nie rozwazyt catosci zgromadzonego materiatu w sprawie, a wrecz
dokonat oceny w sposob wybidrczy, godzgc sie na razgce naruszenie przepisow
postepowania w zakresie oceny materiatu dowodowego. Powddka pomimo
udokumentowania fatszerstwa ze strony pozwanej oraz Swiadka(!) nie zostata przez
Sady obu instancji wystuchana, a wrecz zbagatelizowano jej zarzuty, cho¢ byty
poparte dokumentami. Sgd Il instancji bezkrytycznie przyjgt ustalenia Sadu |
instancji, ignorujgc udokumentowane fatszerstwo ze strony tak pozwanej jak i
Swiadka, tym samym sankcjonujgc tamanie prawa przez strone i Swiadka, majgcych
ku temu wyrazny interes o charakterze ekonomicznym. Tym samym jedynie
przyjecie skargi do rozpoznania a nastepnie jej rozpoznanie umozliwi powddce

ochrone jej praw oraz zapewni powodce prawo do rzetelnego oraz uczciwego



procesu w sporze z pracodawcg. Obecnie przed Sgdem Rejonowym w B. oraz
Sgdem Okregowym w B. toczg sie liczne postepowania, w tym jedno pod sygn. akt:
IX K (...), w ktéorym M. K., dyrektor pozwanej szkoty jest oskarzony o sfatszowanie
kluczowego dowodu w innym postepowaniu pomiedzy stronami (sygn. akt VI P (...)
Sadu Okregowego w B.). W ww. dyrektor szkoty rowniez w celu realizacji swoich
interesow ekonomicznych dopuscit sie sfatszowania (podrobienia) regulaminu,
ktérym nastepnie postuzyt sie w postepowaniu przed Sgdem (analogiczna sytuacja
miafa miejsce w niniejszym postepowaniu, gdzie doszto do przepisania i
przerobienia zawartoSci teczki akt osobowych powddki), z usunieciem ponad
SzescCdziesigciu pozycji, osiggniec, kwalifikacji i szkolen, co miato w oczywisty
Sposob przetozenie na liczenie punktow po stronie powodki oraz wptyw na
ostateczny wynik konkursu”.

Pozwana wniosta o nieprzyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Whniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania nie przedstawia
zasadnej podstawy przedsadu i dlatego nie zostat uwzgledniony.

Skarzgca nie wykazuje, ze skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona
(art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c.).

Sad Najwyzszy nie rozpoznaje sprawy jako kolejna (powszechna) instancja.
Podkresla sie to, gdyz podstawg wypowiedzenia byt art. 20 ust. 1 pkt 2 Karty
Nauczyciela a nie wskazywany we wniosku art. 225 ustawy z 14 grudnia 2016 r.
Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe.

Rzecz w tym, ze skarge kasacyjng wnosi sie od prawomocnego wyroku. Sad
powszechny stwierdzit, ze wypowiedzenie na podstawie art. 20 Karty Nauczyciela
byto uzasadnione i zgodne z prawem.

Tym samym, skoro art. 20 Karty byt podstawg rozstrzygniecia w sprawie, to
brak jest tego przepisu w zarzucie materialnej podstawy kasacyjnej (398° § 1 pkt 1
k.p.c.). Sad Najwyzszy rozpoznaje skarge kasacyjng tylko w granicach zarzutow jej
podstaw (art. 398 § 1 w zw. z art. 398 § 1 k.p.c.). Innymi stowy, aby wykazaé

oczywistg zasadnos¢ skargi kasacyjnej, skarzgca powinna wykazaC naruszenie



prawa przez zastosowanie art. 20 Karty, gdyz wypowiedzenie oparte jest na
okreslonej prawnej formule wymagajgcej wskazania przyczyny uzasadniajgcej
wypowiedzenie umowy o prace (art. 30 § 4 k.p. w zw. z art. 91c ust. 1 Karty), ktéra
wyznacza zakres i przedmiot sprawy przed sgdem pracy. Poprzestanie w zarzucie
skargi na art. 225 ustawy z 2016 r. nie jest zatem wystarczajgce do wykazania, ze
skarga jest oczywiscie uzasadniona, skoro jednoczesnie nie podwaza sie podstawy
prawnej zaskarzonego wyroku, czyli zastosowania art. 20 Karty Nauczyciela.

Ten mankament rzutuje tez na ocene dalszej czesci uzasadnienia wniosku o
przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania. O wyniku sprawy decyduje prawo
materialne i to ono stanowi punkt odniesienia w ocenie zarzutéw procesowej
podstawy kasacyjnej (art. 3982 § 1 pkt 2 k.p.c.). Taki zwigzek zarzutow
procesowych z wifasciwym prawem materialnym powinien by¢ zachowany we
wniosku o przyjecie skargi do rozpoznania. Znaczenie ma naruszenie przepisow
postepowania, jezeli mogto miec¢ istotny wptyw na wynik sprawy. O wyniku sprawy
decydowato stosowanie art. 20 Karty. Ponadto btednym jest zatozenie, ze zarzuty
podstawy kasacyjnej zastepujg zarzuty podstawy przedsadu (,Wobec powyzszego
na podstawie ...”). Podstawy kasacyjne (art. 398% § 1 pkt 1 i 2 k.p.c.), stanowig
odrebng czesc¢ skargi kasacyjnej i podlegajg rozpoznaniu dopiero po przyjeciu jej
do rozpoznania. Oznacza to, ze nie zastepujg podstawy przedsgadu ani jej
uzasadnienia. Odnosi sie to rowniez do szczegdlnej podstawy przedsgdu z
art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c., ktéra jako jedyna podstawa przedsgdu ma na uwadze
indywidulany interes strony w przyjeciu jej skargi kasacyjnej do rozpoznania.
Skarzgca we wniosku powinna wiec samodzielnie (odrebnie od podstaw
kasacyjnych) wskazac i wykazac¢ naruszenie prawa, ktére bez watpliwosci prowadzi
do stwierdzenia, ze skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona. Brak jest we
wniosku zarzutéw naruszenia przepisow postepowania.

Z tych motywow orzeczono jak w sentenc;ji (art. 398° § 2 k.p.c.).

O kosztach orzeczono na podstawie art. 102 k.p.c., zwazajgc na wynik
sprawy i przyczyny niepowodzenia wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do
rozpoznania, a z drugiej strony na odpowiedz na skarge, gdyz btednie wskazuje, iz

skarzgca we wniosku odwotuje sie do istotnego zagadnienia prawnego.






