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POSTANOWIENIE

Dnia 4 marca 2026 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Jarostaw Sobutka

w sprawie z powodztwa J.J.

przeciwko S. w M.

o zapfate wyréwnania wynagrodzenia,

na posiedzeniu niejawnym w Izbie Pracy i Ubezpieczen Spotecznych

w dniu 4 marca 2026 r.,

na skutek skargi kasacyjnej strony pozwanej od wyroku Sgdu Okregowego
w Ptocku z dnia 14 pazdziernika 2024 r., sygn. akt VI Pa 8/24,

|. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania,

ll. zasgdza od S. w M. na rzecz J.J. kwote 1.350,00 (jeden
tysigc trzysta piecdziesiat) zlotych, wraz 2z ustawowymi
odsetkami za czas po uplywie tygodnia od dnia doreczenia
zobowigzanemu orzeczenia do dnia zaptaty - tytutem zwrotu
kosztow zastepstwa procesowego w postepowaniu kasacyjnym.

DS

UZASADNIENIE

Wyrokiem z 1 grudnia 2023 r. (sygn. akt IV P 131/22) Sgd Rejonowy w
Ciechanowie IV Wydziat Pracy, wydanym w sprawie z powddztwa 1.K., Z.T., J.J.,
przeciwko S. w M., o zaptate wyréwnania wynagrodzenia:

1. zasadzit od pozwanego S. w M., na rzecz powodki J.J. kwote 18.346,56 zt,

tytutem wyréwnania wynagrodzenia z ustawowymi odsetkami za opdznienie,
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10.

11.

12.

liczonymi od kwot po 1.528,88 zt miesiecznie, poczynajgc od jedenastego
dnia kazdego miesigca, w okresie od sierpnia 2022 r. do lipca 2023 r.
wigcznie, do dnia zapftaty;

w pozostatym zakresie powodztwo oddalit;

wyrokowi w pkt | nadat rygor natychmiastowej wykonalnosci, co do kwoty
6.930,94 zi;

zasgdzit od pozwanego S. w M. na rzecz powodki I.K. kwote 5.436,00 zi,
tytutem wyréwnania wynagrodzenia z ustawowymi odsetkami za opdznienie,
liczonymi od kwot po 453 zt miesiecznie, poczynajgc od jedenastego dnia
kazdego miesigca, w okresie od sierpnia 2022 r. do lipca 2023 r. wtgcznie,
do dnia zaptaty;

wyrokowi w pkt IV nadat rygor natychmiastowej wykonalnosci, co do kwoty
5.961,51 zt;

zasadzit od pozwanego S. w M. na rzecz powddki Z.T. kwote 5.436 zt
tytutem wyréwnania wynagrodzenia z ustawowymi odsetkami za opdznienie
liczonymi od kwot po 453 zt miesiecznie, poczynajgc od jedenastego dnia
kazdego miesigca, w okresie od sierpnia 2022 r. do lipca 2023 r. wigcznie,
do dnia zaptaty;

w pozostatym zakresie powodztwo oddalit;

wyrokowi w pkt VIl nadat rygor natychmiastowej wykonalnosci, co do catosci;
zasgdzit od pozwanego S. w M. na rzecz powddki J.J. kwote 2.700 zi,
tytutem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego;

zasgdzit od pozwanego S. w M. na rzecz powodki I.K. kwote 675 zi, tytutem
zwrotu kosztow zastepstwa procesowego;

zasgdzit od pozwanego S. w M. na rzecz powodki Z.T. kwote 675 zt, tytutem
zwrotu kosztow zastepstwa procesowego;

nakazat pobra¢ od pozwanego S. w M. na rzecz Skarbu Panstwa - Sgdu
Rejonowego w Ciechanowie kwote 1.000 zi, tytutem optaty sgdowej od
pozwu J.J. oraz po 200 zt od pozwéw |.K. i Z.T., od ktérych to kwot powodki
byty zwolnione z mocy prawa.

Na skutek apelacji pozwanego, Sgd Okregowy w Ptocku VI Wydziat Pracy i

Ubezpieczeh Spotecznych, wyrokiem z 14 pazdziernika 2024 r. (sygn. akt
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VI Pa 8/24), oddalit apelacje i zasgdzit od pozwanego na rzecz powoddek I.K. i Z.T.
kwoty po 225 zt, a na rzecz powodki J.J. kwote 900 zt, tytutem zwrotu kosztéw
zastepstwa procesowego za drugg instancje, z ustawowymi odsetkami za
opdznienie, od dnia uprawomocnienia sie postanowienia, ktorym je zasgdzono, do

dnia zaptaty.

Skarge kasacyjng do wyroku Sgdu Okregowego w Ptocku do Sadu
Najwyzszego wywiodt pozwany, zaskarzajgc judykat w czesci dotyczgcej powddki
J.J.. Strona skarzgca oparta skarge kasacyjng na obu podstawach przewidzianych
w art. 3982 § 1, podnoszgc zaréwno naruszenia prawa materialnego, jak i

przepisow postepowania.

W zakresie prawa materialnego skarzacy zarzucit Sgdowi Il instancji btedng
wyktadnie i niewtasciwe zastosowanie art. 58 § 1 k.c. wzw. zart. 29 § 1i 2 k.p,,
polegajgce na bezpodstawnym przyjeciu niewaznosci lub nieobowigzywania
postanowien umowy o prace sprzed lipca 2022 r. Zdaniem pozwanego, umowa ta
byta w petni zgodna z prawem i nie miata na celu obejscia przepiséw. Rownolegle
zakwestionowano interpretacje art. 5a ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. 0 sposobie
ustalania najnizszego wynagrodzenia, wywodzgc, ze Sad nadat temu przepisowi
moc wsteczng, co stanowi niedopuszczalng ingerencje w system obowigzujgcego

prawa.

Kluczowy trzon argumentacji materialnoprawnej oparto na naruszeniu art. 4
ust. 2 ustawy z 26 maja 2022 r. oraz art. 42 § 1 k.p. Skarzgcy podniést, ze Sad
wadliwie uznat za konieczne stosowanie wypowiedzeh zmieniajgcych w procesie
podwyzszania wynagrodzen dokonywanego Zarzgdzeniem Dyrektora, ignorujgc
regute kolizyjng lex specialis derogat legi generali. Wedlug pozwanego, przepis
szczegolny ustawy ptacowej wytgcza ogolny rygor z art. 42 § 1 k.p., zwlaszcza gdy
dochodzi do faktycznego wzrostu ptacy. Dodatkowo, w kontekscie procesu
zawierania umoOw, zarzucono naruszenie art. 66 8§ 1 w zw. z art. 70 § 1 k.c. oraz art.
300 k.p. Pozwany podnidst, ze Sad btednie utozsamit dane przekazywane do NFZ
w 2021 r. z ofertg zmiany umowy o prace, podczas gdy dziato sie to bez wiedzy i

udziatu pracownikdéw, co w konsekwencji doprowadzito takze do naruszenia art. 6
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k.c., poprzez przyjecie za udowodnione okolicznosci, ktorych strona powodowa nie

wykazata.

W ramach podstawy procesowej pozwany zarzucit razgce naruszenie art.
231 k.p.c. oraz art. 233 § 1 k.p.c. w zw. z art. 382 k.p.c. Skarzgcy wskazat na
wadliwe postuzenie sie domniemaniami faktycznymi przy ustalaniu tresci stosunku
pracy oraz na dowolng, jednostronng ocene materiatu dowodowego. Wedtug
pozwanego, Sgd pomingt dowody przedktadane przez S., co skutkowato btednym
ustaleniem, ze przed lipcem 2022 r. powddka posiadata konkretne zaszeregowanie
umowne, ktére rzekomo ulegto obnizeniu. Skarzgcy podkreslit, ze Sad w sposob
sprzeczny z rzeczywistym stanem rzeczy przyjat fakt obnizenia wynagrodzenia
powodki, podczas gdy w sferze faktow nastgpito jego podwyzszenie, a przy ocenie
skutkow dziatan pracodawcy catkowicie pominieto obiektywny kontekst prawny i

faktyczny sprawy.

Z uwagi na stawiane zarzuty skarzgcy wnidst o uchylenie zaskarzonego
wyroku w zaskarzonej czesci i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania
Sagdowi Okregowemu w Ptocku, ewentualnie uchylenie w zaskarzonej czesci
wyroku i orzeczenie, co do istoty sprawy, przez oddalenie w cato$ci powddztwa
powodki oraz orzeczenie o zwrocie na rzecz pozwanego przez powddke
spetnionego w niniejszej sprawie swiadczenia okreslonego przez Sad Rejonowy w
Ciechanowie oraz przez Sad Okregowy w Ptocku. Ponadto skarzgcy wnidst tez o
zasgdzenie od powddki na jego rzecz zwrotu kosztow postepowania kasacyjnego,
w tym kosztéw zastepstwa procesowego wg norm przepisanych.

Skarzacy wniost takze o przyjecie niniejszej skargi kasacyjnej do
rozpoznania z uwagi na fakt, ze w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne,
sprowadzajgce sie do odpowiedzi na pytanie: ,Czy wypowiedzenie zmieniajgce
uregulowane w art. 42 § 1 Kodeksu pracy ma zastosowanie do sytuacji zmiany
wynagrodzenia zasadniczego pracownika na jego korzyS¢ co do wysokosci przy
dokonywaniu - od 1 lipca 2022 r. - uzupetnienia umowy o prace w trybie art. 5a
Ustawy z dnia 8 czerwca 2017 o sposobie ustalenia najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego niektorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych,
ktory to art. 5a zostat wprowadzony Ustawg z dnia 26.05.2022 (Dz. U. z dnia
28.06.2022 r. poz. 1352) jezeli od dnia 1 lipca 2022 r. sposdb podwyzszania
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wynagrodzenia zasadniczego zostat ustalony Zarzgdzeniem nr [...] z dnia
19.07.2022 r. Dyrektora S. w M. do wydania ktorego Dyrektor byt zobowigzany
przez ustawe, a nadto zmuszony do tego przez brak porozumienia z organizacjg

zwigzkow pielegniarek i potoznych.”.

Skarzagcy wskazat tez, ze z uwagi na wskazane w skardze kasacyjnej
argumenty uzna¢ nalezy niniejszg skarge za oczywiscie uzasadniong, co
dodatkowo przemawia za przyjeciem jej do rozpoznania. W uzasadnieniu wniosku
0 przyjecie skarzgcy stwierdzit, ze w niniejszej sprawie doszto do naruszenia
przepisow w takim stopniu, ze nawet bez dogtebnej analizy, a jedynie opierajgc sie
o przedstawione w skardze kasacyjnej argumenty mozna stwierdzi¢, ze zaskarzone

orzeczenie obarczone jest wadg.

W odpowiedzi na wywiedziong skarge kasacyjng powoddka J.J. wniosta o
odmowienie przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania, a w przypadku przyjecia jej
do rozpoznania oddalenie jej w cato$ci oraz zasgdzenie od pozwanego na rzecz
powodki kosztéw postepowania kasacyjnego, w tym Kkosztow zastepstwa

procesowego wedtug norm przepisanych.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna wywiedziona w niniejszej sprawie sformutowana zostata w
sposob, ktdry uniemozliwia jej przyjecie do dalszego, merytorycznego rozpoznania.

Nalezy zwroci¢ uwage, ze ustawodawca konstruujgc wymagania skargi
kasacyjnej, wyodrebnit w oddzielnych przepisach art. 398* k.p.c. obowigzek
przytoczenia podstaw kasacyjnych i ich uzasadnienia (§ 1) i obowigzek
przedstawienia wniosku o przyjecie skargi do rozpoznania i jego uzasadnienia
(8 2). Chodzi zatem o dwa odrebne, kreatywne elementy skargi kasacyjnej, ktére
spetniajg okreslone cele i podlegajg ocenie Sgdu Najwyzszego na réznych etapach
postepowania kasacyjnego. Wniosek o przyjecie skargi do rozpoznania i jego
uzasadnienie podlegajg analizie na etapie przedsgdu, natomiast przytoczone
podstawy kasacyjne i ich uzasadnienie oceniane sg dopiero po przyjeciu skargi do

rozpoznania, w trakcie jej merytorycznego rozpoznawania. Oba te elementy muszg
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by¢ przez skarzgcego wyodrebnione, oddzielnie przedstawione i uzasadnione,
czego W niniejszej sprawie zabrakfo. Dla spetnienia wymogu z art. 3984 § 2 k.p.c.
nie wystarczy wiec odwotanie sie do podstaw kasacyjnych i ich uzasadnienia, bo
cho¢ dla obu tych przestanek argumenty mogg by¢ podobne, to Sagd Najwyzszy, w
ramach przedsgdu, bada tylko wskazane w skardze okolicznosci uzasadniajgce
przyjecie jej do rozpoznania, nie analizuje zas podstaw kasacyjnych i ich
uzasadnienia. Skarga kasacyjna powinna by¢ tak zredagowana i skonstruowana,
aby Sad Najwyzszy nie musiat poszukiwa¢ w uzasadnieniu jej podstaw pozostatych
elementow konstrukcyjnych skargi, ani tym bardziej sie ich domy$lac. Skarga
kasacyjna jest wszak szczegolnym srodkiem zaskarzenia realizujgcym przede
wszystkim interes publiczny, polegajgcy na usuwaniu rozbieznosci w orzecznictwie
sgdow powszechnych oraz na wspomaganiu rozwoju prawa, zatem uzasadnienie
wniosku o przyjecie skargi do rozpoznania powinno koncentrowaC sie na
wykazaniu, ze takie okolicznosci w sprawie zachodzg (postanowienia Sadu
Najwyzszego: z 31 stycznia 2008 r., Il UK 246/07, LEX nr 449007; z 10 marca
2008 r., Il UK 4/08, LEX nr 459291; z 9 czerwca 2008 r., Il UK 38/08, LEX nr
404134 iz 19 czerwca 2008 r., Il UZ 18/08, LEX nr 406392).

Strona skarzgca we wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania
wskazala, ze w stanie faktycznym niniejszej sprawy wystepuje istotne zagadnienie
prawne sprowadzajgce sig do udzielenia odpowiedzi na sformutowane we wniosku
pytanie. Odwotata sie wiec do przestanki przedsgdu wskazanej w przepisie
art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. zapominajgc jednak, ze dla wykazania istnienia zadnienia
prawnego, i to zagadnienia istotnego w rozumieniu powyzszego przepisu, nie
wystarczy przedstawienie Sagdowi Najwyzszemu pytania. W uzasadnieniu wniosku,
wskazujgcego na wystepowanie w sprawie istotnego zagadnienia prawnego, winno
zosta¢ sformutowane zagadnienie prawne oraz powinny zosta¢ przedstawione
argumenty prawne, ktore wykazg mozliwos¢ réoznorodnej oceny zawartego w nim
problemu. Zgodnie ze stanowiskiem wyrazonym w judykaturze, skarzgcy ma w tym
zakresie obowigzek wywiedzenia i uzasadnienia wystepujgcego w sprawie
problemu prawnego w sposéb zblizony do tego, jaki jest przyjety przy
przedstawianiu zagadnienia prawnego przez sgad odwotawczy na podstawie

art. 390 k.p.c. (por. postanowienia Sgdu Najwyzszego z: 19 marca 2012 r,
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I PK 296/11, LEX nr 1214580; 11 czerwca 2013 r., Il UK 71/13, LEX nr 1331300;
16 maja 2018 r., Il UK 151/17, LEX nr 2553867 czy 12 maja 2021 r., | USK 163/21,
LEX nr 3252537). Oznacza to w praktyce, ze zagadnienie prawne musi odpowiadac
okreslonym wymaganiom, a mianowicie: 1) by¢ sformutowane w oparciu o
okolicznosci mieszczgce sie w stanie faktycznym sprawy wynikajagcym z
dokonanych przez sad ustalen (wyrok Sadu Najwyzszego z 17 kwietnia 1996 r.,
I UR 5/96, OSNAPIUS 1997 nr 3, poz. 39 i postanowienie Sagdu Najwyzszego z
7 czerwca 2001 r., Il CZP 33/01, LEX nr 52571, z 5 lipca 2023 r., | CSK 6182/22,
LEX nr 3578533), 2) by¢ przedstawione w sposéb ogdlny i abstrakcyjny tak, by
umozliwi¢  Sadowi  Najwyzszemu udzielenie uniwersalnej odpowiedzi,
niesprowadzajgcej sie do samej subsumcji i rozstrzygniecia konkretnego sporu
(por. A. Gora-Btaszczykowska, Srodki zaskarzenia w postepowaniu cywilnym.
Komentarz do art. 367-424' k.p.c., Warszawa 2014, komentarz do art. 398° wraz
z  przytoczonym  orzecznictwem;  postanowienia  Sadu  Najwyzszego:
z 15 pazdziernika 2002 r., lll CZP 66/02, LEX nr 57240; z 22 pazdziernika 2002 r.,
[l CZP 64/02, LEX nr 77033 i z 5 grudnia 2008 r., Il CZP 119/08, LEX nr 478179, z
13 lipca 2023 r., | CSK 2570/22, LEX nr 3582702), 3) pozostawa¢ w zwigzku z
rozpoznawana sprawg i 4) dotyczy¢ zagadnienia budzgcego rzeczywiscie istotne
(a zatem powazne) watpliwosci. Istotno$¢ zagadnienia prawnego konkretyzuje sie
zas w tym, ze w danej sprawie wystepuje zagadnienie prawne majgce znaczenie
dla rozwoju prawa lub funkcje precedensowe dla rozstrzygniecia innych podobnych
spraw. Twierdzenie o0 wystepowaniu istothego zagadnienia prawnego jest
uzasadnione tylko wtedy, kiedy przedstawiony problem prawny nie zostat jeszcze
rozstrzygniety przez Sad Najwyzszy lub gdy istniejg rozbiezne poglady w tym
zakresie, wynikajgce z odmiennej wyktadni przepiséw konstruujgcych to
zagadnienie (por. postanowienia Sadu Najwyzszego: z 12 marca 2010 r.,
Il UK 400/09, LEX nr 577468, z 7 lutego 2019 r., | UK 29/18, LEX nr 2617355 i z 27
kwietnia 2021 r., Il PSK 68/21, LEX nr 3252281). Tego w niniejszym przypadku
zabrakto. Tym bardziej, ze z jednej strony Sad Najwyzszy w uchwale sktadu
siedmiu sedziow z dnia 15 wrzesnia 2004 r. uznat, ze wprowadzenie uktadem
zbiorowym pracy mniej korzystnych dla pracownikow warunkéw nabywania i

ustalania wysokosci niektérych sktadnikow wynagrodzenia za prace wymaga
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wypowiedzenia dotychczasowych warunkéw umowy o prace takze wtedy, gdy
uksztattowane nowym uktadem wynagrodzenie nie ulegto obnizeniu (Il PZP 3/04,
OSNP 2005 nr 4, poz. 49, str. 146). Z drugiej natomiast strony w wyroku
z 23 kwietnia 2025 r. (I PSKP 3/25, OSNP 2025 nr 10, poz. 98) Sad Najwyzszy
uznat, ze od 1 lipca 2022 r. cechg kwalifikujgcg do grupy zawodowej nr 2, o ktorej
mowa w zatgczniku do ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikow zatrudnionych w
podmiotach leczniczych (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 2139 ze zm.), byto legitymowanie
sie pielegniarki tytutem zawodowym magister pielegniarstwa albo potoznej tytutem
magister potoznictwa, z wymagang specjalizacjg w dziedzinie pielegniarstwa lub w
dziedzinie majgcej zastosowanie w ochronie zdrowia, a takze wykonywanie pracy
na stanowiskach, na ktéorych wymagane byty takie kwalifikacje zawodowe, przy
czym determinantem podstawowym byto adekwatne wyksztatcenie i specjalizacja.
Wyktadnia prokonstytucyjna, funkcjonalna, celowosciowa oraz historyczna, mimo
braku petnej jasnosci wykfadni jezykowej, uzasadniajg ustalenie dla pielegniarki lub
potoznej wskaznika pracy w wysokosci 1,29, jezeli pracodawca nie dostosowat
struktury zatrudnienia ani zaktadowego regulaminu wynagradzania od 1 lipca
2022 r. do grup zawodowych wedtug kwalifikacji wymaganych na zajmowanym
stanowisku stosownie do zatgcznika do ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. a
pracownik faktycznie wykonuje zadania stuzbowe, majgc wyksztatcenie i
kwalifikacje okreslone w punkcie 2 tego zatgcznika. Ustalenie przez pracodawce na
podstawie art. 5a ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. wskaznika pracy pielegniarki
ponizej 1,29 mogto podlega¢ weryfikacji w postepowaniu odwotawczym od
wypowiedzenia zmieniajgcego warunki ptacowe. Powotanie sie przez pracodawce
w uzasadnieniu wypowiedzenia warunkow ptacy tylko na koniecznos¢ wykonania
art. 5a ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. w zwigzku z art. 4 ust. 3 ustawy z dnia
26 maja 2022 r. o zmianie ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego niektorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2022 r., poz. 1352) byto niewystarczajgce i z
przyczyn formalnych mogto implikowaé uwzglednienie odwotan pracownikéw
(art. 30 § 4 k.p. w zwigzku z art. 42 § 1 i art. 45 § 1 k.p.).
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Strona skarzgca we wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania
wskazata takze, przywotujgc przepis art. 368°8§ 1 pkt 4 k.p.c., ze skarga kasacyjna
jest oczywiscie uzasadniona — nie uzasadniajgc w ogodle swojego stanowiska w tym
zakresie. Tymczasem odwotanie sie do przestanki z art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c.
wymaga nie tylko powotania sie na okolicznos¢, ze skarga kasacyjna jest
oczywiscie uzasadniona, ale réwniez wykazania, iz przestanka ta rzeczywiscie
zachodzi. Oznacza to, ze strona skarzgca musi wskazaé, w czym (w jej ocenie)
wyraza sie ,oczywistos¢” zasadnos$ci skargi oraz poda¢ argumenty wykazujgce, ze
rzeczywiscie skarga jest uzasadniona w sposob oczywisty. Sam zarzut naruszenia
(nawet oczywistego) okreslonego przepisu (przepisow) nie prowadzi bowiem
wprost do oceny, ze skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona. Strona
skarzgca powinna wiec w wywodzie prawnym wykazac¢ kwalifikowang postac
naruszenia przepiséw prawa materialnego lub procesowego, polegajgcg na jego
oczywistosci, widocznej prima facie, przy wykorzystaniu podstawowej wiedzy
prawniczej (por. postanowienia Sgdu Najwyzszego: z 14 lipca 2005 r., IIl CZ 61/05,
OSNC 2006 nr 4, poz. 75; z 26 kwietnia 2006 r., Il CZ 28/06, LEX nr 198531;
z 9 marca 2012 r., | UK 370/11, LEX nr 1215126 i z 1 stycznia 2012 r., | PK 104/11,
LEX nr 1215774). Ponadto, przez oczywistg zasadnos¢ skargi kasacyjnej rozumie
sie sytuacje, w ktorej zaskarzone orzeczenie sgdu drugiej instancji w sposob
ewidentny narusza konkretne przepisy prawa. (por. postanowienie Sagdu
Najwyzszego z 30 listopada 2012 r., | UK 414/12, LEX nr 1675171). Takiej
okolicznosci strona skarzgca jednak takze nie wykazata.

Podkresli¢ takze nalezy, ze w niniejszej sprawie ze wadliwy jest sam sposéb
sformutowania wniosku — co $wiadczy o jego bezpodstawnosci. Nie mozna bowiem
twierdzi¢, ze skarga jest oczywiscie uzasadniona - co oznacza oczywistg
bezzasadnos¢ zaskarzonego orzeczenia, a wiec niewymagajgcg jakichkolwiek
dociekan lub analiz, a jednoczesnie wskazywaC na wystepowanie w sprawie
istotnego zagadnienia prawnego - wymagajgcego z natury rzeczy pogtebionych
rozwazan (zob. wyrok Sgdu Najwyzszego z 17 lipca 2019 r., Il CSK 148/19, LEX nr
2751796 oraz postanowienie Sgdu Najwyzszego z 26 kwietnia 2018 r., IV CSK
577/17, LEX nr 2497710). Tego typu argumentacja, hawet w sytuacji podnoszenia

jej w sposob ,ewentualny”, podwaza zasadnos¢ wniosku.
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Biorgc powyzsze pod uwage Sad Najwyzszy, na podstawie art. 398° § 2
k.p.c., odmowit przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania, orzekajgc o kosztach
postepowania kasacyjnego zgodnie z art. 108 § 1, art. 98 § 1, 11 k.p.c. w zwigzku z
art. 39821 k.p.c. w zwigzku z § 10 ust. 4 pkt 2 w zwigzku z § 9 ust. 1 pkt 2 w zw.
z § 2 pkt 5 rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22 pazdziernika 2015 r.

w sprawie optat za czynnosci radcoéw prawnych (tekst jedn. Dz.U. 2026 r., poz. 118).
DS.

[SOP]



