Sygn. akt | PK 48/19

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 29 lipca 2020 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Katarzyna Gonera (przewodniczacy)
SSN Bohdan Bieniek
SSN Krzysztof Rgczka (sprawozdawca)

w sprawie z powodztwa M.B. i C.D.

przeciwko ,,A.” Spotce z ograniczong odpowiedzialnoscig w B.

o ryczatt za noclegi

w postepowaniu ze skargi o wznowienie postepowania zakonczonego
prawomocnym wyrokiem Sgdu Okregowego w K. z dnia 25 lutego 2016 r., sygn. akt
IXPal...],

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 29 lipca 2020 r.,

skargi kasacyjnej strony pozwanej od wyroku Sgdu Okregowego - Sgdu Pracy i
Ubezpieczeh Spotecznych w K.

z dnia 7 sierpnia 2018 r., sygn. akt IX Pa [...],

1. oddala skarge kasacyjna;

2. zasadza od strony pozwanej na rzecz kazdego z powodoéw
kwoty po 1350 (jeden tysigc trzysta piecdziesiat) zi tytutem
zwrotu kosztow zastepstwa procesowego w postepowaniu

kasacyjnym.



UZASADNIENIE

Wyrokiem z 7 sierpnia 2018 r., sygn. akt IX Pa [...], Sad Okregowy w K.
oddalit skarge o wznowienie postepowania zakonczonego prawomocnym wyrokiem
Sadu Okregowego w K. z 25 lutego 2016 r., sygn. akt IX Pa [...], wniesiong przez
pozwang ,,A.” Sp. z 0.0. w B. w sprawie o zaptate ryczattdw za noclegi na rzecz
powodow M.B. i C.D.

Pozwana ,,A.” Sp. z 0.0. z siedzibg w B. wniosta o wznowienie postepowania
zakonczonego prawomocnym wyrokiem Sgdu Okregowego w K. z 25 lutego 2016
r., sygn. akt IX Pa[...].

W uzasadnieniu podata, ze wyrokiem z 3 sierpnia 2015 r., sygn. akt V P [...],
Sad Rejonowy w S. zasadzit od niej na rzecz powoddéw M.B. oraz C.D. wymienione
tam kwoty tytutem ryczattdw za noclegi w podrozy stuzbowej z ustawowymi
odsetkami oraz kosztami postepowania. Podstawg tego rozstrzygniecia byt art. 21a
ustawy z 16 kwietnia 2004 r. o czasie pracy kierowcéw w zwigzku z art. 77°§ 21 3
K.p. w zwigzku z § 9 ust. 1, 2 i 4 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania naleznosci
przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzgdowej
jednostce strefy budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej poza granicami kraju oraz §
16 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 29 stycznia 2013 r. w
sprawie naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej
lub samorzgdowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej. Apelacja
pozwanej od tego wyroku zostata oddalona wyrokiem Sgdu Okregowego w K. z 25
lutego 2016 r., sygn. akt IX Pa [...]. Tymczasem wyrokiem z 24 listopada 2016 r., K
11/15, Trybunat Konstytucyjny stwierdzit niezgodnos¢ wymienionych przepiséw z
art. 2 Konstytucji RP. Skoro zakwestionowane przepisy stanowity podstawe
wydania zaskarzonego wyroku, to tym samym spetniona jest przestanka
wznowienia postepowania na mocy art. 401! k.p.c.

W odpowiedzi na skarge powodowie wniesli o jej odrzucenie lub oddalenie
oraz zasgdzenie od pozwanej kosztow postepowania. Wskazujgc na stanowisko
wyrazone w kilku orzeczeniach Sadu Najwyzszego, jakie zapadly juz po

ogtoszonym wyroku Trybunatu Konstytucyjnego, powodowie podniesli, ze ich



roszczenia nadal znajdujg podstawe prawng w art. 2 pkt 7 ustawy o czasie pracy
kierowcow w zwigzku z art. 77°§ 1 5 k.p.

Sad Okregowy w K. wyrokiem z 26 wrzesnia 2017 r. wznowit postepowanie
zakonczone prawomocnym wyrokiem Sgdu Okregowego w K. z 25 lutego 2016 r.,
sygn. akt IX Pa [...](pkt 1), i uchylit zaskarzony wyrok Sgdu Okregowego w K. oraz
poprzedzajgcy go wyrok Sgdu Rejonowego w S. z 3 sierpnia 2015 r., sygn. akt V P
[...], w punkcie 1, 2, 4, 6, 8 i w tym zakresie przekazat sprawe do ponownego
rozpoznania Sgdowi Rejonowemu w S., pozostawiajgc temu Sadowi
rozstrzygniecie o kosztach postepowania (pkt 2).

Pozwany zaskarzyt powyzszy wyrok zazaleniem w czesci, co do jego punktu
2, czyli w zakresie, w jakim uchylono wyrok Sgdu Okregowego w K. z 25 lutego
2016 r., sygn. akt IX Pa [...], oraz poprzedzajgcy go wyrok z 3 sierpnia 2015 r.,
sygn. VP [...].

Postanowieniem z 12 kwietnia 2018 r. Sad Najwyzszy uchylit zaskarzony
wyrok w punkcie 2 i przekazat sprawe w tym zakresie Sgdowi Okregowemu w K. do
rozpoznania.

W motywach rozstrzygniecia Sgd Najwyzszy podat, Zze w sprawie nie zostata
spetniona zadna ze wskazanych w art. 386 § 4 k.p.c. przestanek uchylenia wyroku.
Zaskarzony wyrok zapadt w wyniku wznowienia postepowania zakonczonego
prawomocnym orzeczeniem Sgdu Okregowego w K. Wznowienie postepowania
nastgpito w sytuacji opisywanej hipotezy normy art. 401* k.p.c., a jego podstawe
stanowit wyrok Trybunatu Konstytucyjnego z 24 listopada 2016 r., sygn. K 11/15.
Sad Najwyzszy podniost, ze prawo materialne w systemie apelacji petnej nie daje
podstaw do uchylenia przez Sgd odwotawczy wyroku Sadu pierwszej instancji. Sad
drugiej instancji suwerennie stosuje prawo materialne, czyli moze za podstawe
orzeczenia przyjgC inne przepisy niz podane przez Sad pierwszej instancji lub
wskazane przez strony. Dodatkowo Sad Najwyzszy wskazat, ze zapadte
orzeczenie Trybunatu Konstytucyjnego nie zmienito zupetnie prawa materialnego
majgcego w sprawie znaczenie, w szczegolnosci nie spowodowato, ze roszczenia o
rodzajowe (sporne) swiadczenia staty sie catkowicie niezasadne. W tym zakresie
Sad Najwyzszy odwotat sie do stanowiska przedstawionego w uchwale skfadu

siedmiu sedziow Sadu Najwyzszego z 26 pazdziernika 2017 r., lll PZP 2/17,



stwierdzajgc rownoczesnie, ze wykfadnia i zastosowanie prawa materialnego po
wyroku Trybunatu Konstytucyjnego i ostateczna ocena zgdan powoda lezata w
gestii Sadu drugiej instanciji.

Rozpoznajgc sprawe ponownie, Sad Okregowy uznat, ze skarga o
wznowienie postepowania nie zastugiwata na uwzglednienie i podlegata oddaleniu.
Sad odwotawczy wskazat, powotujgc sie przy tym obszernie na orzecznictwo Sgdu
Najwyzszego i tezy w nim zawarte, ze mimo wejscia w zycie orzeczenia Trybunatu
Konstytucyjnego, brak jest podstaw do zmiany zaskarzonego niniejszg skargg
wyroku Sgdu Okregowego w K. z 25 lutego 2016 r., sygn. akt IX Pa [...], a w
konsekwencji oddalenia powddztwa o ryczatty za noclegi wniesionego przez
powodow M.B. oraz C.D. W ocenie Sgdu Okregowego roszczenia te znajdujg
bowiem podstawe prawng w art. 77° k.p. w zw. z art. 5 k.p. (art. 4 ustawy o czasie
pracy kierowcéw) w zw. z art. 322 k.p.c.

Zdaniem Sadu drugiej instancji, mimo uznania za niezgodne z Konstytucjg
niektérych przepisow ustawy z 16 kwietnia 2004 r. o czasie pracy kierowcow w zw.
z art. 77° § 2, 3 i 5 kp. i przepisbw wyzej powotanych rozporzgdzen
wykonawczych, powodowie jako kierowcy zatrudnieni w transporcie
miedzynarodowym nie zostali pozbawieni prawa do noclegu umozliwiajgcego
regeneracje sit w godnych warunkach. Warunki takie z reguty nie sg zapewnione
przez udostepnienie miejsca do spania w kabinie pojazdu, ktéry jest przez nich
prowadzony. W ocenie Sgdu Okregowego wysoko$¢ naleznosci z tytutu noclegéw
ustalona w toku postepowania pierwszoinstancyjnego i zaakceptowana w
postepowaniu apelacyjnym dawata kierowcom mozliwos¢ zaspokojenia potrzeb
noclegowych w warunkach godnych i pozwalajgcych na regeneracje sit. Wyliczona
przez biegta z zakresu rachunkowosci kwota odnosita sie do stawek
obowigzujgcych w sferze budzetowej i brak jest podstaw do stwierdzenia, ze byty
one zawyzone. Nie mogg by¢ rowniez uznane za nadmierne z punktu widzenia
interesu pracodawcy. Przy ocenie wysokosci poniesionych kosztow nie mozna
tracic z pola widzenia tego ze kwoty, ktére byty wyptacane powodom z tytutu
odbytych podrézy stuzbowych, nie obejmowaty ryczattéw za noclegi. Obowigzujgce
kolejno po sobie Regulaminy wynagradzania z 16 czerwca 2010 r., 16 grudnia

2012r. i 16 stycznia 2013 r. pojecie ,dieta” odnosity jedynie do kosztow



wyzywienia. Jak to prawidtowo ocenit Sgd Okregowy w uzasadnieniu wyroku z 25
lutego 2016 r., brak byto podstaw do nadania temu pojeciu szerszego znaczenia.
Z kolei pdézniejszy Regulamin wynagradzania z 16 kwietnia 2014 r. nie mogt miec
dla sprawy znaczenia, gdyz obowigzywat po tej dacie, za$ roszczenie powodow
dotyczyto wczesniejszych okresow.

W ocenie Sgdu Okregowego powotany w skardze o wznowienie wyrok
Trybunatu Konstytucyjnego ostatecznie nie spowodowat zatem koniecznosci
weryfikacji zaskarzonego orzeczenia Sgdu drugiej instancji. Roszczenia powodoéw o
zasgdzenie kosztéw noclegu byty bowiem uzasadnione réwniez w Swietle art. 77
k.p. w zw. z art. 5 k.p. (art. 4 ustawy o czasie pracy kierowcow) oraz w zw. art. 322
k.p.c. Wobec takiego rozstrzygniecia niezasadny byt takze wniosek skarzgcego o
zwrot przez M.B. oraz C.D. swiadczen spetnionych przez pozwanego w trybie art.
415 k.p.c.

Powyzszy wyrok skargg kasacyjng zaskarzyta pozwana spoétka w cato$ci.
Zaskarzonemu wyrokowi zarzucita:

1. naruszenie prawa materialnego, a mianowicie:

a)art. 77°8§ 2, 315 k.p. wzw. z § 9 ust. 1, 2 i 4 rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokos$ci oraz
warunkéw ustalania naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w
panstwowej lub samorzgdowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy
stuzbowej poza granicami kraju i w zw. z § 16 ust. 1, 2 i 4 rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci
przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzgdowej
jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowych i art. 190 ust. 1 Konstytucji
RP - przez zastosowanie przepisow art. 77°8§ 2, 3i5kp.wzw.z§ 9 ust. 1,2i 4
rozporzgdzenia MPiPS z 2002 r. iw zw. z § 16 ust. 1, 2 i 4 rozporzadzenia MPiPS z
2013 r. jako podstawy prawnej roszczenia o ryczatty za noclegi poza granicami
Polski:

- mimo ze wydany 24 listopada 2016 r. wyrok Trybunatu Konstytucyjnego (K
11/15) uznat je za niekonstytucyjne, w zakresie, w jakim dotyczyly warunkéw i
zasad wyptaty ryczattdbw noclegowych kierowcom wykonujgcym przewozy w

transporcie miedzynarodowym, z uwagi na wadliwg legislacyjnie konstrukcje



zakwestionowanych przepiséw zawierajgcg wielostopniowe odestanie kaskadowe,
a takze nieadekwatnos¢ norm uregulowanych w zakwestionowanych przepisach do
materii, w jakiej znajdujg zastosowanie, nieprzewidywalnos¢ skutkéw prawnych
dziatan adresatow zakwestionowanych przepisbw oraz nadmierng swobode
organdw stosujgcych prawo przy ustalaniu ich zakresu normowania;

-w wyniku niedopuszczalnego przez obowigzujgce =zasady techniki
prawodawczej odestania, tj. poczawszy od art. 5 k.p. (art. 4 ustawy o czasie pracy
kierowcow), przez § 3 i § 5 oraz § 2 art. 77° k.p. dochodzgc ostatecznie do
przepisow rozporzadzenia MPiPS z 2002 r. i rozporzgdzenia MPiPS z 2013 r., co
narusza § 157 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z 20 czerwca 2002 r. w
sprawie ,Zasad techniki prawodawczej”;

b) art. 77° § 2 k.p. przez jego niewtasciwe zastosowanie na skutek btednej
wykfadni § 9 pkt 2 regulamindéw wynagradzania z 16 czerwca 2010 r. i 16 stycznia
2013 r. skutkujgcej nieprawidtowym uznaniem, iz regulaminy wynagradzania z 16
czerwca 2010 r. i 16 stycznia 2013 r. pojecie ,dieta” odnosity jedynie do kosztéw
wyzywienia;

2. naruszenie przepisdw postepowania, ktére mogty miec istotny wptyw na
wynik sprawy, a mianowicie:

a) art. 328 § 2 Kodeksu postepowania cywilnego w zw. z art. 406 Kodeksu
postepowania cywilnego przez brak zawarcia w uzasadnieniu zaskarzonego
wyroku stanowiska Sadu w przedmiocie zastosowania art. 322 k.p.c. w
przedmiotowej sprawie;

b) art. 322 Kodeksu postepowania cywilnego w zw. z art. 406 Kodeksu
postepowania cywilnego przez jego btedne zastosowanie w sprawie o ryczatty za
noclegi.

W zwigzku z powyzszym skarzgca wniosta o:

1. uchylenie zaskarzonego wyroku w catosci i przekazanie sprawy Sgdowi
Okregowemu w K. do ponownego rozpoznania,

2. zasgdzenie od powoda na rzecz pozwanego zwrotu kosztéw procesu
wedtug norm przepisanych.

W odpowiedzi na skarge kasacyjng strona powodowa wniosta o:



1) oddalenie skargi kasacyjnej w przypadku jej przyjecia do rozpoznania,
2) zasgdzenie od pozwanej na rzecz powodow kosztow zastepstwa w

postepowaniu ze skargi kasacyjnej wg norm przepisanych.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Zarzuty skargi kasacyjnej okazaty sie nieuzasadnione.

Na podstawie art. 398 § 1 k.p.c. Sad Najwyzszy rozpoznaje skarge
kasacyjng w granicach zaskarzenia oraz w granicach podstaw; w granicach
zaskarzenia bierze jednak z urzedu pod rozwage niewaznosc postepowania.

W pierwsze] kolejnosci nalezy rozwazy¢ zasadnosSC¢ zarzutdw naruszenia
przepisow prawa procesowego. Nie byt uzasadniony zarzut naruszenia art. 328 § 2
k.p.c. w zw. z art. 406 k.p.c. W orzecznictwie Sgdu Najwyzszego przyjmuje sie, ze
naruszenie przez sad drugiej instancji art. 328 § 2 k.p.c. w zw. z art. 391 § 1 k.p.c.
moze wyjatkowo stanowi¢ usprawiedliwiong podstawe kasacyjng wtedy, gdy
wskutek uchybienia wymaganiom stawianym uzasadnieniu, zaskarzone orzeczenie
nie poddaje sie kontroli kasacyjnej (zob. wyrok Sadu Najwyzszego z 24 kwietnia
2018 r., V CSK 292/17, LEX nr 2641043; wyrok Sgdu Najwyzszego z 21 marca
2018 r., Il PK 10/17, LEX nr 2509612). W niniejszej sprawie nie miato miejsca takie
naruszenie, zas zaskarzony wyrok poddaje sie kontroli kasacyjnej i wyraza motywy
procesu decyzyjnego Sgdu drugiej instancji. Wskaza¢ nalezy, ze Sad drugiej
instancji powotat sie na orzecznictwo Sgdu Najwyzszego, w ktérym dopuszczono
stosowanie art. 322 k.p.c. w sprawach o ryczatty za noclegi. Sad odwotawczy
odniost sie rowniez do wyliczenia kwot zasgdzonych na rzecz powodow w
postepowaniu, ktére zakonczyto sie wydaniem prawomocnego wyroku, i uznat je za
prawidtowe, co rowniez uzasadnit.

Nie byt réwniez uzasadniony zarzut naruszenia art. 322 k.p.c. w zw. z
art. 406 k.p.c. W orzecznictwie Sadu Najwyzszego przyjeto, ze niemoznosc
Scistego udowodnienia przez pracownika wydatkéw, jakie poniost w interesie
pracodawcy, nie powinna stanowi¢ przeszkody faktycznej ani prawnej w
dochodzeniu odpowiedniej kompensaty. Uprawnienie do zwrotu wydatkéw

poniesionych przez pracownika w interesie pracodawcy moze by¢ realizowane



takze w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika zadan roboczych w trakcie
wyjazdu, ktory formalnie nie podlega kwalifikacji jako odbywanie podrozy
stuzbowej, ale za to wigze sie z dodatkowymi kosztami, ktore musiat ponies¢
pracownik. W ostatecznym rozrachunku nalezy zatem przyjg¢, ze art. 322 k.p.c. ma
zastosowanie w sprawie o zaptate naleznosci na pokrycie kosztow zwigzanych z
podrozg stuzbowg, w tym zwrotu kosztéw noclegow, gdyz stanowig one ,dochdéd” w
rozumieniu tego przepisu (zob. wyrok Sadu Najwyzszego z 21 lutego 2017 r., | PK
71/16, LEX nr 2269111). Zatem zastosowanie w niniejszej sprawie art. 322 k.p.c.
byto w petni uzasadnione z uwagi na trudnos¢ w precyzyjnym ustaleniu wysokosci
roszczen powodow.

Przechodzgc do zarzutdéw naruszenia prawa materialnego, Sad Najwyzszy
uznat, ze nie byt uzasadniony zarzut naruszenia art. 77°§ 2, 3i 5kp.wzw.z 8§ 9
ust. 1, 2 i 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 19 grudnia 2002 r.
w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania naleznosci przystugujgcych
pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzgdowej jednostce sfery
budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej poza granicami kraju i w zw. z § 16 ust. 1, 2
i 4 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 29 stycznia 2013 r. w
sprawie naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowe;j
lub samorzgdowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowych i
art. 190 ust. 1 Konstytucji RP. Nalezy przypomnie¢, ze mimo wydania przez
Trybunat Konstytucyjny wyroku z dnia 24 listopada 2016 r. w sprawie K 11/15,
nadal aktualne pozostaje orzecznictwo Sadu Najwyzszego, w ktérym Sad ten
stangt na stanowisku, ze zapewnienie pracownikowi - kierowcy samochodu
ciezarowego odpowiedniego miejsca do spania w kabinie tego pojazdu podczas
wykonywania przewozow w transporcie miedzynarodowym nie stanowi
zapewnienia przez pracodawce bezptathego noclegu w rozumieniu § 9 ust. 4
rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w
sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania naleznosci przystugujgcych
pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzgdowej jednostce sfery
budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej poza granicami kraju (Dz.U. Nr 236,
poz. 1991 ze zm.) oraz przepisdw rozporzgdzenia z dnia 29 stycznia 2013 r. w

sprawie naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowe;j



lub samorzgdowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej (Dz.U. z
2013 r., poz. 167), bowiem to na pracodawcy spoczywa powinnos¢ zabezpieczenia
odpowiednich warunkéw noclegowych w podrézy stuzbowej. Obowigzek ten moze
zostaC zrealizowany w dwojaki sposob. Po pierwsze, przez zorganizowanie
warunkéw umozliwiajgcych odpoczynek, po drugie, przez ustanowienie ryczattu w
wysokos$ci dajgcej mozliwos¢ zrealizowania tej potrzeby we wtasnym zakresie (por.
np. uchwata Sadu Najwyzszego z 12 czerwca 2014 r., Il PZP 1/14, OSNP 2014
nr 12, poz. 164; wyrok Sadu Najwyzszego z 17 maja 2017 r., Il PK 106/16, LEX nr
2306361; wyrok Sadu Najwyzszego z 10 kwietnia 2018 r., Il PK 3/17, LEX nr
2530649; wyrok Sadu Najwyzszego z 13 marca 2018 r., | PK 360/16, LEX nr
2508180; wyrok Sadu Najwyzszego z 19 grudnia 2017 r., | PK 317/16, LEX nr
2473798). Ponadto, warto rowniez zwrdcic uwage na wyrazong w orzecznictwie
teze, zgodnie z ktérg sam nocleg w kabinie pojazdu, nawet o podwyzszonym
standardzie, nie niweczy automatycznie zasadnosci zgdania zasgdzenia ryczattéw
W zwigzku z podrozg stuzbowg, a moze co najwyzej wptyng¢ na jego wysokosc
(zob. wyrok Sadu Najwyzszego z 1 marca 2018 r., | PK 330/16, LEX nr 2508179).
Ponadto nalezy podkresli¢, ze zgodnie z utrwalonym orzecznictwem Sadu
Najwyzszego, konsekwencjg wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z 24 listopada
2016 r., K 11/15, jest utrata aktualnosci uchwaty Sagdu Najwyzszego z 12 czerwca
2014 r., Il PZP 1/14 (OSNP 2014 nr 12, poz. 164) w zakresie, w jakim wskazywata
ona, ze postanowienia zaktadowych przepiséw prawa pracy regulujgcych kwestie
Swiadczen naleznych kierowcom zatrudnionym w transporcie miedzynarodowym z
tytutu podrézy stuzbowych nie mogg przewidywaé swiadczen w wysokosci nizszej
niz przewidziane w aktach wykonawczych wydanych na podstawie art. 77° k.p. Po
wydaniu wyroku Trybunatu Konstytucyjnego nie stosuje sie wprawdzie art. 21a
ustawy z 2004 r. o czasie pracy kierowcow, ale stosuje sie art. 77° § 5 k.p. w
przypadku, gdy pracodawca nie uregulowat zasad zwrotu naleznosci z tytutu
podrozy stuzbowej w uktadzie zbiorowym pracy, regulaminie wynagradzania lub
umowie o prace (zob. np. wyroki Sgdu Najwyzszego z 8 marca 2017 r., Il PK
409/15, LEX nr 2306366 oraz Il PK 410/15, LEX nr 2306367). Sad Najwyzszy
wskazywat rowniez wielokrotnie w swoim aktualnym orzecznictwie, ze ryczalt za

nocleg w podrozy stuzbowej kierowcy zatrudnionego w transporcie
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miedzynarodowym moze zostaC okreslony w ukfadzie zbiorowym pracy lub w
regulaminie wynagradzania albo w umowie o prace (art. 77° § 3 k.p.) ponizej 25%
limitu, o ktérym mowa w § 9 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkéw ustalania
naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzgdowe] jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej poza
granicami kraju (Dz.U. Nr 236, poz. 1991 ze zm.) oraz w § 16 ust. 2 rozporzgdzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci
przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzgdowej
jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej (Dz.U. poz. 167). Jezeli
jednak pracodawca nie ustali wysokosci ryczattu, albo wyraznie i jednoznacznie
wykluczy jego wyptate, wowczas przed pracownikiem otwiera sie droga
dochodzenia ryczaftu za nocleg w wysokosci wynikajgcej z rozporzgdzen
wykonawczych wydanych na podstawie art. 77° k.p. (por. np. uchwata Sadu
Najwyzszego z 26 pazdziernika 2017 r., Ill PZP 2/17, OSNP 2018 nr 3, poz. 28;
wyroki Sgdu Najwyzszego: z 13 grudnia 2017 r., Il PK 149/16, LEX nr 2435631, z
13 grudnia 2017 r., lll PK 6/17, LEX nr 2428244; z 19 grudnia 2017 r., | PK 249/16,
LEX nr 2440465; z 1 marca 2018 r., | PK 330/16, LEX nr 2508179 oraz | PK
331/16, LEX nr 2486197). Pamieta¢ rowniez nalezy, ze pojecie zwrotu kosztéw
podrozy obejmuje: diety, zwrot kosztow przejazdow i dojazddéw, noclegdw i innych
wydatkéw, okreslonych przez pracodawce odpowiednio do uzasadnionych potrzeb.
Stad uzyte przez ustawodawce w art. 77° § 3 k.p. sformutowanie ,na pokrycie
kosztéw podrozy” ma szeroki kontekst i obejmuje wszelkie koszty (naleznosci),
ktérych rekompensaty moze oczekiwa¢ pracownik. Podstawowym kosztem,
zwigzanym z podrézg stuzbowa, jest koszt noclegu (zob. wyrok Sgdu Najwyzszego
z 24 stycznia 2018 r., | PK 310/16, LEX nr 2459716).

W niniejszej sprawie Sad drugiej instancji prawidtowo zastosowat wskazane
w skardze kasacyjnej przepisy, uznajgc, ze mimo wydania przez Trybunat
Konstytucyjny wspomnianego wyroku, nadal mozliwe jest stosowanie do ryczattow
za noclegi kierowcéw przepisow dotyczgcych naleznosci z tytutu podrozy
stuzbowych. Strona skarzgca zmierza w istocie do zmiany utrwalonej linii

orzeczniczej Sadu Najwyzszego w sprawach o ryczatty za noclegi, jednak nie
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przedstawia Zzadnych przekonujgcych argumentow, ktore mogtyby do tego
doprowadzic.

Nie byt w koncu uzasadniony zarzut naruszenia art. 77° § 2 k.p. przez jego
niewtasciwe zastosowanie na skutek btednej wyktadni § 9 pkt 2 regulaminéw
wynagradzania z 16 czerwca 2010 r. i 16 stycznia 2013 r. W orzecznictwie Sadu
Najwyzszego przyjeto, ze koszty noclegu kierowcy w transporcie
miedzynarodowym moze kompensowac¢ kwota jednego $swiadczenia (nazywanego
nawet ,dietg”), umowiona przez pracownika i pracodawce z uwzglednieniem
postanowien regulaminu wynagradzania i zarzadzenia w sprawie diet. Swiadczenie
to moze byc¢ nizsze niz kwota 25% ryczattu za nocleg okreslona w rozporzgdzeniu
wykonawczym do art. 77° § 2 k.p. (por. wyrok Sgdu Najwyzszego z 31 pazdziernika
2018 r., Il PK 191/17, LEX nr 2572699). Zgodzi¢ sie jednak réwniez nalezy, ze
jezeli pracodawca ureguluje kwestie diet, a pomija inne koszty podrézy, to oznacza,
ze u pracodawcy nie ma postanowien, o ktérych mowa w art. 77° § 3 k.p. (zob.
wyrok Sadu Najwyzszego z 24 kwietnia 2019 r., Il PK 8/18, LEX nr 2650750).
Z ustalen Sadoéw rozpoznajgcych niniejszg sprawe wynika, ze pozwany
pracodawca uregulowat kwestie zwrotu kosztow podrézy w obowigzujgcym u niego
regulaminie wynagradzania, przewidujgc jednak jedynie diete przystugujacg
pracownikom. Z ustalonego stanu faktycznego wynika, ze w regulaminach
wynagradzania relewantnych dla okresow objetych niniejszg sprawg pozwany
pracodawca w ogole nie odnosit sie do ryczattdw za noclegi. Strona skarzgca nie
udowodnita, aby ,dieta”, nawet w ustalonej, do$¢ wysokiej kwocie, faktycznie miata
na celu pokrycie wszystkich naleznosci z tytutu podrézy stuzbowych. Przeciwnie, z
przebiegu niniejszej sprawy oraz rozwoju argumentacji strony pozwanej wynika, ze
stanowisko pozwanej o pokryciu za pomocg ,diety” wszystkich naleznosci z tytutu
podrdzy stuzbowej zostato opracowane dopiero w toku procesu, natomiast nie byto
intencjg pracodawcy ustalenie jednego swiadczenia, ktére pokrywatoby wszystkie
naleznosci z tytutu podrozy stuzbowe;j.

Kierujgc sie przedstawionymi motywami oraz opierajgc sie na tresci
art. 398'* k.p.c., Sad Najwyzszy orzekt jak w sentencji swego wyroku.
Rozstrzygniecie o kosztach postepowania kasacyjnego wydano na podstawie

art. 3941 § 3 k.p.c. w zw. z art. 39821 k.p.c. w zw. z art. 391 § 1 k.p.c. w zwigzku z
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art. 98 § 1i 3 k.p.c. oraz § 9 ust. 1 pkt 2 w zwigzku z § 2 pkt 5 oraz § 10 ust. 4 pkt 2
rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie

optat za czynnoséci radcéw prawnych (Dz.U. z 2015 r., poz. 1804).



