Sygn. akt | PK 287/15

POSTANOWIENIE

Dnia 27 wrzesnia 2016 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Zbigniew Hajn

w sprawie z powoédztwa M. S.

przeciwko P. Spoétce Akcyjnejw W.

0 uznanie wypowiedzenia za bezskuteczne, odszkodowanie za naruszenie zasady
réwnego traktowania w zatrudnieniu, wynagrodzenie za czas pozostawania bez
pracy,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 27 wrzesnia 2016 r.,

skargi kasacyjnej powodki od wyroku Sgdu Okregowego - Sadu Pracy i
Ubezpieczen Spotecznych w K.

z dnia 21 kwietnia 2015 r., sygn. akt IX Pa (...),

1. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania,
2. zasadza od powoddki na rzecz strony pozwanej 180 (sto
osiemdziesiat) zt tytulem zwrotu kosztéw postepowania

kasacyjnego

UZASADNIENIE

Wyrokiem z 21 kwietnia 2015 r. Sgd Okregowy w K. w sprawie z powodztwa
M.S. przeciwko P. S.A. w W. o0 przywrocenie do pracy, odszkodowanie za
naruszenie zasady réwnego traktowania w zatrudnieniu, wynagrodzenie za czas
pozostawania bez pracy, na skutek apelacji pozwanej zmienit zaskarzony wyrok
Sadu Rejonowego, ktérym zasgdzono na rzecz powddki wskazane w tym wyroku

kwoty tytutem odszkodowania za nieuzasadnione wypowiedzenie umowy o prace i



tytutem odszkodowania za naruszenie zasady rownego traktowania w zatrudnieniu,
W pozostatej czesci powodztwo oddalit, w punkcie 1, 3, 4, 5 w ten sposob, ze
powodztwo oddalit (pkt 1), zasgdzit od powddki na rzecz pozwanego zwrot
spetnionego $wiadczenia (pkt 2) oraz odstgpit od obcigzenia powddki kosztami
postepowania za obie instancje (pkt 3).

Powddka zaskarzyta powyzszy wyrok skargg kasacyjng w czesci, tj. w
punktach 1 i 2. Wniosta o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania. W ocenie
skarzgcej rozstrzygniecia wymaga nastepujgca kwestia: (-) czy w swietle dyspozycji
przepisow art. 45 § 1 k.p. w zwigzku z art. 1832 § 1 i art. 18% k.p., przy typowaniu
pracownika do zwolnienia z przyczyn niedotyczgcych pracownikow, naruszenie
zasady réwnego traktowania w zatrudnieniu, przy jednoczesnym braku wskazania
przez pracodawce jednoznacznych, obiektywnych i rzeczywistych kryteriow
wypowiedzenia, czyni wypowiedzenie umowy O prace nieuzasadnionym w
rozumieniu art. 45 § 1 k.p.? Jesli tak, to czy istniejg jakiekolwiek wyjatki od tej

zasady?

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Sad Najwyzszy wielokrotnie wyjasniat, ze jako sgd kasacyjny nie jest sgdem
powszechnym trzeciej instancji, a skarga kasacyjna nie jest srodkiem zaskarzenia
przystugujgcym od kazdego rozstrzygniecia sadu drugiej instancji konczgcego
postepowanie w sprawie z uwagi na przewazajgcy w charakterze skargi kasacyjnej
element interesu publicznego. Stuzy ona kontroli prawidtowosci stosowania prawa,
nie bedgc instrumentem weryfikacji trafnosci ustalen faktycznych stanowigcych
podstawe zaskarzonego orzeczenia. Whniesiona w sprawie skarga nie wykazata
znaczenia jej rozstrzygniecia dla realizacji tej publicznoprawnej funkcji skargi
kasacyjnej, wzglednie potrzeby ujednolicenia orzecznictwa sgdow powszechnych i
rozwoju jurysprudencji.

Przekonanie Sgdu Najwyzszego oceniajgcego na etapie przedsgadu o
zasadnosci przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania w oparciu o przestanke z
art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. wymaga wskazania za pomocg wywodu prawnego, na

kanwie jakich norm (przepisobw) zagadnienie powstato, jakie sg mozliwe



interpretacje problemu i jakie jego rozstrzygniecie proponuje skarzgcy (por. np.
postanowienie Sgdu Najwyzszego z 19 maja 2009 r., Il PK 66/09, LEX nr 553691).
Zagadnienie prawne jest to problem, ktory wigze sie z okreslonym przepisem prawa
materialnego lub procesowego, ktérego wyjasnienie ma znaczenie nie tylko dla
rozstrzygniecia innych podobnych spraw, ale takze dla rozstrzygniecia konkretnej,
jednostkowej sprawy (por. postanowienie Sgdu Najwyzszego z 2 marca 2012 r.,
| PK 158/11, LEX nr 1215116). Wskazanie zagadnienia prawnego uzasadniajgcego
wniosek o rozpoznanie skargi kasacyjnej powinno nastgpi¢ przez okreslenie
przepisow prawa, w zwigzku z ktorymi zostato sformutowane, i wskazanie
argumentow, ktére prowadzg do rozbieznych ocen. Dopiero wowczas Sad
Najwyzszy ma podstawe do oceny, czy przedstawione zagadnienie jest
rzeczywiscie zagadnieniem ,prawnym” oraz czy jest to zagadnienie ,istotne”
(postanowienia Sgdu Najwyzszego: z 23 marca 2012 r., Il PK 284/11, LEX nr
1214575; z 13 sierpnia 2002 r., | PKN 649/01, OSNP 2004 nr 9, poz. 158, z 14
lutego 2003 r., | PK 306/02, Wokanda 2004 nr 7-8, s. 51; z 11 kwietnia 2012 r.,
Il SK 41/11, LEX nr 1238126; z 31 stycznia 2013 r., Il CSK 479/12, LEX nr
1293729). Obowigzkiem skarzgcego jest wywiedzenie i uzasadnienie
wystepujgcego w sprawie problemu w sposob zblizony do tego, jaki przewidziany
jest przy przedstawianiu zagadnienia prawnego przez sad odwotawczy na
podstawie art. 390 § 1 k.p.c.

W sprawie nie ma istotnego zagadnienia prawnego we wskazanym wyzej
znaczeniu. Wniosek o przyjecie do rozpoznania skarzgca uzasadnia koniecznoscig
rozwazenia przez Sgd Najwyzszy wskazanych wyzej kwestii. Skarzgca nie
wskazuje, ze pytania te stanowig istotne zagadnienia prawne i nie przedstawia
argumentow na to, ze pytania te sg w ogole zagadnieniami prawnymi i do tego
istotnymi. Ponadto pytanie to jest oderwane od ustalen faktycznych, w ktérych Sad
drugiej instancji przyjgt i przekonujgco uzasadnit, ze w oswiadczeniu o
wypowiedzeniu wskazano jednoznaczne i obiektywne Kkryterium doboru do
rozwigzania stosunku pracy.

Petnomocnik skarzgcej dziatajgcy z urzedu nie wnidst o przyznanie kosztow
nieoptaconej pomocy prawnej, w zwigzku z tym nie zawart w nim o$wiadczenia, ze

koszty nie zostaty zaptacone w catosci lub w czesci.



Z przytoczonych wzgledow Sad Najwyzszy orzekt o odmowie przyjecia
skargi kasacyjnej do rozpoznania na podstawie art. 398° § 2 k.p.c. O kosztach
postepowania kasacyjnego orzeczono na podstawie art. 98 § 1 k.p.c. i § 12 ust. 4
pkt 2 rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28 wrzesnia 2002 r. w
sprawie optat za czynnosci radcow prawnych oraz ponoszenia przez Skarb
Panstwa kosztbw pomocy prawnej udzielonej przez radce prawnego

ustanowionego z urzedu (jednolity tekst: Dz.U. z 2013 r., poz. 490 ze zm.).



