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POSTANOWIENIE

Dnia 25 kwietnia 2018 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie:

SSN Maciej Pacuda

w sprawie z powodztwa A. W.

przeciwko Spoétdzielni Mieszkaniowej [...] w K.

o odszkodowanie,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w |zbie Pracy i Ubezpieczenh
Spotecznych w dniu 25 kwietnia 2018 r.,

skargi kasacyjnej strony pozwanej od wyroku Sgdu Okregowego - Sgdu Pracy i
Ubezpieczen Spotecznych w K.

z dnia 2 marca 2017 r., sygn. akt VIl Pa [...],

1) odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania,
2) zasadza od pozwanej na rzecz powodki kwote 240
(dwiescie czterdziesci) ztotych tytutem zwrotu kosztéw pomocy

prawnej w postepowaniu kasacyjnym.

UZASADNIENIE

Sad Okregowy — Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w K. wyrokiem z
dnia 2 marca 2017 r.,, wydanym na skutek apelacji wniesionej przez pozwang
Spotdzielnie Mieszkaniowg [...] w K. od wyroku Sgdu Rejonowego — Sadu Pracy i
Ubezpieczeh Spotecznych w K. z dnia 28 czerwca 2016 r., zmienit pkt |
zaskarzonego wyroku w ten sposéb, ze kwote 39.750 zt obnizyt do kwoty 39.375 zt
oraz pkt IV tego wyroku w ten sposéb, ze kwote 1988 zt obnizyt do kwoty 1969 zi,

oddalit apelacje w pozostatym zakresie i zasgdzit od pozwanej na rzecz powaddKi



AW. kwote 180 =zt tytulem zwrotu kosztow =zastepstwa procesowego w
postepowaniu apelacyjnym.

Pozwana Spétdzielnia Mieszkaniowa [...] w K. wniosta do Sadu
Najwyzszego skarge kasacyjng od wyroku Sgdu Okregowego z dnia 2 marca 2017
r., zaskarzajgc ten wyrok w catosci i zarzucajgc mu naruszenie prawa materialnego,
to jest: art. 38 k.c., art. 60 k.c. i art. 65 k.c. w zwigzku z art. 300 k.p., art. 3 k.p., art.
45 § 1 k.p., art. 471 k.p. oraz art. 481 § 1i 2 k.c. w zwigzku z art. 455 k.c. w zwigzku
z art. 300 k.p. w zwigzku z art. 47! k.p. i w zwigzku z art. 45 § 1 k.p., a takze
naruszenie przepiséw postepowania, to jest: art. 378 § 1 k.p.c. w zwigzku z art. 391
§ 1 k.p.c.iart. 328 § 2 k.p.c. w zwigzku z art. 391 § 1 k.p.c.

We wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania skarzgca powotata
sie na wystepowanie w sprawie istotnego zagadnienia prawnego oraz na oczywistg
zasadnosc tej skargi.

Przedstawione zagadnienie prawne skarzgca zawarta w pytaniu: czy za
skuteczne i wywotujgce okreslone przepisami Kodeksu pracy skutki mozna uznaé
oswiadczenie o wypowiedzeniu umowy o prace ztozone przez osoby lub organ
osoby prawnej, gdy osoby te jak i organ nie sg uprawnione do dziatania w imieniu
pracodawcy w zakresie prawa pracy i przy wystepowaniu okolicznosci faktycznej
polegajgcej na tym, ze uprawnione osoby dziatajgce w imieniu pracodawcy nie
potwierdzajg takiego oswiadczenia?

Uzasadniajgc to zagadnienie, skarzgca podniosta, ze przyjmuje sie, ze
jednostronne czynnosci prawne pracodawcy zmierzajgce do rozwigzania umowy o
prace mogg by¢ podwazone jedynie w drodze odpowiedniego powodztwa i nie
mogg by¢ uznane za niewazne na podstawie art. 58 k.c., gdyz bytoby to sprzeczne
z zasadami prawa pracy (tak Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 17 listopada 1997 r.,
| PKN 351/97, OSNAPIUS 1998 nr 17, poz. 501). Z kolei, w wyroku z dnia 16
czerwca 1999 r.,, | PKN 117/99, Sad Najwyzszy stwierdzit, ze wypowiedzenie
umowy o prace powoduje jej rozwigzanie takze wtedy, gdy oswiadczenie to ztozyt
niewtasciwy organ osoby prawnej, zwtaszcza jezeli pracodawca podejmuje pozniej
czynnosci potwierdzajgce ustanie stosunku pracy.

Zdaniem skarzgcej, nalezy jednak mie¢ na uwadze, ze w sprawie | PKN

117/99, podobnie jak i w innych, to pracodawcy nie kwestionowali skutecznosci



ztozonego wypowiedzenia i podejmowali wrecz dziatania potwierdzajgce takg ich
wole. Skuteczno$¢ wypowiedzenia prébowali natomiast podwazaé pracownicy,
odwotujgc sie do sgddéw pracy i podnoszgc zarzut bezskutecznosci. Niezwykle
istotne z punktu widzenia wiasciwej interpretacji przepisbw Kodeksu pracy jest
zatem rozstrzygniecie kwestii, czy w sytuacji gdy pracodawca nie wyraza woli
wypowiedzenia umowy o prace, ale w wyniku czy to btednego sformutowania tresci
pisma, czy tez ztozenia oswiadczenia przez nieuprawniong osobe, dochodzi jednak
do skutecznego wypowiedzenia umowy o prace, a co za tym idzie, czy pracownik
moze domagac sie odszkodowania z tytutu naruszenia przepiséw prawa pracy.
Skarga kasacyjna jest natomiast w opinii skarzgcej oczywiscie uzasadniona
dlatego, ze Sad Okregowy nie dokonat gtebszych rozwazan zagadnienia
skutecznosci wypowiadania umowy o prace, w sytuacji gdy czyni to osoba (organ)
nieuprawniony, a pracodawca w sposoéb wyrazny przekazuje swojg wole dotyczgca
skltadanych oswiadczen w zakresie wypowiadania umowy o prace. Oczywistosc
skargi wynika takze z braku szczegdtowej analizy Sgdéw obu instancji skutkéw
dwoch niezaleznych od siebie oswiadczen wystanych stronie powodowej,
zwigzanych z wypowiedzeniem umowy o prace. Jezeli bowiem Sady uznajg, ze
skuteczne i zgodne z prawem byto wypowiedzenie z maja 2015 r., to brak podstaw
do zasgdzania odszkodowania za niezgodne z prawem wypowiedzenie umowy z

lutego 2015 r., gdyz nie doszto do rozwigzania umowy w wyniku tego pisma.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje.

Stosownie do art. 398° § 1 k.p.c. Sgd Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng
do rozpoznania, jezeli w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne (pkt 1),
istnieje potrzeba wyktadni przepiséw prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdéw (pkt 2), zachodzi niewaznosé
postepowania (pkt 3) lub skarga jest oczywiscie uzasadniona (pkt 4). Wypada
rowniez doda¢, iz zgodnie z art. 3984 § 2 k.p.c., okreslajgcym wymogi formalne
skargi kasacyjnej, skarga kasacyjna powinna zawieraé wniosek o przyjecie do
rozpoznania i jego uzasadnienie. Nalezy zatem stwierdzi¢, ze wniosek o przyjecie

skargi kasacyjnej do rozpoznania powinien wskazywac, ze zachodzi przynajmniej



jedna z okolicznosci wymienionych w powotanym wczesniej art. 398° § 1 k.p.c.,
a jego uzasadnienie winno zawiera¢ argumenty Swiadczgce o tym, ze rzeczywiscie,
biorgc pod uwage sformutowane w ustawie kryteria, istnieje potrzeba rozpoznania
skargi przez Sad Najwyzszy. Skarga kasacyjna nie jest bowiem (kolejnym)
Srodkiem zaskarzenia przystugujgcym od kazdego rozstrzygniecia sgdu drugiej
instancji konczgcego postepowanie w sprawie, z uwagi na przewazajgcy w jej
charakterze element interesu publicznego. Stuzy ona kontroli prawidtowosci
stosowania prawa, nie bedgc instrumentem weryfikacji trafnosci ustalen
faktycznych stanowigcych podstawe zaskarzonego orzeczenia.

Wypada rowniez przypomnie¢, ze w przypadku powotywania sie na
wystepowanie w sprawie istotnego zagadnienia prawnego, w uzasadnieniu wniosku
(sporzgdzonym odrebnie od uzasadnienia podstaw kasacyjnych) winno zostac
sformutowane zagadnienie prawne oraz przedstawione argumenty prawne, ktére
wykazg mozliwos¢ réznorodnej oceny zawartego w nim problemu. Zgodnie ze
stanowiskiem jednolicie wyrazanym w judykaturze, skarzgcy ma w tym zakresie
obowigzek wywiedzenia i uzasadnienia wystepujgcego w sprawie problemu
prawnego w sposob zblizony do tego, jaki jest przyjety przy przedstawianiu
zagadnienia prawnego przez sgd odwotawczy na podstawie art. 390 k.p.c.
(por. posrod wielu postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 9 maja 2006 r., V CSK
75/06, niepublikowane; z dnia 19 marca 2012 r., Il PK 296/11, LEX nr 1214580;
z dnia 11 czerwca 2013 r., Il UK 71/13, LEX nr 1331300). Oznacza to w praktyce,
iz zagadnienie prawne musi odpowiada¢ okre$lonym wymaganiom, a mianowicie:
1) by¢ sformutowane w oparciu o okolicznosci mieszczgce sie w stanie faktycznym
sprawy wynikajagcym z dokonanych przez sgd ustalen (por. wyrok Sadu
Najwyzszego z dnia 17 kwietnia 1996 r., Il UR 5/96, OSNAPIUS 1997 nr 3, poz. 39 i
postanowienie z dnia 7 czerwca 2001 r., Il CZP 33/01, LEX nr 52571), 2) by¢
przedstawione w sposob ogdélny i abstrakcyjny tak, by umozliwi¢ Sadowi
Najwyzszemu udzielenie uniwersalnej odpowiedzi, nie sprowadzajgcej sie do samej
subsumcji i rozstrzygniecia konkretnego sporu (por. postanowienia Sadu
Najwyzszego: z dnia 15 pazdziernika 2002 r., Il CZP 66/02, LEX nr 57240; z dnia
22 pazdziernika 2002 r., Il CZP 64/02, LEX nr 77033 i z dnia 5 grudnia 2008 r.,
Il CZP 119/08, LEX nr 478179), 3) pozostawacC w zwigzku z rozpoznawana sprawg



i 4) dotyczy¢ zagadnienia budzgcego rzeczywiscie istotne (a zatem powazne)
watpliwosci. Istotnos¢ zagadnienia prawnego konkretyzuje sie zas w tym, ze w
danej sprawie wystepuje zagadnienie prawne majgce znaczenie dla rozwoju prawa
lub znaczenie precedensowe dla rozstrzygniecia innych podobnych spraw.
Twierdzenie o wystepowaniu istotnego zagadnienia prawnego jest uzasadnione
tylko wtedy, kiedy przedstawiony problem prawny nie zostat jeszcze rozstrzygniety
przez Sad Najwyzszy lub kiedy istniejg rozbiezne poglgdy w tym zakresie,
wynikajgce z odmiennej wyktadni przepisow konstruujgcych to zagadnienie
(por. postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 10 marca 2010 r., |l UK 363/09,
LEX nr 577467, czy tez z dnia 12 marca 2010 r., Il UK 400/09, LEX nr 577468).

Zgodnie z ugruntowanym stanowiskiem judykatury, skarga jest, z kolei,
oczywiscie uzasadniona, jezeli zaskarzone tg skargg orzeczenie zapadto wskutek
oczywistego naruszenia prawa, a oczywiste naruszenie prawa powinno byc¢
rozumiane jako widoczna, bez potrzeby dokonywania pogtebionej analizy
jurydycznej, sprzecznos¢ wyktadni lub stosowania prawa z jego brzmieniem albo
powszechnie przyjetymi regutami interpretacji (por. postanowienie Sadu
Najwyzszego z dnia 26 lutego 2001 r.,, | PKN 15/01, OSNAPIUS 2002 nr 20,
poz. 494 oraz z dnia 17 pazdziernika 2001 r., | PKN 157/01, OSNP 2003 nr 18, poz.
437) i jest mozliwe do przyjecia tylko wowczas, gdy orzeczenie jest niewatpliwie
sprzeczne z zasadniczymi i niepodlegajgcymi réznej wyktadni przepisami prawa
(por. orzeczenie Sgdu Najwyzszego z dnia 30 stycznia 1963r, Il CZ 3/63, OSPiKA
1963 nr 11, poz. 286). Powotanie sie przez autora skargi kasacyjnej na przestanke
zawartg w art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c. zobowigzuje go zatem do przedstawienia
wywodu prawnego zmierzajgcego do wykazania kwalifikowanej postaci naruszenia
przepisow prawa materialnego lub procesowego polegajgcej na jego oczywistosci,
widocznej prima facie, przy wykorzystaniu podstawowej wiedzy prawniczej, co daje
podstawy do uznania skargi za oczywiscie uzasadniong, tj. podlegajaca
uwzglednieniu (por. postanowienia Sadu Najwyzszego: z dnia 11 grudnia 2009 r.,
Il PK 223/09, LEX nr 585777 oraz z dnia 3 lutego 2010 r., Il PK 304/09, LEX nr
602695).



Zdaniem Sadu Najwyzszego, oceniany w niniejszym postepowaniu wniosek
skarzagcej o przyjecie jej skargi kasacyjnej do rozpoznania nie spetnia wyzej
okreslonych kryteriow.

Sad Najwyzszy zauwaza przede wszystkim, ze skarzgca tgczy oczywistg
zasadnosC swojej skargi kasacyjnej z wystgpieniem istotnego zagadnienia
prawnego, odnoszgc obie te przestanki przedsgdu do jednego problemu
zZwigzanego ze skutecznoscig wypowiedzenia umowy O prace przez nieuprawniong
osobe badz organ. Tymczasem, juz tylko z samej przedstawionej wyzej istoty
ustawowych przestanek przedsadu, przewidzianych w art. 398° § 1 pkt 1i 4 k.p.c.,
wynika, ze co do zasady nie mogg one wystepowac jednoczesnie. Jezeli bowiem w
sprawie rzeczywiscie wystepuje istotne zagadnienie prawne, od ktérego
rozstrzygniecia zalezy wydanie prawidtowego orzeczenia co do istoty sprawy, to z
natury rzeczy ewentualny btgd orzeczniczy popetniony przez Sad drugiej instancji
nie moze mie¢ charakteru oczywistego i podstawowego. Skarga kasacyjna nie
moze by¢, z kolei, uznana za oczywiscie uzasadniong, jezeli o wystepowaniu tej
przestanki miatoby swiadczyé naruszenie przepisow prawa, ktorych wyktadnia
nasuwa tak duze watpliwosci, iz konieczne jest ich wyjasnienie przez Sad
Najwyzszy w ramach sformutowanego w tej sprawie zagadnienia prawnego (por.
posrod wielu postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 27 stycznia 2011 r., Il PK
247/10, LEX nr 1274964).

Niezaleznie od powyzszych stwierdzen, Sad Najwyzszy uznaje, ze w
niniejszej sprawie nie wystepuje istotne zagadnienie prawne w rozumieniu przepisu
art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. Sama skarzaca przyznaje bowiem, ze skuteczne sg
czynnosci z zakresu prawa pracy, cho¢by byty podejmowane przez niewtasciwg
osobe lub organ jednostki organizacyjnej bedacej pracodawcg. W orzecznictwie
Sadu Najwyzszego jednolicie przyjmuje sie zas, ze wadliwosci reprezentaci
pracodawcy przy rozwigzaniu umowy uzasadniajg roszczenia zwigzane z wadliwym
rozwigzaniem umowy o prace (por. wyroki Sgdu Najwyzszego: z dnia 7 marca
1997 r., | PKN 33/97, OSNAPIUS 1997 nr 22, poz. 431, z dnia 17 listopada 1997 r.,
| PKN 351/97, OSNAPIUS 1998 nr 17, poz. 501; z dnia 16 maja 1997 r., | PKN
170/97, OSNAPIUS 1998 nr 8, poz. 239; z dnia 11 maja 1999 r., | PKN 662/98,
OSNAPIUS 2000 nr 14, poz. 539; z dnia 9 maja 2006 r., Il PK 270/05, OSNP 2007


https://sip.lex.pl/#/document/520123988?cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/520127170?cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/520125605?cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/520125605?cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/520131059?cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/520351247?cm=DOCUMENT

nr 9-10, por. 125, Monitor Prawa Pracy, 2007 nr 7, s. 374; z dnia 10 marca 2005 r.,
Il PK 241/04, OSNP 2005 nr 24, poz. 393 oraz postanowienie z dnia 19 listopada
2009 r., | PK 160/09, LEX nr 1163325). W okolicznosciach faktycznych ustalonych
W niniejszej sprawie nie mozna rowniez uznaé, ze w doszto do skutecznego
cofniecia takiego wadliwego wypowiedzenia umowy o prace. W przypadku
jednostronnej czynnosci prawnej takiej jak wypowiedzenie stosunku pracy
oswiadczenie woli moze by¢ bowiem skutecznie cofniete (odwotane) jedynie
wowczas, gdy adresat tego oswiadczenia wyrazi na to zgode albo tez gdy cofniecie
dotrze do adresata réwnoczesnie z tg czynnoscig lub wczesniej (art. 61 § 1 k.c. w
zwigzku z art. 300 k.p.), z czym w niniejszej sprawie nie mielismy do czynienia. Co
jednak szczegolnie istotne dla oceny, ze przedstawione przez skarzgca
zagadnienie nie spetnia przestanek okreslonych w art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c., Sad
drugiej instancji, cho¢ potwierdzit przyjetq przez Sgd Rejonowy nieprawidtowg
reprezentacje skarzacej przy dokonywaniu w lutym 2015 r. wypowiedzenia
powodce umowy o prace, to jednak nie opart swojego rozstrzygniecia na tej
konkluzji, lecz na uznaniu, ze wypowiedzenie to zostato dokonane z naruszeniem
art. 41 k.p. Przedstawiony w zagadnieniu problem prawny pozostaje zatem poza
przyjetg w zaskarzonym wyroku wtasciwg podstawg prawng rozstrzygniecia.
Kierujgc sie przedstawionymi motywami, Sgd Najwyzszy jest zatem zdania,
ze skarzgca nie zdotata wykazaé, ze zachodzi potrzeba rozpoznania jej skargi
kasacyjnej. Dlatego, na podstawie art. 398° § 2 k.p.c., a w odniesieniu do kosztow
postepowania kasacyjnego na podstawie art. 98 § 1i 3 k.p.c. oraz § 9 ust. 1 pkt 2 w
zwigzku z § 10 ust. 4 pkt 2 rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22
pazdziernika 2015 r. w sprawie opfat za czynnosci adwokackie, Sgd Najwyzszy

orzekt jak w sentencji swojego postanowienia.
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