Sygn. akt | PK 171/15

POSTANOWIENIE

Dnia 26 kwietnia 2016 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Romualda Spyt

w sprawie z powodztwa B. S.

przeciwko [...] Centrum [x] Szpitalowi Miejskiemu im. [...] w B. o przywrdcenie do
pracy,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 26 kwietnia 2016 r.,

skargi kasacyjnej strony pozwanej od wyroku Sgdu Okregowego - Sgdu Pracy i
Ubezpieczen Spotecznych w B.

z dnia 2 pazdziernika 2014 r., sygn. akt VI Pa [.. ],

odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

UZASADNIENIE

Pozwane [...] Centrum [x] - Szpitala Miejskiego [...] w B. wniosto skarge
kasacyjng od wyroku Sgdu Okregowego w B. z dnia 2 pazdziernika 2014 r.,
zarzucajgc naruszenie prawa materialnego przez btedng wykitadnie i w
konsekwencji nieprawidtowe zastosowanie art. 113 k.p. i 183 k.p., przez przyjecie,
ze zastosowanie kryterium dyspozycyjnosci i dodatkowego =zatrudnienia przy
wyborze pracownikbw do zwolnienia narusza zakaz dyskryminacji wynikajacy z
powyzszych przepisow. Zdaniem skarzgcego, do naruszenia prawa materialnego
w powyzszym zakresie doszio nawet przy przyjeciu, ze pracodawca zastosowat

kryterium stazu pracy i wymiaru czasu pracy.



Skarzagcy wnidst o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania, wskazujgc na
sistnienie potrzeby wyktadni przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci,
tj. art. 113 k.p. i 183% k.p., a mianowicie czy kryterium wyboru pracownika do
zwolnienia dotyczgce dyspozycyjnosci pracownika oraz posiadania przez niego

dodatkowego zatrudnienia jest dyskryminujgce w $wietle art. 113 k.p. i 18% k.p.”.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Wstepnie trzeba przypomnieé, ze ograniczenia dopuszczalnosci wnoszenia
skargi kasacyjnej wynikajg z konstytucyjnej roli Sgdu Najwyzszego w systemie
organow wymiaru sprawiedliwosci. Zgodnie bowiem z art. 1 ust. 1 pkt 1 ustawy z
dnia 23 listopada 2002 r. o Sgdzie Najwyzszym (Dz.U. Nr 240, poz. 2052 ze zm.),
rolg tego Sadu w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci pozostaje zapewnienie w
ramach nadzoru zgodnoséci z prawem oraz jednolitosci orzecznictwa sgdéw
powszechnych i wojskowych przez rozpoznawanie kasacji oraz innych $rodkéw
odwotawczych, podejmowanie uchwat rozstrzygajgcych zagadnienia prawne i
rozstrzyganie innych spraw okreslonych w ustawach. Skarga kasacyjna nie jest
wiec (kolejnym) srodkiem zaskarzenia przystugujgcym od kazdego rozstrzygniecia
sagdu drugiej instancji konczgcego postepowanie w sprawie, z uwagi na
przewazajgcy w jej charakterze element interesu publicznego. Stuzy ona kontroli
prawidtowosci stosowania prawa, nie bedac instrumentem weryfikacji trafnosci
ustalen faktycznych stanowigcych podstawe zaskarzonego orzeczenia, gdy sie
wezmie nadto pod uwage, ze Konstytucja w art. 177 ust. 1 gwarantuje jedynie
dwuinstancyjne postepowanie. Ewentualna mozliwos¢ dalszego postepowania, w
tym postepowania przed Sgdem Najwyzszym, stanowi uprawnienie dodatkowe,
ktére moze zosta¢ obwarowane szczegdlnymi przestankami, w tym okreslonymi w
art. 398° § 1 k.p.c.

Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c. Sad Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do
rozpoznania, jezeli w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne (pkt 1), istnieje
potrzeba wykfadni przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci Iub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdow (pkt 2), zachodzi niewaznos$é

postepowania (pkt 3) lub skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona (pkt 4).



Odnoszac sie do przestanki okreslonej w art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c., nalezy
zauwazyC, ze przez istotne zagadnienie prawne, nalezy rozumie¢ problem o
charakterze prawnym, powstaty na tle konkretnego przepisu prawa, majgcy
charakter rzeczywisty w tym znaczeniu, Zze jego rozwigzanie stwarza realne i
powazne trudnosci. Problem ten musi mie¢ jednoczesnie charakter uniwersalny,
przez co nalezy rozumiec, ze jego rozwigzanie powinno stuzy¢ rozstrzyganiu innych
podobnych spraw. Jednoczesnie, chodzi o problem, ktérego wyjasnienie bytoby
konieczne dla rozstrzygniecia danej sprawy, a wiec pozostajgcy w zwigzku z
podstawami skargi oraz z wigzgcym Sad Najwyzszy, a ustalonym przez sad drugiej
instancji, stanem faktycznym sprawy (art. 398 § 2 k.p.c.), i takze w zwigzku z
podstawg prawng stanowigcg podstawe wydania zaskarzonego wyroku. Musi wiec
ono pozostawa¢ w zwigzku ze sprawg (zob. postanowienia Sgdu Najwyzszego: z
dnia 21 maja 2013 r., IV CSK 53/13, LEX nr 1375467; z dnia 26 stycznia 2012 r.,
| PK 124/11, LEX nr 1215465; z dnia 23 marca 2012 r., Il PK 284/11, LEX nr
1214575; z dnia 19 marca 2012 r., Il PK 293/11, LEX nr 1214577; z dnia 24 lutego
2005 r., lll PK 6/05, LEX nr 513003).

Wymagan tych nie spetnia przedstawione przez skarzgcego zagadnienie
prawne przede wszystkim dlatego, ze Sad drugiej instancji nie postawit generalne;j
tezy, z ktérej by wynikato, ze kryterium wyboru pracownika do zwolnienia w postaci
braku dyspozycyjnosci pracownika oraz posiadania przez niego dodatkowego
zatrudnienia (zrédta zarobkowania) jest dyskryminujgce ,w Swietle art. 113 k.p. i
18% k.p.”. Rozwazana przez Sad drugiej instancji kwestia braku dyspozycyjnosci
powoda czy posiadania przez niego innego zrodta zarobkowania nie zostata
przedstawiona w aspekcie kryteriow o charakterze dyskryminacyjnym. Sgd bowiem
uznat, ze cho¢ powdd nie mogt by¢ w petni wykorzystany w poradni onkologicznej,
to jednak na oddziale szpitalnym spedzat wiecej czasu niz wynikato to z wymiaru
czasu pracy, natomiast posiadanie dodatkowego zrddta zarobkowania nie zostato w
momencie podejmowania decyzji o zwolnieniu dostatecznie zweryfikowane przez
pracodawce. To za$ doprowadzito Sad drugiej instancji do wniosku zbieznego ze
stanowiskiem Sgdu Rejonowego, ze ,pozwany postanowit rozwigza¢ z powodem
umowe o prace, poniewaz powdd byt zatrudniony w niepetnym wymiarze czasu

pracy i miat czteroletni staz pracy”. Innymi stowy, Sad odrzucit twierdzenia



pozwanego, ze o zwolnieniu powoda zadecydowat jego brak dyspozycyjnos$ci i
dodatkowe zrodto utrzymania, a w tej sytuacji postawione pytanie pozostaje poza
ustalonym stanem faktycznym.

Skarzgcy nie zdotat zatem wykazac, ze zachodzi potrzeba rozpoznania jego
skargi przez Sgd Najwyzszy, wobec czego z mocy art. 398° k.p.c., nalezato

postanowic jak w sentenciji.



