| NKRS 68/23

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 15 stycznia 2025 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Pawet Wojciechowski (przewodniczacy, sprawozdawca)
SSN Pawet Czubik
SSN Aleksander Stepkowski

w sprawie z odwotania E. K.

od uchwaty Krajowej Rady Sgdownictwa [...]/2023 z dnia 4 lipca 2023 r.

w przedmiocie dalszego zajmowania stanowiska przez sedziego osiggajgcego wiek
uprawniajgcy do przejscia w stan spoczynku,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w Izbie Kontroli Nadzwyczajnej i Spraw

Publicznych w dniu 15 stycznia 2025 r.
oddala odwotanie.

Pawet Czubik Pawet Wojciechowski Aleksander Stepkowski

UZASADNIENIE

Sedzia Sadu Rejonowego w Ptocku (dalej: Skarzgca lub Odwotujgca), 24
sierpnia 2023 r. wniosta odwotanie od Uchwaty Krajowej Rady Sgdownictwa (dalej
takze: KRS lub Rada) nr [...]/2023 z dnia 4 lipca 2023 r. w przedmiocie dalszego
zajmowania stanowiska przez sedziego osiggajgcego wiek uprawniajgcy do

przejscia w stan spoczynku (dalej: Uchwata), w ktérej Rada nie wyrazita zgody na
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dalsze zajmowanie stanowiska przez Skarzgcg po osiggnieciu wieku uprawniajgcego

do przej$cia w stan spoczynku.

Na podstawie art. 44 ust.1 i 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie
Sadownictwa (t.j. Dz.U. 2024 r., poz. 1186, dalej: ustawa o KRS lub u.KRS) Uchwata

zostata zaskarzona w catosci. Skarzgca wniosta o uchylenie Uchwalty i przekazanie

sprawy do ponownego rozpoznania przez Krajowg Rade Sgdownictwa.

Skarzgca zarzucita Uchwale naruszenie

1.

a)

prawa materialnego tj.:

art. 42 ust. 1 ustawy o KRS polegajgce na braku nalezytego
uzasadnienia Uchwaty poprzez ograniczenie tegoz uzasadnienia do
przytoczenia stanowiska zawartego w opinii Prezesa Sadu Rejonowego
w Ptocku, danych statystycznych tam zawartych, w tym sytuacji kadrowej
w Sekcji ds. wykroczeniowych na ktorej stanie kadrowym wymienionych
jest czterech sedziow (w tym jeden nie orzekajgcy od co najmniej trzech
lat), zas jedynie Skarzgca od lat pracuje na petnym etacie;

§ 65 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sgdéw
powszechnych (t.j. Dz.U 2024 r., poz. 334., dalej: Prawo o ustroju sgdow
powszechnych lub p.u.s.p.) poprzez pominiecie okolicznosci, iz wbrew
temu przepisowi obsadzenie stanowiska Skarzgcej nastgpito z
uchybieniem terminowi wskazanemu w tymze przepisie tj. nie wczesniej
niz 6 miesiecy przed przejsciem sedziego w stan spoczynku, podczas,
gdy pomimo ztozonego oswiadczenia o ktérym mowa w tym przepisie nie
wystuchano sedziego, nie nastgpito wstrzymanie przydziatu, a
zarzagdzeniem Prezesa Sgdu Rejonowego w Ptocku z dniem 18 maja
2023r. rozpoczat orzekanie inny sedzia;

Art. 69 § 1 b p.u.s.p., polegajgce na zdawkowym stwierdzeniu w
skarzonej Uchwale, iz dalsze sprawowanie przez Skarzgcg urzedu
sedziego nie jest uzasadnione interesem wymiaru sprawiedliwosci lub
waznym interesem spotecznym przy wzietymi pod uwage danymi
statystycznymi i sytuacji kadrowej (nota bene podanymi tendencyjnie, jak
wskazano wyzej), co skutkowato podjeciem Uchwaty z pominieciem

ustawowych kryteribw statuowanych w tym przepisie, a w efekcie
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implikowato ocene przydatnosci Skarzgcej jako sedziego w sposob
powierzchowny, arbitralny przy catkowitym pominieciu jej doSwiadczenia
zawodowego, posiadanej wiedzy i umiejetnosci nabytych w réznych
wydziatach, pracy przy zastosowaniu réznych procedur prawnych;

d) Art. 33 ust 1 ustawy o Krajowej Radzie Sgdownictwa polegajgce na
podjeciu skarzonej Uchwaty bez wszechstronnego rozwazenia sprawy z
pominieciem zgromadzonej dokumentacji, w tym w szczegdlnosci
informacji personalnych zawartych w aktach osobowych Skarzgcej.

Majgc na uwadze powyzsze zarzuty Skarzgca wniosta o uchylenie w catosci
zaskarzonej Uchwaly i przekazanie sprawy Krajowej Radzie Sagdownictwa do
ponownego rozpoznania.

W uzasadnieniu powyzszych zarzutéw Skarzgca wskazata, ze podstawe do
podjecia zaskarzonej Uchwaty stanowita opinia Prezesa Sgdu Rejonowego w Ptocku,
dane statystyczne, sytuacja kadrowa w SR w Ptocku oraz fakt, iz potrzeba kadrowa
w zwigzku z mozliwym odejsciem Skarzgcej zostata juz zabezpieczona, a ponadto
stanowisko Zespotu cztonkéw Rady, ktéry uznat, ze za uwzglednieniem wniosku nie
przemawia ani interes wymiaru sprawiedliwosci, ani wazny interes spoteczny, tym
samym przej$cie Odwotujgcej w stan spoczynku wraz z osiggnieciem wieku jest
zgodne z zasadg i regulg. Odwotujgca wskazata, ze co do zasady, istotnie,
najczesciej sedziowie korzystajg z przejscia w stan spoczynku z chwilg osiggniecia
wskazanego w p.u.s.p. wieku. Skarzgca wskazata, ze nie dysponuje wiedzg czy jest
to reguta.

Odwotujgca podniosta, ze jak stusznie zauwazono w uzasadnieniu skarzonej
Uchwaly art. 69 § 1 b p.u.s.p. stanowi wyjatek od tej zasady i wowczas KRS decyduje,
czy dana osoba moze dalej petni¢ funkcje sedziego czy tez nie. Decyzja w tym
zakresie zostata przez Ustawodawce spersonalizowana i dotyczy konkretnej osoby.
U podstaw tej decyzji lezy ocena co do przydatnosci sedziego dla interesu wymiaru
sprawiedliwosci lub waznego interesu spotecznego. Skarzgca zarzucita, iz KRS nie
przeprowadzita jej wystuchania w trybie art. 65 ust. 1 p.u.s.p. Zdaniem Skarzgcej
znamienny jest tez wynik gtosowania na skutek ktérego o podjeciu negatywnej dla

niej Uchwaty przewazyt jeden gtos.
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Odwotujgca wskazata, ze w uzasadnieniu skarzonej Uchwaty uznano, ze w jej
przypadku brak jest wyjgtkowych okolicznosci majgcych szczegdlnie doniosty
charakter, ktére przemawiatyby za dalszym zajmowaniu stanowiska sedziego przez
Skarzgcg. Skarzgca podniosta, ze trudno jest jej sobie wyobrazi¢, ze to
nadzwyczajne okolicznosci, w przypadku zwykiego ,sedziego liniowego” nie
sprawujgcego i nie ubiegajgcego sie o zadne funkcje mogtyby stanowi¢ o owych
nadzwyczajnych okolicznosciach skoro nie mogg byC za takie przyjete wiedza
i dtugoletnie doswiadczenie sedziego orzecznika jak w jej przypadku.

Pismem datowanym na dzien 31 sierpnia 2023 r. Przewodniczgcy Krajowej
Rady Sadownictwa ztozyt odpowiedZz na odwotanie od Uchwaty Krajowej Rady
Sadownictwa nr [...]/2023 z dnia 4 lipca 2023 r. w przedmiocie dalszego zajmowania
stanowiska przez sedziego osiggajgcego wiek uprawniajgcy do przejscia w stan
spoczynku, wnoszgc o jego oddalenie w catosci, jako pozbawionego uzasadnionych

podstaw.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Zgodnie z art. 44 ust. 1 u. KRS, uczestnik postepowania przed KRS moze
odwotac sie do Sgdu Najwyzszego z powodu sprzecznosci Uchwaty Rady z prawem,
o ile przepisy odrebne nie stanowig inacze;j.

W art. 69 § 1 p.u.s.p. uregulowano przejscie sedziego w stan spoczynku z
ukonczeniem wskazanego w tym przepisie wieku, z jednoczesnym dopuszczeniem
mozliwosci dalszego zajmowania stanowiska sedziego, o ile we wskazanym w tym
przepisie terminie sedzia wyrazi wole dalszego zajmowania stanowiska i przedstawi
zaswiadczenie stwierdzajgce, ze jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do
petnienia obowigzkdéw sedziego, wydane na zasadach okreslonych dla kandydata na
stanowisko sedziowskie. Jednoczesnie w art. 69 § 1b p.u.s.p. przewidziano, iz
,Krajowa Rada Sgdownictwa moze wyrazi¢ zgode na dalsze zajmowanie stanowiska
sedziego, jezeli jest to uzasadnione interesem wymiaru sprawiedliwo$ci lub waznym
interesem spotecznym, w szczegolnosci jesli przemawia za tym racjonalne

wykorzystanie kadr sgdownictwa powszechnego Iub potrzeby wynikajgce z
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obcigzenia zadaniami poszczegolnych sgdow. Uchwata Krajowej Rady Sgdownictwa
jest ostateczna.”

Wobec takiego sformutowania przepiséw relacja pomiedzy przywotanymi
przepisami dwoch ustaw moze by¢ ujmowana w dwojaki sposob, a w konsekwencji
orzecznictwo Sgdu Najwyzszego dotyczgce mozliwosci odwotania sie do Sadu
Najwyzszego od uchwat Krajowej Rady Sadownictwa w przedmiocie dalszego
zajmowania stanowiska przez sedziego, ktory osiggngt wiek uprawniajgcy do
przejscia w stan spoczynku nie byto jednolite, przy czym dominowato stanowisko
opowiadajgce sie za mozliwoscig sgdowej kontroli legalnosci tego rodzaju uchwat
(zob. wyrok Sgdu Najwyzszego z 26 kwietnia 2021 r. | NKRS 53/21 i przywotane tam
orzecznictwo). W uchwale skfadu siedmiu sedziéw Sgdu Najwyzszego z 30 czerwca
2021 r., | NZP 3/21 przesgdzone zostato, iz od Uchwaly KRS wydanej na podstawie
art. 69 § 1b p.u.s.p. przystuguje odwotanie do Sgdu Najwyzszego na podstawie art.
44 ust. 1 u.KRS.

Przechodzgc do oceny zasadnosci zarzutdw podniesionych w odwotaniu, w
pierwszej kolejnosci nalezy zawazy¢, ze w Swietle wyktadni literalnej, art. 69 § 1 zd.
pierwsze p.u.s.p. wskazuje wiek w jakim sedzia przechodzi w stan spoczynku (dzien
ukonczenia 65 roku zycia), ale jednoczesnie brzmienie tego zdania (w szczegolnosci
uzycie sformutowania ,chyba, ze”) wskazuje, ze skutek ten nie nastepuje, jesli w
okreslonym przedziale czasowym sedzia oswiadczy KRS wole dalszego zajmowania
stanowiska i przedstawi zaswiadczenie stwierdzajgce, ze jego stan zdrowia nie stoi
temu na przeszkodzie. Artykut 69 § 1 zd. pierwsze p.u.s.p. nie tworzy samodzielnej
normy prawnej, ktéra musi by¢ rekonstruowana z uwzglednieniem art. 69 § 1b zd.
pierwsze i § 3 p.u.s.p. W $wietle tych przepiséw ustawodawca przewidziat mozliwos¢
dalszego zajmowania stanowiska do osiggniecia wieku lat 70 w przypadku wyrazenia
zgody przez KRS, gdy jest to uzasadnione interesem wymiaru sprawiedliwosci lub
waznym interesem spotecznym, w szczegolnosci jesli przemawia za tym racjonalne
wykorzystanie kadr sgdownictwa powszechnego Ilub potrzeby wynikajgce z
obcigzenia zadaniami poszczegdlnych sgdow (zob. wyroki Sgdu Najwyzszego: z 26
kwietnia 2021 r., | NKRS 53/21; z 26 kwietnia 2022 r., | NKRS 20/22).

Czasownik modalny ,moze”, ktérym postuzono sie w art. 69 § 1b p.u.s.p

wskazuje na kompetencje KRS jako organu, to zas wskazuje na obowigzek
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rozpatrzenia sprawy w oparciu o kryteria wskazane w tym przepisie. KRS ma zatem
obowigzek wskazac, w jaki sposob jej decyzja podyktowana byta interesem wymiaru
sprawiedliwosci, wzgledem na racjonalne wykorzystanie kadr sgdownictwa
powszechnego lub w jaki sposdb znajduje uzasadnienie w stanie obcigzenia
zadaniami poszczegolnych sgdéw. KRS nie moze wykonywac swojej kompetencji na
zasadzie petnej uznaniowosci (zob. wyroki Sgdu Najwyzszego z 19 stycznia 2021 .,
| NKRS 2/21; z 26 kwietnia 2021 r., | NKRS 53/21; z 26 kwietnia 2022 r., | NKRS
20/22). Nie jest zatem wystarczajgce samo powtorzenie tresci przepisow i
poprzestanie na ogolnych stwierdzeniach, bez odniesienia sie do okolicznosci
konkretnej sprawy.

W Swietle powyzszego, nie zastugiwat na uwzglednienie zarzut braku
nalezytego uzasadnienia Uchwaty oraz braku wszechstronnego rozwazenia sprawy
tj. art. 42 ust. 1 u.KRS oraz art. 33 ust. 1 uKRS.

Chociaz uzasadnienie Uchwaty sporzadzone przez KRS jest zwiezte, to
jednak wskazuje na motywy, ktére podjetg decyzje czynig zasadng. Podejmujgc
Uchwate, Rada uwzglednita bowiem opinie Prezesa Sgdu Rejonowego w Ptocku,
dane statystyczne dotyczgce pracy Skarzgcej oraz wzieta pod uwage informacje o
sytuacji kadrowej w Sgdzie Rejonowym w Ptocku, a w szczegdlnoéci informacie, ze
potrzeby kadrowe na wypadek przejscia Odwotujgcej w stan spoczynku zostaty
zabezpieczone. Biorgc pod uwage sytuacje kadrowg Sgdu Rejonowego w Ptocku,
obcigzenie pracg Wydziatu, w ktorym Skarzgca orzeka i przediozone dane
statystyczne dotyczgce jej pracy, nie znaleziono podstaw do wyrazenia zgody na
dalsze zajmowanie stanowiska sedziego przez uczestniczke postepowania. KRS
podniosta, ze z przedtozonych danych statystycznych obrazujgcych prace sedzi
wynika, Ze osigga ona przecietne wyniki, ponadto jak wynika z pisma Prezesa Sadu
Rejonowego w Ptocku z dnia 21 czerwca 2023 r. sekcja ds. wykroczeniowych, w
ktérej sedzia orzeka, zostata zabezpieczona na wypadek jej przejscia w stan
spoczynku, co pozwoli na w miare prawidtowe funkcjonowanie sekcji do czasu zwrotu
i obsadzenia etatu. Rada wyjasnita, ze przej$cie Skarzgcej w stan spoczynku nie
bedzie skutkowaé negatywnymi konsekwencjami dla jednostki orzeczniczej, w ktorej
petni stuzbe co znajduje potwierdzenie w zgromadzonej dokumentacji, w tym w

szczegolnosci w informacji przedtozonej przez Prezesa. Rada w tym wzgledzie
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podzielita w petni stanowisko Zespotu czionkow KRS przyjete bezwzgledng
wiekszoscig gtosow (oddano 0 gtosow ,,za”, 2 gtosy ,,przeciw” 1 gtos ,,wstrzymujgcy
sie”), w przedmiocie rekomendaciji niewyrazenia zgody na dalsze zajmowanie przez
Skarzgcg stanowiska sedziego Sadu Rejonowego w Ptocku. Wobec powyzszego
nalezy uznaé, ze Radawyjasnita w sposob wystarczajgcy powody dla ktérych uznata,
ze zauwzglednieniem wniosku uczestniczki postepowania nie przemawia ani interes
wymiaru sprawiedliwosci, ani wazny interes spoteczny.

Warto réwniez zaznaczy¢, ze w odwotaniu Skarzgca nie wskazata na czym
miatyby w jej ocenie polega¢ braki uzasadnienia zaskarzonej uchwaty KRS poza
ogolnym stwierdzeniem, Ze takowe braki zaistniaty. Ponadto sama Skarzgca
wskazata, ze z tresci uzasadnienia uchwaty wynika , ze podstawe do podjecia decyzji
tej tresci stanowita opinia Prezesa Sgdu Rejonowego w Ptocku, dane statystyczne,
sytuacja kadrowa w Sgdu Rejonowego w Ptocku oraz fakt, iz potrzeba kadrowa w
zwigzku z jej odejSciem zostata juz zabezpieczona, a ponadto stanowisko Zespotu
cztonkéw Rady, ktory uznat, ze za uwzglednieniem wniosku nie przemawia ani
interes wymiaru sprawiedliwosci, ani wazny interes spoteczny.

W zwigzku z powyzszym trudno byto uznaé, ze Rada nienalezycie uzasadnita
zaskarzong Uchwate, wobec czego, zarzut naruszenia art. 42 ust 1 u.KRS byt
nietrafny.

Z tych samych przyczyn niezasadny jest takze zarzut naruszenia art. 33 ust. 1
u.KRS, zgodnie z ktérym Rada podejmuje uchwaty po wszechstronnym rozwazeniu
sprawy, a wywigzanie sie z tego obowigzku musi wynikac z tresci uzasadnienia (zob.
wyrok Sgdu Najwyzszego z 9 grudnia 2020 r., | NO 81/20). Zawarte w tresci
uzasadnienia Uchwaty wyjasnienia pozwalajg na uznanie, iz Rada w sposob
wszechstronny i przekonujacy uzasadnita brak przestanek wyrazenia zgody na
dalsze petnienie stuzby przez Skarzgcg. Trudno jest nadto przyja¢, ze przy
wydawaniu zaskarzonej Uchwaty Rada pomineta zgromadzong dokumentacje, w tym
informacje personalne zawarte w aktach osobowych Skarzgcej, skoro o nadestanie
dokumentow oraz akt osobowych zwrdcita sie do Prezesa Sgdu Okregowego w
Ptocku. Obowigzkiem Krajowej Rady Sadownictwa jest wszechstronne rozwazenie
sprawy. Obowigzek ten oznacza koniecznos¢ uwzglednienia w toku postepowania

wszystkich okolicznosci relewantnych z punktu widzenia treSci podejmowanej
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Uchwaty, zaréwno w kontekscie zebrania odpowiedniego materiatu dowodowego, jak
rowniez wnikliwej jego oceny (zob. Wyrok Sgdu Najwyzszego z 29 maja 2024 r. |
NKRS 88/23).

W ocenie Sadu Najwyzszego bezzasadny jest zarzut naruszenia art. 69 § 1b
p.u.s.p. Wyrazajgc to stanowisko, nalezy na wstepie wskazac, ze Sad Najwyzszy nie
jest uprawniony do oceny celowosci realizowanej przez Rade polityki kadrowej
sgdownictwa powszechnego, a wiec w istocie do dokonywania ingerencji w
materialng tres¢ zaskarzonej Uchwaty. Poglad ten opiera sie na przekonaniu, ze w
Swietle obowigzujgcych przepisow ustalenie zasadnosci dalszego zajmowania
stanowiska sedziego stanowi wytgczng kompetencje Rady (zob. wyrok Sadu
Najwyzszego z 19 stycznia 2021 r., | NKRS 22/21), i ze rola Sgdu Najwyzszego w
tym zakresie sprowadza sie jedynie do zbadania Uchwaty KRS pod kgtem dziatania
KRS w zgodzie z prawem, w tym pod katem ewentualnego uzycia przez ten organ
niedozwolonego kryterium oceny (zob. wyrok Sgdu Najwyzszego z 27 lutego 2019rr.,
| NO 16/18). Sad Najwyzszy jednoczesnie zauwaza, ze dla oceny wspomnianego
zarzutu znaczenie ma art. 69 § 1 p.u.s.p., w Swietle ktérego ,sedzia przechodzi w
stan spoczynku z dniem ukonczenia 65 roku zycia (...)". Wobec obowigzywania tej
regulacji nie mozna miec jakichkolwiek watpliwosci, ze przejscie w stan spoczynku
sedziego wraz z osiggnieciem okreslonego wieku jest zasadg i nastepuje ex lege
(zob. m.in. wyroki Sadu Najwyzszego z: 8 sierpnia 2023 r., | NKRS 32/23; 19
wrzesnia 2023 r., | NKRS 36/23; 7 listopada 2023 r., | NKRS 64/23). Od tak
uksztattowanego uregulowania prawodawca przewiduje wyjatek ujety w art. 69 § 1b
p.u.s.p. Przepis ten wyposaza KRS w uprawnienie do wyrazenia zgody na dalsze
zajmowanie stanowiska sedziego pomimo ukonczenia przez niego 65 roku zycia, o
ile jest to uzasadnione interesem wymiaru sprawiedliwosci lub waznym interesem
spotecznym. Rownolegle nakfada on na nig obowigzek uzasadnienia, ze interes
wymiaru sprawiedliwosci lub wazny interes spoteczny wymaga odstgpienia od
zasady przejscia sedziego w stan spoczynku po osiggnieciu 65 roku zycia a jej
Uchwata ma charakter konstytutywny. W tym kontekscie nalezy podkreslic¢, ze uzyte
przez ustawodawce pojecia: ,interes wymiaru sprawiedliwosci” i ,wazny interes
spoteczny”, o ktérych mowa w art. 69 § 1b p.u.s.p. to: ,pojecia niedookreslone,

ktorych wypetnienie konkretng trescig ustawodawca pozostawit Krajowej Radzie
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Sadownictwa, wskazujgc jedynie, ze za pozytywnym ustaleniem, iz zachodzg one w
konkretnej sprawie, mogg przemawiac¢ racjonalne wykorzystanie kadr sgdownictwa
powszechnego lub potrzeby wynikajgce z obcigzenia zadaniami poszczegolnych
sgdow. Przyktady te stanowig istotng wskazowke interpretacyjng. Wynika z nich
bowiem jednoznacznie, ze ,,interes”, o ktdrym mowa wyzej, ma charakter pozytywny,
a nie negatywny. Kazde odejscie doswiadczonego i rzetelnego sedziego w stan
spoczynku jest pewnym ,ostabieniem” wymiaru sprawiedliwosci, ale tez jest
naturalng i ustawowo uzasadniong koniecznoscig. Nie mozna wiec utozsamiac
interesu wymiaru sprawiedliwosci lub waznego interesu spotecznego z dalszym
zajmowaniem stanowiska sedziowskiego przez osobe, ktéra osiggneta juz 65 rok
zycia.” (zob. wyrok Sgdu Najwyzszego z 1 grudnia 2021 r., | NKRS 80/21; zob. takze
wyroki Sadu Najwyzszego z: 6 lipca 2022 r., | NKRS 31/22; 25 stycznia 2023 r., |
NKRS 98/22; 19 wrzesnia 2023 r., | NKRS 36/23 oraz | NKRS 54/23; 7 listopada
2023 r., | NKRS 64/23).

Majgc na uwadze powyzsze, Sgd Najwyzszy stwierdza, ze Krajowa Rada
Sadownictwa skorzystata z przystugujgcych jej uprawnien i dokonata oceny
przedmiotowej sprawy. Nalezy zwréci¢ uwage, ze pismem z dnia 12 czerwca 2023 r.
Rada zwrdcita sie do Prezesa Sgdu Okregowego w Ptocku o nadestanie opinii o
pracy Skarzgcej, celem uzupetnienia materiatéw sprawy, a takze o informacje, czy
dalsze zajmowanie stanowiska Pani sedzi odpowiada potrzebom kadrowym i
obcigzeniu sedziow w sadzie, a nadto o przedstawienie danych statystycznych
dotyczacych pracy Pani sedzi za ostatni rok, indywidualnie oraz na tle pozostatych
sedzidw orzekajgcych w tym samym wydziale, informacje o sytuacji kadrowej sgdu i
wydziatu, w ktérym orzeka Pani sedzia (obsada, obcigzenie), nadestanie wykazu
nieobecnosci sedzi w pracy za ostatni rok (innych niz urlop wypoczynkowy), akt
osobowych. Prezes Sgdu Okregowego w Ptocku zwrdcit sie o nadestanie
powyzszych informacji i dokumentéw do Prezesa Sagdu Rejonowego w Ptocku.

W pismie z 21 czerwca 2023 r. Prezes Sgdu Rejonowego w Ptocku wskazat,
ze Odwotujgca orzeka w Sekcji ds. Wykroczeniowych. Od marca 2022 r. do maja
2023 r. w Sekcji orzekat Kierownik Sekcji na 50% (pozostate 50% w sprawach o
sygnaturze ,K” oraz Skarzgca. Jest to minimalny stan kadry niezbedny do sprawnego

funkcjonowania sekcji, przy zatozeniu braku zwolnien lekarskich. Optymalnym
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stanem osobowym jest dwodch orzecznikow na 100% plus Kierownik Sekcji
orzekajgcy na dotychczasowym poziomie. Jednoczesnie z potencjalnym ryzykiem
zwigzanym z przejsciem w stan spoczynku przez Skarzgcg, Prezes Sadu
Rejonowego w Ptocku podjgt decyzje o skierowaniu kolejnego etatu do Sekciji.
Powyzsze wynikato z faktu, ze od 12 maja 2023 r. podjeto prace w Sadzie
Rejonowym w Ptocku dwdéch nowych orzecznikow i Prezes miat mozliwosé
skierowania jednego z nich do pionu karnego i tym samym przesuniecie do pionu
wykroczen odbylo sie bez uszczerbku dla osob orzekajgcych w sprawach o
sygnaturze ,K’. W konsekwencji Sekcja ds. Wykroczeniowych zostata
zabezpieczona na wypadek przejscia w stan spoczynku i pozwoli to na w miare
prawidtowe funkcjonowanie sekcji do czasu zwrotu i obsadzenia etatu. Zresztg takze
w odwotaniu Skarzgca podnosi okolicznos¢, ze w maju 2023 r. rozpoczat orzekanie
nowy sedzia (k. 10).

Z danych statystycznych przedtozonych przez Prezesa Sgdu Rejonowego w
Ptocku wynika, ze Wptyw w repertorium ,W” Skarzgcej w 2022 r. wynosit 1078 spraw,
przy ogolnym wptywie 2011 spraw. Skarzgca sporzadzita 24 uzasadnienia (w tym 3
po terminie), na tgczng liczbe ogdétem 46 uzasadnien w Wydziale. W okresie od 31
stycznia 2022 r. do 22 lipca 2022 r. Skarzgca byta nieobecna w pracy 35 dni (42 dni
kalendarzowe) z innej przyczyny niz urlop wypoczynkowy. Z opinii Prezesa Sgdu
Rejonowego w Ptocku z dnia 21 czerwca 2023 r. wynika, ze Skarzgca charakteryzuje
sie zdecydowaniem i decyzyjnoscig zaréwno w pracy merytorycznej jak i w
kontaktach. Odznacza sie samodzielnoscig. W okresie od 2019 r. odnotowano 3
skargi administracyjne — wszystkie niezasadne. Prezes uznat ponadto, ze
Odwotujgca osigga przecietne wyniki w pracy orzeczniczej tj. poziom zatatwieni
spraw w latach 2021 - 2022 jestna poziomie sedziego orzekajgcego ze
wspotczynnikiem 0,6-0,7.

Dysponujgc powyzszymi informacjami Rada miata podstawy do uznania, ze
za uwzglednieniem wniosku uczestniczki postepowania nie przemawia ani interes
wymiaru sprawiedliwosci, ani wazny interes spoteczny. Rada nie dostrzegta
przestanek pozwalajgcych na uwzglednienie wniosku Skarzgcej. Reasumujgc z

uzasadnienia Uchwaty mozna wywnioskowaé, ze nie zaistniaty okoliczno$ci, ktére
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skutkowatyby odstgpieniem od ustawowej zasady, zgodnie z ktérg sedzia przechodzi
w stan spoczynku po ukonczeniu 65 roku zycia.

Odnoszgc sie natomiast do zarzutu naruszenia § 65 ust. 1 p.u.s.p. w pierwszej
kolejnosci wskazac nalezy, ze taka jednostka redakcyjna nie wystepuje w ustawie z
dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sgdow powszechnych (t.j. Dz.U.2024.334).
Nalezy natomiast zaznaczyc, ze przy rozpatrywaniu srodka zaskarzenia jakim jest
odwotanie od Uchwaly KRS, zastosowanie znajdujg przepisy k.p.c. o skardze
kasacyjnej (art. 44 ust. 3 u.KRS). Dlatego tez, Sad Najwyzszy rozpoznaje odwotanie
w granicach zaskarzenia, a z urzedu bierze pod rozwage tylko niewaznosc¢
postepowania (art. 39812 § 1 k.p.c.). W odwotaniu przy wykazywaniu sprzecznosci
Uchwaly Rady z prawem zarzuty powinny by¢ formutowane w sposéb odpowiadajgcy
wymogom wynikajgcym z art. 3982 § 1 k.p.c. Oznacza to, ze uczestnik postepowania
wnoszgcy odwotanie powinien wskaza¢ naruszenie konkretnych przepisow prawa
materialnego przez ich btedng wyktadnie lub niewtasciwe zastosowanie. Natomiast
zarzucajgc naruszenie wyartykutowanych przepisow postepowania, powinien
wykazac, ze to uchybienie mogto miec¢ istotny wplyw na wynik sprawy (zob.
postanowienie Sgdu Najwyzszego z 27 marca 2012 r. sygn. Ill KRS 5/12). Sad
Najwyzszy pozostaje zwigzany granicami skargi kasacyjnej (odpowiednio: odwotania
od uchwatly KRS) i nie jest powotany do jej samodzielnej konkretyzaciji
czy uzupetniania o brakujgce, istotne elementy.

Wobec powyzszego Sad Najwyzszy nie moze domyslaé sie intenciji
Odwotujgcej sie i zastepowac jej, formutujgc za nig zarzuty pod adresem skarzonej
Uchwaty. W realiach niniejszej sprawy Skarzgca przywotata natomiast w odwotaniu
nieistniejgcg jednostke redakcyjng tj. art. 65 ust. 1 p.u.s.p., ktdrg powtdrzyta takze w
treSci uzasadnienia. Brak wskazania naruszonego przepisu stanowi nieusuwalny
brak formalny S$rodka zaskarzenia, co czyni odwotanie w tym zakresie
niedopuszczalne, a w konsekwencji uznaé nalezato, ze podniesiony przez Skarzgcg
zarzut naruszenia § 65 ust. 1 p.u.s.p. nie poddawat sie kontroli instancyjne;.

Z tych wszystkich wzgledow Sad Najwyzszy nie uwzglednit odwotania i tym
samym nie znalazt podstaw do uchylenia zaskarzonej Uchwaty i przekazania sprawy

Radzie do ponownego rozpatrzenia.
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Z powyzszych wzgledow Sagd Najwyzszy na podstawie art. 3984 k.p.c.

w zw. z art. 44 ust. 3 u.KRS orzekt jak w sentenciji.

Pawet Czubik  Pawet Wojciechowski  Aleksander Stepkowski

t.n

r.g.



