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WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 18 listopada 2016 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie:

SSN Dariusz Donczyk (przewodniczgcy, sprawozdawca)
SSN Kazimierz Zawada

SSN Katarzyna Tyczka-Rote

w sprawie z powodztwa A. B.

przeciwko Bankowi (...) S.A. z siedzibg

w W.

0 zaptate,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Cywilnej

w dniu 18 listopada 2016 r.,

skargi kasacyjnej strony pozwanej od wyroku Sgdu Okregowego w W.
z dnia 9 lipca 2015 r., sygn. akt XXIll Ga (...),

uchyla zaskarzony wyrok i przekazuje sprawe Sadowi
Okregowemu w W. do ponownego rozpoznania

i rozstrzygniecia o kosztach postepowania kasacyjnego.



UZASADNIENIE

Powddka A. B. wniosta o zasgdzenie od pozwanej Bank (...) spétki akcyjnej
z siedzibg w W. kwoty 58 316,23 zt wraz z odsetkami ustawowymi od dnia 1
sierpnia 2013 r. do dnia zapfaty tytutem naleznego powoddce wynagrodzenia na
podstawie umowy o0 Swiadczenie ustug obstugi prawnej na rzecz pozwanej, ktora
przewidywata mechanizm waloryzacji naleznego powddce wynagrodzenia.

Wyrokiem z dnia 30 stycznia 2014 r. Sad Rejonowy w W. oddalit powddztwo.
Ustalit, ze powoddka na podstawie umowy zawartej w dniu 9 kwietnia 2006 r.
Swiadczyta kompleksowg obstuge prawng pozwanej w zakresie wynikajgcym z
powierzonych kancelarii spraw, zgodnie z ustawg o radcach prawnych i innymi
przepisami powszechnie obowigzujgcymi oraz przepisami wewnetrznymi Banku (...)
S.A., w tym regulacjami dotyczacymi obstugi prawnej oraz udziat kancelarii w
seminariach i szkoleniach radcéw prawnych Banku (...) S.A. W § 4 umowy zostatly
okreslone zasady dotyczgce miesiecznego wynagrodzenia powddki, ktére ustalono
na kwote 9 200 zt plus VAT. Wynagrodzenie miato by¢ ptatne w terminie 7 dni
roboczych od daty otrzymania przez pozwang faktury VAT, nie pdzniej niz do
ostatniego dnia roboczego kazdego miesigca, w formie przelewu na wskazany
rachunek bankowy. Zgodnie z zapisem zawartym w § 4 ust. 3 umowy, miesieczna
kwota wynagrodzenia miata podlega¢ corocznej waloryzacji, poczgwszy od dnia 1
stycznia danego roku, stosownie do $redniorocznego wskaznika cen towardéw i
ustug konsumpcyjnych za rok poprzedni ogtaszanego w komunikacie Prezesa GUS,
a zmiana w tym zakresie wymagata aneksu do umowy. Przepis umowy zawarty w §
7 stanowit, ze wszelkie zmiany dotyczagce umowy nastepowa¢ bedg w formie
pisemnej.

Przez caty okres obowigzywania umowy powodka wystawiata na rzecz
pozwanej comiesieczng fakture VAT w wysokosci 9 200 zt powiekszong o nalezny
podatek VAT, zas otrzymywane przez powodke wynagrodzenie byto zblizone do
wynagrodzenia powiekszonego o dodatkowe elementy wynagrodzenia, tj. premie
oraz trzynastki’, jakie otrzymywata na podstawie fgczacej jg wczesniej z
pozwanym bankiem umowy o prace. W zakresie interpretacji zasad waloryzacji
wynagrodzenia otrzymywanego z tytutu swiadczonych ustug prawnych dochodzito

do rozbieznosci pomiedzy Bankiem, a $wiadczgcymi na jego rzecz ustugi innymi



radcami, ktérzy podobnie jak powoddka wystepowali do Banku o dokonanie
waloryzacji otrzymywanego wynagrodzenia w przekonaniu, iz takg podstawe
stwarza postanowienie umowy o wspotprace zawarte w § 4 ust. 3. Pozwana
dokonujgc  wykfadni  dotyczgcej przepisu dotyczgcego zwaloryzowania
wynagrodzenia utrzymywata, iz w celu przyznania waloryzacji konieczne byto
zawarcie aneksu do umowy, co tym samym uzalezniato waloryzacje od zlozenia
zgodnego oswiadczenia woli przez strony umowy. W trakcie trwania umowy
powddka zwracata sie do strony pozwanej o dokonanie przez nig waloryzacji
umoéwionego wynagrodzenia, pozwana jednak nie wyrazita na to zgody.
Wspotpraca pomiedzy stronami zostata rozwigzana w dniu 1 lipca 2013 r. W dniu
29 lipca 2013 r. powddka wezwata pozwang do zaptaty kwoty 58 316,23 zt tytutem
waloryzacji wynagrodzenia otrzymywanego na podstawie powotanej powyzej
umowy w terminie do 31 lipca 2013 r. W kolejnym pismie powddka wskazata, iz na
powyzszg kwote sktada sie wynagrodzenie za okres od sierpnia 2010 r. do lipca
2013 r. zwaloryzowane o srednioroczny wskaznik cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych ogtaszany przez Prezesa GUS. Z tego tytutu powodka domagata
sie kwot: 5 358,35 zt za 2010 r., 16 064,88 zt za 2011 r., 21 502,80 zt za 2012 r.
oraz 15 390 zt za 2013 r.

Spér miedzy stronami dotyczyt interpretacji tresci § 4 ust. 3 tgczacej je
umowy o wspétpracy. W ocenie Sgdu Rejonowego, uzyty w tym postanowieniu
umowy zwrot ,kwota wynagrodzenia kancelarii, o ktorej mowa w ust. 1, bedzie
podlegata corocznej waloryzacji poczgwszy od 1 stycznia danego roku” wskazuje
na to, iz jest to typowa klauzula waloryzacyjna w rozumieniu art. 358* § 2 k.c.,
jednakze uzyte w dalszej czesci omawianego postanowienia sformutowanie
,Zmiana w tym zakresie wymaga aneksu do umowy” wskazuje, na to, iz waloryzacja
wynagrodzenia wymagata ztozenia przez strony umowy wspoélnych oswiadczen woli.
Dokonujgc wyktadni umowy, Sad stwierdzit, iz z zebranego w sprawie materiatu
dowodowego - zarébwno z zeznan osoOb wykonujgcych ustugi na rzecz strony
pozwanej, jak rowniez pracownikow odpowiedzialnych za ich realizacje - wynikato,
iz w pozwanej spotce nie istniata praktyka waloryzowania wynagrodzen
wynikajgcych z uméw cywilnoprawnych dotyczgcych obstugi prawnej zawartych z

radcami prawnymi. W okresie, w ktorym powddka wspotpracowata z pozwanym



bankiem, nie zawarto ani jednego aneksu, na mocy ktérego zwaloryzowano by
wynagrodzenie radcy prawnego swiadczgcego ustugi na podstawie takiej samej
umowy, jak umowa tgczaca strony tego postepowania. Uzasadniato to stanowisko
wedtug ktorego celem tak sformutowanego mechanizmu ustalania wynagrodzenia
byto stworzenie mozliwosci jego zwiekszania w oparciu o $cisle okreslony wskaznik,
za zgodnym porozumieniem stron, nie zas w sposob automatyczny. Literalna
wyktadnia § 4 ust. 3 umowy nie pozostawiata watpliwosci co do tego, iz strony
uzaleznity waloryzacje wynagrodzenia od wspolnego oswiadczenia woli stron
wyrazonego w formie pisemnego aneksu. Z tej przyczyny powodztwo jako
niezasadne zostato oddalone.

Na skutek rozpoznania apelacji wniesionej przez powddke Sad Okregowy w
W., wyrokiem z dnia 9 lipca 2015 r., zmienit zaskarzony wyrok Sgdu Rejonowego z
dnia 30 stycznia 2014 r. w ten sposéb, ze zasgdzit od pozwanej na rzecz powodki
kwote 58 316,23 zt z ustawowymi odsetkami od dnia 1 sierpnia 2013 r. do dnia
zapfaty oraz koszty procesu w kwocie 6 533 zt (pkt |) oraz rozstrzygnat o kosztach
postepowania apelacyjnego (pkt Il) oraz nieuiszczonych kosztach sgdowych (pkt III).
Zarzuty podniesione w apelacji okazaty sie uzasadnione co skutkowato zmiang
zaskarzonego wyroku i uwzglednieniem powddztwa w catosci. Sad Il instanciji
podzielit ustalenia faktyczne Sadu Rejonowego i przyjgt je za witasne. W
szczegolnosci dotyczy to ustalen w zakresie: umowy fgczgcej strony, zakonczenia
wspotpracy miedzy powddkg a pozwang, odmiennej niz pozwana interpretacji
powodki i innych radcéw zatrudnionych u pozwanej zapisdw umow odnoszgcych
sie do waloryzacji wynagrodzenia, prob powddki i innych radcéw zatrudnionych u
pozwanej uzyskania pozytywnej decyzji pozwanej co do waloryzacji.

Sad drugiej instancji zaaprobowat ocene prawng Sadu Rejonowego
dotyczgcg charakteru prawnego umowy tgczgcej strony, a $cislej prawidtowej
interpretacji § 4 ust. 3 tej umowy, ktory okreslat zasade waloryzacji wynagrodzenia
wynikajgcego ze swiadczenia przez powodke na rzecz pozwanej obstugi prawnej.
Podkreslit, ze zawarcie umowy wymaga istnienia w chwili jej zawierania zgodnego
zamiaru stron (konsensu). Odmienna interpretacja postanowien umowy przez
strony, ktérg jg zawarty, nie oznacza, ze w chwili jej zawierania nie istniat konsens i

umowa jest niewazna. Nie zgodzit sie z Sgdem Rejonowym, iz sformutowanie



zawarte w zdaniu drugim § 4 ust. 3 postanowienia umownego, ze ,zmiana w tym
zakresie wymaga aneksu do umowy”’ wskazywatoby na to, iz waloryzacja
wynagrodzenia wymagata ztozenia przez strony umowy wspolnych oswiadczen woli.
Nie sposéb tez uznad, iz literalna wykfadnia § 4 ust. 3 przedmiotowej umowy nie
pozostawiata watpliwosci co do tego, ze strony wuzaleznity waloryzacje
wynagrodzenia od wspodlnego oswiadczenia woli stron wyrazonego w formie
pisemnego aneksu.

Sad Okregowy uznat, iz strony jednoznacznie w umowie zastrzegty
obowigzek pozwanego Banku do ustalenia i wyptacenia waloryzacji wynagrodzenia.
Zdanie pierwsze § 4 ust. 3 umowy okresla i przewiduje automatyczng, coroczng
waloryzacje w sposob bardzo konkretny, okre$lajgc wskazniki waloryzacji oraz
termin, od ktérego bedzie ona obowigzywata. Zdanie pierwsze powotanego
postanowienia umowy pozwala na dokonanie precyzyjnego obliczenia wysokosci
zwaloryzowanego wynagrodzenia od momentu ogtoszenia komunikatu Prezesa
GUS dotyczacego wskaznika cen towarow i ustug konsumpcyjnych za rok
poprzedni. Natomiast zdanie drugie omawianego postanowienia umowy dotyczy
zmiany warunkéw okreslonych w zdaniu pierwszym, np. zmiany wysokosci
waloryzacji bgdz ewentualnego skonkretyzowania jej co do kwoty, przy zatozeniu,
ze dokonanie takich modyfikacji wymagatoby sporzgdzenia aneksu do umowy.
Aneks w tym zakresie bytby jedynie czynnoscig potwierdzajgca (deklaratoryjng) lub
zatwierdzajgcg zaistnienie pewnego faktu; mogt tez dotyczy¢ rezygnacji przez
strony z klauzuli waloryzacyjnej albo zmiany jej zasad.

Literalna wykfadnia przepisbw umowy w sposob przejrzysty i niebudzacy
watpliwosci nie pozwala na przyjecie odmiennego stanowiska, niz to, ze po stronie
pozwanej istniat obowigzek automatycznej waloryzacji wynagrodzenia, a aneks
mogtby mie¢ charakter tylko techniczny. Nie mozna przyja¢ stanowiska, ze
,Zmiana”, o ktérej wspomniano w zdaniu drugim § 4 ust. 3, odnosi sie do
uksztattowania obowigzku Banku w zakresie waloryzacji wynagrodzenia. Ten
obowigzek wynika bowiem wprost ze zdania pierwszego § 4 ust. 3 umowy.
Stanowisko to potwierdzajg zeznania swiadkow - innych radcow prawnych - ktorzy
wiasnie w taki sposob rozumieli powotany przepis. Poza tym pozwany - duzy bank -

postugiwat sie w taki sposéb sformutowanym wzorcem umowy z radcami prawnymi



Swiadczgcymi ustugi obstugi prawnej. Sami pracownicy pozwanej spotki okreslili
zapis § 4 ust. 3 umowy jako ,staby’. Wykfadnia zgodna ze stanowiskiem
pozwanego Banku bytaby sprzeczna z tresciag § 4 ust. 3 umowy. Z
przeprowadzonych w sprawie dowodow wynikato takze, iz stanowisko pozwanego
Banku w kwestii waloryzacji wynagrodzen radcow prawnych zatrudnionych na
podstawie umoéw o obstuge prawng nie byto zawsze jednoznaczne i ze Bank nie
negowat catkowicie tego zapisu.

Kwestig pozbawiong znaczenia byta forma, w jakiej radcowie prawni, w tym
powodka, sktadali do pozwanego Banku wnioski o waloryzacje. Brak zgdania takze
nie oznaczato, ze osoby te nie nabyty prawa do wyptaty wynagrodzen wynikajgcych
z waloryzacji. Z tych przyczyn Sad Okregowy zmienit zaskarzony wyrok w ten
Sposob, ze zasadzit od pozwanej na rzecz powddki kwote 58 316,23 zt wraz z
odsetkami ustawowymi od dnia 1 sierpnia 2013 r. do dnia zaptaty. Jako podstawe
prawng roszczenia wskazat art. 735 w zw. z art. 750 k.c. oraz zapis § 4 ust. 3
umowy stron. O odsetkach ustawowych orzekt na podstawie art. 481 § 1 k.c. od
dnia nastepnego po dniu, do ktérego miata nastgpi¢ zaptata, zgodnie z wezwaniem
do zaptaty z dnia 29 lipca 2013 r. skierowanym przez powodke do pozwane;.

Wyrok Sadu drugiej instancji zastat zaskarzony skargg kasacyjng przez
pozwanego. W ramach podstawy kasacyjnej z art. 398 § 1 pkt 1 k.p.c. zarzucono
naruszenie art. 65 § 1 k.c. przez jego btedng wyktadnie oraz art. 65 § 2 k.c. przez
jego btedne zastosowanie.

Pozwany wnidst o uchylenie zaskarzonego orzeczenia i rozstrzygniecie
sprawy co do istoty.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Wedtug art. 65 § 1 k.c., odwiadczenie woli nalezy tak ttumaczy¢, jak tego
wymagajg ze wzgledu na okolicznosci, w ktorych ztozone zostato, zasady
wspotzycia spotecznego oraz ustalone zwyczaje. Natomiast — jak stanowi art. 65 §
2 k.c. — w umowach nalezy raczej badag, jaki byt zgodny zamiar stron i cel umowy,
anizeli opierac sie na jej dostownym brzmieniu. W orzecznictwie Sgdu Najwyzszego
przyjmuje sie jednolicie na gruncie tego przepisu tzw. kombinowang metode
wyktadni (por. uchwata sktadu siedmiu sedziéw z dnia 29 czerwca 1995 r., lll CZP
66/95, OSNC 1995, nr 5, poz. 168 oraz wyroki, np. z dnia 21 listopada 1997 r., |



CKN 825/97, OSNC 1998, nr 5, poz. 85 i z dnia 20 maja 2004 r., Il CK 354/03, nie
publ.). Metoda ta przyznaje pierwszenstwo - w wypadku o$wiadczen woli
sktadanych innej osobie - temu znaczeniu oswiadczenia woli, ktore rzeczywiscie
nadaty mu strony w chwili jego zlozenia (subiektywny wzorzec wyktadni).
Wyjasniono przy tym, Zze wyrazane niekiedy zapatrywanie, iz nie mozna uznac
prawnej doniostosci znaczenia nadanego oswiadczeniu woli przez same strony,
gdy odbiega ono od jasnego sensu oswiadczenia woli wynikajgcego z regut
jezykowych nawigzuje do niemajgcej oparcia w art. 65 k.c., anachronicznej
koncepcji wyrazonej w paremii clara non sunt interpretanda (por. m.in. wyroki Sgdu
Najwyzszego z dnia 21 listopada 1997 r., | CKN 825/97, OSNC 1998, nr 5, poz. 81,
z dnia 8 czerwca 1999 r., Il CKN 379/98, OSNC 2000, nr 1, poz. 10, z dnia 7
grudnia 2000 r., Il CKN 351/00, OSNC 2001, nr 6, poz. 95, z dnia 30 stycznia 2004
r., 1 CK 129/03, z dnia 25 marca 2004 r., Il CK 116/03 i z dnia 8 pazdziernika 2004
r., V CK 670/03, OSNC 2005, nr 9, poz. 162, z dnia 26 lipca 2012 r., Il CSK 9/12,
nie publ.). Dla ustalenia, jak strony rzeczywiscie pojmowaty oswiadczenie woli w
chwili jego ztozenia moze mie¢ znaczenie takze ich postepowanie po ztozeniu
oswiadczenia, np. sposéb wykonywania umowy (por. wyroki Sgdu Najwyzszego z
dnia 17 lutego 1998 r., | PKN 532/97, OSNAPIUS 1999, nr 3, poz. 81).

Jezeli okaze sie, ze strony roznie rozumiaty tres¢ ztozonego oswiadczenia
woli, to za prawnie wigzgce - zgodnie z kombinowang metodg wyktadni - nalezy
uznac¢ znaczenie oswiadczenia woli ustalone wedtug wzorca obiektywnego. W tej
fazie wykfadni potrzeba ochrony adresata oswiadczenia woli, przemawia za tym,
aby byto to znaczenie oswiadczenia, ktore jest dostepne adresatowi przy zatozeniu
- jak okresla sie w doktrynie i judykaturze (por. uchwata Sadu Najwyzszego z dnia
29 czerwca 1995 r., Il CZP 66/95) - starannych z jego strony zabiegow
interpretacyjnych. Na ochrone zastuguje bowiem tylko takie zaufanie adresata do
znaczenia oswiadczenia woli, ktére jest wynikiem jego starannych zabiegow
interpretacyjnych. Potwierdza to nakaz zawarty w art. 65 § 1 k.c., aby oswiadczenia
woli ttumaczy¢ tak, jak tego wymagajg ze wzgledu na okolicznosci, w ktorych
zostato ztozone, zasady wspotzycia spotecznego i ustalone zwyczaje.

Ustalajgc znaczenie oswiadczenia woli majgcej forme pisemng nalezy

zaczg¢ od sensu wynikajgcego z regut jezykowych. Trzeba jednak uwzglednic¢ nie



tylko interpretowany zwrot, ale takze jego kontekst. Przy wyktadni oswiadczenia
woli nalezy - poza kontekstem jezykowym - braC¢ pod uwage takze okolicznosci
ztozenia oswiadczenia woli, czyli tzw. kontekst sytuacyjny (art. 65 § 1 k.c.). Poza
tym nalezy uwzgledni¢ przy wyktadni umowy jej cel (por. wyroki Sgdu Najwyzszego
z dnia 2 grudnia 2011 r., Ill CSK 55/11, z dnia 14 czerwca 2012 r., | CSK 485/11, z
dnia 19 wrzesnia 2013 r., | CSK 688/12, z dnia 24 czerwca 2014 r., | CSK 392/13 —
nie publ.).

Uwzgledniajgc powyzsze uwagi dotyczgce interpretacji art. 65 § 11 2 k.c.,
nalezy uzna¢ za uzasadniony zarzut naruszenia tych przepisow na skutek
nieuwzglednienia wszystkich okolicznosci majgcych znaczenie dla dokonania
prawidtowej wyktadni umowy, jak rowniez nadania zbyt duzego znaczenia
dostownej tresci spornego postanowienia umowy.

Wedtug metody kombinowanej wyktadni oswiadczen woli sgd powinien
dgzy¢ w pierwszej kolejnosci do ustalenia, jak same strony rozumiaty znaczenie
spornego postanowienia umownego w chwili zawarcia umowy. O tym, jak strony
rozumiaty znaczenie okreslonych postanowien umowy moze sSwiadczy¢ ich
zachowanie juz po zawarciu umowy. Trafnie w skardze kasacyjnej zarzucono, ze
Sad Okregowy nie wzigt w ogole pod uwage zachowania sie stron, w szczegodlnosci
powddki, juz po zawarciu umowy, ktéra mimo postanowienia zawartego w § 4 ust. 3
zdaniu pierwszym umowy, do czasu zakonczenia wspotpracy stron wystawiata
faktury VAT, wskazujgc w nich kwote wynagrodzenia bez uwzglednienia
automatycznej — jak przyjgt Sad drugiej instancji — kwoty wynikajgcej z
zastosowania mechanizmu waloryzacji wynagrodzenia. Tymczasem faktura VAT,
jako dokument stuzgcy do rozliczeh podatkowych, powinien odzwierciedlac
rzeczywiste zdarzenie gospodarcze. Jezeli wiec aneks miat spetnia¢ jedynie — jak
to ujat Sgd Okregowy — funkcje techniczng, to obowigzkiem powddki jako podatnika
podatku od towaréw i ustug bylo odzwierciedlenie w fakturze rzeczywistego,
uzgodnionego miedzy stronami w umowie, wynagrodzenia za wykonane przez
powodke na rzecz pozwanej ustugi, a wiec takze z uwzglednieniem mechanizmu
waloryzacji. Poza tym w ciggu catego okresu wspotpracy miedzy stronami powodka
nie zgdata realizacji przez pozwanego obowigzku zaptaty zwaloryzowanego, w

sposob automatyczny, wynagrodzenia, lecz jedynie ograniczyta sie do zwrdcenia



sie do strony pozwanej o dokonanie waloryzacji uméwionego wynagrodzenia. Taki
sposdb postepowania powddki juz po zawarciu umowy byt niespdjny z
postanowieniem zawartym w § 4 ust. 3 umowy przy zatozeniu, ze strony w chwili
zawarcia umowy rozumiaty go w sposob przyjety przez Sad drugiej instancji. Miato
wiec to znaczenie dla interpretacji spornego postanowienia umowy, skoro wedtug
art. 65 § 2 k.c. w umowach raczej nalezy badac, jaki byt zgodny zamiar stron i cel
umowy, anizeli opierac¢ sie na jej dostownym brzmieniu.

Wbrew stanowisku Sadu drugiej instancji, nie mozna przyjg¢, aby
interpretacja postanowienia § 4 ust. 3 umowy byta jasna przy zastosowaniu metod
wyktadni jezykowej. Taki wniosek bytby uzasadniony jedynie wéwczas, gdyby tresc
oSwiadczenia zawartego w § 4 ust. 3 zdaniu pierwszym umowy byta analizowana
samodzielnie, w oderwaniu od jego kontekstu, w tym wiec takze § 4 ust. 3 zdania
drugiego oraz postanowienia § 7 umowy. Tre$¢ § 4 ust. 3 zd. drugiego oraz § 7
umowy, w ktérych przewidziano obowigzek zawarcia przez strony aneksu, jest
zrodtem watpliwosci, jak nalezy interpretowac postanowienie zdania pierwszego § 4
ust. 3 umowy. Nie mozna przy tym zakfada¢ prymatu jednego postanowienia
umownego nad drugim. W procesie interpretacji umowy nalezy zatozy¢, ze strony
zawierajgce umowe postepowaty racjonalnie i nie byto ich zamiarem wprowadzenie
rozwigzan niepotrzebnych albo sprzecznych ze sobg. Stad tez wyktadnia jezykowa
postanowienia § 4 ust. 3 umowy powinna zmierza¢ w takim kierunku, aby pogodzi¢
sens uregulowania w nim zawartego z pozostatymi postanowieniami umowy.
Zasadny byt wiec zarzut skargi kasacyjnej, ze dokonujgc interpretacji
postanowienia § 4 ust. 3 umowy, Sad drugiej instancji nadat, wbrew zasadom
wyktadni wynikajgcym z art. 65 k.c., zbyt duze znaczenie dostownej tresci
postanowienia § 4 ust. 3 zdania pierwszego umowy bez uwzglednienia jego
kontekstu — pozostatej tresci umowy.

Poza tym, jak takze trafnie zarzucono w skardze kasacyjnej, Sad nie
uwzglednit tzw. kontekstu sytuacyjnego, tj. okoliczno$ci towarzyszgcych zawarciu
umowy. Z tej perspektywy istotnym bylo to, czy w tym samym czasie (lub
poprzedzajgcym zawarcie umowy) byty zawierane umowy z innymi prawnikami o
Swiadczenie ustug prawnych zawierajgce takg samg Ilub podobng klauzule

waloryzacyjng, a jesli tak, jaka byta praktyka zwigzana z wykonywaniem tych umow.
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Przepis art. 65 § 1 k.c. nakazuje bowiem uwzglednia¢ takze ustalone zwyczaje.
Jezeli wiec strona pozwana zawierata umowy tego samego rodzaju przewidujgce
klauzule waloryzacyjng umowionego wynagrodzenia, ktore byty w okreslony sposéb
wykonywane to jest to okolicznosc, ktérg powinno wzigé sie pod uwage, dokonujac
interpretacji podobnego lub takiego samego postanowienia umowy zawartej z
powodka.

Z tych wzgledéw na podstawie art. 398" § 1 k.p.c. oraz art. 108 § 2 w zw. z

art. 391 § 1 art. 3987 k.p.c. orzeczono, jak w sentengii.

db

r.g.



