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POSTANOWIENIE

13 grudnia 2024 r.
Sad Najwyzszy w Izbie Cywilnej w sktadzie:

SSN Marta Romanska

na posiedzeniu niejawnym 13 grudnia 2024 r. w Warszawie

w sprawie z powoddztwa G.J.

przeciwko G. spotce z ograniczong odpowiedzialnoscig w W.

o zapfate,

na skutek skargi kasacyjnej G. spofki z ograniczong odpowiedzialnoscig w W.
od wyroku Sgdu Okregowego w Gliwicach

z 1 czerwca 2023 r., lll Ca 247/22,

1. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania,

2. zasadza od pozwanej na rzecz powodki kwote 2.700 (dwa
tysigce siedemset) zt z odsetkami w wysokosci odsetek
ustawowych za opéznienie w spetnieniu swiadczenia
pienieznego za czas po uplywie tygodnia od doreczenia
pozwanej odpisu niniejszego postanowienia, tytutem

kosztéw postgpowania kasacyjnego. A.W.

UZASADNIENIE

Sad Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do rozpoznania, jezeli w sprawie
wystepuje istotne zagadnienie prawne, istnieje potrzeba wyktadni przepisow
prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub wywotujgcych rozbieznosci
w orzecznictwie sgdow, zachodzi niewaznos$¢ postepowania lub skarga kasacyjna

jest oczywiscie uzasadniona (art. 398° § 1 k.p.c.). Obowigzkiem skarzgcego jest
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sformutowanie i uzasadnienie wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania
w nawigzaniu do przytoczonych przestanek, a rozstrzygniecie Sgdu Najwyzszego
w kwestii przyjecia bgdz odmowy przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania
wynika z oceny, czy okolicznosci powotane przez skarzgcego odpowiadajg tym,

o ktorych jest mowa w art. 398° § 1 k.p.c.

Skarzgca wniosta o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania, gdyz jej
zdaniem istnieje potrzeba wyktadni przepisu art. 120 § 1 ustawy z 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy w zwigzku z art. 430 k.c. budzgcego powazne watpliwosci,
,a Mmianowicie: czy przepis ten stanowi podstawe odpowiedzialnosci majgtkowe;j
pracodawcy nie tylko za szkode, co wynika wprost z tego przepisu, ale takze za
krzywde wyrzgdzong przez pracownika osobie trzeciej przy wykonywaniu przez
niego obowigzkéw pracowniczych i wywotujgcego rozbieznosci w orzecznictwie
sgdow”. Na poparcie argumentoéw sformutowanych w celu wykazania tej przestanki
powofata wyrok Sgdu Najwyzszego itrzy orzeczenia wydane przez Sady

Apelacyjne.

Ponadto skarzgca zwrdcita uwage na istnienie potrzeby wyktadni przepisu
art. 430 k.c. ,budzgcego powazne watpliwosci, a mianowicie: czy przepis ten
stanowi podstawe odpowiedzialnosci majgtkowej pracodawcy nie tylko za szkode,
co wynika wprost z tego przepisu, ale takze za krzywde wyrzgdzong przez
pracownika osobie trzeciej przy wykonywaniu przez niego obowigzkéw

pracowniczych”.

Zgodnie z ustalong linig orzecznictwa o potrzebie wykfadni przepisow
prawnych jako przestance przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania mozna
mowi¢ wtedy, gdy z majgcego zastosowanie lub moggcego mie¢ zastosowanie
w sprawie przepisu dekodowane sg rézne normy prawne, a brak jest wypowiedzi
w doktrynie i orzecznictwie, ktore by te roznice usuwaty i wyjasniaty przyczyny ich

wystepowania.

W aktualnym orzecznictwie nie wystepujg watpliwosci dotyczgce
przypisywania zasad odpowiedzialnosci w przypadkach dotyczacych tzw. czynéw
umysino-nieumys$inych, do ktérych  popetnienia dochodzi, gdy pracownik

zatrudniony u danego pracodawcy narusza w sposob umysiny reguty bezpiecznego
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postepowania, nie przewidujgc mozliwosci doprowadzenia okreslonym dziataniem
do powstania szkody, mimo ze ewentualnos¢ te mogt przewidzie€. Na podstawie
norm wynikajgcych z art. 120 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,
a takze art. 430 k.c. dochodzi w istocie do wytgczenia odpowiedzialnosci
pracownika za szkode i przypisania jej wylgcznie pracodawcy (por. m.in. wyrok
Sadu Najwyzszego z 30 maja 1980 r., | CR 139/80, OSPiKA 1981, Nr 9, poz. 163).

Dodatkowo — wbrew twierdzeniom skarzgcej — trzeba odnotowacé, ze szkoda
wyrzgdzona osobie trzeciej przez podwtadnego przy wykonywaniu powierzonej mu
przez pracodawce czynnosci moze przybra¢ postac zarowno majgtkowa, jak
i niemajgtkowg rozumiang jako ,krzywda”. Art. 430 k.c. stanowigc ogdlnie
0 szkodzie, nie zawiera bowiem zwrotdow jezykowych uzasadniajgcych
ograniczanie jej tylko do postaci majgtkowej albo niemajatkowej (vide: wyrok Sadu
Najwyzszego z 31 marca 2020 r., || CSK 124/19, cho¢ — co trzeba w tym wypadku
zaznaczy¢ — wydany na tle innego stanu faktycznego; podobnie: wyrok Sadu
Najwyzszego z 6 wrzesnia 2022 r., Il CSKP 466/22). Zatem naruszenie débr
osobistych, ktére wymienit Sgd odwotawczy rozpoznajgcy sprawe, w szczegolnosci
poprzez zerwanie wiezi rodzinnych powodujgcych cierpienie, bdl i poczucie
osamotnienia po $Smierci najblizszego cztonka rodziny, aktualizuje mozliwosc
formutowania roszczen na podstawie przepisow, ktére staty sie podstawg

rozstrzygniecia. Takie ich stosowanie nie sprzeciwia sie aktualnemu orzecznictwu.

Sposob uzasadnienia wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania
przez skarzagcg ogranicza sie jednak jedynie do zacytowania orzeczen, ktére
w ogole nie poruszaty problematyki szkody rozwazanej w ujeciu niemajgtkowym,
zwtaszcza w sytuaciji, kiedy popetnienie przestepstwa przez pracownika skutkowato
pozbawieniem Zzycia osoby najblizszej dla strony domagajgcej sie
zadoscuczynienia. Przedstawione w tych orzeczeniach stany faktyczne bytly
niemozliwe do poréwnania z roszczeniem sformutowanym przez powddke
W niniejszej sprawie, gdyz — nie umniejszajgc zadnemu z nich — nalezy stwierdzic,
ze nie obejmowaly spraw takiej wagi, w ktorych poniesiona krzywda byfaby

szczegolnie bolesna i dotkliwa.
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Tymczasem motywy pisemne przedstawione przez Sady obu instancji
pozwalajg na ocene, ze dokonaly one wszechstronnego zbadania sprawy,
w szczegolnosci prawidtowo zastosowaty przepisy prawa materialnego, w tym art.
120 Kodeksu pracy oraz art. 430 k.c. W przypadku, gdyby w sprawach o tozsamym
(bardzo zblizonym stanie faktycznym) sady powszechne dokonywaty wyktadni tych
samych przepisow w sposob razgco odmienny, co prowadzitoby do wydania
skrajnie roéznych rozstrzygnie¢, prowadzgcych do funkcjonowania w obrocie
sprzecznych orzeczen wywotujgcych razgco wadliwe konsekwencje prawne, na
skarzgcej cigzytaby powinnos¢ przedstawienia argumentacji uwypuklajgcej te
okolicznosci. Lektura uzasadnien wyrokéw Saddéw meriti nie pozwala jednak
doszuka¢ sie jaskrawych naruszen wyktadni zastosowanych przepiséw, co
przetozyto sie na brak spetnienia przestanki przedsadu ustanowionej art. 398° § 1
pkt 2 k.p.c.

Majgc powyzsze na uwadze, na podstawie art. 398° § 1i 2 k.p.c., orzeczono
jak w postanowieniu. Majgc powyzsze na uwadze, na podstawie art. 398° § 1i 2
k.p.c. oraz — co do kosztow postepowania — art. 98 § 1i 3 k.p.c. w zw. z art. 3982
i art. 391 § 1 k.p.c., § 2 pkt 6 w zwigzku z § 10 ust. 4 pkt 2 rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie opfat za czynnosci radcéw

prawnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1935), orzeczono jak w postanowieniu.

AW.

[a.t]



