Sygn. akt vV KZ 27/17

POSTANOWIENIE

Dnia 27 czerwca 2017 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Henryk Gradzik

po rozpoznaniu w Izbie Karnej na posiedzeniu w dniu 27 czerwca 2017 r.

zazalenia M. K.

na zarzadzenie upowaznionego sedziego Sgdu Okregowego w P.

z dnia 9 maja 2017 r., sygn. akt XVIlI Ka [...]

o odmowie przyjecia wniosku o doreczenie wyroku

Sgdu Okregowego w P. z dnia 25 kwietnia 2017 r., sygn. akt XVII Ka [...]

wraz z uzasadnieniem

postanowit:

utrzymac¢ w mocy zaskarzone zarzadzenie.

UZASADNIENIE

Zaskarzonym zarzgdzeniem, na podstawie art. 422 § 3 k.p.k. w zw.
z art. 457 § 2 k.p.k., odmoéwiono M. K. przyjecia wniosku o sporzgdzenie na pismie
i doreczenie uzasadnienia wyroku Sgdu Okregowego w P. z dnia 25 kwietnia
2017 r., sygn. akt XVII Ka [...]. Odmowe uzasadniono tym, ze wniosek zostat
ztozony po uptywie 7 dniowego terminu ustawowego.

W zazaleniu na to zarzgdzenie M. K. podnidst, ze nie wzieto pod uwage
»Swigt majowych”, ktérych, w jego przekonaniu nie zalicza sie do dni roboczych.
Ztozenie zazalenia w dniu 5 maja nastgpito wiec bez przekroczenia terminu.

Sad Najwyzszy zwazyt:

Zazalenie jest niezasadne.

Z akt sprawy wynika, ze oskarzony M. K. byt obecny na rozprawie

apelacyjnej w dniu 25 kwietnia 2017 r. (k. 145), na ktoérej ogtoszono wyrok.



Pouczono go, ze uzasadnienie wyroku zostanie doreczone, jezeli w terminie 7 dni
od ogtoszenia wyroku ztozy wniosek o sporzgdzenie uzasadnienia, a wiec o tresci
art. 422 § 1 k.p.k.

Oskarzony ztozyt przedmiotowy wniosek w dniu 5 maja 2017 r. (k. 149 — 150
data stempla pocztowego na kopercie). Uczynit to z przekroczeniem 7 dniowego
terminu, gdyz ten uptywat z dniem 2 maja 2017r. Zgodnie z art. 123 § 3 k.p.k.,
jezeli koniec terminu przypada na dzien uznany przez ustawe za wolny od pracy,
to czynno$¢ mozna wykonac¢ nastepnego dnia. Przez pojecie ,dzien uznany przez
ustawe za wolny od pracy” nalezy rozumiec¢ niedziele oraz Swigto okreslone ustawg
z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U. z 2015, poz. 90).
W mysl art.1 pkt 1 ppkt e, f tej ustawy dniami wolnymi od pracy sg, miedzy innymi:
1 maja — Swieto Panstwowe i 3 maja — Swieto Narodowe Trzeciego Maja.
Dzien 2 maja 2017 r. byt zatem dniem roboczym, w ktérym skazany powinien byt
ztozy¢ przedmiotowy wniosek we witasciwym sadzie lub urzedzie pocztowym, aby
nie przekroczy¢ terminu ustawowego. Nie ma racji skarzgcy, gdy twierdzi, iz caty
okres ,$wigt majowych” nie zalicza sie do dni roboczych. Wobec ztozenia wniosku

po uptywie ustawowego terminu, zasadnie wydano zarzgdzenie o odmowie jego

przyjecia.
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