Sygn. akt SNO 6/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 26 kwietnia 2017 r.
Sad Najwyzszy - Sad Dyscyplinarny w skfadzie:

SSN Barbara Skoczkowska (przewodniczgcy)
SSN Joézef Fragckowiak

SSN Katarzyna Gonera (sprawozdawca)

Protokolant Katarzyna Wojnicka

przy udziale Zastepcy Rzecznika Dyscyplinarnego Sgdu Okregowego w [...]Ji
przedstawiciela Ministra Sprawiedliwosci sedziego Dariusza Kupczaka,

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 26 kwietnia 2017 r.,

sprawy L.S.

sedziego Sgdu Rejonowego [...]

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 26 kwietnia 2017 r.,

w zwigzku z odwotaniami wniesionymi przez obwinionego i Ministra
Sprawiedliwosci

od wyroku Sgdu Apelacyjnego - Sadu Dyscyplinarnego w [...]

z dnia 1 grudnia 2016 r., sygn. akt ASD .../2016,

uchyla zaskarzony wyrok i sprawe przekazuje Sadowi
Apelacyjnemu - Sagdowi Dyscyplinarnemu w [...] do ponownego

rozpoznania.

UZASADNIENIE



Sedziemu Sadu Rejonowego |[..] L.S. przedstawiono zarzut popetienia
przewinienia dyscyplinarnego polegajgcego na tym, ze w okresie od 21 sierpnia
2014 r. do 28 grudnia 2015 r., jako sedzia referent spraw karnych w VII
Zamiejscowym Wydziale Karnym [...] (do dnia likwidacji wydziatu 30 czerwca 2015
r.) i Il Wydziatlu Karnego Sgdu Rejonowego [...] (od 1 lipca 2015 r.), dopuscit sie
przewinienia stuzbowego stanowigcego oczywistg i razgcg obraze prawa
polegajgca na tym, ze:

a) w sprawie Il K .../15 Sgdu Rejonowego [...] naruszyt art. 423 §
1 k.p.k. - mimo tego, ze wnioski o uzasadnienie wyroku wptynety do Sgdu w dniu 18
i 19 marca 2014 r., dopiero po uptywie 10 miesiecy i 22 dni, bo w dniu 10 lutego
2015 r. sporzgdzit jego uzasadnienie, a na skutek ztozonej przez petnomocnika P.
K. skargi na przewlekto$¢ postepowania, skarga ta rozpoznana na podstawie art.
12 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa
strony do rozpoznania sprawy w postepowaniu przygotowawczym prowadzonym
lub  nadzorowanym przez prokuratora ipostepowaniu sgdowym  bez
nieuzasadnionej zwioki (tekst jednolity: Dz.U. z 2016 r., poz. 1259) zostata
postanowieniem Sgdu Okregowego w [...] z 21 pazdziernika 2015 r., w
sprawie VII S .../15, uznana za zasadng i w wyniku stwierdzonej przewlekfosci,
ktéra nastgpita w okresie od 19 marca 2014 r. do 10 lutego 2015 r. zasgdzono od
Skarbu Panstwa na rzecz skarzgcego kwote 2.000 ztotych;
b) wbrew obowigzkowi wynikajgcemu art. 423 § 1 k.p.k. i art. 82 § 1 k.p.s.w.

w zwigzku z art. 423 § 1 k.p.k., nie sporzgdzat terminowo uzasadnien 16 wyrokow
wydanych w sprawach karnych i wykroczeniowych, przy czym zwioka w
sporzadzeniu uzasadnien, w nastepujgcych sprawach, wynosita:

e VII K 158/14 — 8 miesiecy i 22 dni,

e VIIK129/13 — 11 miesiecy i 9 dni,

e VII K730/13 — 12 miesiecy i 25 dni,

o VIIK429/14 — 6 miesiecy i 23 dni,

e VII K90/14 — od dnia 13 lutego 2015 r. do dnia 28 grudnia 2015 r. nie

sporzagdzit uzasadnienia,
e VII K 628/13 — od dnia 13 lutego 2015 r. do dnia 28 grudnia 2015 r.

nie sporzgdzit uzasadnienia,



e VII K 20/15 — 5 miesiecy i 8 dni,
e VII K 36/13 — 6 miesiecy,
e VIl K 448/14 — od dnia 23 marca 2015 r. do dnia 28 grudnia 2015 r.
nie sporzadzit uzasadnienia,
e VIIK40/14 — 4 miesigce i 12 dni,
e VII K338/14 — od dnia 11 maja 2015 r. nie sporzgdzit uzasadnienia,
e VIIW 184/14 — 5 miesiecy i 16 dni,
e VII K 218/14 — od dnia 27 maja 2015 r. do dnia 28 grudnia 2015 r. nie
sporzadzit uzasadnienia,
e VII W 1624/14 — od dnia 29 maja 2015 r. do dnia 28 grudnia 2015 r.
nie sporzgdzit uzasadnienia,
e VII K58/15 — od dnia 9 czerwca 2015 r. do dnia 28 grudnia 2015 r. nie
sporzadzit uzasadnienia,
e VII K 78/15 — od dnia 23 czerwca 2015 r. do dnia 28 grudnia 2015 r.
nie sporzgdzit uzasadnienia
c) wbrew obowigzkowi wynikajgcemu z art. 98 § 1 k.p.k. oraz art. 100 § 4 k.p.k.,
mimo odroczenia sporzgdzenia uzasadnienia w trybie art. 98 § 2 k.p.k. na czas do
7 dni, nie sporzadzat terminowo uzasadnien 23 postanowien wydanych w sprawach
-Kp", przy czym zwiloka w sporzgdzaniu uzasadnien w nastepujgcych sprawach
wynosita:
e VIIKp 91/14 — 10 miesiecy i 11 dni,
e VIl Kp 84/14 — 11 miesiecy i 15 dni,
e VIIKp 92/14 — 11 miesiecy i 13 dni,
e VII Kp 109/14 — 11 miesiecy i 18 dni,
e VIl Kp 87/14 — 12 miesiecy i 11 dni,
e VII Kp 85/14 — 12 miesiecy i 19 dni,
e VIl Kp 63/14 — 14 miesiecy i 6 dni,
e VIl Kp 94/14 — 12 miesiecy i 13 dni,
e VIIKp 121/14 — 11 miesiecy i 11 dni,
e VIl Kp 68/14 — 12 miesiecy i 8 dni,
e VIl Kp 39/14 — 13 miesiecy i 24 dni,



e VII KP 88/14 — 13 miesiecy i 22 dni,
e VII Kp 95/14 — 12 miesiecy i 16 dni,
e VIl Kp 61/14 — 13 miesiecy i 3 dni,
e VIl Kp 99/14 — 12 miesiecy i 16 dni,
e VIIKp 73/14 — 6 miesiecy i 24 dni,
e VIl Kp 76/14 — 12 miesiecy i 3 dni,
e VII Kp 45/14 — 14 miesiecy,
e VIl Kp 93/14 — 12 miesiecy i 13 dni,
e VIl Kp 116/14 — 11 miesiecy i 11 dni,
e VIIKp 75/14 — 13 miesiecy i 3 dni,
e VIl Kp 40/14 — 13 miesiecy i 24 dni,
e VIIKp 72/14 — 13 miesiecy i 8 dni
to jest popetnienie przewinienia stuzbowego bedgcego deliktem dyscyplinarnym
zart. 107 § 1 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sgadow
powszechnych (tekst jednolity: Dz.U. z 2016 r., poz. 2062 ze zm.; dalej: u.s.p.).
Sad Apelacyjny — Sad Dyscyplinarny w [...] wyrokiem z 1 grudnia 2016 r.,
ASD 1/16, uznat obwinionego sedziego t.S. za winnego przewinienia z art. 107 § 1
u.s.p. popetnionego w sposob wyzej opisany i za to na podstawie art. 109 § 1 pkt 5
u.s.p. wymierzyt mu kare dyscyplinarng przeniesienia na inne stanowisko stuzbowe
w okregu Sadu Apelacyjnego w [...] (pkt 1) i na podstawie art. 133 u.s.p. kosztami
postepowania dyscyplinarnego obcigzyt Skarb Panstwa (pkt 2).
Sad Apelacyjny — Sad Dyscyplinarny ustalit nastepujgcy stan faktyczny.
Obwiniony t.. S. zostat powotany na stanowisko sedziego Sgdu Rejonowego
[...] 7 czerwca 2010 r., urzad objat 26 sierpnia 2010 r. Od 1 pazdziernika 1999 r.
pracowat jako asystent w Wyzszej Szkole [...] w [...], a od 1 kwietnia 2000 r. jako
specjalista ds. prawnych w Samodzielnym Publicznym ZOZ w [...]. Egzamin
sedziowski zdat w 2003 r. Przez okres 7 lat przed powotaniem na stanowisko
sedziego pracowat jako referendarz sgdowy.
W okresie od 26 sierpnia 2010 r. do 15 listopada 2010 r. orzekat
jednoczesnie w dwéch wydziatach — Wydziale | Cywilnym oraz Wydziale 1l Karnym
Sadu Rejonowego [...]. Nastepnie od 16 listopada 2010 r. orzekat tylko w Wydziale |

Cywilnym, konczac sprawy przydzielone mu wczesniej w Wydziale || Karnym. Od 1



stycznia 2013 r. orzekat w petnym wymiarze w Wydziale Il Karnym, konczgc
nieznaczng liczbe spraw rozpoczetych w Wydziale | Cywilnym.

Od 1 stycznia 2013 r. Sad Rejonowy [...] zostat zlikwidowany, obwiniony
sedzia zostat przydzielony do VII Zamiejscowego Wydziatu Karnego [...] Sadu
Rejonowego w [...]. W okresie od 25 listopada 2013 r. do 29 stycznia 2014 r.
obwiniony powstrzymat sie od orzekania. Byto to wynikiem uchylenia orzeczen
wykonawczych wydanych w Wydziale VII Karnym przez Sgd Okregowy w [...].
Podstawg uchylenia byta uchwata Sgdu Najwyzszego z 17 lipca 2013 r., Ill CZP
46/13. Po zajeciu odmiennego stanowiska przez petny sktad Sgdu Najwyzszego
obwiniony powrocit do orzekania. Obwiniony 20 grudnia 2013 r. zakwestionowat
podziat czynnosci na 2014 r., jednak Kolegium Sadu Apelacyjnego w [...] 7 lutego
2014 r. odwotanie to oddalito.

W 2014 r. sedzia L.S. zatatwit w wydziale cywilnym fgcznie 8 spraw
nastepujgcych kategorii: 3 sprawy ,C", 2 sprawy ,Ns" oraz 3 sprawy ,,Co". W 2014 r.
nie wptynat w sprawach cywilnych zaden wniosek o uzasadnienie. Stan spraw w
decernacie sedziego t.S. w wydziale cywilnym wynosit na 31 grudnia 2014 r.: 6
spraw ,C", 5 spraw ,Ns", 1 sprawa ,Nc", 5 spraw ,Co".

W 2015 r. sedzia L.S. rozpoznat 5 spraw ,Ns". W 2015 r. do decernatu
sedziego wptynety cztery wnioski o sporzgdzenie uzasadnienia: dwa w sprawach
,C" (przy czym jedno uzasadnienie w sprawie VI C 23/13 zostato sporzgdzone w
ustawowym terminie, natomiast drugie w sprawie VI C 77/13 z przekroczeniem
ustawowego terminu o 115 dni) oraz dwa wnioski w sprawach ,Ns" (w sprawie VI
Ns 60/13 wniosek wptynagt 20 maja 2015 r., uzasadnienie nie zostato sporzgdzone
do czasu ztozenia wniosku o ukaranie w postepowaniu dyscyplinarnym; sprawie |
Ns 8/15 wniosek wptynat 4 listopada 2015 r., uzasadnienie nie zostato sporzagdzone
do czasu ztozenia wniosku o ukaranie).

Z chwilg przejscia od 1 stycznia 2013 r. do Wydziatu Karnego sedzia t.S.
otrzymat nowy wptyw spraw, powiekszony o 5 spraw ,K" i 1 sprawe ,W", w tym 4
uchylone do ponownego rozpoznania.

Sad Apelacyjny w [...] — Sad Dyscyplinarny szczegoétowo opisat podziat
czynnosci w Wydziale Karnym w latach 2014 i 2015, liczbe spraw r6znych kategorii,

ktére wptynety do decernatu sedziego .S., a takze liczbe zatatwien.



W 2014 r. do decernatu sedziego t.S. wptyneto tgcznie 30 wnioskéw o
sporzadzenie uzasadnienia wyroku w sprawach K" i W". W dwdch sprawach
odmowiono przyjecia wniosku o uzasadnienie, a w jednej sprawie wniosek o
uzasadnienie zostat cofniety (do sporzgdzenia pozostato 27 uzasadnien, co daje
Srednio statystycznie 2,25 uzasadnienia miesiecznie). Tylko w 11 sprawach sedzia
L.S. sporzadzit uzasadnienia w ustawowym terminie, w pozostatych 16 sprawach
przekroczyt ustawowy termin.

Do 28 grudnia 2015 r. do decernatu sedziego t.S. wptyneto 27 wnioskéw o
sporzadzenie uzasadnienia wyroku w sprawach ,K" i W" (co daje $rednio
statystycznie 2,25 uzasadnienia miesiecznie), przy czym tylko 8 uzasadnien zostato
sporzgdzonych z zachowaniem ustawowego terminu, w pozostatych 19 sprawach
termin ustawowy zostat przekroczony.

Tylko w jednej sprawie objetej wnioskiem o ukaranie, tj. w sprawie VII K
448/14, sedzia L.S. wystgpit do Prezesa Sgdu Rejonowego w [...] z wnioskiem o
przedtuzenie terminu do sporzgdzenia uzasadnienia. Termin ten zostat przedtuzony
do 6 czerwca 2015 roku, jednak uzasadnienie sporzgdzone zostato dopiero w
trakcie trwania postepowania przed Sgdem Dyscyplinarnym (czas sporzadzania
tego uzasadnienia na 28 grudnia 2015 r. wynosit 280 dni). W pozostatych sprawach
objetych wnioskiem o wszczecie postepowania dyscyplinarnego obwiniony sedzia
nie wystepowat do Prezesa Sgdu Rejonowego o przedtuzenie terminu do
sporzgdzenia uzasadnienia.

Podejmowane przez Prezesa Sadu Rejonowego [...] oraz Przewodniczacg
Wydzialu Karnego [...] czynnosci dyscyplinujgce okazaly sie bezskuteczne,
poniewaz sedzia t.S. nie reagowat na polecenia i ponaglenia dotyczace
niezwtocznego sporzgdzenia uzasadnieh w sprawach K", W" i ,Kp".

Obwiniony nie sporzgdzit terminowo uzasadnien 16 wyrokéw wydanych w
sprawach karnych i wykroczeniowych, przy czym zwioka w sporzgdzaniu
uzasadnien do czasu sporzgdzenia wniosku 0 wszczecie postepowania
dyscyplinarnego wynosita od ponad 4 miesiecy do pond 12 miesiecy. Sprawy te
zostaty szczegotowo opisane w sentencji wyroku Sadu Apelacyjnego — Sadu
Dyscyplinarnego. W kilku sprawach uzasadnienia nie zostaty sporzgdzone do 28

grudnia 2015 r., czyli do czasu wystgpienia z wnioskiem o ukaranie.



Obecne postepowanie jest trzecim z kolei postepowaniem dyscyplinarnym
przeciwko obwinionemu sedziemu t.S. w zwigzku z przekraczaniem terminéw
sporzagdzania uzasadnien orzeczen.

Sad Dyscyplinarny stwierdzit, ze obecnym postepowaniem objeto sprawy ,K"
wskazane w zawiadomieniu Prezesa Sgdu Apelacyjnego w [...] oraz sprawy K" i
~W", w ktérych po prawomocnym zakonczeniu postepowania w sprawie ASD .../14
(co nastgpito 20 sierpnia 2015 r.) uzasadnienia wyrokow nie zostaty sporzadzone i
to ze znacznym przekroczeniem ustawowego terminu (tj. po uptywie minimum 2
miesiecy od uptywu 14-dniowego ustawowego terminu). Podkreslenia wymaga, ze
mimo toczgcego sie od 30 kwietnia 2014 r. postepowania dyscyplinarnego (data
wydania postanowienia o wszczeciu postepowania dyscyplinarnego SD .../14) w
sprawie, ktéra zawista przed Sgdem Apelacyjnym w [...] pod sygnaturg ASD .../14 i
w ktérej wyrokiem tego Sgdu z 13 lutego 2015 r. wymierzono sedziemu L.S. kare
upomnienia (wyrok ten zostat utrzymany w mocy wyrokiem Sgdu Najwyzszego z 20
sierpnia 2015 r., SNO 45/15), sedzia t.S., majgc $wiadomos$¢ toczgcego sie
przeciwko niemu postepowania dyscyplinarnego, w dalszym ciggu nie sporzgdzat
uzasadnieh orzeczeh z zachowaniem ustawowego terminu. Dotyczy to spraw
objetych wnioskiem w niniejszym postepowaniu, a takze innych spraw nieobjetych
przedmiotowym wnioskiem, ktére nie byty rowniez przedmiotem poprzedniego
postepowania dyscyplinarnego, a w ktérych uzasadnienia zostaty sporzgdzone
przed wydaniem prawomocnego orzeczenia w sprawie ASD .../14.

W Woydziale Il Karnym orzeka troje sedziow: SSR R. M. — Przewodniczgcy
Wydziatu, SSR M. N. oraz obwiniony. Po przejsciu od 1 stycznia 2013 r. do
Wydziatu Karnego sedzia t.S. otrzymat nowy wptyw spraw. Przewodniczgca
Wydzialu Karnego wielokrotnie podejmowata wobec obwinionego czynnosci
dyscyplinujgce zwigzane ze znaczng bezczynnoscig w sprawach oraz zwiokg w
sporzadzaniu uzasadnien. Pisma Przewodniczacej, jak rowniez wielokrotne
rozmowy dyscyplinujgce, nie przynosity zadnego rezultatu, bowiem sedzia t.S. nie
reagowat na nie, nie odpisywat na pisma. Jedna z jego odpowiedzi ograniczata sie
do stwierdzenia, ze nie bedzie odpisywat Przewodniczgcej, gdyz woli przeznaczy¢

ten czas na nadrabianie zalegtosci.



Pozostali sedziowie orzekajgcy w Wydziale || Karnym Sgdu Rejonowego [...]
wywigzujg sie ze swoich obowigzkéw terminowo i bez zastrzezen, mimo
porownywalnego z obwinionym obcigzenia i liczby zatatwianych spraw.

W okresie objetym wnioskiem o ukaranie sedzia t.S. w 23 sprawach ,Kp”,
po wydaniu postanowien na posiedzeniu, na podstawie art. 98 § 2 k.p.k. odraczat
sporzgdzenie uzasadnienia do 7 dni. Uzasadnien tych nie sporzgdzat jednak w
terminie, popadajgc w znaczng zwioke, czesto przekraczajgcg 12 miesiecy.
Obwiniony ignorowat wielokrotne monity Przewodniczgcej Wydziatu oraz pisma
kierowane przez Prokurature Rejonowg o zwrot akt postepowania
przygotowawczego. Wizytacja przeprowadzona przez SSO H. K. w pazdzierniku i
listopadzie 2015 r. oraz wszczecie czynno$ci wyjasniajgcych i postepowania
dyscyplinarnego spowodowaty sukcesywne sporzgdzanie uzasadnien przez
obwinionego. We wszystkich tych sprawach decyzja Prokuratora o odmowie
wszczecia lub umorzeniu dochodzenia zostata utrzymana w mocy, przy czym we
wszystkich sprawach akta prokuratorskie liczyty zaledwie jeden tom, znaczna cze$¢
spraw dotyczyta tylko jednego zarzutu, sporadycznie dwoch zarzutow, tylko jedna
sprawa dotyczyta dwunastu zarzutdéw. Sporzgdzone przez obwinionego ze znaczng
zwtokg uzasadnienia wynosity od 1,5 do 4 stron.

W sprawie VII Kp 76/14 obwiniony sporzadzat pisemne uzasadnienie
postanowienia przez ponad rok. Sad rozpoznawat w niej zazalenie na
postanowienie w przedmiocie zgdania wydania dowodu rzeczowego w postaci
telefonu komérkowego. Zwitoka ponad roczna spowodowata przedtuzenie
postepowania przygotowawczego i mogta doprowadzi¢ do utraty informacji
(mozliwos¢ uzyskania bilingu) z powodu przetrzymywania akt przez tak dtugi czas
w sgdzie.

Obwiniony nie sporzadzit terminowo uzasadnieh 23 postanowien wydanych
w sprawach ,Kp”, przy czym zwitoka w sporzgdzaniu uzasadnien wynosita od ponad
6 miesiecy do pond 14 miesiecy. Sprawy te zostaty szczegétowo opisane w
sentencji wyroku Sgdu Apelacyjnego — Sgdu Dyscyplinarnego.

Przekroczenie przez obwinionego sedziego termindw sporzgdzenia

uzasadniehn spowodowato dalsze konsekwencje.



W sprawie Il K 71/15 (poprzednio VII K 258/13), w ktérej orzekat obwiniony,
zuwagi na zwiloke w sporzgdzeniu uzasadnienia doszio do stwierdzenia
przewlektosci postepowania sgdowego w okresie od 19 marca 2014 r. do 10 lutego
2015 r. Postanowieniem Sgdu Okregowego w [...] z 21 pazdziernika 2015r., VII S
124/15, stwierdzono, ze przewlekios¢ postepowania dotyczyta okresu od wptywu
wnioskow o sporzgdzenie uzasadnienia wyroku na pismie (wnioski z 18 i 19 marca
2014 r.) do czasu sporzadzenia uzasadnienia (10 lutego 2015 r.). Postanowieniem
tym zasgdzono na rzecz skarzgcego kwote 2.000 zt. Uzasadnienie sporzgdzone w
tej sprawie przez sedziego t.S. liczyto 6 stron.

W sprawie VII W 184/14, z uwagi na znaczng zwioke w sporzgdzeniu
uzasadnienia przez obwinionego (od 27 maja 2015 r. do 19 pazdziernika 2015 r.),
doszto 7 listopada 2015 r. do przedawnienia orzekania i na etapie postepowania
odwotawczego umorzono postepowanie wyrokiem Sgdu Okregowego w [...] z 18
grudnia 2015 r., VIl Ka 1042/15.

W czasie trwania obecnego postepowania przed Sgdem Dyscyplinarnym,
sedzia t.S. sporzadzit wszystkie zalegte uzasadnienia i wykonuje terminowo
wszystkie czynnosci zawodowe.

Ustalenia  dotyczgce  strony  przedmiotowej opisanych  czyndow
dyscyplinarnych  wynikaty przede wszystkim z przedstawionych Sgdowi
Apelacyjnemu dokumentow. Dokumenty te nie budzity watpliwosci co do ich
wiarygodnosci i nie byly kwestionowane przez zadng ze stron.

Sad Apelacyjny dokonat rowniez ustalen dotyczgcych strony podmiotowe;j.

Obwiniony £.S. ma 41 lat. Jest Zonaty i ma troje dzieci. Mieszka w [...], skad
dojezdza codziennie do pracy do Sadu Rejonowego [...] (okoto ... km). Byt
wczesniej karany dyscyplinarnie. Wyrokiem Sadu Apelacyjnego w [...] — Sadu
Dyscyplinarnego z 13 lutego 2015 r., ASD .../14 zostat uznany za winnego
przewinienia dyscyplinarnego z art. 107 § 1 u.s.p. i na podstawie art. 109 § 1 pkt. 1
u.s.p. wymierzono mu kare upomnienia. Przypisane czyny zwigzane byly z
bezczynnoscig w sprawach oraz zwtokg w sporzgdzaniu uzasadnien.

Z uwagi na zgtaszane przez obwinionego dolegliwosci natury psychicznej
oraz przedtozong dokumentacje lekarska, ktore mogty wskazywa¢ na watpliwosci
co do poczytalnosci obwinionego, Sad Apelacyjny — Sad Dyscyplinarny



10

przeprowadzit dowdd z opinii biegtych lekarzy psychiatrow na okolicznos¢, czy w
czasie zarzucanych przewinien obwiniony miat zachowang petng poczytalnos¢ oraz
czy jego aktualny stan zdrowia psychicznego pozwala mu na udziat w
postepowaniu i na prowadzenie obrony sposob samodzielny i rozsgdny.

W opinii sgdowo-psychiatrycznej z 24 sierpnia 2016 r. biegli psychiatrzy nie
stwierdzili u badanego sedziego choroby psychicznej ani uposledzenia umystowego,
natomiast stwierdzili zaburzenia adaptacyjne typu depresyjnego. Orzekli, ze sedzia
L.S. w czasie zarzucanych mu przewinien miat zachowang petng poczytalnosc i jest
zdolny do brania udziatu w postepowaniu oraz do prowadzenia obrony w sposob
samodzielny i rozsgdny.

Obwiniony £.S. przyznat sie do stawianych zarzutéw i nie zakwestionowat
zadnych faktow w nich przedstawionych. Wyjasnit, ze przyczyng jego zawinienia
byta rozwijajgca sie depresja.

Przeprowadzone postepowanie dowodowe potwierdzito w petni okolicznosci
przedstawione w zarzutach. Wyjasnienia obwinionego w czesci, w ktorej przyznat
sie do popetnienia zarzucanych mu przewinien, zostaty uznane za wiarygodne. Sad
Apelacyjny uznat takze za wiarygodne zeznania sSwiadkow [...] oraz biegtych
psychiatrow, ktorzy w ustnej opinii na rozprawie dyscyplinarnej potwierdzili opinie
pisemna.

Na podstawie ustalonego stanu faktycznego Sad Apelacyjny w [...] — Sad
Dyscyplinarny uznat obwinionego £.S. za winnego zarzucanego mu przewinienia
dyscyplinarnego i za to na podstawie wymierzyt mu kare dyscyplinarng
przeniesienia na inne stanowisko stuzbowe w okregu Sadu Apelacyjnego w [...].

Powotujgc sie na szereg wyrokow Sad Najwyzszego, w ktérych dokonano
wyktadni pojecia ,oczywista i razgca obraza przepiséw prawa”’, Sgd Apelacyjny
przyjat, ze zachowania zarzucone obwinionemu sedziemu spetniajg znamiona
przewinienia dyscyplinarnego polegajgcego na razgcej i oczywistej obrazie prawa.

Obwiniony t.S. popemit przewinienie stuzbowe z art. 107 § 1 u.s.p.,
poniewaz jako sedzia Sgdu Rejonowego [...] dopuscit sie wielokrotnie oczywistej
obrazy przepiséw prawa, tj. regut procesowych zawartych w art. 423 § 1 k.p.k., jako
ze sporzadzat uzasadnienia wydanych orzeczen po uptywie 14-dniowego terminu

od wptywu wniosku o ich sporzgdzenie. Wykonanie tej czynnosci po uptywie nawet
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kilkunastu miesiecy musi by¢ uznane nie tylko za oczywistg, lecz wrecz razgca
obraze przepiséw proceduralnych. Obwiniony nie sporzgdzit terminowo uzasadnien
16 wyrokébw wydanych w sprawach karnych i wykroczeniowych, wbrew
obowigzkowi wynikajgcemu z art. 423 § 1 k.p.k. i art. 81 § 1 k.p.s.w. w zwigzku z art.
423 § 1 k.p.k. Ponadto nie sporzadzit terminowo uzasadnien 23 postanowien
wydanych w sprawach ,Kp”, razgco naruszajgc art. 98 § 1 k.p.k. i art. 100 § 4 k.p.k.
Dopuszczenie przez obwinionego do zaistnienia tak dtugich okreséw bezczynnosci
stanowito oczywistg i razgcg obraze przepisdbw prawa procesowego. Swoim
zachowaniem doprowadzit do daleko idgcych skutkéw, w postaci uwzglednienia
przez Sad Okregowy w [...] skargi na przewlekios¢ postepowania. Obraza
przepisow prawa byta razgca, bowiem naruszata istotne interesy stron
postepowania. Naruszenia przepiséw prawa miaty charakter oczywisty, widoczny
dla kazdego, nawet dla osoby niemajgcej prawniczego wyksztatcenia.

Niewatpliwie delikt dyscyplinarny miat charakter zawiniony, wina w tym
przypadku miata postaé nieumys$inosci, gdyz obwiniony miat mozliwos¢
przewidywania skutkbw swojego zachowania.

Rozwazajgc wymiar kary, Sgd Apelacyjny wzigt pod uwage ciezar gatunkowy
przewinien stuzbowych, dlugotrwatos¢ dziatania, skutki przewinienia, stopien
zawinienia i okolicznosci dotyczgce osoby sedziego. Istotne znaczenie dla wymiaru
kary miata uprzednia karalnosc¢ dyscyplinarna, ktora nie wywotata zadnych refleks;ji
obwinionego i nie doprowadzita do zmiany podej$cia do obowigzkow stuzbowych.
Z drugiej strony, Sad Apelacyjny miat na wzgledzie, ze co prawda obwiniony nie
cierpi na depresje, lecz biegli stwierdzili u niego zaburzenia adaptacyjne typu
depresyjnego. Zaburzenia te, jak wynika z opinii bieglych K. O. i R. K., mogly
wptywaC na pewng wydolnos¢ sedziego, ale nie wytgczaty mozliwosci
podejmowania decyzji i wykonywania swoich codziennych obowigzkow.

Majgc na uwadze ilo$¢, rodzaj i charakter przewinieh, negatywne skutki,
jakie one wywotaly dla stron postepowania, Skarbu Panstwa (stwierdzenie
przewlektosci i zasgdzenie na rzecz strony odpowiedniej kwoty pienieznej) oraz dla
dobra wymiaru sprawiedliwosci, Sgd Dyscyplinarny uznat, ze karg adekwatng
bedzie przeniesienie na inne stanowisko stuzbowe. Postawa obwinionego, ktory

mimo uprzedniej kary dyscyplinarnej nie zmienit swojego postepowania, lekcewazyt
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obowigzki stuzbowe oraz wszelkie czynnosci dyscyplinujgce swoich zwierzchnikow,
wymaga odpowiedniego napietnowania.

Istotne znaczenie dla wymiaru kary musi mie¢ réwniez postawa obwinionego
ujawniona w toku postepowania. Bezczynno$ci w wielu sprawach, opdznienia w
sporzagdzaniu uzasadnien i to przekraczajgce czasami jeden rok, to zachowania,
ktére godzg w autorytet wymiaru sprawiedliwosci. To wiasnie takie zachowania
sedzidw ksztattujg negatywny obraz sedziego w spoteczenstwie i szkodzg tym
sedziom, ktorzy powaznie podchodzg do swoich obowigzkow.

Nie do zaakceptowania, zdaniem Sadu Apelacyjnego, jest rowniez
zachowanie obwinionego, ktory nie tylko nie odpowiadat na monity przetozonych,
lecz wrecz stwierdzat, Ze nie bedzie na nie odpowiadat. Wymierzona sedziemu kara
powinna by¢ sygnatem braku akceptacji i zrozumienia dla podobnych zachowan
oraz stanowi¢ gwarancje skutecznego zwalczania takich zachowan sedziow w
przysztosci w imie wzmacniania zaufania do wymiaru sprawiedliwosci.

Sad Apelacyjny podkreslit, Zze ujawnione w toku postepowania
dyscyplinarnego okolicznosci, takie jak stan zdrowia obwinionego, oraz to, ze
nadrobit on wszelkie zalegtosci, spowodowaty, iz mimo okolicznosci obcigzajgcych,
Sad Dyscyplinarny nie przychylit sie do wniosku Zastepcy Rzecznika
Dyscyplinarnego i uznat za odpowiednig kare przeniesienia na inne stanowisko
stuzbowe. Jesli do tego dodaé, ze wobec obwinionego sedziego orzeczono juz
wczesniej kare upomnienia za przewinienia dyscyplinarne i to o podobnym
charakterze, to nie sposob uznaé, ze wymierzenie w ustalonych okolicznosciach po
raz drugi tej samej kary lub kary nagany zrealizuje cele zapobiegawcze kary oraz
wzgledy wychowawcze. Z kolei z uwagi na okolicznosci tagodzgce, takie jak
nadrobienie zalegtosci w czasie trwania postepowania dyscyplinarnego oraz
stwierdzenie przez biegtych psychiatrow zaburzen adaptacyjnych o charakterze
depresyjnym, Sad Dyscyplinarny uznat, ze wymierzenie kary ztozenia z urzedu
wnioskowanej przez Zastepce Rzecznika Dyscyplinarnego bytoby razgco surowe.
Dokonujgc wyboru okregu Sgdu Apelacyjnego, w ktérym orzeka¢ ma obwiniony,
Sad Dyscyplinarny zwazyt, aby dojazd do Sadu Rejonowego nie byt nadmiernie
ucigzliwy i nie powodowat razgcych skutkow dla rodziny sedziego. Po dokonaniu

wyboru odpowiedniego Sadu Rejonowego moze sie zdarzy¢, ze odlegtos¢ od



13

miejsca zamieszkania do nowego Sagdu nie bedzie wcale wieksza niz
dotychczasowa. Obwiniony sedzia bedzie miat natomiast mozliwos$¢ wykazania, ze
wielokrotnie wypowiedziane w toku postepowania stowa, Zze chce rzetelnie
pracowac, nie sg jedynie gotostownymi deklaracjami.

Od wyroku Sadu Apelacyjnego — Sgdu Dyscyplinarnego w [...] odwotania
whniesli obwiniony i Minister Sprawiedliwosci.

Obwiniony £.S. wnidst o zmiane zaskarzonego wyroku przez odstgpienie od
wymierzenia kary na podstawie art. 109 § 5 u.s.p., ewentualnie uchylenie wyroku i
przekazanie sprawy do ponownego rozpatrzenia. Zaskarzonemu rozstrzygnieciu
zarzucit:

1) niewyjasnienie wszystkich okolicznosci sprawy (art. 438 pkt 3 k.p.k.
oraz 424 § 1 pkt 1 k.p.k. w zwigzku z art. 128 u.s.p.),

2) btgd w ustaleniach faktycznych bedgcy wynikiem nieprzestrzegania
dyrektyw obowigzujgcych przy ocenie dowodéw, tj. wyciggniecie nieprawidtowych
wnioskow z prawidtowo ustalonych faktow przy zlekcewazeniu niektorych dowodow
i bezpodstawnym pominieciu twierdzenn dowodowych majgcych istotne znaczenie
dla rozstrzygniecia (art. 438 pkt 3 k.p.k.),

3) razgcg surowosc¢ kary (art. 438 pkt 4 k.p.k.).

W odniesieniu do postepowania dowodowego obwiniony wnidst, aby sad
odwotawczy:

1) zwrdcit sie do Ministra Sprawiedliwosci o udostepnienie informacii:

a) ilu sedzidow sgdoéw powszechnych i administracyjnych w latach 2011-2016
przebywato na zwolnieniach lekarskich w zwigzku z zaburzeniami depresyjnymi,
depresjg lub innymi problemami psychicznymi;

b) ilu sedzidbw sgdoéw powszechnych i administracyjnych w latach 2011-2016
odeszto w stan spoczynku z przyczyn zdrowotnych w zwigzku z zaburzeniami
depresyjnymi, depresjg lub innymi problemami psychicznymi;

c) wobec ilu sedzidw z powyzszych dwdch grup toczyly sie postepowania
dyscyplinarne i jakie zapadty w nich orzeczenia
na okolicznos¢ skali zjawiska depresji i zaburzen depresyjnych w sSrodowisku
sedziowskim, pod katem uznania ich za chorobe zawodowg oraz na okolicznos¢
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traktowania sedziow zmagajgcych sie z tg chorobg przez aparat wymiaru
sprawiedliwosci;
2) uwzglednit wniosek dowodowy oddalony przez Sad pierwszej instancji o
zasiegniecie opinii biegtego androloga na okolicznos¢ ustalenia, czy niska
wydajnos¢ pracy, odktadanie obowigzkéw przez obwinionego jest powigzana z
depresjg lub zaburzeniami depresyjnymi wynikajgcymi z obnizenia testosteronu w
jego organizmie tj. zespotem chorobowym o nazwie ,zespét niskiego testosteronu”.
Argumentacja przedstawiona przez obwinionego w uzasadnieniu odwotania
dotyczy w gtdwnej mierze jego stanu zdrowia psychicznego, majgcego wptyw na
mozliwo$¢ wypetniania obowigzkéw stuzbowych, a przez to stopien zawinienia i
wymiar kary. Obwiniony twierdzi bowiem, Zze stwierdzone zaniedbania, za ktére
zostat ukarany, nie wynikaly z lenistwa, lekcewazenia obowigzkéw, celowego
uchylania sie od pracy, lecz byly wynikiem dtugo niezdiagnozowanego problemu
chorobowego. ,Kara sprawiedliwa dla lenia, nie jest karg sprawiedliwg dla osoby
chorej.” Obwiniony twierdzi, Zze zdiagnozowane u niego dolegliwosci psychiczne
oznaczajg, ze choruje na depresje lub inne zaburzenia depresyjne, co jest powazng
chorobg. Zdaniem obwinionego, réwniez zaburzenie w postaci ,zespdt niskiego
testosteronu” miato istotny wptyw na poczynione przez niego zaniedbania opisane
w zarzutach. W ocenie obwinionego opinia biegtych psychiatrow, kluczowa dla
rozstrzygniecia sprawy, miata dla Sgdu Apelacyjnego marginalne znaczenie. W ten
sposéb doszto do zlekcewazenia dowodu, ktéry byt decydujgcy w zakresie
ustalenia motywacji sprawcy. Tymczasem to nie negatywne nastawienie do
obowigzkdéw, lecz ograniczone mozliwosci psychofizyczne doprowadzity do
powstania zalegtosci. Istotne byto ustalenie wptywu choroby na wydajnosc pracy.
Do depresji przyczynito sie po pierwsze — niestuszne pierwsze postepowanie
dyscyplinarne, po drugie - nierowny podziat obowigzkow w wydziale; byty to
przyczyny lezgce po stronie pracodawcy. Zastosowana terapia oraz reforma
Ministra Sprawiedliwo$ci, majgca na celu wyréwnanie obcigzen sedziéw,
przyczynity sie do wyjscia z zalegtosci. Sgd Apelacyjny pomingt rowniez istotng
okolicznos¢, ze okres powstawania nowych zalegtosci (objetych zarzutami w
obecnym postepowaniu) byt jednoczesnie okresem wychodzenia z zalegtosci

ujetych w poprzednim postepowaniu. W ocenie odwotujgcego sie sedziego, btedem
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Sadu Apelacyjnego byto poprzestanie na ustaleniu, ze obwiniony nie cierpi na
depresje, lecz na zaburzenia typu depresyjnego. Depresja to potoczna nazwa
zaburzen depresyjnych. Konsekwencje obu tych schorzen sg podobne — nalezy do
nich brak motywacji, zaburzenia koncentracji, trudnosci decyzyjne, trudnosci w
wykonywaniu skomplikowanych analiz logicznych, obnizenie wydajnosci. Zapytanie
biegtych tylko o poczytalnos¢ obwinionego w czasie toku postepowania zawezito
pole diagnozy biegtych. Problem apatii, motywaciji, wydajnosci nie zostat w opinii
biegtych rozwiniety. Pozostata czes¢ wywodu obwinionego sprowadza sie do
subiektywnej oceny surowosci kary dokonanej na tle jego sytuacji zawodowej i
osobistej.

Minister Sprawiedliwosci odwotat sie od wyroku Sgdu Apelacyjnego — Sgdu
Dyscyplinarnego w [...] w czesci dotyczgcej orzeczenia o karze. Zaskarzonemu
wyrokowi zarzucit na podstawie art. 427 § 1 i art. 438 pkt 4 k.p.k. w zwigzku z art.
128 u.s.p. razgcg niewspotmiernosé — fagodnosc — orzeczenia o karze, polegajgca
na wymierzeniu obwinionemu na podstawie art. 109 § 1 pkt 4 u.s.p. kary
dyscyplinarnej przeniesienia na inne stanowisko stuzbowe w okregu Sadu
Apelacyjnego w [...], bedacg wynikiem nieuwzglednienia w sposob wtasciwy wagi i
ciezaru gatunkowego popetnionego przewinienia, jego szkodliwosci dla wymiaru
sprawiedliwosci, stopnia zawinienia sedziego wyrazajgcego sie w szczegolnosci w
uporczywym lekcewazeniu podstawowych obowigzkéw stuzbowych, mimo
uprzedniego ukarania dyscyplinarnego za tozsamy rodzajowo czyn, a takze celu
prewencyjnego, jaki powinna spetniac¢ kara dyscyplinarna.

Podnoszgc powyzszy zarzut Minister Sprawiedliwo$ci wniést o zmiane
wyroku w zaskarzonej czesci przez wymierzenie sedziemu t.S. na podstawie art.
109 § 1 pkt 5 u.s.p. kary dyscyplinarnej ztozenia sedziego z urzedu.

W uzasadnieniu odwotania Minister Sprawiedliwosci podnidst, ze obwiniony
byt juz uprzednio karany dyscyplinarnie i to za przewinienie dyscyplinarne
polegajgce na takim samym zachowaniu, przejawiajgcym sie w razgcym
lekcewazeniu obowigzkéw w zakresie sprawnosci prowadzonych postepowan
sgdowych, w szczegolnosci dotyczgcej terminowosci sporzgdzanych uzasadnien.
Sad pierwszej instancji wprawdzie uwzglednit te okoliczno$¢ przy wymiarze kary,

ale nie ocenit jej wtasciwie i nie wyciagnat z niej prawidtowych wnioskéw, co
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doprowadzito do wyboru nieadekwatnie tagodnej kary dyscyplinarnej przeniesienia
na inne stanowisko stuzbowe. Szczegdlng okolicznoscig obcigzajgcg w niniejszej
sprawie jest nie tylko sam fakt uprzedniej karalnosci za analogiczne przewinienie,
lecz to, ze przypisany w przedmiotowej sprawie czyn zostat popetniony
bezposrednio po wydaniu wyroku konczgcego postepowanie w poprzedniej sprawie
dyscyplinarnej. Zatem wymierzona kara upomnienia nie spowodowata choéby
okresowej zmiany postawy obwinionego na odcinku pracy zwigzanym ze
sprawnoscig  podejmowania  czynnosci  procesowych, w  szczegdlnosci
terminowoscig sporzgdzania uzasadnien orzeczen.

Majgc powyzsze na uwadze, Minister Sprawiedliwosci stwierdzit, ze
zachowania obwinionego byty obarczone bardzo wysokim stopniem szkodliwosci,
zarowno spotecznej, jak tez dla wymiaru sprawiedliwosci. Przejawiat sie on przede
wszystkim w naruszeniu autorytetu urzedu sedziowskiego wsrdéd pracownikéw,
jaskrawym i uporczywym lekcewazeniu polecen stuzbowych swoich przetozonych,
ktérzy stusznie starali sie wyegzekwowaC od obwinionego podjecie dziatan
zmierzajgcych do usprawnienia metodyki pracy sedziego, wyeliminowania przez
niego zaistniatych nieprawidtowosci i usprawnienia poszczegolnych postepowan.
Taka postawa obwinionego jednoznacznie swiadczy o duzym natezeniu ztej woli z
jego strony, a w konsekwencji prowadzi do obnizenia prestizu i powagi oséb, ktére
kierowaty do niego polecenia stuzbowe.

Minister Sprawiedliwosci podkreslit, ze nie ma zadnych podstaw do
twierdzenia, ze zakres obowigzkdw, jaki spoczywat na obwinionym, byt wiekszy od
tych, jakimi sg obcigzeni inni sedziowie Sadu Rejonowego [...] czy tez Wydziatu
Karnego tego Sadu. Uzasadnienia, ktérych obwiniony nie sporzadzat w terminie,
nie dotyczyty skomplikowanych spraw, nie wymagaty szczegodlnie duzego nakfadu
pracy, a czesto wymagaty bardzo niewielkiego wysitku. Przyjeta przez Sad
Apelacyjny okolicznos¢ fagodzaca w postaci sporzgdzenia zalegtych uzasadnien w
trakcie przedmiotowego postepowania — w ocenie Ministra Sprawiedliwosci — nie
stanowi dostatecznie uzasadnianej przestanki do uznania, ze obwiniony trwale
Zmieni swoje naganne i nieakceptowane podejscie do wykonywania obowigzkéw

stuzbowych zwigzanych z terminowoscig sporzgdzania uzasadnien.
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Sad Najwyzszy — Sgd Dyscyplinarny zwazyt, co nastepuje:

1. Odwotanie obwinionego t.S. nalezato uzna¢ za czesciowo uzasadnione,
co prowadzito do uchylenia zaskarzonego wyroku.

W szczegdlnosci uzasadniony okazat sie zarzut niewyjasnienia wszystkich
istotnych okoliczno$ci sprawy, co miato wptyw na tres¢ zaskarzonego orzeczenia
(art. 438 pkt 3 k.p.k. w zwigzku z art. 128 u.s.p.). Podstawowg kwestig
niewyjasniong w dostateczny sposodb przez Sad Apelacyjny — Sad Dyscyplinarny
pierwszej instancji jest stan psychiczny obwinionego sedziego w okresie objetym
zarzutami, czyli od sierpnia 2014 r. do grudnia 2015 r., z punktu widzenia
mozliwosci przypisania mu winy oraz ustalenia stopnia zawinienia, a takze
orzeczenia adekwatnej kary dyscyplinarne;j.

Wprawdzie Zzaden przepis prawa o ustroju sgddéw powszechnych nie
definiuje pojecia przewinienia stuzbowego (przewinienia dyscyplinarnego), jednak
nie ulega watpliwosci, ze odpowiedzialnos¢ sedziego jest odpowiedzialnoscig typu
karnego, ktérej przestanka jest jego zawinione zachowanie (wyrok SN z 17 maja
2007 r., SNO 28/07, LEX nr 471856). Za przyjeciem, ze delikt dyscyplinarny musi byc¢
zawiniony, przemawia okre$lenie go w ustawie jako ,przewinienia” (por. J.
Gudowski, T. Erecinski, J. lwulski, Prawo o ustroju sgdoéw powszechnych. Ustawa o
Krajowej Radzie Sgdownictwa. Komentarz, pod red. J.Gudowskiego, Warszawa
2010, s. 438). Skoro Prawo o ustroju sgdéw powszechnych nie rozréznia postaci
winy, z ktérej mozna dopusci¢ sie przewinienia dyscyplinarnego, oznacza to, ze
dopuszczalne jest popetnienie przewinienia dyscyplinarnego takze z winy
nieumysinej (por. wyroki SN: z 28 maja 2008 r., SNO 32/08, OSNSD 2008, poz. 13, i
z 13 wrzesnia 2011 r., SNO 34/11, LEX nr 1027198).

Nie ulega watpliwosci, ze czyn stanowigcy przewinienie dyscyplinarne musi
by¢ bezprawny (np. naruszajgcy okreslone obowigzki sedziego) oraz zawiniony.
Zawinienie jako przestanka odpowiedzialnosci dyscyplinarnej wynika z jej istoty
jako odpowiedzialnosci typu karnego oraz samej nazwy czynu (przewinienie, czyli
zachowanie zawinione). Zachowanie to moze polega¢ na dziataniu lub zaniechaniu,

a zawinione moze by¢ w dowolnej formie, takze najlzejszej winy nieumysinegj
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(wyroki SN: z 16 maja 2006 r., SNO 19/06, OSNSD 2006, poz. 35; z 17 maja 2007 r.,
SNO 28/07, OSNSD 2007, poz. 45 oraz z 28 maja 2008 r., SNO 32/08, OSNSD
2008, poz. 13). Od strony podmiotowej do przypisania sedziemu popetnienia
przewinienia dyscyplinarnego wystarczajgcy jest kazdy rodzaj winy, takze wina
nieumys$ina (wyroki SN: z 27 czerwca 2002 r., SNO 18/02, OSNSD 2002, nr 1-2,
poz. 9 oraz z 2 czerwca 2006 r., SNO 24/06, OSNSD 2006, poz. 39), jednak
znamieniem czynu opisywanego jako delikt dyscyplinarny musi by¢ wina. Dlatego
sad dyscyplinarny powinien w kazdej sprawie zbadaé — ustali¢ i oceni¢ — czy
obwinionemu sedziemu mozna przypisa¢ wing, a jezeli tak — jaki stopien winy,
poniewaz od stopnia winy zalezy miedzy innymi orzeczenie odpowiednigj
(wspotmiernej do stopnia zawinienia) kary dyscyplinarne;j.

W rozpoznawanej sprawie Sad Apelacyjny — Sad Dyscyplinarny pierwszej
instancji stwierdzit, ze niewatpliwie delikt dyscyplinarny sedziego t.S. miat
charakter zawiniony a wina w tym przypadku miata posta¢ nieumysinosci, gdyz
obwiniony miat mozliwos¢ przewidywania skutkobw swojego zachowania.
Warunkiem przypisania winy nieumysinej w prawie karnym jest ustalenie, ze
sprawca uswiadamiat sobie mozliwos¢ popetnienia czynu zabronionego albo
popetnienie takiego czynu mogt przewidzie¢ (art. 9 § 2 in fine k.k.). Ustalenie
mozliwosci przewidywania powinno by¢ oparte na zindywidualizowanej ocenie
mozliwosci sprawcy (z uwzglednieniem jego osobowosci, wiedzy, stanu
psychicznego i okolicznosci czynu), a nie na standardzie obiektywnej
przewidywalnosci przypisywanej przecietnemu cztowiekowi, ktoéry co najwyzej moze
by¢ punktem wyjscia dla dokonywanej oceny. Jednoczes$nie w prawie karnym
przyjmuje sie, ze nie popetnia przestepstwa osoba, ktéra, z powodu choroby
psychicznej, uposledzenia umystowego Iub innego zaktécenia czynnosci
psychicznych, nie mogta w czasie czynu rozpoznaé jego znaczenia lub pokierowac
swoim postepowaniem (art. 31 § 1 k.k.). Jezeli natomiast w czasie popetnienia
przestepstwa zdolnos¢ rozpoznania znaczenia czynu lub  kierowania
postepowaniem byta w znacznym stopniu ograniczona, sgd moze zastosowaé
nadzwyczajne ztagodzenie kary (art. 31 § 2 k.k.). Te zasady odpowiedzialno$ci
karnej mogg by¢ odpowiednio zastosowane do odpowiedzialnosci dyscyplinarne;

sedziego.
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W rozpoznawanej sprawie obwiniony sedzia wyjasnit, ze przyczyng
zarzucanych mu przewinien byta rozwijajgca sie u niego od pewnego czasu
depresja. Ujawnit w toku postepowania dyscyplinarnego przed Sgdem Apelacyjnym,
ze od stycznia 2016 r. pozostaje pod statg opiekg lekarza psychiatry, do ktérego
zostat skierowany przez lekarza rodzinnego z powodu zaobserwowanych jesienig
2015 r. objawow depresyjnych uwarunkowanych sytuacyjnie (w zwigzku
z narazeniem na stres i przecigzeniem obowigzkami zawodowymi), utrzymujgcych
sie od kilku lat (tak: zaswiadczenie z k. 95). Do akt sprawy wptyneta z gabinetu
psychiatrycznego dokumentacja medyczna, opisujgca przebieg leczenia
obwinionego (k. 92-94).

W nastepstwie ujawnienia, Zze obwiniony jest leczony psychiatrycznie,
zastepca rzecznika dyscyplinarnego wniosta — z uwagi na tres¢ dokumentacii
medycznej — o przeprowadzenie dowodu z opinii biegtych lekarzy psychiatrow na
okolicznos¢ poczytalnosci obwinionego w okresie zarzucanych mu przewinien, w
szczegolnosci czy stan depresji miat wptyw na poczytalnos¢ obwinionego w chwili
popetnienia przewinienia (k. 107).

Sad Apelacyjny — Sad Dyscyplinarny uwzglednit wniosek zastepcy rzecznika
dyscyplinarnego i na podstawie art. 202 k.p.k. postanowit przeprowadzi¢ dowdd z
opinii bieglych lekarzy psychiatrow na okoliczno$¢ czy w czasie zarzucanych
przewinien (w okresie od 21 sierpnia 2014 r. do 28 grudnia 2015 r.) obwiniony miat
zachowang petng poczytalnos¢, jak rowniez czy jego aktualny stan zdrowia
psychicznego pozwala mu na udziat w postepowaniu i na prowadzenie obrony w
sposOb samodzielny i rozsgdny, albowiem przedtozona dokumentacja lekarska
moze uzasadnia¢ watpliwo$ci co do poczytalnosci obwinionego (k. 107).

Z tezy dowodowej wynika, ze przedmiotem dowodu miato by¢ przede
wszystkim zbadanie stanu zdrowia psychicznego obwinionego sedziego w
kontekscie mozliwosci udziatu w postepowaniu dyscyplinarnym i prowadzenia
samodzielnej obrony. Watpliwosci co do poczytalnosci obwinionego sedziego w tym
kontekscie zostaty wyjasnione w sposob niebudzacy jakichkolwiek watpliwosci.
Biegli lekarze psychiatrzy stwierdzili w koncowych wnioskach opinii sgdowo-
psychiatrycznej (k. 204), ze w aktualnym stanie zdrowia psychicznego badany t.S.

jest zdolny do brania udziatlu w postepowaniu i do prowadzenia obrony w sposéb
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samodzielny i rozsgdny. Biegli stwierdzili rowniez, w koncowych wnioskach opinii,
ze w czasie zarzucanych mu przewinien, tj. od 21 sierpnia 2014 r. do 28 grudnia
2015 r., badany £.S. miat zachowang petng poczytalnosc.

Sad Apelacyjny — Sad Dyscyplinarny odniést sie do opinii biegtych lekarzy
psychiatréw w jednym akapicie (str. 18 uzasadnienia), stwierdzajgc, ze miat na
wzgledzie, iz co prawda obwiniony nie cierpi na depresje, lecz biegli stwierdzili u
niego zaburzenia adaptacyjne typu depresyjnego. Zaburzenia te, jak wynika z opinii
biegtych (k. 265 v), mogly wptywa¢ na pewng wydolnos¢ sedziego, ale nie
wylgczaty mozliwosci podejmowania decyzji i wykonywania swoich codziennych
obowigzkéw. Stwierdzone przez biegtych psychiatréw zaburzenia adaptacyjne o
charakterze depresyjnym zostaty potraktowane przez Sad Apelacyjny — Sad
Dyscyplinarny jako okolicznos¢ tagodzgca i miaty wplyw na wymiar kary —
wymierzenie kary przeniesienia na inne miejsce stuzbowe w okregu Sadu
Apelacyjnego  w [...] zamiast wnioskowanej przez zastepce rzecznika
dyscyplinarnego kary ztozenia z urzedu.

Opinia biegtych lekarzy psychiatréw nie zostata przez Sgd Apelacyjny — Sad
Dyscyplinarny wystarczajgco wnikliwie rozwazona. Biegli stwierdzili (k.203 — 204),
ze opisane przez obwinionego sedziego trudnosci funkcjonowania zawodowego
(nawarstwienie trudnej sytuacji w pracy, nadmiar obowigzkow zawodowych,
kolejne postepowanie dyscyplinarne zainicjowane wkrétce po zakonczeniu
poprzedniego) mogty spowodowaé pojawienie sie objawéw depresyjnych
zakwalifilkowanych przez psychiatre leczgcego badanego jako zaburzenia
adaptacyjne depresyjne i do takiego rozpoznania przychylili sie biegli. Jest wysoce
prawdopodobne, ze objawy te wystepowaly ditugo przed podjeciem
specjalistycznego leczenia; wedtug badanego pierwsze symptomy pojawity sie po
pierwszym postepowaniu dyscyplinarnym, a leczenie u lekarza rodzinnego zaczat
jesienig 2015 r. Badany podat, ze otoczenie zauwazyto woéwczas zmiane jego
samopoczucia: stat sie apatyczny, drazliwy, zmeczony, nie mogt sie skupic. W
ocenie biegtych psychiatrow, samopoczucie badanego mogto mie¢ wptyw na
obnizenie wydolnosci jego pracy; trudnosci z koncentracjg, apatia, obnizenie
nastroju mogty te wydolnos¢ obnizaé. We wnioskach opinii biegli stwierdzili ponadto,

ze zgtoszenie sie opiniowanego do psychiatry byto reakcjg na stres zwigzany z
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warunkami pracy. Zgtaszane przez badanego w tym okresie objawy mogty miec
wptyw na efektywnos¢ pracy, ale nie wptywaty na jego poczytalnos¢, poniewaz nie
sg chorobg psychiczng. W ustnej opinii uzupetniajacej (k. 265 v — 266) biegli
zeznali, ze w trakcie badania nie stwierdzili istotnych klinicznie objawow, ktore
wskazywatyby na chorobe psychiczng, takich objawdéw nie stwierdzit rowniez lekarz
leczacy. Przez caty okres leczenia badany miat rozpoznane zaburzenia
adaptacyjne. Zgtaszane przez badanego objawy nigdy w swoim nasileniu w czasie
trwania nie spetniaty kryteriow epizodu depresyjnego, co jest juz chorobg
psychiczng. Jednak odczuwanie pewnego leku, niepokoju, trudnosci w koncentracji
uwagi mogty wptyng¢ na wydolnos¢ pracy sedziego, chociaz jej nie uniemozliwiaty.
Tym bardzie] ze w catym czasie leczenia sedzia £.S. nie korzystat ze zwolnienia
lekarskiego, a stosowane leczenie przeciwdepresyjne nie byto intensywne. Na
pewno stan zdrowia sedziego — stwierdzone zaburzenia adaptacyjne — mogt
wptywac na wydolnos¢ w pracy.

Przytoczone obszerne fragmenty opinii biegtych (pisemnej i uzupetniajgcej
ustnej) wskazujg na to, ze stan psychiczny obwinionego sedziego (stwierdzone
zaburzenia adaptacyjne typu depresyjnego) mogt mie¢ wptyw na efektywnos¢ jego
pracy, a zgtaszane przez niego objawy (zmeczenie, problemy z koncentracja,
apatia, obnizenie nastroju, odczuwanie pewnego leku, niepokoju, trudnosci w
koncentracji uwagi, drazliwo$¢) mogty mie¢ wptyw na obnizenie wydolnosci pracy.

Tym watkom opinii biegtych lekarzy psychiatrow powinna by¢ poswiecona
gtebsza uwaga przy ponownym rozpoznaniu sprawy. Nalezy sie zgodzi¢ z
obwinionym sedzig, ze zapytanie biegtych przede wszystkim o jego poczytalnosc
byto zbyt wgskim postrzeganiem kwestii zawinienia — mozliwo$ci przypisania mu
winy, stopnia tej winy i uwzglednienia jego stanu psychicznego (ewentualnych
zaburzen psychicznych, czy to w postaci zaburzen depresyjnych albo zaburzen
adaptacyjnych typu depresyjnego jak ustalili dotychczas biegli, czy to w postaci
depresji jak twierdzi sam obwiniony) w wymiarze kary dyscyplinarnej.

Obwiniony sedzia twierdzi, ze cierpi na depresje, poniewaz zaburzenia
depresyjne dzieli od depresiji cienka linia. Twierdzi réwniez, ze w jego przypadku
wystepowato w okresie objetym zarzutami popetnienia przewinien dyscyplinarnych

lub wystepuje obecnie osiem z dziewieciu symptomoéw typowych dla tzw. duzej
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depresji (uzupetnienie odwotania — pismo z 12 kwietnia 2017 r.). Twierdzenia te
mogg by¢ zweryfikowane jedynie przez biegtych lekarzy odpowiedniej specjalnosci,
dysponujgcych odpowiednig wiedzg z zakresu medycyny, w szczegdlnosci
psychiatrii. Dlatego przy ponownym rozpoznaniu sprawy konieczne bedzie albo
uzupetnienie dotychczasowej opinii sgdowo-psychiatrycznej, albo powotanie
nowych (innych) biegtych lekarzy psychiatrow. W kazdym razie materiat dowodowy
powinien zostaC uzupetniony w kierunku jednoznacznego stwierdzenia, czy
ewentualne zaburzenia psychiczne obwinionego sedziego w okresie objetym
obecnym postepowaniem dyscyplinarnym mogty w istotny sposob wptywaé na
sposdb wykonywania przez niego obowigzkow stuzbowych, a przez to mogg mieé
znaczenie dla przypisania mu winy, ustalenia stopnia zawinienia oraz wymiaru kary
dyscyplinarnej.

Obwiniony sedzia zgtosit rowniez w toku postepowania dyscyplinarnego, ze
zdiagnozowano u niego zespot chorobowy o nazwie ,zespoét niskiego testosteronu”.
Obwiniony twierdzi, ze obnizony poziom testosteronu moze wywotywac depresje.
Zweryfikowanie tej tezy moze sie odbyc¢ réwniez tylko przez dopuszczenie dowodu
z opinii biegtego Iub biegtych odpowiednich specjalnosci. Przy ponownym
rozpoznaniu sprawy Sad Apelacyjny — Sad Dyscyplinarny zdecyduje, czy nalezy
powotac zespot biegtych psychiatrow z udziatem lekarza specjalisty androloga, czy
tez twierdzenia obwinionego sedziego mogg by¢ zweryfikowane przez pogtebiong
opinie specjalistow z zakresu psychiatrii. W tym zakresie odwotanie obwinionego
sedziego okazato sie uzasadnione.

Nie mozna natomiast podzieli¢ argumentow skarzgcego, ze jako okoliczno$¢
tagodzagcg nalezato potraktowal to, Zze okres powstawania nowych zalegtoSci
(objetych zarzutami w obecnym postepowaniu dyscyplinarnym) byt jednoczesnie
okresem wychodzenia z zalegtosci ujetych w poprzednim postepowaniu, w zwigzku
z czym nalezy uwzglednic¢, ze obwiniony sedzia miat obowigzek sporzadzi¢ w 2014
r. nie tylko 27 uzasadnien orzeczen w sprawach zakonczonych w 2014 r., lecz
dodatkowo 20 wczesniejszych uzasadnien w sprawach zakonczonych jeszcze
w2013 r. Jezeli nawet w 2014 r. na obwinionym spoczywat obowigzek
sporzgdzenia 47 uzasadnien (27 uzasadnien biezgcych i 20 uzasadnien z

poprzedniego roku), to nadal stanowito to przecietnie jedynie okoto jednego
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uzasadnienia tygodniowo w sali roku, co nie moze by¢ w zaden sposob uznane za
nadmierne obcigzenie. Wystarczy przypomnie¢, ze sedziowie orzekajgcy w
instancji odwotawczej majg obowigzek sporzadzenia przecietnie kilku uzasadnien w
kazdym tygodniu.

W orzecznictwie przyjmuje sie, ze nie wytgcza zawinienia sedziego nadmiar
obcigzajgcych go obowigzkdéw i przecigzenie wynikajgce z rosngcego wptywu
spraw i powstajgcych zalegtosci, za co miatoby odpowiadac panstwo, ktore przyjeto
wygoérowane standardy bez zapewnienia sadom Srodkéw technicznych,
organizacyjnych i finansowych do ich wykonywania. Nadmiar obowigzkéw moze
natomiast mie¢ znaczenie dla ustalenia stopnia zawinienia. Bez wptywu na ocene
stopnia zawinienia sedziego pozostaje brak pociggniecia do odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej innych sedziow tego samego wydziatu za podobne uchybienia
(wyrok SN z 7 grudnia 2007 r., SNO 79/07, OSNSD 2007, poz. 91). Nie ulega
watpliwosci, ze do kategorii przewinien stuzbowych polegajgcych na naruszeniu
prawa przy jego stosowaniu nalezy sporzgdzenie uzasadnienia orzeczenia z
przekroczeniem ustawowego terminu. Oczywistos¢ naruszenia art. 423 § 1 k.p.k. nie
zalezy od dtugosci czasu przekroczenia terminu. Nie ulega jednak watpliwosci, ze
aby mozna byto moéwi¢ o razgcej obrazie tego przepisu, opdznienie w sporzgdzeniu
uzasadnienia powinno by¢ znaczgce. Ocena zalezy od konkretnej sytuacji. Kwestia
stopnia obcigzenia obwinionego sedziego obowigzkami stuzbowymi jest
okolicznoscig moggcg mie¢ wptyw na ocene stopnia winy; moze sie zdarzac, i w
praktyce nierzadko sie zdarza, ze rozmiar powierzonych sedziemu zadan
uniemozliwia ich wykonanie w godzinach urzedowania; praca po godzinach
urzedowania jest statym elementem stuzby sedziowskiej.

Sad Najwyzszy — Sad Dyscyplinarny oddalit na podstawie art. 170 § 1 pkt 2
k.p.k. wnioski dowodowe obwinionego zawarte w odwotaniu dotyczgce zwrdcenia
sie do Ministra Sprawiedliwo$ci o udostepnienie informacji o liczbie sedziéw sgddéw
powszechnych i administracyjnych przebywajgcych w latach 2011-2016 na
zwolnieniach lekarskich w zwigzku z zaburzeniami depresyjnymi, depresjg lub
innymi problemami psychicznymi, liczbie sedzibw  sgadow powszechnych i
administracyjnych, ktérzy odeszli w latach 2011-2016 w stan spoczynku z przyczyn

zdrowotnych w zwigzku z zaburzeniami depresyjnymi, depresjg lub innymi
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problemami psychicznymi oraz liczbie sedzidow z powyzszych dwdch grup, wobec
ktérych toczyty sie postepowania dyscyplinarne. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna
jest odpowiedzialnoscig indywidualng. W prawie karnym przyjmuje sie, ze
okolicznosci  osobiste, wylagczajgce Ilub tagodzgce albo zaostrzajgce
odpowiedzialnos¢ karng, uwzglednia sie tylko co do osoby, ktorej dotyczg (art. 21 §
1 k.k.). To samo — ze wzgledu na charakter odpowiedzialnosci dyscyplinarnej —
moze by¢ odniesione do sytuacji osobistej (w tym zdrowotnej) sedziego
obwinionego w  postepowaniu dyscyplinarnym, w ktérym ocenie podlegaja
konkretne czyny konkretnego sedziego. Okolicznosci, ktére miatyby by¢ ustalone w
wyniku uzyskania informacji wnioskowanych przez obwinionego sedziego, nie
miatyby znaczenia dla rozstrzygniecia sprawy.

2. W zwigzku z uchyleniem wyroku Sgdu Dyscyplinarnego pierwszej instancji
i przekazaniem sprawy do ponownego rozpoznania zbedne jest szczegdtowe
rozwazanie zarzutow podniesionych w odwotaniu Ministra Sprawiedliwosci. Zarzut
razgcej niewspotmiernosci orzeczonej kary przeniesienia na inne stanowisko
stuzbowe w okregu Sadu Apelacyjnego w [...] (ze wzgledu na jej nadmierng
tagodnosc¢) i zgdanie wymierzenia sedziemu L.S. na podstawie art. 109 § 1 pkt 5
u.s.p. kary dyscyplinarnej ztozenia sedziego z urzedu stang sie aktualne dopiero po
dokonaniu przy ponownym rozpoznaniu sprawy szczegotowych ustalen
dotyczgcych strony podmiotowej przewinien stuzbowych zarzuconych obwinionemu
sedziemu, w szczegolnosci mozliwosci przypisania mu winy i stopnia zawinienia.
Na obecnym etapie postepowania — przy uwzglednieniu dotychczasowych ustalen,
a $cislej braku wystarczajgcych ustalen — szczegétowe rozwazenie odwotania
Ministra Sprawiedliwo$ci jest zbedne.

Nalezy jednak zgodzi¢ sie z argumentacjg Ministra Sprawiedliwosci, ze samo
tylko uwzglednienie strony przedmiotowej przypisanego obwinionemu przewinienia
dyscyplinarnego — w tym ciezaru gatunkowego popetnionego przewinienia, jego
szkodliwosci dla wymiaru sprawiedliwo$ci, dtugotrwatosci i skali oczywistej i razgce;j
obrazy przepisow prawa procesowego — a takze uprzedniego ukarania
obwinionego w postepowaniu dyscyplinarnym za tozsamy rodzajowo czyn,
prowadzi do wniosku, ze nie mozna uznacC, aby zastosowanie ktorejs z

najsurowszych kar dyscyplinarnych (przeniesienia na inne miejsce stuzbowe, a
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nawet ziozenia sedziego z urzedu) byto niemozliwe ze wzgledu na ich
niewspotmiernos¢.  Minister Sprawiedliwosci podnidst, ze obwiniony byt juz
uprzednio karany dyscyplinarnie i to za przewinienie dyscyplinarne polegajgce na
takim samym zachowaniu, przejawiajgcym sie¢ w razgcym lekcewazeniu
obowigzkdw w zakresie sprawnosci prowadzonych postepowan sadowych, w
szczegolnosci dotyczgcej terminowosci sporzgdzanych uzasadnien. Zdaniem
Ministra Sprawiedliwosci szczegdlng okolicznoscig obcigzajgca w niniejszej sprawie
jest nie tylko sam fakt uprzedniej karalnosci za analogiczne przewinienie, lecz to, ze
przypisany w przedmiotowej sprawie czyn zostat popetniony bezposrednio po
wydaniu wyroku konczgcego postepowanie w poprzedniej sprawie dyscyplinarne;.
Zatem wymierzona kara upomnienia nie spowodowata chocby okresowej zmiany
postawy obwinionego na odcinku pracy zwigzanym ze sprawnoscig podejmowania
czynnosci procesowych, w szczegolnosci terminowoscig sporzgdzania uzasadnien
orzeczen.

Wszystkie te okolicznosci bedg miaty znaczenie dopiero wtedy, gdy zostanie
w sposob niebudzgcy watpliwosci zbadane — ustalone i ocenione — czy w zwigzku z
twierdzeniami obwinionego dotyczgcymi stanu jego zdrowia psychicznego mozliwe
jest przypisanie mu winy oraz ustalenie stopnia zawinienia.

Majgc powyzsze na uwadze, Sad Najwyzszy- Sgd Dyscyplinarny orzekt jak
w sentencji na podstawie art. 437 § 1i 2 k.p.k. w zwigzku z art. 128 u.s.p.
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