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WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 21 wrzesnia 2023 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

Prezes SN Wiestaw Kozielewicz (przewodniczacy,
sprawozdawca)
SSN Zbigniew Korzeniowski

tawnik Marek Molczyk

Protokolant starszy inspektor sgdowy Marta Brzezinska

przy udziale pptk J. T. — sedziego Wojskowego Sagdu Garnizonowego
w X., jej obroncow adwokat M. G. i adwokat K. K. oraz Zastepcy Rzecznika
Dyscyplinarnego Sedziéw Sgdow Wojskowych - pptk Marka Gtowienki

w sprawie pptk J. T. - sedziego Wojskowego Sagdu Garnizonowego
w X. obwinionej o popetnienie przewinienia dyscyplinarnego z art. 37 § 2 ustawy z
dnia 21 sierpnia 1997 r. - Prawo o ustroju sgdow wojskowych — dalej powotywana
jako u.s.w.,

na rozprawie w lzbie Odpowiedzialno$ci Zawodowej w dniu 21 wrze$nia 2023 r.

po rozpoznaniu wniesionych na niekorzys¢ obwinionej odwotfan: Krajowej Rady
Sadownictwa oraz Ministra Sprawiedliwosci od wyroku Sgadu Dyscyplinarnego przy
Sadzie Apelacyjnym [...] z dnia 16 grudnia 2022 r., sygn. akt ASD 4/22,

1. utrzymuje w mocy zaskarzony wyrok;
2. kosztami postepowania odwotawczego obcigza Skarb

Panstwa.

UZASADNIENIE
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Podputkownik J. T. - sedziego Wojskowego Sadu Garnizonowego w W.,
obwiniono o to, ze w dniu 6 lipca 2021 r., w gabinecie ptk M. W. - Prezesa
Wojskowego Sadu Garnizonowego w W. uzyta grozby, polegajgcej na ujawnieniu
okolicznosci skutkujgcych niepowotaniem na kolejng kadencje prezesa, a nawet
odwotaniu z petnionej funkcji w trakcie trwajgcej kadencji prezesa, w celu zmuszenia
swojego przetozonego do podjecia czynnosci stuzbowej dotyczgcej anulowania
zapisu w tresci rozkazu dziennego numer 10 Prezesa WSG w W. z dnia 19 kwietnia
2021 r., dotyczgcego udzielenia jej w tym dniu urlopu wypoczynkowego, przez co
uchybita godnosci i powadze stanowiska sedziego, jednoczesnie naruszajgc zasady
etyki zawodowej sedziow okreslone w §1, §2, § 4 oraz § 5 pkt. 1 i 3 zbioru zasad
etyki zawodowej sedzidw (ujednolicony tekst Zbioru Zasad Etyki Zawodowej
Sedziéw i Asesoréw Sgdowych stanowigcy zatgcznik do uchwaty Nr 16/2003
Krajowej Rady Sadownictwa z dnia 19 lutego 2003 r.,
z uwzglednieniem zmian wprowadzonych uchwatami KRS z dnia 7 pazdziernika
2009 r., z dnia 8 grudnia 2015 r., oraz z dnia 11 stycznia 2017r.), poprzez godzenie
swoim _postepowaniem w autorytet i dobro wymiaru sprawiedliwosci, a takze
naruszyta zasady honoru i godnosci zotnierskiej tj. przewinienia dyscyplinarnego z
art. 37 § 2 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. Prawo o ustroju sagdéw wojskowych -
dalej powotana jako u.s.w.

Sad Dyscyplinarny przy Sadzie Apelacyjnym [...] wyrokiem z dnia 16
grudnia 2022 r., sygn. akt ASD 4/22, obwiniong pptk J. T. - sedziego Wojskowego
Sadu Garnizonowego w W., uniewinnit od popetnienia czynu zarzucanego jej we
wniosku o rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej; na podstawie art. 133 ustawy z dnia
27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sgdow powszechnych — dalej powotywana jako
u.s.p., w zw. z art. 70 § 1 u.s.w. kosztami postepowania dyscyplinarnego obcigzyt
Skarb Panstwa; zasgdzit od Skarbu Panstwa - Sgdu Apelacyjnego w [...] na rzecz
obwinionej pptk. J. T. kwote 864 zt tytutem kosztow adwokackich.

Od tego wyroku odwotania na niekorzysé obwinionej pptk. J. T. -
sedziego Wojskowego Sadu Garnizonowego w W., ztozyli: Krajowa Rada
Sadownictwa oraz Minister Sprawiedliwosci.

Krajowa Rada Sadownictwa w odwotaniu zarzucita obraze _przepiséw

postepowania moggcg mieC¢ wpltyw na treS¢ orzeczenia, tj. art. 7 k.p.k., przezs
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naruszenie zasady swobodnej oceny dowodow i zbyt pochopne przyznanie

wiarygodnosci wyjasnieniom obwinionej sedzi i nieprzyznanie wiarygodnosci

zeznaniom swiadkow. Krajowa Rada Sgdownictwa w konkluzji wniosta o uchylenie
zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy Sgdowi Dyscyplinarnemu przy Sadzie

Apelacyjnym [...] do ponownego rozpoznania.

Minister Sprawiedliwosci w odwotaniu zarzucit:

- btad w ustaleniach faktycznych przyjetych za podstawe wyroku, majgcy wptyw na
jego tres¢, sprowadzajgcy sie do wadliwego uznania, ze zachowanie obwinionej
polegajgcego na tym, ze w dniu 6 lipca 2021 r. w gabinecie ptk M. W. - prezesa
Wojskowego Sgdu Garnizonowego w W. uzyta stow: ... aby prezes zastanowit
sie nad tym co jej odpowie albowiem nie dostanie drugiej kadencji prezesa sadu,
jak wyciggnie dwa asy z rekawa, a jak wyciggnie trzeciego asa to sedzia ptk M. W.
zostanie odwotany z funkcji prezesa WSG w W. jeszcze w trakcie tej kadencji” nie
byto uzyciem grozby, w celu zmuszenia przetozonego do podjecia czynnosci
stuzbowej dotyczgcej anulowania zapisu w tresci rozkazu dziennego numer 10
prezesa WSG w W. z dnia 19 kwietnia 2021 r., dotyczgcego udzielenia jej w tym
dniu urlopu wypoczynkowego, a co za tym idzie nie zawierato znamion
przewinienia dyscyplinarnego opisanego w §1, §2, §4 oraz §5 pkt 1 i 3 zbioru
zasad etyki zawodowej sedziow przez godzenie swoim postepowaniem w
autorytet i dobro wymiaru sprawiedliwosci i nie bylo czynem zawierajgcym
bezprawnosé, tym samym nie naruszato zasad honoru i godnosci zotnierskiej to
jest nie wyczerpywato znamion przewinienia dyscyplinarnego z art. 37 § 2 u.s.w. -
podczas gdy witasciwa ocena zebranego materiatu dowodowego prowadzi do
wnioskow przeciwnych;

- obraze przepisow postepowania, w szczegolnosci art. 4 k.p.k., art. 7 k.p.k. i art.
424 § 1 k.p.k., przez dowolng a nie swobodng ocene materiatu dowodowego, ktora
to obraza miata wptyw na wynik sprawy, polegajgca na tym, ze Sad Dyscyplinarny
ocenit materiat dowodowy sprawy dowolnie, jednostronnie, pobieznie oraz
fragmentarycznie, tj. wybidérczo, bez koniecznej wnikliwej i wszechstronnej analizy
kazdego z dowodow oddzielnie i we wzajemnym zwigzku, w tym w szczegdlnosci
w odniesieniu do wyjasnien obwinionej oraz zeznan Swiadka ptk M. W., co

w konsekwencji doprowadzito do dokonania bezzasadnych i nieuprawnionych
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ustalen faktycznych oraz sporzadzenia uzasadnienia zaskarzonego wyroku w
sposob utrudniajgcy jego kontrole.

Podnoszgc powyzsze zarzuty, Minister Sprawiedliwosci wniést o uchylenie
wyroku w catosci i przekazanie sprawy Sagdowi Dyscyplinarnemu przy Sagdzie
Apelacyjnym [...] do ponownego rozpoznania.

W dniu 13 wrzesnia 2023 r. do Sadu Najwyzszego wptyneto pismo
adwokat M. G. — obronincy obwinionej, zatytutowane: ,Odpowiedz obwinionej na
odwotania Krajowej Rady Sadownictwa oraz Ministra Sprawiedliwosci od wyroku
Sadu Dyscyplinarnego przy Sadzie Apelacyjnym [...] z dnia 16 grudnia 2022 r.”. W
piSmie tym obronca wniést o:

1. nieuwzglednienie odwotania Ministra Sprawiedliwosci z dnia 30 stycznia 2023
r. i odwotania Krajowej Rady Sgdownictwa z dnia 23 stycznia 2023 r. od
wyroku Sgdu Dyscyplinarnego przy Sadzie Apelacyjnym [...] ogtoszonego w
dniu 16 grudnia 2022 r., sygn. akt ASD 4/22 i utrzymanie zaskarzonego
wyroku w mocy;

2. zasgdzenie na rzecz ppik J. T. — sedziego Wojskowego Sgdu Garnizonowego
w W., zwrotu kosztow postepowania przed sgdem drugiej instancji - Sgdem
Najwyzszym lzbg Odpowiedzialno$ci Zawodowej, w tym kosztéw zastepstwa

adwokackiego wg norm przepisanych.

Sad Najwyzszy zwazyl, co nastepuje:

Odwotania ztozone przez Krajowg Rade Sadownictwa oraz Ministra
Sprawiedliwosci nie zastugiwaty na uwzglednienie.

Na wstepie przypomnieé nalezy, iz zgodnie z art. 121 § 4 u.s.p. w zw. z art. 70
§ 1 u.s.w. Sad Najwyzszy — dziatajgcy jako sgd odwotawczy, rozpoznaje sprawe w
granicach zaskarzenia, a jezeli w srodku odwotawczym zostaty wskazane zarzuty
stawiane rozstrzygnieciu - rowniez w granicach podniesionych zarzutow, a w
zakresie szerszym, w wypadkach wskazanych w art. 435 k.p.k., art. 439 § 1 k.p.k. i
art. 455 zdanie pierwsze k.p.k. lub jezeli stwierdzi oczywistg niesprawiedliwosc
orzeczenia. Oznacza to, ze zakres dokonywanej przez Sad Najwyzszy kontroli
odwotawczej programowany jest trescig odwotawczych zarzutow, zas szerszy jej

horyzont ograniczony zostat do enumeratywnie wymienionych w ustawie
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przypadkow. Powyzsze wprowadzenie stato sie koniecznym wstepem do dalszych
rozwazan adresowanych juz bezposrednio do zarzutow wyeksponowanych w
wywiedzionych srodkach odwotawczych.

Minister Sprawiedliwosci w swoim odwotaniu sformutowat zarzut btedu w
ustaleniach faktycznych przyjetych za podstawe orzeczenia. W doktrynie tranie
wskazuje sie, ze btgd w ustaleniach faktycznych (error facti) przyjetych za podstawe
orzeczenia to btad, ktéry wynika badz to z niepetnosci postepowania dowodowego
(tzw. btad braku), badz tez z przekroczenia granic swobodnej oceny dowodoéw (btgd
dowolnosci). Moze on wiec by¢ wynikiem nieznajomosci okreslonych dowodéw lub
nieprzestrzegania dyrektyw obowigzujgcych przy ocenie dowodéw (art. 7 k.p.k.), np.
btad logiczny w rozumowaniu, zlekcewazenie niektérych dowoddéw, danie wiary
dowodom nieprzekonujgcym, bezpodstawne pominiecie okreslonych twierdzen
dowodowych, oparcie sie na faktach w istocie nieudowodnionych itd. (T. Grzegorczyk,
Kodeks postepowania karnego. Komentarz, Krakow 2003, teza 9 do art. 438 k.p.k.).
Z odwotania Ministra Sprawiedliwosci wynika, iz btedu w ustaleniach faktycznych
dopatruje sie w wadliwym uznaniu, ze wypowiedziane przez obwiniong stowa ,aby
prezes zastanowit sie nad tym co jej odpowie albowiem nie dostanie drugiej kadencji
prezesa sadu, jak wyciggnie dwa asy z rekawa, a jak wyciggnie trzeciego asa to
sedzia ptk M. W. zostanie odwotany z funkcji prezesa WSG w W. jeszcze w trakcie
tej kadenciji,” nie byly uzyciem grozby, w celu zmuszenia przetozonego do podijecia
czynnosci stuzbowej dotyczacej anulowania zapisu w tresci rozkazu dziennego nr
[...], a co za tym idzie nie wypetniaty znamion przewinienia dyscyplinarnego. Nie
mozna podzieli¢ tego stanowiska. Przyjmujgc bowiem optyke Autora odwotania
ztozonego na niekorzys¢, nie sposob uznac, iz Sgd Dyscyplinarny | instancji poczynit
wadliwe ustalenia faktyczne. Rekonstruujgc zdarzenie z dnia 6 lipca 2021 r., Sad ten
ustalit bowiem, iz obwiniona te stowa wypowiedziata. Sam zas fakt, iz ustalenie to nie
skutkowato przypisaniem obwinionej deliktu dyscyplinarnego mogto by¢ wynikiem
jedynie ewentualnego naruszenia norm dyscyplinarnego prawa materialnego. Skoro
bowiem Sad meriti ustalit, ze w dniu 6 lipca 2021 r. obwiniona skierowata do ptk M.
W. stowa ,by prezes zastanowit sie nad tym co jej odpowie albowiem nie dostanie
drugiej kadencji prezesa sadu, jak wyciggnie dwa asy z rekawa, a jak wyciggnie

trzeciego asa to sedzia ptk M. W. zostanie odwotany z funkcji prezesa WSG w W.
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jeszcze w trakcie tej kadencji” to nieprzypisanie jej w tym zakresie deliktu
dyscyplinarnego nie jest wynikiem bftednych ustalen faktycznych, zas ewentualne;j
btednej subsumpciji tego zachowania pod przepis prawa materialnego — art. 37 u.s.w.
Zasadnos$¢ powyzszego stwierdzenia wspomaga jedynie argumentacyjna warstwa
zarzutu, ktérej wymowa wprost sprowadza sie do wykazania, iz Sgd meriti btednie
nie uznat rzeczonego przez obwiniong stwierdzenia za dyscyplinarny delikt. Tym
samym bedac zwigzany granicami tego zarzutu z odwotana Sgad Najwyzszy uznat
ten zarzut za niezasadny.

Pozadanego przez Ministra Sprawiedliwosci skutku nie mogt tez przyniesc
podniesiony w obu odwotaniach (w odwotaniu Krajowej Rady Sadownictwa
zarzucono tylko obraze przepisu art. 7 k.p.k.), zarzut obrazy przepiséw postepowania,
ti. art. 7 k.p.k., polegajacy na wadliwej, albowiem — zdaniem Autorow odwotan -
jednostronnej ocenie zebranego w sprawie materiatu dowodowego. Zasada o ktérej
mowa w art. 7 k.p.k., pozwala sgdowi np. na wysnucie wnioskow o prawdziwosci
pewnych faktow na podstawie prawdopodobienstwa ich prawdziwosci, uznanie
sposrod wielu dowodow tylko kilku z nich za wiarygodne, przyznanie dowodom
posrednim takiej mocy dowodowej jak dowodom bezposrednim, wysnucie
z zebranego materialu dowodowego takich wnioskow, jakich Zzadna ze stron nie
wysnuta. Podkresla sie od lat w orzecznictwie, ze w sferze swobodnej oceny
dowodow zasadniczy uktad odniesienia majg dowody przeprowadzone przez sad
orzekajgcy pierwszej instancji, co tgczy sie z dwiema podstawowymi zasadami
procesu karnego - zasadg bezposredniosci i zasadg kontradyktoryjnosci. Podane w
tym przepisie kryteria (logika, wiedza i doswiadczenie), pozwalajg rowniez na
dokonanie kontroli przestrzegania przez sad zasady swobodnej oceny dowodow
w konkretnej sprawie, tym samym majg uniemozliwia¢ tzw. dowolng ocene dowoddw.
Stusznie wskazuje Michel Foucault, ze od potowy XVIII wieku to sedziemu przypada
podjecie — w jego wilasnym sumieniu - decyzji co do tego, co jest
przekonywujace, a co nie w dowodach, ktére sa mu przedstawiane czy to przez
prokuratora, czy tez przez oskarzonego, ewentualne przez tych, ktérzy go
bronia. ,,Warto$¢ dowodowa nie jest przeciez ustalana przez zaden z goéry okreslony
kod, to po prostu sumienie sedziego, ktére w sobie samym, w swej wtasnej wtadzy,

W swej wlasnej suwerennosci, czy bedzie ona kartezjanska, czy empiryczna, jak
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chcecie, musi zdecydowac, ze to a to faktycznie stanowi dowdd, ze to a to faktycznie
dowodzi prawdy, ktora jest oczywista i nie do odparcia” (M. Foucault, Zto czynic,
mowi¢ prawde. Funkcja wyznania w sprawiedliwosci. Wyktady z Louvain, 1981,
Krakow 2018, s. 252 — 253). Skarzgcy eksponowali w odwotaniach, iz Sgd meriti
btednie, albowiem arbitralnie i dowolnie nadat walor wiarygodnosci jedynie
wyjasnieniom obwinionej, odrzucajgc relacje prezentowang przez swiadka M. W.
Przypomniec¢ jednak trzeba, ze do wykazania naruszenia standardéw swobodnej
oceny badz interpretacji dowoddw nie wystarczy subiektywne przekonanie
Skarzgcych o nieprawidtowosci orzeczenia, a konieczne jest wykazanie, ze w
zaskarzonym wyroku poczyniono ustalenie faktycznie nie majgce oparcia w
przeprowadzonych dowodach, albo Ze takiego ustalenia nie poczyniono mimo, ze z
przeprowadzonych dowodoéw okreslony fakt jednoznacznie wynikat, wzglednie
wykazanie, iz tok rozumowania Sgdu | instancji byt sprzeczny ze wskazaniami
doswiadczenia zyciowego, prawidtami logiki, czy zasadami wiedzy. Tymczasem
zaréwno odwotanie Ministra Sprawiedliwosci, jak i Krajowej Rady Sgdownictwa nie
przekonuje, iz forsowana w nich odmienna ocena dowoddéw winna doprowadzi¢ do
orzeczenia przeciwnego. Wadliwosci oceny dowodéw Minister Sprawiedliwosci oraz
Krajowa Rada Sadownictwa dopatrywali w dokonaniu jej przez Sad meriti w sposob
jednostronnie korzystny dla obwinionej. Jednoczesnie na tym tle nie sposob oprzec
sie stwierdzeniu, iz eksponowane w tym obszarze argumenty wpadajg w putapke
interpretacyjng. Wynika to z faktu, iz do analizowanego zdarzenia z dnia 6 lipca 2021
r. doszto w zaciszu czterech Scian gabinetu prezesa, za$ jego uczestnikami byty
jedynie osoby zywo zainteresowane wynikiem niniejszego postepowania. Obwiniona
pptk J. T. — sedzia Wojskowego Sgdu Garnizonowego w W. i $wiadek ptk M. W. -
Prezes Wojskowego Sgdu Garnizonowego w W., zgodnie twierdzali, iz krytycznego
dnia doszto miedzy nimi do rozmowy w przedmiocie szeroko rozumianego sposobu
rozwigzania kwestii nieobecnosci obwinionej w Wojskowym Sgdzie Garnizonowym
w dniu 19 kwietnia 2021 r. Fakt odbycia takiej rozmowy i jej tematu byt okolicznoscig
wynikajgcg zaréwno z relacji obwinionej J. T., jak i Swiadka M. W. Dokonujgc ustalen
co do przebiegu rozmowy z dnia 6 lipca 2021 r., zaréwno Sad orzekajgcy w pierwszej
instancji, jak i w swoich odwotaniach Krajowa Rada Sgdownictwa oraz Minister

Sprawiedliwosci, nie docenili istniejgcego w niniejszej w sprawie tta relacji miedzy
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Swiadkiem ptk. M. W. — Prezesem Wojskowego Sadu Garnizonowego w W., a
obwiniong pptk. J. T., ktora byta jego zastepcg. Okolicznosc¢ ta niewatpliwie rzuca
istotne swiatto na kwestie oceny dowoddw. Wprawdzie i w pisemnych motywach
zaskarzonego wyroku, jak i w ztozonych odwotaniach dostrzezono, iz owa relacja nie
byta najlepsza, to okolicznosci tej nie nadano odpowiedniego znaczenia w aspekcie
oceny dowoddw.. Tymczasem z zebranego materiatu dowodowego jasno wynika, iz
w relacji Swiadka M. W. i obwinionej J. T. dato sie odczu¢ napiecie. Wyrazato sie to
m.in. w przekazywaniu miedzy sobg pewnych spraw, decyzji, uzgodnien za
posrednictwem pracownika A. M., nie zas w rozmowie bezposredniej (vide: zeznania
A. M. k. 31v). Powyzsza okolicznos¢ w konfrontacji z depozycjami swiadka M. W. i
obwinionej J. T. pozwala na wyciagniecie uprawnionego w tej sytuacji wniosku, iz
odbior okreslonych ich zachowan w tej relacji czestokro¢ byt tendencyjny, z
apriorycznym zatozeniem ztej wiary. Pozostaje to zresztg zgodne z zasadami
doswiadczenia zyciowego, gdzie niejednokrotnie negatywne personalne nastawienie,
istotnie znieksztatca, zaktoca czy tez przystania wiasciwy kontekst okreslonych
zachowan. Zatozenie braku zaufania jak na dtoni wynika wprost chocby ze
sprawdzania przez swiadka M. W., czy obwiniona J. T., mimo ztozonego przez nig
oSwiadczenia, rzeczywiscie wykonywata obowigzki sedziowskie zwigzane =z
delegacjg do Sgdu Rejonowego w P. Z drugiej zas strony obwiniona J. T. w swych
wyjasnieniach wskazywata, iz kontrolowata terminowos¢ oddawanych przez prezesa
uzasadnien oraz przetrzymywanie kontrolki uzasadnieh w jego gabinecie.
Bezspornym jest wiec, iz relacja stuzbowa swiadka M. W. i obwinionej J. T. dalece
odbiegata od modelowego wzorca wspoétpracy o0sob petnigcych kierownicze
stanowiska w sgdownictwie wojskowym. Majgc zatem na uwadze bezsporny fakt
tego konfliktu, nalezy to uwzgledni¢ dokonujgc ustalenn co do przebiegu rozmowy
miedzy nimi, ktéra odbyta sie w dniu 6 lipca 2021 r., i jej oceny. Wydaje sie, iz w tej
sytuacji nie sposob arbitralnie pozbawi¢ waloru wiarygodnosci zaréwno zeznan
Swiadka M. W., jak i wyjasnien obwinionej J. T., gdy relacjonowali swdgj
nacechowany emocjonalnie odbior feralnej interakcji. Nie sposéb uznag, iz relacje
ktérejs ze stron byly nieprawdziwe, jednak ocenia¢ je nalezy przez pryzmat
okres$lonej sytuacji stuzbowego konfliktu, uwzgledniajgc wiekszy niz zwykle skrajny

subiektywizm. Tymczasem rzeczowa, pozbawiona emocji ocena, nie pozwala na
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stwierdzenie czy kierowane przez obwiniong J. T. stowa byly wynikiem zachowania
nieetycznego, czy rzeczowej krytyki manifestujgcej brak zgody na dziatania
przetozonego. By to ocenic istotne bytoby ustalenie kontekstu wypowiedzianych stow,
a to z uwagi na subiektywizm relacji podawanej przez kazdg ze stron jest niemozliwe.
W Swietle zatem tego — zgodnie z odpowiednio stosowanym w postepowaniu
dyscyplinarnym sedziow sgddéw wojskowych art. 5 § 2 k.p.k. — przyja¢ nalezato, iz w
sprawie wystepujg niedajgce sie usung¢ watpliwosci, ktore rozstrzygng¢ nalezy na
korzy$¢ obwinionej J. T. Ta dyrektywa petni funkcje gwarancyjng dla obwinionego
oraz subsydiarng wobec zasad prawdy materialnej i swobodnej oceny dowodow (por.
np. wyroki Sgdu Najwyzszego: z dnia 21 listopada 2007 r., sygn. akt V KK 186/07, z
dnia 28 marca 2008 r., sygn. akt Il KK 484/07, czy postanowienie Sgdu Najwyzszego
z dnia 18 grudnia 2008 r., sygn. akt V KK 267/08).

Na zakonczenie, mimo utrzymania w mocy wyroku uniewinniajgcego
obwiniong pptk. J. T. od dokonania zarzucanego jej przewinienia dyscyplinarnego,
nie sposoéb oprzec sie refleksiji, iz ,,styl” w jakim swiadek ptk M. W. i obwiniona pptk
J. T., ,prowadzili spér’ co do poprawnosci postepowania w kwestii rozkazu
dziennego numer [...] Prezesa WSG w W. z dnia 19 kwietnia 2021 r., dotyczgcego
udzielenia obwinionej w tym dniu urlopu wypoczynkowego, nie przystoi osobom
sprawujgcym wowczas funkcje kierownicze w sgdownictwie wojskowym.

Kierujac sie przedstawionymi motywami Sad Najwyzszy orzekt jak w wyroku.

M. T.]

[ms]



