Uz 71/22

POSTANOWIENIE

Dnia 30 listopada 2023 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Maciej Pacuda

w sprawie z odwotania M.K.

przeciwko Wojewodzkiemu Zespotowi do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnos$ci
wl...]

o ustalenie stopnia niepetnosprawnosci,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lIzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 30 listopada 2023 r.,

zazalenia odwotujgcej sie na postanowienie Sgdu Okregowego w Elblggu

z dnia 5 wrzesnia 2022 r., sygn. akt IV Ua 14/22,

odrzuca zazalenie.
M.G.

UZASADNIENIE

Sad Okregowy — Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Elblggu
postanowieniem z dnia 5 wrzesnia 2022 r. odrzucit skarge kasacyjng wniesiong
przez odwotujgcg sie M.K. od wyroku tego Sadu z dnia 20 czerwca 2022 r., ktérym
oddalono apelacje odwotujgcej sie od wyroku Sadu Rejonowego w Elblggu z dnia
28 stycznia 2022 r., oddalajgcego odwotanie od orzeczenia Wojewoddzkiego
Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w [...] z dnia 6 lipca 2021 r.

Sad Okregowy wyjasnit, ze odwotujgca sie odebrata odpis prawomocnego
wyroku z dnia 20 czerwca 2022 r. wraz z pouczeniem o trybie ztozenia wniosku o
jego uzasadnienie oraz sposobie i warunkach wniesienia skargi kasacyjnej.
Odwotujgca sie ztozyta wprawdzie w ustawowym terminie wniosek o uzasadnienie

wyroku Sadu drugiej instanciji, ale wniosta rowniez (osobiscie) skarge kasacyjng od
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tego wyroku, nie czekajgc na doreczenie jej odpisu wyroku z pisemnym
uzasadnieniem.

Sad drugiej instancji przytoczyt regulacje art. 398 § 1 k.p.c. i art. 398° § 1
k.p.c. Dodat tez, ze w mysl art. 87! § 1 k.p.c. w postepowaniu przed Sgdem
Najwyzszym obowigzuje zastepstwo stron przez adwokatow lub radcow prawnych,
przy czym dotyczy ono takze czynnos$ci procesowych zwigzanych z postepowaniem
przed Sadem Najwyzszym, podejmowanych przed sadem nizszej instanciji.
Tymczasem odwotujgca sie wniosta skarge kasacyjng przed doreczeniem jej
odpisu wyroku Sgdu drugiej instancji wraz z uzasadnieniem, a nadto sporzadzita jg
osobiscie.

Uwzgledniajgc przedstawione wyzej okolicznosci oraz powotujgc sie na
art. 398% § 2 k.p.c., Sgd Okregowy uznat, ze wywiedziona przez odwotujgcg sie
skarga kasacyjna podlegata odrzuceniu.

Odwotujgca sie M.K. wniosta do Sgdu Najwyzszego (ponownie osobiscie)
zazalenie na postanowienie Sgdu drugiej instancji z dnia 5 wrzesnia 2022 r. Zalgca
sie podkreslita przy tym, ze napisata zazalenie sama, bo na adwokata jej nie stac.
Opisata réwnoczesnie stan swojego zdrowia, zaznaczajgc, ze nadal domaga sie

»pPrzyznania” umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Rozpoznawane w niniejszym postepowaniu zazalenie nie moze zostac
poddane merytorycznemu rozpoznaniu. Wypada bowiem przypomnieé¢, ze na
postanowienie sgdu odrzucajgce skarge kasacyjng przystuguje wprawdzie
zazalenie do Sgdu Najwyzszego (art. 394! § 1 k.p.c.). Jednakze zgodnie z art. 871
§ 1 k.p.c. w postepowaniu przed Sgdem Najwyzszym obowigzuje zastepstwo stron
przez adwokatoéw lub radcow prawnych i dotyczy ono takze czynnosci procesowych
zwigzanych z postepowaniem przed Sgdem Najwyzszym, podejmowanych przed
sgdem nizszej instancji. Ustanowiony w tym przepisie przymus adwokacko-
radcowski dotyczy kazdego postepowania przed Sgdem Najwyzszym, a wiec takze
zainicjowanego skargg kasacyjng oraz toczgcego sie w jego ramach postepowania

wywotanego wniesieniem zazalenia. Zazalenie ztozone osobiscie przez osobe
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niebedacg adwokatem czy radcg prawnym z naruszeniem art. 87* § 1 k.p.c. nalezy
kwalifikowaC jako niedopuszczalne, a istniejgce w tym zakresie uchybienie ma
charakter nieusuwalny, w zwigzku z czym zazalenie takie podlega odrzuceniu bez
wzywania skarzgcego do jego uzupetnienia (por. np. postanowienia Sgdu
Najwyzszego: z dnia 9 lipca 2020 r., IV CZ 33/20, LEX nr 3051799 i z dnia 9
sierpnia 2019 r., IV CZ 12/19, LEX nr 2716097 oraz z dnia 27 wrzesnia 2023 r.,
[ UZ 53/23, LEX nr 3608114).

Kierujgc sie przedstawionymi motywami oraz opierajgc sie na podstawie
art. 398% § 3 k.p.c. w zwigzku z art. 87 i art. 394! § 3 k.p.c., Sad Najwyzszy orzek,

jak w sentencji postanowienia.

M.G.

[at]



