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WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 11 kwietnia 2017 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie:

SSN Bogustaw Cudowski (przewodniczgcy)
SSN Jolanta Franczak

SSN Matgorzata Wrebiakowska-Marzec (sprawozdawca)

w sprawie z wniosku R.W.

przeciwko Dyrektorowi Biura Emerytalnego Stuzby Wieziennej w [...]

0 wysokos¢ emerytury,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 11 kwietnia 2017 r.,

skargi kasacyjnej wnioskodawcy od wyroku Sgdu Apelacyjnego w [...]
z dnia 14 sierpnia 2015 r., sygn. akt lll AUa .../14,

oddala skarge kasacyjna.

UZASADNIENIE

Wyrokiem z dnia 14 sierpnia 2015 r. Sgd Apelacyjny w [...] oddalit apelacje
R.W. od wyroku Sgdu Okregowego w [...] z dnia 6 maja 2014 r., ktérym oddalono
odwotanie wnioskodawcy od decyzji Dyrektora Biura Emerytalnego Stuzby
Wieziennej w [...] z dnia 17 kwietnia 2013 r., ustalajgcej prawo do emerytury z tytutu
stuzby wieziennej i jej wysokosc, bez uwzglednienia 15 lat i 2 miesiecy pracy poza



tg stuzba.

W sprawie ustalono, ze wnioskodawca petnit stuzbe w Areszcie Sledczym w
[...] od 1 pazdziernika 1999 r. do 4 stycznia 2013 r., tj. przez 13 lat, 3 miesigce i 4
dni. Wnosit réwniez o uwzglednienie w wystudze emerytalnej nastepujgcych
okresow skfadkowych i niesktadkowych: od 1 wrzesnia 1982 r. do 28 marca 1986 r.
w PKP, od 1 kwietnia 1986 r. do 26 pazdziernika 1988 r. w U., od 27 pazdziernika
1988 r. do 14 wrzesnia 1990 r. - stuzby wojskowej, od 15 wrzesnia 1990 r. do 30
wrzesnia 1991 r. w U., od 1 lipca 1992 r. do 14 lipca 1992 r. w S. oraz od 15 lipca
1992 r. do 30 wrzesnia 1999 r. w W. Banku S.A. i A. (fgcznie 15 lat i 2 miesigce).
Organ rentowy zaliczyt do wystugi emerytalnej wnioskodawcy okres stuzby
wieziennej w wymiarze 15 lat, okresy sktadkowe poprzedzajgce stuzbe do 3 lat w
wymiarze 1 miesigca i 23 dni oraz okres stuzby wojskowej. Emerytura z tytutu
wystugi emerytalnej wraz ze zwigkszeniem przewidzianym w art. 15 ust. 2 pkt 3
ustawy zaopatrzeniowej wyniosta 40,22% podstawy wymiaru. Swiadczenie
podwyzszono o 15% podstawy z tytutu inwalidztwa pozostajgcego w zwigzku ze
stuzba.

Przy takich niespornych ustaleniach Sad odwotawczy podzielit ocene prawng
Sadu pierwszej instancji, ze skoro wnioskodawca zostat przyjety do stuzby po dniu
1 stycznia 1999 r., to znajduje do niego zastosowanie art. 15a ustawy z dnia 18
lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Strazy Granicznej, Biura Ochrony
Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin (aktualnie
jednolity tekst: Dz.U. z 2016 r., poz. 708 ze zm., dalej jako ustawa o zaopatrzeniu
emerytalnym funkcjonariuszy), a nie art. 15 ust. 1 tej ustawy. W rezultacie brak jest
podstaw do zaliczenia do wystugi emerytalnej wnioskodawcy, od ktérej uzalezniona
jest wysokos$¢é emerytury, okreséw sktadkowych przypadajgcych przed podjeciem
przez niego stuzby w Stuzbie Wiezienne;j.

W ocenie Sadu drugiej instancji, nie mozna potraktowa¢ okresu stuzby
wojskowej wnioskodawcy od 27 pazdziernika 1988 r. do 14 wrzesnia 1990 r. jako
.przyjecia do stuzby po raz pierwszy”. Stuzbg w rozumieniu ustawy o zaopatrzeniu

emerytalnym funkcjonariuszy jest bowiem wytgcznie stuzba petniona w jednostkach



wymienionych w tej ustawie. Zgodnie z art. 12 ustawy, emerytura policyjna
przystuguje funkcjonariuszowi zwolnionemu ze stuzby, ktéry w dniu zwolnienia
posiada 15 lat stuzby w Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego,
Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Strazy Granicznej, Biurze Ochrony Rzgdu,
Panstwowej Strazy Pozarnej lub w Stuzbie Wieziennej. Ponadto, do okresow
rownorzednych ze stuzbg zalicza sie - w mys| art. 13 ust. 1 pkt 2 - stuzbe wojskowg
uwzgledniang przy ustalaniu prawa do emerytury wojskowej. Réwnorzedne
traktowanie okresu zasadniczej stuzby wojskowej nie moze jednak oznaczac, ze
kazdy kto odbyt takg stuzbe, petnit stuzbe uprawniajgcg do sSwiadczen z
zaopatrzenia emerytalnego w rozumieniu ustawy o0 zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy. Okresy rownorzedne ze stuzbg, w tym miedzy innymi zasadnicza
stuzba wojskowa, sg uwzgledniane tylko do wystugi emerytalnej funkcjonariusza
przy ustalaniu prawa do emerytury, ale nie stanowig okreséw stuzby. Stuzbg w
rozumieniu art. 15 i 15a ustawy jest zatem wylgcznie stuzba w charakterze
funkcjonariusza w Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego,
Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Strazy Granicznej, Biurze Ochrony Rzadu,
Panstwowej Strazy Pozarnej lub Stuzbie Wieziennej.

Sad odwotawczy podkreslit, ze stosunek stuzby funkcjonariusza Stuzby
Wieziennej powstaje na podstawie mianowania (art. 40 i 42 ustawy z dnia 9
kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej, jednolity tekst: Dz.U. z 2014 r., poz. 1415 ze
zm.; poprzednio art. 28 ustawy z dnia 26 kwietnia 1996 r. o Stuzbie Wieziennej,
jednolity tekst: Dz.U. z 2002 r. Nr 207, poz. 1761, dalej jako ustawa z 1996 r.).
Odnoszac to do art. 15a ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy, przez
okreslenie ,przyjecie do stuzby” nalezy rozumie¢ stuzbe funkcjonariusza Stuzby
Wieziennej powstatg na podstawie mianowania, co w przypadku wnioskodawcy
miato miejsce od dnia 1 pazdziernika 1999 r. W regulacji tej nie miesci sie
natomiast odbywanie zasadniczej stuzby wojskowe;j.

W skardze kasacyjnej wnioskodawca zarzucit naruszenie art. 15 ust. 1 i
art. 15a w zwigzku z art. 13 ust. 1 ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym

funkcjonariuszy polegajgce na uznaniu, ze uzyte w art. 15 ust. 1 i art. 15b pojecie



stuzby obejmuje wylgcznie stuzbe w charakterze funkcjonariusza Policji, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego,
Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby
Wieziennej, natomiast nie obejmuje okresdw stuzby uznanych za rownorzedne, w
formacjach wymienionych w art. 13 ust. 1 tej ustawy.

Wskazujgc na powyzszy zarzut skarzgcy wniost o uchylenie zaskarzonego

wyroku i przekazanie sprawy Sgdowi drugiej instancji do ponownego rozpoznania.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuije.

Skarga kasacyjna jest nieusprawiedliwiona.

W mysl art. 1 ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy,
funkcjonariuszom zwolnionym ze stuzby w Policji, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby
Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej,
Biura Ochrony Rzgdu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wieziennej, zwanym
dalej ,funkcjonariuszami”, przystuguje z budzetu panstwa, na zasadach
okreslonych w ustawie, zaopatrzenie emerytalne z tytutu wystugi lat. Stosownie do
art. 3 ust. 1 pkt 7 tej ustawy, okreslenie wystuga emerytalna oznacza okresy stuzby
w formacjach wymienionych w art. 1, z wyjgtkiem okresow zawieszenia w
czynnosciach stuzbowych, a takze okresy im réwnorzedne, fgcznie z okresami, o
ktorych mowa w art. 14 i 16. Zgodnie z art. 12 ustawy, emerytura policyjna
przystuguje funkcjonariuszowi zwolnionemu ze stuzby, ktéry w dniu zwolnienia
posiada 15 lat stuzby w formacjach wskazanych w art. 1, z wyjgtkiem
funkcjonariusza, ktéory ma ustalone prawo do emerytury okreslonej w ustawie o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, obliczonej z
uwzglednieniem okreséw stuzby i okresdw z nig rownorzednych. Przepis art. 13
ust. 1 ustawy, jako réwnorzedne ze stuzbg w Policji, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie
Wywiadu Wojskowego, Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Strazy Granicznej,

Biurze Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej i w Stuzbie Wieziennej



nakazuje traktowaC enumeratywnie wymienione okresy stuzby w formacjach
wskazanych w pkt 1-1c, 3 i 4 oraz wymieniong w pkt 2 stuzbe wojskowg
uwzgledniang przy ustalaniu prawa do emerytury wojskowej. Stosownie do art. 12
ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy
zawodowych oraz ich rodzin (jednolity tekst: Dz.U. z 2016 r., poz. 1037 ze zm.,
dalej jako ustawa o zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy zawodowych), warunkiem
nabycia prawa do emerytury wojskowej jest zwolnienie ze stuzby oraz posiadanie w
dniu zwolnienia ze stuzby 15-letniego okresu stuzby, ztozonego z okresu stuzby w
Wojsku Polskim i okresow réwnorzednych z tg stuzbg. Nie jest kwestionowane, ze
okreslenie ,okres stuzby wojskowej w Wojsku Polskim” oznacza czynng stuzbe
wojskowg, zaréwno zawodowg (na podstawie dobrowolnego zgtoszenia) jak i
zasadniczg (z poboru) - art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie
wojskowej zotnierzy zawodowych (jednolity tekst: Dz.U. z 2016 r., poz. 1726 ze
zm.; poprzednio art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca 1970 r. o stuzbie wojskowej
zotnierzy zawodowych; jednolity tekst: Dz.U. z 1997 r. Nr 10, poz. 55 ze zm., dalej
jako ustawa z 1970 r.) oraz art. 59 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o
powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (jednolity tekst: Dz.U. z
2016 r., poz. 1534 ze zm.; poprzednio art. 47 pkt 1 lit. a tej ustawy, dalej jako
ustawa o powszechnym obowigzku obrony). Okres zasadniczej stuzby wojskowe;,
uwzgledniany przy ustalaniu prawa do emerytury wojskowej, podlega zatem
uwzglednieniu jako okres rownorzedny w wystudze lat uprawniajgcej do emerytury
policyjnej przystugujgcej na podstawie art. 12 ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy. Podobnie, na zasadzie wzajemnosci, okresy stuzby uwzgledniane
przy ustalaniu prawa do emerytury policyjnej uwzgledniane sg - jako okresy
réownorzedne ze stuzbg wojskowg - przy ustalaniu prawa do emerytury wojskowej
(art. 12 i art. 13 ust. 1 pkt 2 ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym Zzotnierzy
zawodowych). Rzecz w tym, ze zasady ustalania wymiaru emerytury policyjnej sg
odmienne w zaleznosci od tego, czy funkcjonariusz pozostawat w stuzbie przed
dniem 2 stycznia 1999 r. (art. 15 ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy), czy tez zostat przyjety do stuzby po raz pierwszy po dniu 1
stycznia 1999 r. (art. 15a tej ustawy). Podobne rozwigzanie zostato przyjete w

ustawie o zaopatrzeniu emerytalnym Zotnierzy zawodowych, gdzie sposéb



ustalania wysokosci emerytury wojskowej uzalezniony jest od tego, czy zotnierz
pozostawat w stuzbie przed dniem 2 stycznia 1999 r. (art. 15), czy tez zostat
powofany do zawodowe] stuzby wojskowej po raz pierwszy po dniu 1 stycznia
1999 r. (art. 15a).

Skarzacy prezentuje poglad, ze skoro ,w art. 15 i 15a ustawy [0 zaopatrzeniu
emerytalnym funkcjonariuszy] jest mowa o stuzbie (bez dalszych okreslnikéw), zas
w art. 18a o stuzbie w Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego,
Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Strazy Granicznej, Biurze Ochrony Rzadu,
Panstwowej Strazy Pozarnej lub Stuzbie Wieziennej, to przepisy te nie mogg by¢
(...) wyktadane w ten sam sposob”. Zdaniem skarzgcego, wynika z tego, ze ,w art.
18a ustawy chodzi wytgcznie o przyjecie do stuzby w enumeratywnie wymienionych
formacjach, zas w art. 15 i 15a - réwniez do stuzby, uznanej za réwnorzedng na
podstawie art. 13 ust. 1 ustawy”. W konsekwenciji, ,odbycie przez funkcjonariusza
zasadniczej stuzby wojskowej przed dniem 2 stycznia 1999 r. - jako rownorzedne z
wstgpieniem do Stuzby Wieziennej - oznacza, ze pozostawat on w stuzbie przed
tym dniem, co uzasadnia ustalenie emerytury na podstawie art. 15 ustawy o
zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy”. Taka konkluzja nie moze by¢ uznana
za trafna.

Wbrew stanowisku skarzgcego, art. 13 ust. 1 ustawy o zaopatrzeniu
emerytalnym funkcjonariuszy nie uznaje (nie traktuje, nie uwaza, nie utozsamia) za
okresy stuzby w Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu,
Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Centralnym
Biurze Antykorupcyjnym, Strazy Granicznej, Biurze Ochrony Rzgdu, Panstwowej
Strazy Pozarnej i w Stuzbie Wieziennej okreséw wymienionych w pkt 1-4 (jak czyni
to art. 58 ust. 1 pkt 2 w odniesieniu do wystugi emerytalnej funkcjonariuszy
zwolnionych ze stuzby do dnia wejscia w zycie ustawy), ale nakazuje jedynie ich
traktowanie jako okresy rownorzedne z tg stuzbg dla potrzeb ustalenia wystugi
funkcjonariusza do prawa i wymiaru emerytury policyjnej. Wskazujg na to jasno
art. 3 ust. 1 pkt 7 i art. 12 ustawy, jednoznacznie odrdzniajgce okresy stuzby i
okresy z nig réwnorzedne, obejmujgce nie tylko okresy stuzby w formacjach

wskazanych w art. 13 ust. 1, ale takze okresy zatrudnienia w jednostkach



wymienionych w pkt 4 tego przepisu. Tymczasem w art. 15 i art. 15a wyrdzniono
dwie kategorie funkcjonariuszy uprawnionych do emerytury policyjnej wedtug
kryterium przyjecia do stuzby przed i po okreslonej dacie - przyjetych do stuzby
przed dniem 2 stycznia 1999 r. (pozostajgcych w stuzbie przed tg datg) oraz tych,
ktérzy zostali do stuzby przyjeci (wstgpili do niej) po raz pierwszy poczynajgc od
wskazanej daty, bez odwotania sie w tym zakresie do okresow rownorzednych ze
stuzbg. W tych odczytywanych tgcznie przepisach akcent zostat zatem postawiony
nie na samo petnienie przed i po okreslonej dacie stuzby bez wzgledu na jej rodzaj i
sposob petnienia, ale na ,przyjecie do stuzby” (wstgpienie do niej). Odkodowanie
tego sformutowania, uzytego w art. 15a ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy, wplywa na rozstrzygniecie kwestii, czy odbywanie przez
funkcjonariusza przed dniem 2 stycznia 1999 r. zasadniczej stuzby wojskowej
oznacza pozostawanie w stuzbie przed tg datg w rozumieniu art. 15 tej ustawy.

W pierwszej kolejnosci nalezy mie¢ na wzgledzie, ze regulacje zawarte w
art. 15 i art. 15a ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy oraz w art. 15
i art. 15a ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym Zotnierzy zawodowych w brzmieniu
nadanym ustawg z dnia 23 lipca 2003 r. 0 zmianie ustawy o systemie ubezpieczenh
spotecznych oraz niektorych innych ustaw, Dz.U. Nr 166, poz. 1609 ze zm., dalej
jako ustawa zmieniajgca) stanowity realizacje celu, jakim byto objecie
zaopatrzeniowym systemem emerytalnym wszystkich Zotnierzy zawodowych i
funkcjonariuszy stuzb mundurowych bez wzgledu na date wstgpienia do stuzby, a
wiec réwniez tych, ktorzy do stuzby wstgpili po dniu 1 stycznia 1999 r. i zostali
objeci powszechnym systemem ubezpieczen spotecznych (por. uzasadnienie
projektu ustawy zmieniajgcej, druk sejmowy nr 1V.1160). W tym tez konteks$cie
nalezy odczytywaé¢ sformutowania ,pozostawanie w stuzbie przed dniem 2 stycznia
1999 r.” (art. 15 ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy) oraz
.przyjecie do stuzby po raz pierwszy po dniu 1 stycznia 1999 r.” (art. 15a tej
ustawy).

Przepis art. 13 ust. 1 ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy
rozréznia z jednej strony - okresy stuzby w charakterze funkcjonariuszy w
istniejgcych wczesniej formacjach, ktoérych zadaniem byta ochrona porzadku

publicznego i mienia obywateli oraz z drugiej strony - stuzbe wojskowg majgca



swoje zrodio w przepisach ustawy o powszechnym obowigzku obrony. O ile
regulacje pragmatyk funkcjonariuszy stuzb mundurowych postugujg sie pojeciem
.przyjecie do stuzby” (por. np. odnoszgce sie do skarzgcego - art. 39 ust. 11 2,
art. 40 ust. 1, art. 47 ust. 1, art. 163 ust. 2 ustawy o Stuzbie Wieziennej oraz art. 24
ust. 2, art. 49 ust. 2, art. 64 ust. 2, art. 111 poprzednio obowigzujgcej ustawy z
1996 r.), to przepisy normujgce stuzbe wojskowg uzywajg okreslen ,powotanie do
stuzby” - w odniesieniu do stuzby wojskowej zawodowej lub kandydackiej (por. art.
9, art. 12, art. 124, art. 184 ustawy o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych i
art. 5, art. 8, art. 9, art. 13, art. 19, art. 68 ust. 3, art. 91 poprzednio obowigzujgcej
ustawy z 1970 r.) i ,powotanie do odbycia zasadniczej stuzby wojskowej” (por. np.
art. 45 i nast. ustawy o powszechnym obowigzku obrony oraz art. 48 i nast. tej
ustawy w brzmieniu obowigzujgcym przed dniem 6 sierpnia 1979 r.). Warto przy
tym zwrocic uwage, ze rowniez w art. 18a ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy, dotyczgcym funkcjonariusza przyjetego po raz pierwszy po dniu 31
grudnia 2012 r. do stuzby w enumeratywnie wymienionych formacjach,
ustawodawca - wytgczajgc stosowanie ust. 1 tego przepisu - uczynit rozroznienie
pomiedzy ,przyjeciem do stuzby” i ,powotaniem do stuzby”, wyodrebniajgc
funkcjonariusza petnigcego stuzbe w okreslonych formacjach, do ktérej zostat
przyjety przed dniem 1 stycznia 2013 r. (ust. 2 pkt 1) oraz funkcjonariusza
petnigcego zawodowg stuzbe wojskowg lub stuzbe kandydacka, do ktérej zostat
powotany przed tg datg (ust. 2 pkt 2). Brak takiego rozréznienia w art. 15a ustawy
podwaza koncepcje skarzgcego, ze okreslenie ,przyjecie do stuzby po raz pierwszy
po dniu 1 stycznia 1999 r.” nie dotyczy funkcjonariusza, ktory przed wskazang datg
zostat powotany do odbywania zasadniczej stuzby wojskowe;.

O ile mozna by rozwazac¢ - co nie stanowi przedmiotu sporu w sprawie, w
ktérej wniesiona zostata rozpoznawana skarga kasacyjna - uznanie powofania do
zawodowej stuzby wojskowej przed dniem 2 stycznia 1999 r. za pozostawanie w
stuzbie przed tg datg w rozumieniu art. 15 ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy (sformutowanie ,przyjecie do zawodowej stuzby wojskowej” uzyte
zostato np. w art. 114 ustawy o Stuzbie Wieziennej z 1996 r. oraz w odniesieniu do
stuzby kandydackiej - w art. 124 ust. 6 ustawy o stuzbie wojskowej Zzotnierzy

zawodowych i przepisach ustawy o powszechnym obowigzku obrony), to brak jest



argumentow uzasadniajgcych takie potraktowanie powotania do odbycia
zasadniczej stuzby wojskowej. Podstawy tego ,odbycia” nie stanowito bowiem
powofanie (przyjecie) do stuzby wojskowej w uwzglednieniu zgtoszonego
dobrowolnie akcesu wstgpienia do niej, ale realizacja obowigzku natozonego przez
ustawe o powszechnym obowigzku obrony. Z tego wzgledu ,powotanie do stuzby”
(zawodowej na zasadzie dobrowolnosci) nie moze by¢ utozsamiane z ,powotaniem
do odbycia stuzby” (zasadniczej z poboru). Znajduje to odzwierciedlenie w
rozwigzaniu przyjetym wprost w art. 15a ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym
zotnierzy zawodowych, ustanawiajgcym cezure czasowg w zaleznosci od daty
powofania do zawodowej stuzby wojskowej (podobnie art. 18a ust. 2 pkt 2 ustawy o
zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy oraz - na zasadzie wzajemnosci -
art. 18a ust. 2 pkt 2 ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym Zotnierzy zawodowych).

Z tych wzgledéw orzeczono jak w sentencji wyroku na podstawie art. 398

k.p.c.
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