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WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 20 kwietnia 2021 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Zbigniew Korzeniowski (przewodniczacy)
SSN Leszek Bielecki (sprawozdawca)
SSN Krzysztof Staryk

w sprawie z powodztwa T. S.

przeciwko K. S.A. z siedzibg w W.

o zado$cuczynienie,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 20 kwietnia 2021 r.,

skarg kasacyjnych powaodki i strony pozwanej od wyroku Sgadu Apelacyjnego w (...)
z dnia 25 pazdziernika 2018 r., sygn. akt lll APa (...)

l. oddala obie skargi kasacyjne,

ll. koszty postepowania kasacyjnego miedzy stronami
wzajemnie znosi.

UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny w (...) lll Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
wyrokiem z 25 pazdziernika 2018 r., po rozpoznaniu apelacji powddki T. S. od
wyroku Sgdu Okregowego w W. z dnia 16 grudnia 2013 r., zmienit zaskarzony

wyrok w ten sposob, ze zasagdzit od pozwanego K. S.A. z siedzibg w W. na rzecz



powodki kwote 50.000 zt z odsetkami ustawowymi od 11 pazdziernika 2010 r. do 31
grudnia 2015 r. i z odsetkami ustawowymi za opodznienie od 1 stycznia 2016 r. do
dnia zaptaty, a w pozostatej czesci (250.000 zt) powddztwo o zadoscuczynienie
oddalit.

W sprawie tej ustalono, ze maz powddki K. S. od 1 wrzesnia 1977 r.
pracowat w Przedsiebiorstwie T. w Z., ktore to Przedsiebiorstwo byto
poprzednikiem prawnym pozwanej. K. S. skierowano do pracy w warsztacie, gdzie
wykonywat elementy z blachy potrzebne do montazu izolacji przy pomocy
nieelektrycznych nozyc i recznych wiertarek. Mgz powddki pracowat u poprzednika
prawnego pozwanej na stanowisku montera izolacji, wykonujgc czynnosci
blacharza warsztatowego. W przedsiebiorstwie zatrudniajgcym K. S. uzywano
azbestu w postaci przektadek termoizolacyjnych na konstrukcji nosnej ptaszcza
ochronnego z blachy i sznurow stuzgcych do izolacji rurociggow. Elementy
termoizolacyjne powstawaty w zakfadzie pomocniczym. Gotowe fragmenty
montowano na budowie, wspdlnie z odstepnikiem zewnetrznym pierscienia poprzez
nit. Kontakt z azbestem mieli w przewazajgcej mierze pracownicy wykonujgcy
montaz i demontaz izolacji termicznych oraz pracownicy warsztatéw, gdzie klepano
tzw. listwy. Poprzednik prawny pozwanej stosowat azbest do czasu wprowadzenia
zakazu uzywania tego wyrobu na terenie Polski mocg ustawy z dnia 19 czerwca
1997 r. o zakazie stosowania wyrobow zawierajgcych azbest (Dz.U. z 1997 r. Nr
101, poz. 628).

Pracownicy przedsigbiorstwa, takze blacharze warsztatowi i monterzy izolacji,
do 2003 r. wykonywali prace bez uzycia narzedzi elektrycznych, sposobem
rzemiesiniczym przy pomocy narzedzi recznych. Zaktad pracy przeprowadzat
coroczne, kompleksowe i obowigzkowe badania lekarskie pracownikdw.
Przeprowadzane byty takze szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.
Pracownicy dysponowali indywidualnymi $rodkami ochrony - odziez ochronna,
rekawice, maski. Podczas szkolehn nie informowano o szkodliwosci azbestu. Na
poczatku lat 90-tych pracownicy uzyskali wiedze w tym zakresie od oséb
wykonujgcych prace na terenie Niemiec. Zadne stosowane woéwczas $rodki
ochronne nie chronity przed szkodliwym oddziatywaniem azbestu. W warsztacie i

na budowie nie dokonywano pomiarow zapylenia azbestem.



Po zakonczeniu pracy w ,T.” K. S. zatrudniony byt rowniez na stanowiskach
montera izolacji w zaktadach pracy o podobnym charakterze w Polsce i w
Niemczech, do czasu ujawnienia sie ktopotow zdrowotnych. W sierpniu 2008 r. K. S.
rozpoczat leczenie w Holandii z powodu wysiekowej choroby prawej optucnej. W
zwigzku ze zdiagnozowaniem srédbtoniaka otrzymat chemioterapie. Nastepnie
podjat leczenie w Niemczech, gdzie zastosowano 3 cykle chemioterapii, leczenie
operacyjne wykluczata rozlegtos¢ zmian. W dniu 15 maja 2009 r. stwierdzono u K.S.
ztosliwego srodbtoniaka optucnej po prawej stronie z nawracajgcymi wysiekami
optucnymi z powodu wieloletniej ekspozycji na azbest. K. S. zmart 18 grudnia 2009
r.

Matzonkowie T. i K. S. mieszkali razem, nie byto miedzy nimi spraw o
rozwdd badz separacje. W ostatnich latach K. S. pracowat za granicg i co 3
tygodnie spedzat w domu weekend. W dacie jego zgonu jedyna cérka stron
studiowata i utrzymywata sie z finansowej pomocy rodzicow - po Smierci ojca
otrzymata na czas studiéw rente rodzinng. Na mocy decyzji ZUS z dnia 7 lutego
2011 r. powodka i jej corka otrzymaly jednorazowe odszkodowanie w kwocie
tacznej 66.713,00 zt z tytulu Smierci meza/ojca zmartego wskutek nastepstwa
choroby zawodowej, uznanej decyzjg z dnia 19 sierpnia 2010 r. przez
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w G. Na skutek przezy¢
zwigzanych z chorobg i Smiercig meza powodka do dzi$s leczy sie na depresje
zazywajac leki. Aktualnie utrzymuje sie z renty po mezu w kwocie 1.400 zi, sptaca
kredyt w wysokos$ci 700 zt miesiecznie; dom powodki, ktérego budowa rozpoczeta
sie za zycia K. S., wymaga wykonczenia. W czasie matzenstwa powodka nie
pracowata, obecnie nie poszukuje pracy w T. z uwagi na znaczny poziom
bezrobocia.

Sad pierwszej instancji orzekt, ze strona pozwana odpowiada za szkody
wobec pracownika na podstawie art. 415 k.c. w zwigzku z art. 300 k.p., a nie na
podstawnie art. 435 k.c., gdyz zaktad pracy, w ktérym zatrudniony byt K. S. nie byt
wprowadzany w ruch za pomocg sit przyrody. Zdaniem Sgdu pierwszej instancji, do
zastosowania art. 435 k.c. nie wystarcza, by Przedsiebiorstwo bezposrednio
wykorzystywato elementarne sity przyrody. Konieczne jest, by miaty w nim miejsce

procesy polegajgce na przetwarzaniu energii elementarnej na prace lub inne



postacie energii, co wymaga uzycia maszyn i urzgdzenh przetwarzajgcych. Sita
przyrody, stosowana jako zrodio energii, powinna stanowiC site napedowg
przedsiebiorstwa lub zaktadu jako catosci, a nie by¢ wykorzystywana jedynie do
dziatan wspomagajgcych. Sad podkreslit, ze u pracodawcy K. S. prace byly
wykonywane gtéwnie przy uzyciu narzedzi obstugiwanych sitg pracownika,
sposobem rzemiesiniczym. Praca fizyczna pracownikow pokrywata
zapotrzebowanie przedsiebiorstwa w 95%, a uzywanie maszyn zaopatrzonych w
silniki nie przesadza o zastosowaniu w sprawie art. 435 k.c.

W dalszej kolejnosci Sad Okregowy uznat, ze powodka nie wykazata, by
pozwana ponosita wine za Smier¢ meza powodki. Bezsprzecznie powodem choroby
(miedzybtoniak optucnej) meza powddki byto ditugotrwate narazenie na kontakt z
azbestem. Jednakze ten rodzaj nowotworu jest statystycznie rzadki, co wskazuje,
ze wplyw na stan zdrowia miaty rowniez czynniki indywidualne. Sad pierwsze;j
instancji uznat za wysoce prawdopodobne, ze K. S. miat kontakt z azbestem nie
tylko w okresie pracy u pozwanej, lecz takze podzniej, gdy pracowat w
przedsiebiorstwach pokrewnych. Powodka nie udowodnita, ze magz stykat sie z
azbestem tylko u pozwanej, nie ma dowodu ze zachorowanie nastgpito na skutek
kontaktu z azbestem u pozwanej. Decyzja o chorobie zawodowej wskazuje jedynie
na duze prawdopodobienstwo tej okolicznosci.

Powodka zaskarzyta wyrok Sagdu Okregowego w catosci apelacja,
zarzucajgc naruszenie przepiséw postepowania, tj. art. 233 k.p.c.; art. 231 k.p.c.
oraz naruszenie przepisu art. 6 k.c., art. 244 k.p.c., a takze art. 444 k.c., art. 445
k.c. i art. 446 k.c. Powodka wniosta o uchylenie orzeczenia i przekazanie sprawy do
ponownego rozpoznania oraz zasgdzenie kosztow postepowania za pierwszg i
drugg instancje, w tym kosztow zastepstwa procesowego.

Wyrokiem z 3 lutego 2015 r., lll APa (...) Sad Apelacyjny w (...) lll Wydziat
Pracy i Ubezpieczen Spotecznych uchylit zaskarzony wyrok i przekazat sprawe do
ponownego rozpoznania Sadowi Okregowemu, pozostawiajgc temu Sagdowi
rozstrzygniecie o kosztach postepowania.

Sad Apelacyjny orzekt, ze Sad pierwszej instancji dokonat oceny
materialnoprawnej podstawy roszczenia bez jej faktycznego zbadania. Ponadto,

analiza zgromadzonego w sprawie materialtu dowodowego nie obejmuje wszystkich



dowodow, co zatem z tego wynika nie zostat spetniony wymog wszechstronnosci z
art. 233 § 1 k.p.c. Zdaniem Sadu drugiej instancji Sgd Okregowy poczynit ustalenia
faktyczne z pominieciem okolicznosci, ktére wynikaty z przedtozonych mu
dokumentoéw, bez podania przyczyn, dla ktérych ewentualnie odméwit im mocy
dowodowej lub uznat za nieistotne w sprawie. W teczce, bedgcej zatacznikiem do
pisma z 25 czerwca 2012 r., opisanej jako ,Orzeczenia nr [...]/78”, znajdujg sie
dokumenty zawierajgce informacje o poziomie wystepujgcych u pracodawcy meza
powodki czynnikdw szkodliwych, z uwzglednieniem struktury organizacyjnej
zaktadu pracy. Wynika z nich, Zze poprzednik prawny pozwanej byt
przedsiebiorstwem wielooddziatowym, posiadajgcym hale produkcji wetny
mineralnej, w ktorej znajdowaty sie m.in. stanowiska ciecia materacy i stanowiska
przy piecach, jak réwniez warsztaty produkcji prefabrykatow blaszanych, stolarski
(ze stanowiskiem przy pile tarczowej) oraz pomieszczenia do nitowania i
pomieszczenia z piecami, w ktérych zanotowano znaczne natezenie hatasu, a w
czesci z nich rowniez hatas impulsowy. Ponadto, z dokumentéw zawierajgcych
analize stosowanych u pracodawcy meza powodki narzedzi wynika, iz w
przedsiebiorstwie uzywane byty np. betoniarki, stoty wibracyjne, piece szybowe czy
pity do ciecia. Z powyzszej dokumentacji oraz z dokumentéw przedstawionych
przez powodke w postepowaniu apelacyjnym wynika, iz poprzednik prawny
pozwanej wykazywat szerokie spektrum dziatalnosci.

Zdaniem Sadu Apelacyjnego, Sad pierwszej instancji rozstrzygajgc sprawe
skupit sie na zajeciach K. S. i 0s6b wykonujgcych analogiczne od niego obowigzki,
pomijajgc czes¢ dokumentacji, moggcej $wiadczy¢ o takiej strukturze
organizacyjnej przedsiebiorstwa, ktora dowodzitaby, iz do ruchu przedsiebiorstwa
wykorzystywane byly narzedzia napedzane sitg energii elektrycznej. Sad drugiej
instancji wskazat, iz powoddka podniosta watpliwosci, co do prawidiowosci
poczynionych przez Sad Okregowy rozwazan, dotyczgcych materialnoprawne;j
podstawy odpowiedzialnosci pozwanej, ktére nie poddajg sie kontroli instancyjnej z
uwagi na braki w ustaleniach faktycznych i materiale dowodowym.

Sad Apelacyjny poddat w watpliwos¢ ustalenia Sgdu pierwszej instanciji, z
ktérych wynika, iz 95% dziatalno$ci przedsiebiorstwa pokrywata praca fizyczna

pracownikow, w sytuacji, gdy dowody i ustalenia Sadu Okregowego dotyczyty



jedynie wycinka dziatalnosci przedsiebiorstwa, w ktérym zatrudniony byt maz
powddki. Przyjecie przez Sad pierwszej instancji rzemiesiniczego charakteru
wykonywania czynnosci u pracodawcy K. S. wykluczato to Przedsiebiorstwo z
kategorii przedsiebiorstw wprowadzanych w ruch za pomocg sit przyrody, co w
efekcie prowadzito do wyeliminowania jego odpowiedzialnosci na zasadzie ryzyka,
jednakze ustalenia te nie znalazly oparcia w niezbednym dla rozstrzygniecia
sprawy materiale dowodowym.

Sad drugiej instancji orzekt, ze ustalenie wiasciwej podstawy
materialnoprawnej odpowiedzialno$ci pozwanej oraz ocena zasadnosci wywoddéw
Sadu Okregowego bedzie mozliwa dopiero po przeprowadzeniu ponownych,
szczegotowych ustalen faktycznych, w zakresie charakteru i specyfiki dziatalnosci
pracodawcy meza powodki, a takze przyjetych w tym przedsiebiorstwie proceséw
technologicznych, umozliwiajgcych osiggniecie zaktadowych celéw produkcyjnych.
Sad pierwszej instancji, bedzie zatem zobligowany do ponownego
przeprowadzenia postepowania dowodowego w catosci, gdyz postepowanie juz
przeprowadzone dotyczy przestanek okreslonych w art. 415 k.c.,, a zatem
przestanek o zupetnie innym zakresie materialno i faktycznoprawnym.

Sad Apelacyjny uznat, iz zgromadzony w sprawie materiat dowodowy nie
pozwala na przyjecie prawidiowosci ustalen faktycznych w kontekscie art. 415 k.c.,
poczynionych przez Sad pierwszej instancji wylgcznie na podstawie zeznan
Swiadkéw i strony pozwanej, ani na przyjecie badz wykluczenie odpowiedzialnosci
pozwanej na podstawie art. 435 k.c. W opinii Sgdu drugiej instancji niezbedne
bedzie przeprowadzenie postepowania dowodowego w catosci, by prawidtowo
orzec co do istoty sporu.

Wyrok Sgdu Apelacyjnego z 3 lutego 2015 r. zostat zaskarzony zazaleniem
strony pozwanej do Sgdu Najwyzszego. Sad Najwyzszy postanowieniem z 15
pazdziernika 2015 r. (Il PZ 11/15) uchylit zaskarzony wyrok i przekazat sprawe
Sadowi Apelacyjnemu w (...) do ponownego rozpoznania i rozstrzygniecia o
kosztach postepowania zazaleniowego. Sad Najwyzszy uznat, ze w sytuacji, gdy
Sad pierwszej instancji przeprowadzit postepowanie dowodowe na okolicznosci
dotyczace ,istoty sprawy” nie zachodzita procesowa konieczno$¢ uchylenia wyroku

i przekazania sprawy do ponownego rozpoznania, z uwagi ha potrzebe



przeprowadzenia postepowania dowodowego w catosci. Uchybienie Sadu
Okregowego polegajgce na niedokonaniu stosownych ustalen faktycznych oraz
brak oceny zgromadzonych juz dowoddw odnoszgcych sie do przestanek
odpowiedzialnosci pozwanej na podstawie art. 435 k.c. nie upowaznia Sgdu
odwotawczego do zastosowania art. 386 § 4 k.p.c., gdyz zasadg jest merytoryczne
rozpoznanie sprawy przez Sad drugiej instancji poprzez oddalenie apelacji albo
zmiane zaskarzonego wyroku i orzeczenie co do istoty sprawy. Sad Najwyzszy
podkreslit, ze Sgd odwotawczy jako sgd merytoryczny powinien dokona¢ wtasnych
ustalen faktycznych i na ich podstawie oceni¢ zasadnos¢ powddztwa.

Sad Apelacyjny ponownie rozpoznajgc sprawe uznat apelacje powddki za
czesciowo zasadng. Na podstawie catoksztaltu materiatu dowodowego
zgromadzonego w sprawie ostatecznie ustalit, ze K. S. byt zatrudniony w
Przedsiebiorstwie T. w Z. w okresach od 1 wrzesnia 1977 r. do 30 czerwca 1979 r.
jako uczen Przyzakfadowej Zasadniczej Szkoty Zawodowej, od 2 lipca 1979 r. do 1
marca 1994 r. na stanowisku montera izolacji termicznej - blacharza i od 9 kwietnia
1998 r. do 17 kwietnia 1999 r. jako blacharz warsztatowy. K. S. swiadczyt prace na
podstawie umowy o prace.

W okresach od 15 lipca do 11 pazdziernika 1994 r. i od 13 marca do 17
pazdziernika 1995 r. K. S. byt zatrudniony w F. Niemcy przy wykonywaniu robot
izolacyjnych. W okresach od 20 maja 1996 r. do 23 kwietnia 1997 r., od 24 lipca
1997 r. do 23 stycznia 1998 r. oraz od 6 do 23 lutego 1998 r. byt zatrudniony w F.
Sp. z 0.0. na stanowisku montera izolacji. Od 24 kwietnia do 23 lipca 1997 r.
pracowat w L. S.A. na stanowisku montera izolacji. W latach 2003-2008 K. S.
pracowat w S. w firmie l.przy pracach izolacyjnych.

Przedmiotem dziatania Przedsiebiorstwa ,T.” byto wykonawstwo wszelkich
izolacji termicznych oraz obmurzy kottdbw w elektrowniach zawodowych i
przemystowych, fabryczna produkcja wetny zuzlowej, opracowywanie dokumentacji
projektowo-kosztorysowej dla roboét izolacyjnych i obmurza kottdow, prowadzenie
dziatbw pomocniczych i ustugowych. Przedsiebiorstwo specjalizowato sie w
wykonawstwie izolacji termicznych i obmurzy kottdéw w kraju i za granicg prowadzgc
jednoczesnie produkcje pomocniczg i ustugi w tym zakresie. Materiaty do izolacji

obiektéw byty dostarczane bezposrednio na duze obiekty. Przy pracach na tych



obiektach byty tworzone warsztaty pomocnicze. ,T.” posiadata tez zaktady produkc;ji
pomocniczej, w ktérych wykonywano prefabrykaty do prac izolacyjnych
(prefabrykaty z blachy, materace z welny szklanej). Warsztaty produkcji
pomocniczej byty wyposazone w szlifierki, pity $cierne, przecinarki. Dla tych
stanowisk pracy pracodawca K. S. zlecat Spotdzielni Pracy lekarzy Specjalistow w
B. pomiary i analize wibracji. W Zaktadzie Produkcji Pomocniczej w S. w dziale
ciecia materacy i na stanowisku produkcji zarobetonow w 1988 r. stwierdzono 1,5-
krotne przekroczenie dopuszczalnego stezenia pytu. Na pozostatych stanowiskach
nie stwierdzono przekroczenia NDS pytu w powietrzu.

K. S. bedgc zatrudnionym w Przedsiebiorstwie ,T.” w Z. sSwiadczyt prace
zarbwno w warsztacie jak i na obiektach, na ktorych wykonywano ustugi
termoizolacyjne, tj. Elektrownia P. i B., Spotdzielnia Mieszkaniowa w T., Zaktady
Azotowe w T. Pracujgc w warsztacie wykonywat obrébke i skrawanie blachy, tj.
elementy blachy wykorzystywane poézniej w pracach termoizolacyjnych na danej
budowie. W warsztacie produkcji pomocniczej wykonywano takze konstrukcje
nosng ptaszcza azbestowo-cementowego, do ktorej montowano przektadke z
azbestu. Zdarzato sie, ze na warsztacie wyroby z azbestu byly ciete, przewiercane,
sklepywane mtotkiem. Z uwagi na obrobke ptytek azbestowych i ich klepanie,
nastepnie sprzgtanie stanowisk pracy (zamiatanie) kurz azbestowy towarzyszyt
pracy w warsztatach. W pozniejszym okresie w latach 80-tych przekfadki z azbestu
zastgpiono klinkierowymi. Do wykonywania prac w warsztacie uzywano wiertarek
recznych i innych prostych narzedzi np. zaginarek, elektrycznych rowkarek,
recznych zawijarek. K. S. wykonywat swoje czynnosci rowniez na terenach
obiektow, na ktérych Przedsiebiorstwo T. wykonywata prace termoizolacyjne. Na
terenie budéw azbest wystepowat w trzech postaciach: kurzu, sznura azbestowego
i tektury azbestowej. K. S. wykonywat prace blacharsko-izolacyjne. Podczas pracy
na obiektach zdarzaty sie demontaze starych izolacji termicznych wykonanych z
ptaszcza cementowo-azbestowego. Przy ociepleniu budynkow na terenie
Spotdzielni Mieszkaniowej T. K. S. pracowat jako blacharz, byt zobowigzany
obrabia¢ ptyty azbestowe, a przy pracach izolacyjnych w elektrowni stosowat
izolacje ze sznura azbestowego. Przy izolacji rurociggdw stosowano wetne,

nastepnie siatke, ptaszcz-cementowo-azbestowy, pape i blache. Przedsiebiorstwo



T. zapewniata coroczne badania okresowe pracownikow oraz szkolenia z zakresu
higieny i bezpieczenstwa pracy. Badania okresowe obejmowaty konsultacje u
lekarzy: neurologa, okulisty i laryngologa, a takze rtg klatki piersiowej. Byly tez
wykonywane badania morfologii krwi, ktére oceniat lekarz choréb wewnetrznych.
Pracownicy byli zaopatrzeni w tekturki, na ktérych wpisywano daty kolejnych badan.
Do dyspozycji pracownikow Przedsiebiorstwa T. byty srodki ochrony, takie jak:
odziez ochronna, maski, rekawice, ggbki przeciwpytowe, kaski, kombinezony.
Pracownicy nie byli informowani o szkodliwosci azbestu.

Po zakonczeniu pracy u poprzednika prawnego strony pozwanej, K. S.
pracowat réwniez na stanowiskach montera izolacji w zaktadach pracy o podobnym
charakterze dziatalnosci, w tym na terenie Niemiec i Holandii. Od sierpnia 2008 r. K.
S. rozpoczat leczenie w Holandii z powodu wznawiajgcych sie wysiekow
optucnowych. W styczniu 2009 r. zdiagnozowano u K. S. zilosliwego
miedzybtoniaka optucnej i rozpoczeto paliatywng chemioterapie. K. S. byt réwniez
leczony ambulatoryjnie w Klinice Pulmonologicznej w S. W kartach informacyjnych
wskazanych klinik zaznaczano, ze pacjent byt narazony na dtugoletnig ekspozycje
na azbest.

W dniu 8 czerwca 2009 r. Ewangelicka Klinika w B. zgtosita do B. w B.
(Niemieckie Towarzystwo Ubezpieczen (...)) podejrzenie choroby zawodowej u K.
S. W zgtoszeniu wskazano, ze chory miat kontakt z azbestem w postaci ptyt
azbestowo-cementowych, azbestu natryskowego, uszczelniaczy i oktadzin
hamulcowych. W zawiadomieniu podano, ze w Przedsiebiorstwie T. K. S. zajmowat
sie m.in. napetnianiem kagpieli chromowych w galwanice. W zgtoszeniu wskazano,
ze w firmach: F. i ,l.” w S. w latach 1998-2008 K. S. miat kontakt z azbestem, pytem,
izolacjami i rafinerig.

Decyzjg z 27 wrzeénia 2010 r. B.w B. odrzucito wniosek K. S. o przyznanie
odszkodowania z tytutu choroby zawodowej. W uzasadnieniu stanowiska wskazano,
ze nie byto w niemieckich przedsiebiorstwach ekspozycji na kurz z widkna
azbestowego dla odcinkéw dziatalnosci w niemieckich przedsiebiorstwach.
Ostatecznie uznano, ze nie istnieje zaden zwigzek przyczynowy pomiedzy
zdiagnozowang chorobg K. S. i jego dziatalno$cig zawodowg. Zalecono zgtoszenie

wniosku o uznanie choroby zawodowej u polskiego ubezpieczyciela. Jednoczesnie
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w dniu 11 wrzes$nia 2009 r. Poradnia Choréb Zawodowych M. w Z. wystgpita do K.
S.A. w Z. o wystawienie charakterystyki stanowiska pracy K. S., w tym z
uwzglednieniem narazenia na azbest. W zgtoszeniu tym wskazano, ze w przebiegu
pracy zawodowej w , T.” w Z. od 1 wrzesnia 1977 r. do 17 kwietnia 1994 r. K. S. byt
zatrudniony kolejno jako uczen, nastepnie jako monter izolacji termicznej, a od 9
kwietnia 1998 r. jako blacharz warsztatowy. Pozwana przedstawita, ze do zadan K.
S. jako montera izolacji termicznej nalezaty gtownie takie czynnosci, jak: demontaz
starych materiatéw izolacyjnych (wetna mineralna, wata szklana), montaz oraz
obrobka ptyt lub mat z wetny mineralnej, badz wtdkna szklanego oraz uczestnictwo
w transporcie i roztadunku materiatow. W latach 1998 - 1999 K. S. wykonywat
czynnosci blacharza warsztatowego i do jego obowigzkow nalezata mechaniczna i
reczna obrébka blachy przy pfaszczu ochronnym dla izolacji termicznej. W
charakterystyce stanowiskowej wskazano, Zze 18 listopada 1987 r. zostaty
przeprowadzone badania $rodowiskowe dotyczgce zapylenia na stanowiskach
pracy, ktére wykazaty 7,6-krotne przekroczenie NDS na stanowisku zrywania
izolacji oraz 1,3-krotne przekroczenie NDS na stanowisku montazu izolacji.
Pozwany wskazat, ze K. S. mogt by¢ narazony na dziatanie pytu azbestowego,
stosowanego w technologii izolacji turbozespotéw oraz innych elementéw
izolowanych przez firme T. na obiektach przemystowych w latach 70-tych i 80-tych.
Zaznaczono, ze w tych latach nie przeprowadzano badan srodowiskowych
dotyczgcych obecnosci azbestu. Na stanowisku blacharza warsztatowego nie
stwierdzono czynnikéw szkodliwych dla zdrowia pracownika. W charakterystyce
wskazano réwniez, ze K. S. nie miat statego stanowiska pracy ze wzgledu na
charakter powierzonych obowigzkéw (praca na réznych obiektach). Zaznaczono, ze
okres narazenia zawodowego na czynniki, ktore wskazuje sie jako przyczyne
choroby zawodowej trwat od 1 wrzesnia 1979 r. do 1 marca 1994 r. Wyjasniono
réwniez, ze zaklad pracy stosowat sSrodki profilaktyczne w postaci: masek
przeciwpytowych, okularow ochronnych, kaskéw, szelek bezpieczenstwa, rekawic
ochronnych, butéw roboczych, stroju roboczego i stoperéow. Charakterystyke
stanowiska pracy podpisat w imieniu K. S.A. w Z. inspektor BHP K. B. i wiceprezes

zarzadu Dyrektor ds. Korporacyjnych P. S.
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W dniu 14 pazdziernika 2009 r. (...) Osrodek Medycyny Pracy zgtosit w
Panstwowym Powiatowym Inspektoracie Sanitarnym w Z. podejrzenie choroby
zawodowej. W uzasadnieniu zgtoszenia choroby zawodowej wskazano, ze K. S. w
latach 1977 - 1999 pracowat w narazeniu na azbest, a zagrozenie to powstato w
okresie zatrudnienia w T. S.A obecnie K. S.A. w Z.

Orzeczeniem Lekarskim nr (...)/09 z 27 pazdziernika 2009 r. rozpoznano u K.
S. chorobe zawodowg o nazwie ,nowotwoér ztosliwy powstaty w nastepstwie
dziatania czynnikdw wystepujgcych w srodowisku pracy uznanych za rakotworcze
dla ludzi: miedzybtoniak optucnej po stronie prawej’. W uzasadnieniu orzeczenia
wskazano, ze analiza dostepnej dokumentaciji lekarskiej oraz wywiad srodowiskowy
(narazenie zawodowe na czynnik kancerogenny — azbest, ktéry zgodnie z
aktualnym stanem wiedzy medycznej jest udowodnionym czynnikiem rakotworczym
dla miedzybtoniaka optucnej) pozwala na uznanie zwigzku przyczynowo
skutkowego pomiedzy chorobg a warunkami pracy.

W dniu 18 grudnia 2009 r. K. S. zmart.

Decyzjg z dnia 19 sierpnia 2010 r., nr (...), Panstwowy Powiatowy Inspektor
Sanitarny w G. stwierdzit posmiertnie u K. S. chorobe zawodowg: nowotwor
ztosliwy powstaty w nastepstwie dziatania czynnikdéw wystepujgcych w srodowisku
pracy, uznanych za rakotwdércze u ludzi - miedzybtoniak optucnej wymieniong w
poz. 17.2 wykazu chorob zawodowych okreslonych w zatgczniku do
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie chordb
zawodowych. W uzasadnieniu decyzji wskazano, ze K. S. w latach 1979 — 1992
oraz 1992 - 1994 wykonywat demontaz i montaz materiatow izolacyjnych, gtéwnie z
wetny mineralnej i widkna szklanego. Nadto wskazano, ze =z duzym
prawdopodobieAstwem mozna uznac, ze wykonujgc wskazane prace na obiektach
przemystowych mogt by¢ réwniez narazony na szkodliwe dziatanie pytu
azbestowego, obecnego w materiatach izolacyjnych stosowanych w latach 70-tych i
80-tych. Brakowato pomiarow stezeh pytu azbestu. Podkreslono, ze K. S. byt
badany w (...) O$rodku Medycyny Pracy Poradni Choréb Zawodowych i Medycyny
Pracy w K., gdzie z uwagi na narazenie zawodowe na czynnik o dziataniu
rakotworczym zakwalifikowanym do | kategorii, tj. azbest, rozpoznano chorobe

zawodowg w postaci miedzybtoniaka optucnej po stronie prawe;.
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Powodka przedstawita zaswiadczenie lekarskie z 3 listopada 2010 r.
wystawione przez lekarza medycyny pracy otolaryngologa zawierajgce informacje,
ze jest w leczeniu od 21 grudnia 2009 r. W kolejnym zaswiadczeniu lekarskim z 28
wrzesnia 2011 r. wskazano, ze T. S. objeta jest leczeniem w Poradni Zdrowia
Psychicznego SP ZOZ w T. od 16 lutego 2010 r. z powodu depresji reaktywne;.

Sad  Apelacyjny  oceniajgc  catoksztatt  materialu  dowodowego
zgromadzonego w sprawie doszedt do przekonania, ze Sad pierwszej instancji
trafnie przyjat, ze podstawa materialnoprawna odpowiedzialnosci pracodawcy
lokuje sie w tresci art. 415 k.c. w zwigzku z art. 300 k.p. Przedsiebiorstwo T. w Z.,
poprzednik prawny pozwanej spoétki, nie byta bowiem przedsiebiorstwem
wprawianym w ruch sitami przyrody, o ktorym mowa w art. 435 k.c. Z analizy
charakterystyki firmy oraz statutu wynika, ze Przedsiebiorstwo T. w Z. od poczatku
swej dziatalnosci specjalizowato sie w wykonawstwie izolacji termicznych oraz
obmurzy kottdbw w kraju i za granicg prowadzg jednoczesnie produkcje pomocniczg
w tym zakresie. Z powyzszego wynika, ze gtdbwnym zadaniem ,T.” byto
prowadzenie prac zwigzanych z montowaniem izolacji termicznych na réznych
obiektach. Zazwyczaj na obiekty byty dostarczane gotowe elementy do montazu,
niektére elementy wykonywano w warsztatach produkcji pomocniczej, a czes¢
dostarczano od innych producentéw. T. posiadata tez zaktady produkciji
pomocniczej, w ktérych wykonywano prefabrykaty do prac izolacyjnych. Do
wykonywania prac w warsztacie uzywano wiertarek recznych i innych prostych
narzedzi np. zaginarek, elektrycznych rowkarek, recznych zawijarek, szlifierek,
przecinarek. Z powyzszego wynika, ze gtowny przedmiot i zadania realizowane
przez poprzednika pozwanej nie wymagaly zaangazowania sit przyrody.
Pozbawienie ,T.” mozliwosci korzystania z tych sit nie doprowadzitoby do
zaprzestania jego funkcjonowania na rozlegtym obszarze, gdyz uzyta sita przyrody
nie stanowita sity napedowej przedsiebiorstwa jako catosci. Gtdéwna dziatalnos¢
pracodawcy K. S. nie byta uzalezniona od wykorzystania sit przyrody, gdyz montaz
izolacji termicznej opierat sie w zasadnicze] mierze na pracy recznej, a proste
urzgdzenia elektryczne byly  wykorzystywane w  stopniu  znikomym.
Przedsiebiorstwo T. posiadato zaktady produkcji pomocniczej, ale oceniajgc, czy

dane Przedsiebiorstwo byto wprawiane w ruch za pomocg sit przyrody nalezy mie¢
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na uwadze zasadniczy gtobwny przedmiot dziatalnosci zaktadu, a w niniejszej
sprawie zasadniczym przedmiotem dziatalnosci pracodawcy K. S. byto montowanie
izolacji termicznej na roznych obiektach, przy czym montaz polegat na instalowaniu
gotowych elementéw, pochodzgcych od podmiotéw zewnetrznych ewentualnie
przygotowanych w dziatach produkcji pomocniczej. W konsekwencji ze wzgledu na
niskie natezenie uzycia sit przyrody mamy w niniejszej sprawie do czynienia z
podmiotem nie odpowiadajgcym za ewentualne szkody na zasadzie ryzyka.

Tym samym Sad Apelacyjny uznat, Zze odpowiedzialnos¢ pozwanej jest
uksztattowana na podstawie art. 415 k.c., gdzie przestanka odpowiedzialno$ci
deliktowej jest wina a dla powstania odpowiedzialnosci deliktowej niezbedne sa:
czyn niedozwolony, szkoda oraz zwigzek przyczynowy pomiedzy czynem
niedozwolonym a szkodg. Zwigzek ten podlega udowodnieniu przez
poszkodowanego zgodnie z ogding regutg art. 6 k.c. w zwigzku z art. 300 k.p.
Zatem w niniejszej sprawie to na powddce spoczywat ciezar tego dowodu.

W ocenie Sadu drugiej instancji nieuprawnione byly twierdzenia Sadu
Okregowego, ze istniato prawdopodobienstwo kontaktu K. S. z wiéknami azbestu w
Srodowisku pracy u pracodawcéw na terenie Niemiec. Przyjat, ze materiat
dowodowy nie dawat podstaw do stwierdzenia, ze mgz powddki poza pracg w
Przedsiebiorstwo T. w Z. miat kontakt z widknami azbestu w pdzniejszym terminie
réwniez u innych pracodawcow.

Stanowisko Sadu pierwszej instancji uznajgce, Ze roszczenie 0
zadoscuczynienie jest bezzasadne, zostato oparte na uznaniu, ze stosowanie
produktow z azbestu w ,T.”, w czasie kiedy byt tam zatrudniony K. S., byto zgodne
z bwczesnie obowigzujgcymi przepisami prawa w Polsce bowiem zakaz stosowania
tego czynnika zostat wprowadzony ustawg z dnia 19 czerwca 1997 r. o zakazie
stosowania wyrobdw zawierajgcych azbest i rozporzadzeniem 2z Ministra
Gospodarki z dnia 14 sierpnia 1998 r. w sprawie sposobow bezpiecznego
uzytkowania oraz warunkéw usuwania wyrobow zawierajgcych azbest. Ostatecznie
Sad nizszej instancji uznat, ze dopdki przepisy prawa zezwalaty na uzywanie
azbestu, to ,T.” stosujgcej legalny produkt nie mozna przypisa¢c winy w tym

dziataniu.



14

Stanowiska tego nie podzielit jednak Sad Apelacyjny uznajgc, ze dowody
zgromadzone w sprawie wskazujg na wine poprzednika prawnego pozwanej za
Smier¢ K. S., ktora wyrazata sie w niezapewnieniu bezpiecznych i higienicznych
warunkéw pracy. Choroba zawodowa K. S. zostata przesadzona decyzjg
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w G. z dnia 19 sierpnia 2010 r.
Jak wynika z uzasadnienia tej decyzji, do powstania choroby zawodowej doszito
wskutek kontaktu z czynnikiem narazenia (azbestem), podczas pracy u
poprzednika prawnego pozwanego. Ponadto zgodnie z opinig specjalisty choréb
wewnetrznych biegtego z zakresu medycyny pracy wynika, ze schorzenie
zdiagnozowane u K. S. w 2008 r. w postaci miedzybtoniaka optucnej jest
nowotworem ztosliwym powstatym w nastepstwie dziatania czynnikdw uznanych za
rakotwoércze, co w tym przypadku czynnikiem rakotworczym byt azbest. Rowniez w
orzeczeniu lekarskim dotyczgcym rozpoznania choroby zawodowej z dnia 27
pazdziernika 2009 r. jednoznacznie wskazano czynnik kancerogenny - azbest. W
konsekwencji Sad Apelacyjny uznat, ze praca K. S. w Przedsiebiorstwie T. w Z.
odbywata sie w narazeniu na czynnik kancerogenny w postaci azbestu i te warunki
pracy miaty bezposredni wptyw na wystgpienie zachorowania meza powoddki.

Dalej Sad Apelacyjny podjgt rozwazania czy Przedsiebiorstwie T. w Z.
ponosita wine za stworzenie K. S. warunkdéw pracy, ktore wywotaty u niego chorobe
zawodowg, a ostatecznie doprowadzity do zgonu i doszedt do przekonania, ze
pracodawca nie zapewnit bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy.
Przedsiebiorstwo T. w Z. prowadzita badania okresowe i zaopatrywata
pracownikow w srodki ochrony osobistej, jednak nie sposéb byto ustali¢ czy
badania okresowe byty prowadzone systematycznie, w jakich odstepach czasu, jak
rébwniez jakie byty zasady przydziatu ubran roboczych czy srodkéw ochrony
osobistej na poszczegolnych stanowiskach pracy (blacharz, monter izolacji).
Ustalono natomiast, ze nie byty kategorycznie przestrzegane terminy kolejnych
badan okresowych, co oznacza, ze w zakfadzie pracy dochodzito do naruszenh
zasad bhp.

Dalej Sad odwotawczy, oceniajgc dziatania pracodawcy w kontekscie tego,
Czy noszg one znamiona winy, chociazby nieumysinej w niezapewnieniu

pracownikom bezpiecznych higienicznych warunkéw pracy, odniost sie do kwestii
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legalnosci stosowania azbestu w okresie spornym i wskazat, ze w okresie
zatrudnienia K. S. u poprzednika prawnego pozwanej azbest byt traktowany jako
czynnik szkodliwy i rakotworczy w srodowisku pracy.

W konsekwencji powyzszego Sad Apelacyjny doszedt do przekonania, ze
istniat zwigzek przyczynowy pomiedzy smiercig K. S. a warunkami pracy w
Przedsiebiorstwie T. w Z., ktdre nie odpowiadaty zasadom bhp, a winnym tych
naruszen w zakresie niezapewnienia pracownikom bezpiecznych i higienicznych
warunkéw pracy byt pracodawca. Poprzednik prawny pozwanej miat swiadomosc¢
szkodliwosci azbestu, gdyz w obrocie prawnym obowigzywato szereg aktow
prawnych, ktore traktowaty wprost azbest jako czynnik rakotwérczy. Tym samym
Sad Apelacyjny uznatl, ze odpowiedzialno$¢ pozwanej jako nastepcy prawnego
Przedsiebiorstwa T. w Z. za Smier¢ K. S. jest oparta na zasadzie winy (art. 415 k.c.)
co oznaczato, ze roszczenie powodki o zados¢éuczynienie byto uzasadnione (art.
446 § 4 k.c.).

Oceniajgc rozmiar krzywdy powddki, Sgd Apelacyjny miat na uwadze, ze w
razie smierci osoby bliskiej na rozmiar krzywdy majg przede wszystkim wptyw
dramatyzm doznan osoby bliskiej, poczucie osamotnienia i pustki, cierpienia
moralne i wstrzgs psychiczny wywotany $miercig osoby najblizszej, rodzaj i
intensywnos¢ wiezi tgczacej pokrzywdzonego ze zmartym, wystgpienie zaburzen
bedgcych skutkiem tego odejscia (np. nerwicy, depresiji), roli w rodzinie petnione;j
przez osobe zmartg, stopien w jakim pokrzywdzony bedzie umiat sie znalez¢ w
nowej rzeczywistosci i zdolnosci jej zaakceptowania, leczenie doznanej traumy,
wiek pokrzywdzonego. Podkreslit przy tym, ze art. 446 § 4 k.c. nie stuzy do zaptaty
za sam fakt $mierci osoby bliskiej, lecz roszczenie to powinno mie¢ na celu
rzeczywiste ztagodzenie doznanego bdlu i cierpienia, wobec czego nie moze w tej
mierze by¢ mowy o jakimkolwiek automatyzmie.

Okreslajgc wysokos¢ zadoscuczynienia na kwote 50.000 zt Sad Apelacyjny
miat na uwadze, ze wysokos¢ zadoscCuczynienia uwzglednia wypracowane w tej
mierze kryteria orzecznictwa, cel instytucji zadosc¢uczynienia, jak réwniez jest
nalezycie powigzana z okoliczno$ciami faktycznymi tej sprawy. Szacujgc kwote
naleznego zados$cuczynienia, Sad drugiej instancji dokonat indywidualizacji

okolicznosci okreslajgcych rozmiar krzywdy wytgcznie w odniesieniu do osoby
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powodki, chociaz powodka podata, ze precyzujgc kwote zadoscuczynienia miata na
uwadze zaréwno siebie jak i corke. Sad Apelacyjny stat na stanowisku, ze w toku
niniejszego postepowania kwota zados¢uczynienia mogta by¢ okreslona wytgcznie
w odniesieniu do osoby powodki, z tego wzgledu, ze corka powddki nie byta strong
tego postepowania. Orzekajgc o kompensacie szkody niemajgtkowej, doznanej
przez powodke w wyniku Smierci meza, Sad Apelacyjny uwzglednit stopien i
zdolnos¢ zaakceptowania przez pokrzywdzong nowej rzeczywistosci, leczenie
doznanej traumy, jej wiek oraz to, ze po Smierci meza 48-letnia powoddka nie stata
sie osobg zupetnie samotng, ma corke, na ktorej pomoc i wsparcie moze liczyc.

O odsetkach Sad orzekt na podstawie art. 481 k.c. w zwigzku z art. 300 k.p.,
w mysl| ktérego odsetki nalezg sie za samo opdznienie w spetnieniu swiadczenia,
chocby wiec wierzyciel, nie ponidst Zzadnej szkody i chocby opdznienie byto
nastepstwem okolicznosci, za ktére dtuznik nie ponosi odpowiedzialno$ci. Stanowig
one zatem opartg na uproszczonych zasadach rekompensate typowego
uszczerbku majgtkowego doznanego przez wierzyciela wskutek pozbawienia go
mozliwosci czerpania korzysci z naleznego mu swiadczenia pienieznego. Zgodnie
zas z art. 455 k.c., jezeli termin spetnienia Swiadczenia nie jest oznaczony, ani nie
wynika z wtasciwosci zobowigzania, $wiadczenie powinno by¢ spetnione
niezwtocznie po wezwaniu dtuznika do wykonania. W niniejszej sprawie powodka
wezwaniem z dnia 20 wrzesnia 2010 r. wezwata pozwang do zaptaty
zadoscuczynienia w terminie 14 dni od otrzymania pisma. Strona pozwana nie
zakwestionowata w toku postepowania daty poczatkowej zgdania odsetek, wobec
czego Sad orzekt o odsetkach od daty wskazanej w pozwie.

Skarge kasacyjng od powyzszego wyroku wniosty obie strony. Powddka
zaskarzyta wyrok w czesci, tj. co do kwoty 250.000 zt, zarzucajgc naruszenie prawa
materialnego w postaci art. 446 § 4 k.c. przez btedng wyktadnie, ktéra polegata na
nieodpowiedniej ocenie przez Sad kryteridéw ustalenia wysokosci zadoscuczynienia
w ustalonym stanie faktycznym i wyraznym naruszeniu zasad ustalania
zados$¢uczynienia oraz na nieuwzglednieniu w dostatecznym stopniu istotnych
okolicznosci wptywajgcych na rozmiar cierpienia i sytuacje powddki po $mierci
meza, czego skutkiem byto razgce odstgpienie od uksztattowanej praktyki sgdowej

w zakresie orzekania o wysokosci zado$¢uczynienia, a co za tym idzie przyznanie
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powddce zbyt niskiego zado$¢uczynienia, ktdre nie rekompensuje w petny sposob
krzywd i cierpien ktore poniosta w zwigzku ze sSmiercig meza, oraz naruszenie
przepisow postepowania, ktdre to uchybienie miato istotny wptyw na wynik sprawy,
tj. art. 382 k.p.c. polegajgce na pominieciu przez Sad czesci zebranego w sprawie
materiatu dowodowego, tj. dowodu 2z przestuchania powodki w zakresie
dotyczacym opisu wstrzgsu psychicznego i cierpienia psychicznego, ktére byly
nastepstwem $Smierci meza powddki, a w szczegolnosci powstatej choroby -
depresji reaktywnej, zanikdw pamieci, problemow z wystowieniem sie, czego
konsekwencjg byto ograniczenie kryteriow pozwalajgcych na dokonanie petnej
oceny sytuacji powddki po smierci meza oraz btedna ocena kryteribw ustalenia
istotnych okolicznosci wptywajgcych na rozmiar cierpienia i sytuacje powodki po
Smierci meza, a co za tym idzie przyznanie powddce zbyt niskiego
zado$c¢uczynienia, ktore nie rekompensuje w petny sposob krzywd i cierpien ktore
poniosta w zwigzku ze sSmiercig meza.

Wskazujgc na powyzsze powodka wniosta o uchylenie zaskarzonego wyroku
w czesci oddalajgcej jej apelacje co do kwoty 250.000 zt i jego zmiane przez
podwyzszenie zasgdzonej kwoty o kwote 250.000 zi, tj. do fgcznej kwoty 300.000 zi,
ewentualnie o uchylenie zaskarzonego wyroku w czesci oddalajgcej apelacje
powodki co do kwoty 250.000 zt i przekazanie sprawy w tym zakresie do
ponownego rozpoznania przez Sad Apelacyjny, pozostawiajgc temu Sadowi
rozstrzygniecie o kosztach postepowania kasacyjnego. Dodatkowo wniosta o
zasgdzenie na rzecz strony powodowej od strony pozwanej kosztow postepowania,
w tym kosztéw zastepstwa procesowego wedtug norm prawem przepisanych oraz o
zwolnienie powoddki w catosci od poniesienia kosztow sgdowych, gdyz nie jest w
stanie ich ponies¢ bez uszczerbku utrzymania koniecznego dla siebie i rodziny.

Pozwana rowniez zaskarzyta wyrok Sadu Apelacyjnego w czedci, tj. w
zakresie rozstrzygniecia zmieniajgcego wyrok Sgdu Okregowego i zasgdzajgcego
od pozwanej na rzecz powodki kwote 50.000 zt z ustawowymi odsetkami od dnia
11 pazdziernika 2010 r. do 31 grudnia 2015 r. i odsetkami ustawowymi za
opo6znienie od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia zapfaty oraz w zakresie rozstrzygniec
o kosztach procesu. Pozwana zarzucita naruszenie: (-) art. 361 k.c. przez btedng

interpretacje, wyrazajgcg sie odstgpieniem od stosowania testu warunku
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koniecznego, polegajgcego na ustaleniu, czy podjecie dziatania eliminujgcego
narazenie pracownika na dziatanie witdkien azbestu byto w danych okolicznosciach
obiektywnie mozliwe oraz czy jego podjecie zapobiegtoby powstaniu badanego
nastepstwa, tj. czy szkoda nie powstataby, gdyby nie miato miejsce zaniechanie, a
pracodawca mégt i podjatby odpowiednie dziatania, przyjeciem, iz dla stwierdzenia
odpowiedzialnosci pracodawcy za skutek w postaci zachorowania pracownika,
wystarczajgcym jest wykazanie zwigzku zachorowania z ogdlnymi warunkami
zatrudnienia, a nie jest koniecznym wykazywanie zwigzku zachorowania z
naruszeniem konkretnej reguty postepowania, ktérej dochowanie zapobiegtoby
powstaniu skutku; (-) art. 415 k.c. przez btedng wyktadnie, polegajgcg na zatozeniu,
iz dla przypisania winy za zaniechanie wystarczajgce jest stwierdzenie naruszenia
dowolnej z regut wyznaczajgcych wzorzec nalezytej starannosci, a nie konkretnego
obowigzku ktérego przestrzeganie ma na celu zapobiegniecie oznaczonemu
skutkowi bedgcemu zrédtem szkody, w szczegdlnosci ze przypisanie pracodawcy
zawinienia zwigzanego z mato rygorystycznym stosowaniem niektérych regut BHP,
w tym dotyczgcych czestotliwosci przeprowadzania badan okresowych
pracownikow, uzasadnia stwierdzenie po jego stronie winy za spowodowanie
skutku, ktory nie pozostaje w zwigzku z naruszonymi regutami i ktéremu
przestrzeganie tych regut nie mogto zapobiec; ze wzorzec nalezytej starannosci
moze by¢ konstruowany ex post, w oparciu 0 regulacje wydawane po ustaniu
okresu, w ktorym poszkodowany byt narazony na niebezpieczenstwo; ze
pracodawca z samego faktu ujecia danej substancji na liscie czynnikéw
szkodliwych w srodowisku pracy powinien wywodzi¢ domniemanie, iz czynnik ten,
obecny nawet w niewielkim stezeniu, moze w przysziosci spowodowac skutek w
postaci powstania ciezkiej choroby zagrazajgcej zyciu pracownika a nastepnie jego
Smierci; ze nie jest koniecznym badanie czy w warunkach spoteczno-
gospodarczych istniejgcych w okresie zatrudnienia K. S., poprzednik prawny
pozwanej miat faktyczng mozliwo$¢ podjecia dziatah wykluczajgcych zachorowanie
pracownika, w tym zastosowania wzmiankowanych ogodlnie w uzasadnieniu
orzeczenia s$rodkéw ochrony osobistej przewidzianych konkretnie dla prac z
azbestem; (-) art. 229 § 2 k.p. w zwigzku z § 7 i 8 Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia

i Opieki Spotecznej w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw z
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dnia 10 grudnia 1974 r. (Dz.U. Nr 48, poz. 296) przez niewlasciwe zastosowanie,
wyrazajgce sie stwierdzeniem, ze poprzednik prawny pozwanej dopuscit sie
naruszenia dyspozycji wskazanych norm prawnych, polegajgcego na
nieprzestrzeganiu harmonogramu badan okresowych, podczas gdy dokonane
ustalenia faktyczne sg niewystarczajgce dla subsumcji zachowania pracodawcy
pod zakres normowania tych przepisow oraz dla wywiedzenia takiego wniosku.

Wskazujgc na powyzsze pozwana wniosta o uchylenie zaskarzonego wyroku
w zaskarzonej czesci i oddalenie powddztwa w catosci oraz zasgdzenie od powodki
na rzecz pozwanej kosztow postepowania, w tym kosztéw zastepstwa prawnego
przed Sgdem pierwszej instancji, w instancji odwotawczej oraz w postepowaniu
zazaleniowym przed Sgdem Najwyzszym, jak rowniez o orzeczenie o zwrocie przez
powodke na rzecz pozwanej Swiadczenia spetnionego zgodnie z trescig
zaskarzonego wyroku oraz o zasgdzenie od powddki na rzecz pozwanego kosztow
postepowania wywotanego skargg kasacyjng, w tym kosztéw zastepstwa
adwokackiego, ewentualnie o uchylenie zaskarzonego wyroku w zaskarzonej
czesci i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania Sgdowi Apelacyjnemu w
(...) wraz z rozstrzygnieciem o kosztach postepowania za wszystkie instancje.

Obie strony ztozyty odpowiedzi na skargi kasacyjne. Pozwana wniosta o
oddalenie skargi kasacyjnej powoddki jako pozbawionej uzasadnionych podstaw
oraz 0 zasgdzenie od powodki na jej rzecz kosztdw postepowania wywotanego
skargg kasacyjng, w tym kosztéw zastepstwa adwokackiego. Natomiast powodka
wniosta o oddalenie skargi jako oczywiscie bezzasadnej oraz o zasgdzenie na jej
rzecz od strony pozwanej kosztow zastepstwa procesowego wedtug norm prawem

przewidzianych.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skargi kasacyjne podlegaty oddaleniu, aczkolwiek kazda z innych przyczyn.

W przedmiotowe] sprawie wystepujg trzy zasadnicze elementy, ktorych
analiza powinna doprowadzi¢ do zgodnego z prawem rozstrzygniecia. Sg to: rodzaj
odpowiedzialnosci pozwanej, zwigzek pomiedzy pracg meza powddki a jego

chorobg prowadzgcg do smierci oraz wysokos¢ zados¢uczynienia.
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Odnosnie rodzaju odpowiedzialnosci pozwanej nalezy stwierdzi¢, ze zgodnie
z art. 415 k.c. kto z winy swej wyrzadzit drugiemu szkode, obowigzany jest do jej
naprawienia. Natomiast stosownie do art. 435 k.c., prowadzgcy na witasny rachunek
Przedsiebiorstwo lub zaktad wprawiany w ruch za pomocsg sit przyrody (pary, gazu,
elektrycznosci, paliw ptynnych itp.) ponosi odpowiedzialnos¢ za szkode na osobie
lub mieniu, wyrzgdzong komukolwiek przez ruch przedsiebiorstwa lub zaktadu,
chyba ze szkoda nastgpita wskutek sity wyzszej albo wylgcznie z winy
poszkodowanego lub osoby trzeciej, za ktdrg nie ponosi odpowiedzialnosci. Przepis
powyzszy stosuje sie odpowiednio do przedsiebiorstw lub zaktadéw
wytwarzajgcych srodki wybuchowe albo postugujgcych sie takimi sSrodkami.

Odpowiedzialnos¢ cywilna w znaczeniu prezentowanym przez przepis z
art. 415 k.c. jest odpowiedzialnoscig za czyny niedozwolone, gdzie istotny jest
element winy. Zasadniczo wyrdznia sie dwa elementy winy: obiektywny (zawinione
sg zachowania niezgodne z przepisami prawa lub okreslonymi regutami etycznymi)
i subiektywny (zawinione sg zachowania rozmysinie wyrzgdzajgcych szkode oraz
niedbalstwo) (Kodeks cywilny, Komentarz, Tom Ill, Zobowigzania - cze$¢ ogolna,
pod red. A Kidyby, LEX 2010, za wyd. SIP LEX.). Wina moze przy tym by¢ umysing,
jesli sprawca ma sSwiadomos¢ szkodliwych skutkéw swojego postepowania i
przewiduje je lecz mimo to zmierza do niego lub co najmniej godzi sie na te skutki.
Przy winie nieumysinej sprawca przewiduje wprawdzie mozliwos¢ wystgpienia
szkodliwego skutku lecz bezpodstawnie przypuszcza, ze zdota go unikngé, albo tez
nie przewiduje mozliwosci wystgpienia tych skutkéw, choé powinien i moze je
przewidzie¢. Obie formy winy wigzg sie z niedbalstwem, kitére oznacza
niezachowanie starannosci wymaganej w stosunkach danego rodzaju. Dla
przypisania niedbalstwa konieczne jest ustalenie, ze w konkretnych okoliczno$ciach
danego przypadku sprawca moégt zachowaC sie z nalezytg starannoscia.
W praktyce na zasadzie winy pracodawca bedzie odpowiadat za szkode
wyrzgdzong pracownikowi wypadkiem przy pracy przede wszystkim w przypadkach
niewykonania lub nienalezytego wykonania cigzgcego na nim bezwzglednego
obowigzku ochrony Zzycia i zdrowia pracownikdw poprzez zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy przy odpowiednim wykorzystaniu

osiggniec nauki i techniki — art. 207 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
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pracy — dalej k.p. Nalezy przy tym zaznaczycC, ze odpowiedzialnos¢ pracodawcy
zaistnieje nie tylko w sytuacji naruszenia przepiséw z zakresu bezpieczenstwa i
higieny pracy, ale rowniez ogolnych zasad bezpieczenstwa i higieny pracy lub regut
wykonywania okreslonego rodzaju pracy (P. Zawadzka-Filipczyk,
Odpowiedzialno$¢ cywilnoprawna pracodawcy za wypadek przy pracy, ABC nr
128728, SIP LEX). Nalezy podnies¢, ze Tytut VI ksiegi Ill, obejmujgcy art. 415449,
poswiecony jest regulacji czynéw niedozwolonych (deliktdéw). Przepisy te dajg
asumpt do formutowania bardzo szerokiej definicji czynu niedozwolonego, a wiec
do obejmowania tym pojeciem nie tylko zawinionych zachowan cztowieka, ale takze
zachowan przez niego niezawinionych lub zdarzen niezaleznych od woli ludzkiej,
ilekro¢ takie zachowania lub zdarzenia sg wskazane w przepisach jako
samodzielne zrodto odpowiedzialnosci odszkodowawczej, a wiec niezalezne od
jakichkolwiek innych stosunkdéw obligacyjnych tgczgcych poszkodowanego z osobg
odpowiedzialng za szkode. Owa niezaleznos¢ odpowiedzialnosci deliktowej od
uprzednio istniejgcych miedzy stronami wiezi prawnych pozwala jg odrozni¢ od
odpowiedzialnosci kontraktowej (art. 471), ktéra rodzi sie wiasnie z niewykonania
lub nienalezytego wykonania zobowigzania uprzednio powstatego miedzy stronami
(por. jednakze uwagi do art. 443 co do zbiegu tych reziméw odpowiedzialnosci).
Pojecie deliktu nalezy wspotczesnie uznaé za synonim czynu niedozwolonego, co
oznacza zerwanie z tradycjg historyczng, ktéra nadawata miano deliktu zawinionym
czynom ludzkim (w konsekwencji mogg by¢ zamiennie uzywane pojecia
odpowiedzialnosci deliktowej i odpowiedzialnosci z czynu niedozwolonego).
Podmiotem obcigzonym odpowiedzialnoscig deliktowg mogg by¢ zardwno osoby
fizyczne, jak i osoby prawne oraz jednostki organizacyjne uregulowane w art. 33
Wina, podobnie jak bezprawnosg¢, takze nie ma swej ustawowej definicji. Przewaza
obecnie teoria normatywna, wedtug ktérej wina oznacza moznosc¢ postawienia
danej osobie zarzutu, ze nie zachowata sie prawidtowo (czyli zgodnie z prawem i
zasadami wspotzycia spotecznego), chociaz mogta i powinna tak sie zachowac.
Tradycyjnie wyodrebnia sie dwa rodzaje winy. Pierwszym jest wina umys$ina
(zamiar, dolus), ktéra polega na tym, Zze sprawca chce dokona¢ czynu
bezprawnego albo przynajmniej godzi sie na to, zmierzajgc swoim zachowaniem do

innego niz ten czyn rezultatu. Drugim rodzajem jest wina nieumysina (niedbalstwo,
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culpa), ktéra oznacza niezachowanie nalezytej starannosci i zachodzi zaréwno
wtedy, gdy sprawca miat Swiadomosé, ze jego zachowanie moze okazacC sie
bezprawne, ale lekkomysinie przypuszczat, ze zadna szkoda z tego zachowania nie
wyniknie, jak i woéwczas, gdy sprawca nie miat takiej swiadomosci, choC jg miec
powinien. Podkresla sie, ze swiadomos¢ i wola sprawcy majg znaczenie prawne,
jesli odnoszg sie do czynu. Tym samym do ustalenia winy jest obojetne, czy
sprawca obejmowat wolg i $Swiadomoscig szkodliwe skutki swojego czynu
(powigzanie tych skutkébw 2z czynem jest materig adekwatnego zwigzku
przyczynowego, ktéry ma charakter obiektywny. Na tle rozwazan o bezprawnosci
szczegolne problemy powstajg przy ocenie bezprawnosci zaniechania. Nie budzi
watpliwosci twierdzenie, ze przepisy prawa mogg nakfadac¢ na okreslone osoby
obowigzek dziatania, a zaniechanie tego dziatania w wielu wypadkach moze by¢
kwalifikowane z art. 415. Niepewne jest natomiast rozstrzygniecie kwestii, czy
zasady wspotzycia spotecznego mogg by¢é samodzielnym Zzrédtem nakazu
oznaczonego dziatania, a ponadto czy niezastosowanie sie do tego nakazu
skutkuje odpowiedzialnoscig z art. 415. Nalezy stangC na stanowisku, ze z zasad
wspotzycia spotecznego mogg wynikac nie tylko zakazy okreslonych dziatan, ale
takze nakazy podjecia oznaczonej aktywnosci. Szczegodlnie istotny jest tutaj
moralny nakaz udzielenia pomocy w ratowaniu cudzego dobra. Przypisanie
odpowiedzialnosci na podstawie art. 415 za naruszenie takiego nakazu moze
wszakze nastgpi¢ dopiero po bardzo wnikliwym rozwazeniu przestanki winy.
Odpowiedzialnos¢ taka bedzie wiec w zasadzie aktualna tylko wtedy, gdy
dopuszczajgcy sie zaniechania mogt ratowaé cudze dobro bez uszczerbku dla
wiasnych dobr osobistych i majgtkowych. Z zasad wspoétzycia spotecznego wynika
tez nakaz szczegodlnie ostroznego dziatania w tych przypadkach, gdy dziatanie to
moze niesC ze sobg niebezpieczenstwo dla zycia lub zdrowia ludzkiego (co do
odpowiedzialnosci przedsiebiorcy za uzycie toksycznych materiatéw, ktore nie byty
ustawowo zakazane (G. Karaszewski, Komentarz do art. 415 Kodeksu cywilnego,
w: Kodeks cywilny. Komentarz, (red. J. Ciszewski, P. Nazaruk), WKP 2019, SIP
LEX). Cywilna odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza spetnia przede wszystkim
funkcje kompensacyjng, uzupetniajgco zas mozna méwic o jej funkcji prewencyjno-

wychowawczej (gdy odpowiedzialnoS¢ oparta jest na zasadzie winy), niekiedy
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satysfakcji (zob. np. art. 448 k.c.) czy nawet uzupetniajgco o swoistej repres;ji (zob.
komentarz do art. 448). Funkcja kompensacyjna znajduje wyraz przede wszystkim
w art. 361 k.c. Dgzenie do petnego wynagrodzenia szkody obejmowaé powinno
zarowno szkode majgtkowa, jak i niemajgtkowg. Funkcja kompensacyjna ma na
celu ochrone indywidualnych interesow poszkodowanego, zdejmujgc z niego ciezar
szkody. Z kolei dziatanie prewencyjno-wychowawcze skierowane jest na ochrone
interesu ogodlnego (M. Watachowska, Komentarz do art. 415 kodeksu cywilnego, w:
Kodeks cywilny. Komentarz. Tom lll. Zobowigzania. Cze$¢ ogdlna (art. 353-534),
WKP 2018, SIP LEX).

Natomiast odpowiedzialnos¢ skonkretyzowana w przepisie art. 435 k.c. jest
rowniez odpowiedzialnoscig za czyny niedozwolone, ale osadzone na zasadzie
ryzyka. Poszkodowany dochodzgc swoich roszczen z tego tytutu nie musi
przeprowadza¢ dowodu winy, natomiast prowadzacy wskazane Przedsigbiorstwo
lub zaktad nie bedzie sie mdgt uwolni¢ od ponoszenia ciezaru tej odpowiedzialnosci
przez wykazanie braku winy po swojej stronie. Odpowiedzialnos¢ powigzana
zostata tu bowiem przez ustawodawce z samym faktem dziatalnosci takiego
przedsiebiorstwa. Uwaza sie mianowicie, ze juz samo to, iz w jego ramach
dochodzi do uzycia duzych sit, energii, pracy maszyn, skomplikowanych nieraz
procesow chemicznych i technologicznych itp. sprawia, Ze generuje ono
zwiekszony stopien zagrozenia uszkodzeniem lub unicestwieniem dobr prawnie
chronionych innych podmiotéw. Jeszcze wieksze niebezpieczenstwo z tej
przyczyny, oczywiste dla kazdego, wynika z dziatalnosci zaktadow produkujgcych
srodki wybuchowe Iub tez postugujgcych sie nimi. Dlatego tez podmiot je
prowadzgcy ponosi nie tylko zwigzane z nimi ryzyko gospodarcze, ale takze z mocy
wskazanej regulacji prawnej zobowigzany jest do naprawienia wszelkich szkdd
spowodowanych przez takg prowadzong przez siebie dziatalnos¢, chocby nie
dopuscit sie zadnego zaniedbania w tym zakresie. Co wiecej, podmiot
odpowiedzialny nie bedzie sie tu mogt zwolni¢ z obowigzku naprawienia szkody
nawet wtedy, gdy wykaze, Ze jego dziatanie nie byto bezprawne. Odpowiedzialnos¢
nie jest tu bowiem zalezna od bezprawnosci. Wprost przeciwnie, aktywnos¢ takich
przedsiebiorstw lub zaktadéw bedzie zazwyczaj w petni zgodna z prawem, a mimo

to prowadzacy je na wtasny rachunek bedzie ponosit odpowiedzialno$¢ za powstate
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w jej wyniku szkody, nawet wtedy, gdy doszto do wyrzgdzenia szkody, pomimo ze
dochowywat on okreslonych przepisami prawa administracyjnego wymogow
bezpieczenstwa i nie przekraczat dopuszczalnych norm emisji substanciji
szkodliwych, np. trujgcych. Zagadnieniem kontrowersyjnym w doktrynie jest to, czy
do powstania tej odpowiedzialnosci konieczne jest, aby powstanie szkody nastgpito
w adekwatnym zwigzku przyczynowo-skutkowym z ruchem przedsiebiorstwa.
Niektorzy autorzy nie widzg zadnego powodu do dokonywania na gruncie tego
przepisu jakichkolwiek modyfikacji w tej kwestii i w zwigzku z tym podnoszg, ze
obowigzujg tu ogodlne reguly dotyczgce adekwatnego zwigzku przyczynowego
wynikajgce z art. 361 § 1 k.c. Ciezar przeprowadzenia dowodu co do istnienia
wspomnianego zwigzku przyczynowego naktadany jest woéwczas, zgodnie z art. 6
k.c., na poszkodowanego. Wedtug alternatywnego pogladu powstanie
odpowiedzialnosci prowadzgcego Przedsiebiorstwo bedzie miato miejsce juz przy
wykazaniu przez poszkodowanego zwigzku kauzalnego w ujeciu teorii conditio sine
gua non, co miatoby stanowi¢ wyjatek od reguty ustanowionej w art. 361 § 1 k.c.
Z kolei jeszcze inne stanowisko w tej kwestii zajeta B. Lewaszkiewicz-Petrykowska,
opowiadajgc sie za =zasadnosScig przyjmowania na gruncie art. 435 k.c.
domniemania istnienia adekwatnego zwigzku przyczynowego. Wedtug niej
domniemanie to powinno by¢ przyjmowane na podstawie okolicznosci
postrzeganych z zewnatrz, takich jak powigzanie czasowe, miejscowe i
funkcjonalne pomiedzy ruchem przedsiebiorstwa a zdarzeniem powodujgcym
powstanie szkody (ktore okresla mianem wypadku), a poprzez nie ze szkodg
doznang przez podmiot poszkodowany. Domniemanie to mogtoby by¢ obalone
wedtug wspomnianej autorki poprzez wykazanie, ze zdarzenie powodujgce szkode
zostato wywotane przez ktorg$ ze wskazanych w art. 435 k.c. okolicznoSci
egzoneracyjnych. Poglad taki bywa kwestionowany z tego wzgledu, ze, jak sie
podnosi, wykazanie takiej okolicznosci ma raczej na celu doprowadzenie do
ustalenia, iz szkoda stanowi rezultat zdarzenia pozostajgcego poza sferg
odpowiedzialnosci prowadzgcego Przedsiebiorstwo lub zakfad, anizeli wykluczenie
jej powigzania z dziatalno$cig przedsiebiorstwa. Podkresla sie, ze sama istota
okolicznosci egzoneracyjnych polega bowiem na tym, Ze celowos¢ ich

wykazywania pojawia sie dopiero wtedy, gdy juz okreslonemu zachowaniu sie
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danego podmiotu lub zdarzeniu przypisany zostat okreslony skutek, z czego wynika,
ze nie stuzg one dokonywaniu przypisania skutku, lecz odpowiedzialnosci. Z kolei
do prezentowanej przez B. Lewaszkiewicz-Petrykowskg koncepcji domniemania
istnienia adekwatnego zwigzku przyczynowego pomiedzy ruchem przedsiebiorstwa
jako przyczyng powstania szkody a szkodg jako skutkiem przychylit sie ostatnio A.
Smieja. Zdaniem tego autora koncepcja ta w sposéb najbardziej trafny wyjasnia
mechanizm prawny i sens egzoneracji przewidzianej w art. 435 k.c. i art. 436 k.c.
Od odpowiedzialnosci wskazanej w art. 435 k.c. prowadzgcy Przedsiebiorstwo lub
zakfad moze sie uwolni¢ przez wykazanie jednej z wymienionych w tym przepisie
okolicznosci egzoneracyjnych, a mianowicie wtedy, jesli dowiedzie, ze szkoda
nastgpita wskutek sity wyzszej albo wytgcznie z winy poszkodowanego lub osoby
trzeciej, za ktorg nie ponosi on odpowiedzialnoéci (J. Kuzmicka-Sulikowska, Zasady
odpowiedzialnoSci deliktowej w Swietle nowych tendencji w ustawodawstwie
polskim, SIP LEX 2011).

Sita wyzsza wyznacza granice odpowiedzialnosci na zasadzie ryzyka.
Dominuje koncepcja obiektywna sity wyzszej rozumianej jako zdarzenie zewnetrzne
w stosunku do ruchu przedsiebiorstwa, o charakterze nadzwyczajnym,
przejawiajgcym sie w nieznacznym stopniu prawdopodobienstwa jego wystgpienia
oraz o charakterze przemoznym, polegajgcym na niemoznosci jego "opanowania" i
zapobiezenia jego skutkom na istniejgcym w danej chwili poziomie rozwoju wiedzy i
techniki. Zwykle przejawem tak rozumianej vis maior sg katastrofy zywiotowe -
trzesienia ziemi, powodzie lub huragany. Za site wyzszg mogg by¢ takze uznane
zdarzenia wywotane przez cziowieka, jak dziatania wojenne lub gwattowne
rozruchy, a takze akty wtadzy publicznej, ktérym nalezy sie podporzgdkowac pod
grozbg sankcji (wyrok Sgdu Najwyzszego z 31 maja 2019 r. w sprawie IV CSK
129/2018, LEX nr 2690186). Ponadto, w przypadku odpowiedzialnosci na zasadzie
ryzyka nalezy przyjgC koniecznosc istnienia adekwatnego zwigzku przyczynowego
miedzy szkodg a ruchem przedsiebiorstwa. Sam fakt wystepowania sity wyzszej nie
powoduje automatycznie, iz pomiedzy ruchem przedsiebiorstwa a szkodg taki
zwigzek nie zachodzi, a co za tym idzie nie mozna tu méwi¢ o zbednosci tej
przestanki egzoneracyjnej. Natomiast zwrot "wytgczna wina" poszkodowanego lub

osoby trzeciej, nalezatoby rozumie¢ zgodnie z dostownym brzmieniem przepisu,
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jako mozliwos¢ postawienia zarzutu wytgcznie poszkodowanemu lub osobie
trzeciej. Nie obejmowatoby to zatem sytuacji, takich jak niestaranne prowadzenie
przedsiebiorstwa, w ktorych zgodnie z poglgdami orzecznictwa nie powinno dojs¢
do egzoneracji przedsiebiorstwa (A. Barczak, Odpowiedzialnos¢ na zasadzie
ryzyka na przyktadzie art. 435 k.c. Wybrane problemy, TPP 2000/1-2/65-86, SIP
LEX).

Za przedsiebiorstwa wprawiane w ruch za pomocg sit przyrody uznano w
orzecznictwie Sadu Najwyzszego: Przedsiebiorstwo kolejowe, Przedsiebiorstwo
tramwajowe, mtyn, Przedsiebiorstwo komunikacji samochodowej, kopalnie, zaktad
energetyczny, zaktad gazownictwa, panstwowy osrodek maszynowy,
Przedsiebiorstwo budowlane, Przedsiebiorstwo jajczarsko-drobiarskie,
Przedsiebiorstwo = komunikacji  lotniczej, = Przedsiebiorstwo  transportowe,
gospodarstwo rolne, pod warunkiem Zze prowadzenie produkcji oraz uzyskiwanie
ptodéw rolnych pozostaje w bezposrednim zwigzku ze stanem nasycenia i
wykorzystania urzgdzen poruszanych za pomocg sit przyrody w takiej relacji, ze od
stopnia wykorzystania tych sit zalezy funkcjonowanie tego gospodarstwa,
Przedsiebiorstwo Zeglugowe oraz baze Ilotnictwa wojskowego (G. Bieniek,
Komentarz do art. 435 Kodeksu cywilnego w Kodeks cywilny. Komentarz. Tom IllI.
Zobowigzania. Cze$c ogolna, (red. J. Gudowski), WKP 2018, SIP LEX).

W rozpoznawanej sprawie nalezy stwierdzi¢, ze Przedsiebiorstwo T. w Z. nie
byta przedsiebiorstwem wprawianym w ruch sitami przyrody. Charakterystyka
dziatalnosci przedsiebiorstwa, jej przedmiot oraz zadania nie wymagaty
zaangazowania sit przyrody. Dlatego tez, w tym zakresie nalezy sie zgodzi¢ z
argumentacjg Sadu odwotawczego, ze w odniesieniu do odpowiedzialnosci
pozwanej trzeba zastosowa¢ odpowiedzialno$¢ z art. 415 Kodeksu cywilnego.
Powstanie odpowiedzialnosci deliktowej jest uzaleznione w kazdym przypadku od
zaistnienia trzech przestanek: wyrzgdzenia szkody rozumianej jako spowodowanie
uszczerbku w dobrach osoby poszkodowanej wbrew jej woli, szkoda musi byc¢
spowodowana przez jaki$ fakt (dziatanie ludzkie lub inne zdarzenie), z ktérym
ustawa tgczy obowigzek odszkodowawczy i miedzy tym faktem (tj. czynem
niedozwolonym), a szkodg musi istnie¢ adekwatny zwigzek przyczynowy (J. Mojak,

Czyny niedozwolone w Zarys prawa cywilnego i rodzinnego, Lublin 1995, s. 256).
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W zwigzku z wyzej stwierdzong odpowiedzialnoscig pozwanej na zasadzie
winy nalezy poszukiwaC zwigzku przyczynowego pomiedzy zachowaniem
poprzednika pozwanej a chorobg i $miercia matzonka strony powodowe;.
Niewagtpliwie odkodowanie zwigzku przyczynowego w zarysowanym zakresie jest w
rozpoznawanej sprawie trudne. Z uwagi na wspotzaleznos$¢ zjawisk miedzy sobg
istnieje czesto duza trudnos¢ w wykazaniu zwigzku przyczynowego miedzy jakims
zdarzeniem a szkodg. Z drugiej strony, prawo moze statuowacC reguty
umozliwiajgce dokonanie selekcji w tancuchu zdarzen prowadzgcych do powstania
szkody, aby w ten sposdb nie rozszerzaC nadmiernie odpowiedzialnosci
odszkodowawczej. W zwigzku z tym art. 361 § 1 k.c. stanowi, ze zobowigzany do
odszkodowania ponosi odpowiedzialnos¢ tylko za normalne nastepstwa dziatania
lub zaniechania, z ktérego szkoda wynikfa. Jest to teoria adekwatnego zwigzku
przyczynowego, zgodnie z ktérg, szkoda pozostaje w zwigzku przyczynowym tylko
z takimi zdarzeniami, ktére w typowym (normalnym) biegu zjawisk powodujg skutek
w postaci okreslonego uszczerbku (szkody). Wszelkie zdarzenia o charakterze
szczegolnym, nadzwyczajnym sg wylgczone z tego fahcucha przyczynowo-
skutkowego i tym samym nie sg objete odpowiedzialnoscig odszkodowawczg.
Zgodnie z orzecznictwem, z art. 361 § 2 k.c. wynika, ze zakres zobowigzania
sprawcy do naprawienia szkody jest wyznaczony przez adekwatny zwigzek
przyczynowy, czyli sprawca odpowiada w granicach normalnych nastepstw
dziatania lub zaniechania, z ktérych szkoda wynikta (art. 361 § 1 k.c.). Normalnymi
nastepstwami zdarzenia, z ktérego wynikta szkoda, sg nastepstwa, jakie tego
rodzaju zdarzenie jest w ogole w stanie wywotac¢ i w zwyczajnym biegu rzeczy, a
nie tylko na skutek szczegolnego zbiegu okolicznosci, z reguty je wywotuje.
Natomiast anormalne jest nastepstwo, gdy doszto do niego z powodu zdarzenia
niezwyktego, nienormalnego, niemieszczgcego sie w granicach doswiadczenia
zyciowego, na skutek nadzwyczajnego zbiegu okolicznosci, ktérego przecietnie nie
bierze sie w rachube. W granicach normalnego, zwyktego przebiegu zdarzen
odpowiedzialno$¢ za szkode moze powodowac nie tylko przyczyna bezposrednio jg
wywotujgca, lecz takze dalsza, posrednia, chyba Ze jej nastepstwa pozostajg w tak
luznym zwigzku przyczynowym, iz ich uwzglednienie wykraczatoby poza normaing

prawidtowos¢ zjawisk, oceniang wedtug doswiadczenia zyciowego i aktualnego
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stanu wiedzy (wyrok Sgdu Najwyzszego z 27 listopada 2020 r. w sprawie Il CSK
181/2018, LEX nr 3093353). Ocena, czy okreslony skutek jest normalny powinna
by¢ zobiektywizowana i oparta na catoksztatcie okolicznosci sprawy oraz opierac
sie na doswiadczeniu zyciowym. Na gruncie art. 361 § 1 k.c. obojetne jest, czy ma
miejsce zwigzek przyczynowy bezposredni czy posredni oraz czy jest to zwigzek
przyczynowy ztozony, wieloczionowy, z tym Ze odpowiedzialno$¢ cywilng
uzasadnia jedynie taki zwigzek przyczynowy wielocztonowy, w ktorym miedzy
poszczegolnymi ogniwami zachodzi normalna zaleznosS¢ przyczynowa, a wiec
kazde ogniwo tego zwigzku podlega ocenie z punktu widzenia przyczynowosci
adekwatnej. Zwigzek przyczynowy moze wiec wystepowac jako normalny réwniez
wtedy, gdy pewne zdarzenie stworzyto warunki powstania innych zdarzen, z
ktérych dopiero ostatnie stato sie bezposrednig przyczyng szkody. Zwigzek
przyczynowy miedzy zdarzeniem wyrzgdzajgcym szkode a szkodg okreslany jest
mianem przyczynowosci adekwatnej. O tym, czy okreslone zdarzenia pozostajg w
wymaganym przez art. 361 § 1 k.c. normalnym zwigzku przyczynowym, decydujg
takie okolicznosci, jak wiedza dostepna o tych zdarzeniach w chwili orzekania przez
sad i zobiektywizowane kryteria wynikajgce z doswiadczenia zyciowego oraz
zdobyczy nauki. Za normalne nastepstwa danego zdarzenia uwaza sie taki skutek,
ktéry ,zazwyczaj”, ,w zwyklym porzadku rzeczy” jest konsekwencjg tego zdarzenia,
a zatem jezeli zdarzenie to ,0gdlnie sprzyja” jego wystgpieniu (B. Fuchs, Komentarz
do art. 361 Kodeksu cywilnego, w Kodeks cywilny. Komentarz. Tom IIl.
Zobowigzania. Cze$c ogolna (art. 353-534), (red. M. Fras, M. Habdas), WKP, 2018,
SIP LEX).

Przenoszgc powyzsze rozwazania na grunt rozpoznawanej sprawy trzeba
podkresli¢, ze zachodzi duze prawdopodobienstwo pomiedzy warunkami pracy u
pozwanej w okresie, kiedy pracowat tam maz powoddki, a jego pozniejszym
zachorowaniem na miedzybtoniaka optucnej, ktory to nowotwor bierze sie
najczesciej z powodu pracy w warunkach dziatania azbestu. Warunki pracy u
pozwanej sprzyjaty zatem zapadaniu na choroby spowodowane kontaktem z
azbestem, aczkolwiek nalezy podniesc¢, ze ustawowy zakaz jego stosowania datuje
sie dopiero od potowy 1997 roku. Z drugiej strony natomiast, nie wiadomo w jakim

zakresie pracownicy poprzednika pozwanej wykorzystywali przydzielone im Srodki
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ochrony osobistej, a ponadto magz powodki odczut pierwsze symptomy choroby
wiele lat po zakonczeniu zatrudnienia u poprzednika pozwanej. W tym zakresie
nalezy postawi¢ pytanie o miare adekwatnosci przyczyny do skutku w niniejszej
sprawie. Niewatpliwie z medycznego punktu widzenia pierwszym powodem
zachorowan na miedzybtoniaka optucnej jest wptyw azbestu, aczkolwiek jest to
nowotwor w przewazajgcej mierze atakujgcy mezczyzn zazwyczaj po 60 tym roku
zycia i dos¢ rzadko wystepujgcy, gdyz szacunkowa zachorowalnos¢ wynosi 1 na
120000. Tego rodzaju nowotwor moze rozwijac sie od kilku do kilkudziesieciu lat (J.
Alkiewicz, Choroby wewnetrzne, (red. A. Szczeklik), t. 1, Medycyna praktyczna,
Krakow 2005, s. 612). Niesprzecznos¢ logiczna faktéw daje podstawe do
stwierdzenia, ze bardzo wysoce prawdopodobna jest przyczyna zachorowania
meza powddki jako rezultat pracy w warunkach narazenia na dziatanie azbestu.
Skutkiem jego zachorowania byt rozwoj nowotworu, ktéry doprowadzit do Smierci.
Dlatego tez, mozna stwierdzi¢ adekwatno$¢ przyczyny do skutku, a zatem w tym
wzgledzie istnieje zwigzek przyczynowo-skutkowy pomiedzy wywotaniem choroby
przez warunki pracy panujgce u poprzednika pozwanej K. S.A. z siedzibg w W. a
zachorowaniem zakonczonym zgonem K. S.

Trzecim elementem istotnym dla rozpoznawanej sprawy jest kwestia
ustalenia wysokosci odszkodowania (zados¢uczynienia). Zgodnie z kompensacyjng
funkcjg odpowiedzialnosci odszkodowawczej odszkodowanie powinno w zasadzie
odpowiada¢ wysokosci szkody. Punktem wyjscia dla ustalenia wysokosci
Swiadczenia odszkodowawczego jest wiec okreslenie rodzaju i wysokosci szkody.
Zabieg taki jest szczegodlnie trudny w odniesieniu do szkody na osobie. W tym
zakresie mozna przywotacC orzeczenie, zgodnie z ktérym, odszkodowanie nalezne
na podstawie art. 446 § 3 k.c. nie jest odszkodowaniem petnym (art. 361 § 2 k.c.),
lecz "stosownym". Jego celem jest umozliwienie uprawnionemu przystosowania sie
do nowej sytuacji zyciowej, w ktorej znalazt sie na skutek Smierci osoby bliskiej.
Brak zatem podstaw do obejmowania dyspozycjg tego przepisu obowigzku
wyrownania wszystkich ewentualnych szkéd pozostajgcych w  zwigzku
przyczynowym ze smiercig cztonka rodziny (wyrok Sgdu Najwyzszego z 20 lipca
2020 r. w sprawie | CSK 153/2019, LEX nr 3080553). Zadaniem zados$éuczynienia

jest kompensacja doznanej krzywdy. Krzywda moze objawia¢ sie w réznoraki
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sposob: diugotrwatosc i stopien cierpien i bélu po smierci najblizszego, trauma,
ogrom doznanego cierpienia po stracie osoby najblizszej, poczucie osamotnienia,
cierpienia natury moralnej, wstrzgs psychiczny wywofany Smiercig osoby
najblizszej, stopien krzywdy wynikajgcy z utraty pomocy, wsparcia i opieki osoby
bliskiej, poczucie straty, zalu, tesknoty, silne przezywanie zatoby po zmartym, utrata
czerpania przyjemnosci z zycia rodzinnego oraz wiek uprawnionego do
zadoscuczynienia. Niewatpliwie zadosCuczynienie jest ustalane indywidualnie dla
kazdej sprawy. W tym zakresie mozna podaé przyktadowo: Sgd Okregowy w G.,
osrodek zamiejscowy w R. w wyroku z 24 marca 2010 r. (sygn. akt Il C (...)),
rozpatrujgc roszczenia powoda po tragicznej smierci w wypadku drogowym jego
rodzicow przyznat mu 40.000 zt tytutem zados$céuczynienia; Sad Rejonowy w G. w
wyroku z 26 marca 2010 r. (sygn. akt | C (...)) na tle stanu faktycznego, gdzie w
wyniku pobicia zmart syn, zasadzit na rzecz jego matki kwote 50 000 zi
zadoscuczynienia; Sad Rejonowy w S. w wyroku z 30 kwietnia 2010 r. (sygn. akt: |
C (...)) na tle stanu faktycznego, w ktérym pasazer pojazdu mechanicznego zmart
na skutek wypadku drogowego, przyznat zadoscuczynienie na rzecz rodzicow
poszkodowanego po 25.000 zt i brata 10.000 z; Sad Apelacyjny w (...) | Wydziat
Cywilny w orzeczeniu z 14 kwietnia 2010 r. (sygn. akt | ACa (...)) podzielajgc
czesciowo apelacje pozwanego ubezpieczyciela i obnizajgc pierwotnie przyznang
przez Sgd Okregowy kwote 150.000 zt do kwoty 100.000 zt zadoscuczynienia na
rzecz matki po smierci syna; Sgd Okregowy w R. Wydziat | Cywilny w wyroku z 15
marca 2010 r. (sygn. akt | C (...)) zasgdzit na rzecz posrednio poszkodowane;j
mtodej matzonki zadoscuczynienie po tragicznej Smierci jej meza w wysokosci
230.000 zt uwzgledniajgc uprzednio wyptacong przez ubezpieczyciela kwote
20.000 zt.

W przedmiotowej sprawie zgdanie strony powodowej kwoty 300.000 zt
tytutem zadoscuczynienia za doznang krzywde jawi sie jako wygdérowane.
Wprawdzie strona powodowa doznata krzywdy wskutek Smierci meza i
doswiadczyta tej krzywdy na wilasnym zdrowiu, aczkolwiek, z drugiej strony
okolicznosci wskazujg, ze w zasadzie sytuacja rodzinna w sferze majgtkowej
(wydatki biezgce, studia corki, kredyt) oparta byta tylko i wytgcznie na aktywnosci

zawodowej K. S. Strona powodowa w tym wzgledzie aktywnosci nie wykazywata.
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Funkcja kompensacyjna zadoscuczynienia nie moze prowadzi¢ do nadmiernego
zubozenia strony pozwanej ukierunkowanego nie stricte na zrekompensowanie
stronie powodowej wiasnej krzywdy z powodu smierci osoby bliskiej a bardziej
ukierunkowanego na zrekompensowanie strat natury finansowej. Zgodzi¢ sie
nalezy w tym zakresie z orzeczeniem Sgdu Najwyzszego z 7 kwietnia 2017 r. w
sprawie V CSK 448/16, gdzie stwierdzono, ze w sprawach o zadoscuczynienie
pieniezne za sSmier¢ osoby najblizszej indywidualizacja ocen w zakresie
dotyczgcym rozmiaru krzywdy i wysokosci zadoscuczynienia musi doznawac
ograniczen. W przypadkach, w ktérych okolicznosci przydatne do okreslenia
rozmiaru krzywdy osoby najblizszej i naleznego tej osobie zado$cuczynienia sg
podobne, powinny by¢é zasgdzane podobne kwoty zadoscuczynienia. Ogdlny
poziom zycia spoteczenstwa, jako punkt odniesienia dla wysokosci
zadoscuczynienia pozwala okresli¢ wynikajgce z zasgdzonej sumy mozliwosci
nabywcze uprawnionego. W zamozniejszym spoteczenstwie osiggniecie celu
zadoscuczynienia - skompensowanie krzywdy przez uzycie zasgdzonej sumy na
zaspokojenie potrzeb konsumpcyjnych - uzasadnia zasgdzanie wyzszych sum niz
w spoteczenstwie ubozszym. Nieuwzglednienie przy ustalaniu wysokosci
zados$éuczynienia przecietnej stopy zyciowej spoteczenstwa mogtoby jednak
prowadzi¢ do wzbogacenia uprawnionego (LEX nr 2305923). W tym zakresie
zadoscuczynienie zasgdzone w kwocie 50.000 zt uwzgledniato aspekt stopy
zyciowej spoteczenstwa.

Dokonana analiza w rozpoznawanej sprawie prowadzi do konstataciji,
zgodnie z ktérg zaskarzony wyrok Sgdu Apelacyjnego w (...) odpowiada prawu,
jako rozstrzygajgcy sprawe, prawidtowo wazac jej okolicznosci, stan prawny oraz
argumentacje stron.

Biorgc powyzsze pod uwage orzeczono jak w sentenciji.



