Sygn. akt [ DO 2/19

POSTANOWIENIE

Dnia 13 marca 2019 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie:

SSN Ryszard Witkowski

po rozpoznaniu na posiedzeniu sprawy dyscyplinarnej przeciwko prokurator E. T.
wskutek wniosku P. Z. - Sedziego Sgdu Najwyzszego o wytgczenie od udziatu w

sprawie dyscyplinarnej o sygn. akt Il DO 2/19,

na podstawie art. 41 § 1 k.p.k. i art. 42 § 4 k.p.k. w zw. z art. 171 pkt 1 ustawy

— Prawo o prokuraturze

postanawia:
wytgczy¢ P. Z. - Sedziego Sgdu Najwyzszego, od rozpoznania
sprawy dyscyplinarnej o sygn. akt Il DO 2/19, przeciwko E. T. —
prokuratorowi Prokuratury Rejonowej C. w [...].

UZASADNIENIE

Sedzia Sadu Najwyzszego P. Z. ztozyt wniosek o wytgczenie go od udziatu w
sprawie z uwagi na fakt, iz jako prokurator 6wczesnej Prokuratury Rejonowej w C.
dla miasta [...]. wspotpracowat z wymieniong prokurator oraz jej obrohcg —
prokuratorem J. T., ktory dodatkowo, jako Kierownik Dziatu Sledztw - byt jego
zwierzchnikiem stuzbowym. Od tego czasu do chwili obecnej pozostaje z
wymienionym matzenstwem w relacjach kolezenskich.

Sad zwazyt, co nastepuje:

Whiosek zastuguje na uwzglednienie.



Warunkiem wylgczenia sedziego przewidzianym w art. 41 § 1 k.p.k. jest
istnienie okolicznosci tego rodzaju, ze mogtaby wywota¢ uzasadniong watpliwos¢,
co do jego bezstronnosci w danej sprawie. Ze sformutowania tego wynika, ze
watpliwos¢ musi by¢ uzasadniona, a wiec powazna i istnie¢ obiektywnie.
Niewatpliwie fakt dtugoletniej znajomosci o charakterze kolezenskim z obwiniong i
jej mezem, zapoczatkowanej podczas wspoinej pracy w jednej jednoste
organizacyjnej prokuratury, wzmocnionej relacjg zwierzchnictwa stuzbowego jednej
ze stron procesowych wzgledem sedziego wyznaczonego do rozpoznania
niniejszej sprawy, sg okolicznosciami ktére mogg zaréwno obiektywnie, jak i
subiektywnie, wywota¢ uzasadniong watpliwos¢, co do bezstronnosci sedziego w
sprawie.

Z tego wzgledu nalezato wytgczy¢ Sedziego Sgdu Najwyzszego P. Z. od
rozpoznania sprawy dyscyplinarnej o sygn. akt Il DO 2/19 przeciwko E. T. —
prokuratorowi Prokuratury Rejonowej C. w C.



