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WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 2 wrzes$nia 2020 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Katarzyna Gonera (przewodniczgcy, sprawozdawca)
SSN Piotr Prusinowski
SSN Romualda Spyt

w sprawie z odwotania B. S.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczeh Spotecznych Oddziatowi w Zabrzu

o prawo do emerytury gérniczej,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 2 wrzesnia 2020 r.,

skargi kasacyjnej organu rentowego od wyroku Sgdu Apelacyjnego w Katowicach
z dnia 20 lipca 2018 r., sygn. akt 1ll AUa 1050/18,

uchyla zaskarzony wyrok i przekazuje sprawe Sadowi
Apelacyjnemu w Katowicach do ponownego rozpoznania i

rozstrzygniecia o kosztach postepowania kasacyjnego.

UZASADNIENIE

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Zabrzu, decyzjg z 14 listopada
2017 r., odmoéwit ubezpieczonemu B. S. prawa do ponownego ustalenia wysokosci
emerytury gorniczej. W uzasadnieniu swojej decyzji organ rentowy argumentowat,

ze decyzjg z 6 lipca 2005 r. ustalono juz na rzecz ubezpieczonego prawo do



emerytury gorniczej bez wzgledu na wiek, a zatem brak jest podstaw do przyznania
kolejnej emerytury gorniczej.

Ubezpieczony odwotat sie o tej decyzji, domagajac sie przeliczenia podstawy
wymiaru emerytury wedtug nowej kwoty bazowej.

Organ rentowy wniést o oddalenie odwotania. Podkreslit, ze zaskarzong
decyzjg odmowiono ubezpieczonemu prawa do kolejnej emerytury gornicze;j.
Wyjasnit, ze warunkiem zgdanego przez ubezpieczonego przeliczenia wysokosci
Swiadczenia jest uzyskanie prawa do ,innej” emerytury.

Sad Okregowy w Gliwicach, wyrokiem z 9 lutego 2018 r., zmienit zaskarzong
decyzje i przyznat ubezpieczonemu prawo do emerytury gorniczej od 1 grudnia
2017 r.

Sad pierwszej instancji ustalit, ze ubezpieczony nabyt prawo do emerytury
gorniczej bez wzgledu na wiek, na podstawie art. 50e ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. o emeryturach i rentach z FUS. Nastepnie kontynuowat zatrudnienie przez
30 miesiecy. W dniu 27 lutego 2016 r. ukonczyt 55 lat. Nie byt cztonkiem OFE.
Spetnia wymagania do nabycia emerytury okreslonej w art. 50a ustawy
o emeryturach i rentach z FUS.

Organ rentowy w zaskarzonej decyzji odmowit ubezpieczonemu prawa do
przeliczenia emerytury gorniczej, natomiast w jej uzasadnieniu i w odpowiedzi na
odwotanie stwierdzit, ze odmowit ubezpieczonemu prawa do ,kolejnej” emerytury
gorniczej. Ubezpieczony domagat sie przeliczenia emerytury z uwzglednieniem
nowej kwoty bazowej, na podstawie art. 53 ust. 4 ustawy o emeryturach i rentach z
FUS.

Ubezpieczony nabyt od 6 lipca 2005 r. prawo do emerytury gorniczej na
podstawie art. 50e ustawy o emeryturach i rentach z FUS. Przepis ten stanowi, ze
prawo do gorniczej emerytury, bez wzgledu na wiek i zajmowane stanowisko,
przystuguje pracownikom, ktorzy wykonywali prace gorniczg pod ziemig stale i w
petnym wymiarze czasu pracy przez okres wynoszgcy co najmniej 25 lat. Z kolei
wedtug art. 50a ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z FUS prawo do emerytury
gorniczej przystuguje pracownikowi, ktory spetnia tgcznie nastepujgce warunki: (-)
ukonczyt 55 lat zycia; (-) ma okres pracy gorniczej, wynoszacy tgcznie z okresami

pracy rownorzednej co najmniej 25 lat dla mezczyzn, w tym co najmniej 10 lat pracy



gorniczej, o ktérej mowa w art. 50c ust.1 tej ustawy; (-) nie przystgpit do otwartego
funduszu emerytalnego albo ztozyt wniosek o przekazanie srodkéw zgromadzonych
na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za posrednictwem ZUS, na
dochody budzetu panstwa.

Organ rentowy stangt na stanowisku, ze prawo do emerytury goérniczej
mozna uzyskac tylko jeden raz, a zatem osoby, ktére po raz pierwszy wystgpig do
ZUS z wnioskiem o emeryture goérniczg, mogg uzyskaé uprawnienie do tej
emerytury albo na podstawie art. 50e, albo na podstawie art. 50a ustawy
o emeryturach i rentach z FUS, jesli spetnig warunki wskazane w tych przepisach.
Zdaniem organu rentowego, nie ma mozliwosci ponownego ustalenia prawa do
emerytury goérniczej na podstawie art. 50a albo 50e tej ustawy, w sytuacji gdy
whnioskodawca pobiera juz emeryture gorniczg przyznang na jednej z tych podstaw
prawnych.

Sad pierwszej instancji nie podzielit stanowiska organu rentowego, uznajac,
ze skoro ubezpieczony spetnia przestanki do przyznania prawa do emerytury
gorniczej w oparciu o inng podstawe prawng niz podstawa dotychczas przyznanego
Swiadczenia, to jego odwotanie jest uzasadnione. W ocenie Sgdu Okregowego,
odwotujgcy sie spetniat ustawowe przestanki przyznania prawa do emerytury
gorniczej okreslone w art. 50a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i
rentach z FUS, czyli prawa do emerytury po osiggnieciu przypisanego danej grupie
zawodowej (w tym przypadku gornikom) preferencyjnego wieku emerytalnego.

Na poparcie swojego stanowiska Sgd Okregowy powotat sie m.in. na poglad
wyrazony przez Sad Najwyzszy w sprawie | UK 169/14 (wyrok z 17 grudnia 2014 r.,
LEX nr 1642866), zgodnie z ktérym obecny art. 50e ustawy o emeryturach i rentach
z FUS, bedacy odpowiednikiem dawnego art. 48 tej ustawy, statuuje wtasny,
odrebny od art. 50a ukfad warunkujgcy nabycie uprawnien do emerytury gorniczej,
rezygnujgc z przestanki wieku emerytalnego na rzecz diuzszego, bo 25-letniego
stazu kwalifikowanej pracy goérniczej.

Apelacje od wyroku Sgdu Okregowego w Gliwicach wnidst organ rentowy,
podnoszgc zarzut naruszenia art. 50a ustawy o emeryturach i rentach z FUS przez
uznanie, ze ubezpieczonemu moze by¢ przyznana emerytura gornicza na

podstawie tego przepisu, mimo ze jest juz uprawiony do emerytury gornicze;.



Sad Apelacyjny w Katowicach, wyrokiem z 20 lipca 2018 r., oddalit apelacje.

Sad drugiej instancji stwierdzit, ze Sad Okregowy prawidtowo ocenit
zasadnos¢ zgdan ubezpieczonego i stusznie uznat, Zze posiadane przez
ubezpieczonego prawo do emerytury goérniczej, przystugujgce na podstawie art.
50e ustawy o emeryturach i rentach z FUS, nie stoi na przeszkodzie nabyciu
uprawnien do emerytury gorniczej na podstawie art. 50a tej ustawy. Uzasadniajgc
swoje stanowisko, Sad drugiej instancji poprzestat na przywotaniu rozstrzygniecia
Sadu Najwyzszego (postanowienie z 2 marca 2017 r., 1 UZ 61/16, LEX nr 2284204),
w ktérym przyjeto, ze art. 50a i art. 50e ustawy o emeryturach i rentach z FUS
stanowig autonomiczne i odrebne wzgledem siebie podstawy nabycia prawa do
dwoch odrebnych emerytur gorniczych. Pierwsza podstawa dotyczy emerytury
gorniczej w wieku obnizonym, ktora przystuguje po osiggnieciu wymaganego wieku
i odpowiedniego stazu jakiejkolwiek pracy goérniczej i rownorzednej. Druga
podstawa dotyczy emerytury goérniczej bez wzgledu na wiek i zajmowane
stanowisko, ktéra przystuguje, bez wzgledu na wiek, po przepracowaniu 25 lat
kwalifikowanej pracy goérniczej wykonywanej pod ziemig stale i w petnym wymiarze
czasu pracy.

Skarge kasacyjng od wyroku Sgdu Apelacyjnego wniost organ rentowy,
zaskarzajgc wyrok ten w catosci. Skarge oparto na podstawie naruszenia prawa
materialnego:

(-) art. 50a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych (dalej: ustawa emerytalna), przez niestuszne
przyjecie, ze ubezpieczony spetnit przestanki do uzyskania prawa do emerytury
okreslonej w art. 50a ustawy emerytalnej, podczas gdy z akt organu rentowego
wynika, Zze ubezpieczony nie posiada okresu pracy gorniczej wynoszgcego co
najmniej 25 lat, z uwagi na urlop gérniczy w okresie od 1 lipca 2000 r. do 29
czerwca 2005 r.;

(-) art. 50c ustawy emerytalnej, przez niewfasciwe zastosowanie, fj.
niestuszne przyjecie, ze ubezpieczony udowodnit odpowiedni okres pracy gorniczej,
podczas gdy okres pracy gérniczej dla ubezpieczonego wynosi mniej niz 25 lat,

przy zatozeniu, ze urlop gérniczy nie jest uwzgledniany jako okres pracy goérniczej;



(-) art. 50e ustawy emerytalnej, przez niewtasciwe zastosowanie, tj.
niestuszne przyjecie, ze ubezpieczony nabyt prawo do emerytury na podstawie
tego przepisu, a w konsekwencji wykazat w sposdb bezsporny spetnienie
przestanki do nabycia prawa do emerytury z art. 50a tej ustawy, w tym
wymaganego okresu pracy gorniczej, podczas gdy uprawnienie do emerytury
gorniczej ubezpieczony nabyt na podstawie art. 48 ustawy o emeryturach i rentach
z FUS od 6 lipca 2005 r. — w innym rezimie prawnym, ktéry dopuszczat jako okres
pracy gorniczej m.in. okres urlopu gorniczego.

Skarzgcy wniost o zmiane zaskarzonego orzeczenia przez oddalenie
odwotania oraz o przyznanie zwrotu kosztéw zastepstwa procesowego w
postepowaniu kasacyjnym wedtug norm przepisanych.

W ocenie organu rentowego, po uchyleniu z dniem 1 stycznia 2007 r. art. 48
ustawy o emeryturach i rentach z FUS, nie ma podstaw prawnych do ,ponownego”
zaliczenia okresu urlopu gorniczego, ktory zostat wczesniej uwzgledniony przy
ustaleniu gorniczych uprawnien emerytalnych w stanie prawnym obowigzujgcym
przed 1 stycznia 2007 r., w ktérym skorzystanie z rownorzednych z pracg gorniczg
okreséw urlopu gdérniczego pozwalato nabyé goérnikowi prawo do emerytury
gorniczej (art. 21 ust. 1-4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o dostosowaniu
gornictwa wegla kamiennego do funkcjonowania w warunkach gospodarki rynkowe;j
oraz szczegolnych uprawnieniach i zadaniach gmin gorniczych, Dz.U. Nr 162,
poz. 1112) w zwigzku z art. 45 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o restrukturyzacji
gornictwa wegla kamiennego w latach 2003-2006 (Dz.U. Nr 210, poz. 2037 ze zm.).
Skoro prawo do emerytury z art. 50e (odpowiednika uchylonego art. 48) i prawo do
emerytury z art. 50a sg sSwiadczeniami odrebnymi, to nalezy badac¢ spetnienie
przestanek odrebnie dla kazdego z tych swiadczen — na dzieh ztozenia wniosku.
Staz pracy ubezpieczonego w sposéb jednoznaczny wskazuje, ze nie spetnia on
przestanek do nabycia prawa do emerytury z art. 50a ustawy emerytalnej, z uwagi

na brak okresu pracy gorniczej wymaganej przez ten przepis prawa.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:



Skarga kasacyjna okazata sie uzasadniona i z tej przyczyny zostata
uwzgledniona.

1. Rozwazania nalezy rozpoczg¢ od stwierdzenia, ze ubezpieczony nabyt od
6 lipca 2005 r. emeryture gornicza nie na podstawie art. 50e ustawy emerytalnej,
lecz na podstawie uchylonego art. 48 tej ustawy. Ustawg z dnia 27 lipca 2005 r.
0 zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
oraz ustawy — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2005 r. Nr 167, poz. 1397) uchylono
art. 48 i 49 ustawy emerytalnej i wprowadzono rozdziat 3a nazwany ,Emerytury
gornicze”, obejmujgcy art. 50a-50f. Przepisy te weszty w zycie 1 stycznia 2007 r.
Ubezpieczony nabyt zatem prawo do ,pierwszej” emerytury gérniczej na podstawie
uchylonego art. 48 ustawy emerytalne;j.

Przepis ten stanowit, ze prawo do gorniczej emerytury, bez wzgledu na wiek
i zajmowane stanowisko, przystuguje pracownikom urodzonym po dniu 31 grudnia
1948 r., a przed dniem 1 stycznia 1969 r., ktdrzy prace gorniczg wykonywali pod
ziemig stale i w petnym wymiarze czasu pracy przez okres wynoszgcy co najmniej
25 lat, z uwzglednieniem ust. 2 i 3 i z zastrzezeniem art. 49 (ust. 1). Do okreséw
pracy gorniczej, o ktérej mowa w ust. 1, zaliczato sie takze: 1) okresy niezdolnosci
do pracy z tytutu wypadku przy pracy, wypadku w drodze do pracy lub z pracy albo
z tytutu choroby zawodowej, za ktore wyptacone zostato wynagrodzenie lub zasitek
chorobowy albo swiadczenie rehabilitacyjne, 2) inne niz wymienione w pkt 1 okresy
niezdolnosci do pracy z powodu choroby lub odosobnienia w zwigzku z chorobg
zakazng, za ktére wyptacone zostato wynagrodzenie lub zasitek chorobowy w
wymiarze do 35 dni w roku kalendarzowym — bezposrednio poprzedzone pracg
gorniczg wykonywang pod ziemig stale i w petnym wymiarze czasu pracy,
przypadajgce w czasie trwania stosunku pracy (ust. 2). Jednoczesnie przy ustalaniu
prawa do gorniczej emerytury na podstawie ust. 1 uwzgledniato sie rowniez, w
wymiarze do 5 lat, okres urlopu gorniczego oraz okres Swiadczenia gérniczego do 3
lat, o ktérych mowa w art. 36 ust. 2.

Przytoczone przepisy pozwalajg na stwierdzenie, ze niewatpliwie przy
ustalaniu przestanek nabycia prawa do emerytury gorniczej na podstawie
uchylonego art. 48 ustawy emerytalnej mozna byto zaliczy¢ ubezpieczonemu do

okresow pracy gorniczej okres urlopu gérniczego w wymiarze 5 lat.



Odpowiednikiem uchylonego art. 48 ustawy emerytalnej jest obecnie
obowigzujgcy — od 1 stycznia 2007 r. — art. 50e ustawy emerytalnej. Zgodnie z tym
przepisem, prawo do gorniczej emerytury, bez wzgledu na wiek i zajmowane
stanowisko, przystuguje pracownikom, ktorzy prace gorniczg wykonywali pod
ziemig stale i w petnym wymiarze czasu pracy przez okres wynoszgcy co najmniej
25 lat, z uwzglednieniem ust. 2 (ust. 1). Do okresow pracy gorniczej, o ktérej mowa
w ust. 1, zalicza sie takze okresy: 1) niezdolnosci do pracy z tytutu wypadku przy
pracy albo z tytutu choroby zawodowej, za ktore wyptacone zostato wynagrodzenie
lub zasitek chorobowy albo $wiadczenie rehabilitacyjne; 2) czasowego
oddelegowania pracownikéw, o ktérych mowa w art. 50c ust. 1 pkt 6, do
zawodowego pogotowia ratowniczego w C. S.A. w B., w K. S.A. Oddziat Jednostka
Ratownictwa Goérniczo-Hutniczego w L. lub w okregowych stacjach ratownictwa
gorniczego - bezposrednio poprzedzone pracg gorniczg wykonywang pod ziemig
stale i w petnym wymiarze czasu pracy, przypadajgce w czasie trwania stosunku
pracy (ust.2). Prawo do emerytury, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje pod
warunkiem, ze pracownik nie przystgpit do otwartego funduszu emerytalnego albo
ztozyt wniosek o przekazanie srodkow zgromadzonych na rachunku w otwartym
funduszu emerytalnym, za posrednictwem ZUS, na dochody budzetu panstwa (ust.
3).

Mimo podobienstwa miedzy uchylonym art. 48 i obecnie obowigzujgcym
art. 50e ustawy emerytalnej (obydwa przepisy dotyczg przestanek nabycia prawa
do emerytury gorniczej bez wzgledu na wiek), wyraznie widac tez roznice — art. 48
pozwalat na zaliczenie do stazu pracy goérniczej okres urlopu gorniczego w
wymiarze do 5 lat oraz okres swiadczenia gorniczego w wymiarze do 3 lat; takich
mozliwosci nie przewiduje art. 50e. W poréwnaniu do emerytury gérniczej bez
wzgledu na wiek okreslonej w uchylonym art. 48 zaostrzono warunki nabycia
uprawnien emerytalnych z art. 50e, bowiem na podstawie obowigzujgcych
przepisow do okresOw pracy gorniczej nie zalicza sie juz okresu niezdolnosci do
pracy z tytutu wypadku w drodze do pracy lub z pracy, za ktére wyptacone zostato
wynagrodzenie lub zasitek chorobowy albo $wiadczenie rehabilitacyjne, innych
okresdw niezdolnosci do pracy z powodu choroby lub odosobnienia w zwigzku z

chorobg zakazng oraz okresu urlopu/swiadczenia gérniczego.



2. Ubezpieczony wystgpit w 2017 r. o ponowne ustalenie wysokosci
emerytury, z uwzglednieniem okresu zatrudnienia przez 30 miesiecy po nabyciu
prawa do emerytury gorniczej. Organ rentowy potraktowat ten wniosek jako
whniosek o stwierdzenie, ze ubezpieczony spetnia warunki do nabycia emerytury
gorniczej na podstawie nowych (zmienionych poczynajgc od 1 stycznia 2007 r.)
przepisbw o emeryturach gorniczych. Odmoéwit jednak stwierdzenia prawa do
.kolejnej” emerytury gorniczej, uznajgc, ze prawo do emerytury gorniczej mozna
uzyskac tylko jeden raz, a to ubezpieczony uzyskat juz w 2005 r.

Stanowisko organu rentowego w tej kwestii jest nieuzasadnione, co nie
oznacza, ze w konkretnym stanie faktycznym ubezpieczonemu przystuguje prawo
do ,nowej’ albo ,kolejnej” emerytury goérniczej na podstawie art. 50a ustawy
emerytalne;.

Przepis ten okresla przestanki nabycia emerytury gérniczej w zwigzku z
ukonczeniem wieku emerytalnego. Zgodnie z jego brzmieniem, gornicza emerytura
przystuguje pracownikowi, ktéry spetnia tgcznie nastepujgce warunki: 1) ukonczyt
55 lat zycia; 2) ma okres pracy goérniczej wynoszgcy tgcznie z okresami pracy
rébwnorzednej co najmniej 25 lat dla mezczyzn, w tym co najmniej 10 lat pracy
gorniczej okreslonej w art. 50c ust. 1; 3) nie przystgpit do otwartego funduszu
emerytalnego albo ztozyt wniosek o przekazanie srodkow zgromadzonych na
rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za posrednictwem Zaktadu, na
dochody budzetu panstwa (ust. 1). Wiek emerytalny wymagany od pracownikow —
mezczyzn majgcych co najmniej 25 lat pracy gorniczej i rownorzednej, w tym co
najmniej 15 lat pracy goérniczej, o ktérej mowa w art. 50c ust. 1, wynosi 50 lat
(ust. 2).

Ubezpieczony po ukonczeniu 55 lat mégt sie ubiegaé o emeryture na
podstawie art. 55a ustawy emerytalnej, pod warunkiem spetnienia pozostatych —
oprocz ukonczenia wieku — przestanek nabycia prawa do niej, w tym przede
wszystkim okresu pracy gorniczej wynoszgcego tgcznie z okresami pracy
rébwnorzednej co najmniej 25 lat dla mezczyzn, w tym co najmniej 10 lat pracy
gorniczej okreslonej w art. 50c ust. 1 ustawy emerytalnej. Do okresu pracy
gorniczej nie moze by¢ jednak obecnie wliczony okres urlopu gérniczego. Jezeli

przy nabywaniu przez ubezpieczonego w 2005 r. prawa do emerytury gorniczej na



podstawie uchylonego art. 48 ustawy emerytalnej zostat zaliczony okres urlopu
gorniczego (co w stanie prawnym obowigzujgcym w 2005 r. byto dopuszczalne), to
by¢ moze ubezpieczony nie ma stazu pracy gorniczej w takim wymiarze, jaki jest
wymagany przez obecnie obowigzujgcy art. 55a ustawy emerytalnej (ktory to
przepis nie pozwala na wliczenie do okresu pracy gorniczej okresu urlopu
gorniczego). Kwestia ta nie zostata zbadana przez Sad Apelacyjny.

Sad Apelacyjny nie rozwazat, czy ubezpieczony spetnia wszystkie przestanki
pozwalajgce na nabycie prawa do emerytury na podstawie art. 50a ustawy
emerytalnej. Skupit sie jedynie na samej mozliwosci ubiegania sie o emeryture na
podstawie art. 50a tej ustawy przez osobe, ktéra miata juz wczesniej ustalone
prawo do emerytury bez wzgledu na wiek. Prawdopodobnie przyjgt a priori, ze
skoro ubezpieczony pobiera emeryture gorniczg przyznang mu bez wzgledu na
wiek wedtug dotychczasowych (uchylonych) przepisoéw, to spetnia warunki do
nabycia prawa do emerytury na podstawie nowych (obecnie obowigzujgcych)
przepisow. Zatozenie to okazata sie jednak btedne.

Nalezy zaznaczy¢, ze art. 50a ustawy emerytalnej wymaga 25 pracy
gorniczej lub rownorzednej, w tym co najmniej 10 lat pracy gorniczej okreslonej w
art. 50c ust. 1. Natomiast uchylony art. 48 tej ustawy uzalezniat przyznanie prawa
do emerytury od co najmniej 25 letniego stazu pracy gorniczej wykonywanej pod
ziemig stale i w petnym wymiarze czasu pracy. Przestanki te rdznig sie w
dostrzegalny sposob.

3. Organ rentowy twierdzi w skardze kasacyjnej, ze ubezpieczony nie
posiada okresu pracy goérniczej wynoszgcego co najmniej 25 lat z uwagi na urlop
gorniczy w okresie od 1 lipca 2000 r. do 29 czerwca 2005 r. Gdyby ta okolicznosc¢
miata sie potwierdzi¢, moze to oznaczac, ze ubezpieczony nie spetnia warunkéw do
nabycia prawa do emerytury gérniczej na podstawie art. 50a ustawy emerytalne;j.
Nalezy podkresli¢, ze sad ubezpieczen spotecznych, rozpoznajgc sprawe
dotyczgcg prawa do emerytury lub renty, ma obowigzek zbadac¢ z urzedu spetnianie
przez ubezpieczonego wszystkich przestanek (warunkéw) nabycia tego prawa,
nawet jezeli zadna ze stron postepowania nie podnosi kwestii np. wymaganego

stazu ubezpieczeniowego.



10

Nie ma prawnych przeszkod, aby gornik, ktory uzyskat prawo do emerytury z
art. 50e ustawy emerytalnej, wystgpit o przyznanie emerytury gorniczej z art. 50a tej
ustawy, gdyz przepisy te stanowig autonomiczne i odrebne wzgledem siebie
podstawy nabycia prawa do dwoéch réznych emerytur gorniczych (zob.
postanowienie Sgdu Najwyzszego z 2 marca 2017 r., | UZ 61/16, OSNP 2018 nr 6,
poz. 83; wyrok Sgdu Najwyzszego z 17 grudnia 2014 r., | UK 169/14, LEX nr
1642866).

W orzecznictwie przyjeto podobnie (w odniesieniu do emerytur
.powszechnych” przystugujgcych na ogolnych zasadach), ze nie ma przeszkod
prawnych, zeby ubezpieczony pobierajgcy emeryture przyznang mu w nizszym
wieku emerytalnym domagat sie przyznania emerytury przystugujgcej na podstawie
art. 27 ustawy emerytalnej w normalnym (powszechnym) wieku emerytalnym (zob.
wyrok Sadu Najwyzszego z 20 stycznia 2005 r., | UK 120/04, OSNP 2005 nr 16,
poz. 257). Ze wzgledu na odmienne przestanki nabycia prawa do obu tych
Swiadczen (emerytury wczesniejszej i kolejnej na podstawie art. 27 ustawy
emerytalnej) ZUS powinien wydaé decyzje, opierajagc sie na réznych przestankach
prawnych przystugujgcych ubezpieczonemu swiadczeh emerytalnych, a nastepnie
wyptaca¢ Swiadczenie wyzsze lub wybrane przez ubezpieczonego (art. 95 ust. 1
ustawy emerytalnej).

Podsumowujgc, wymaga stanowczego ustalenia, czy ubezpieczony spetnia
wszystkie przestanki do nabycia prawa do emerytury na podstawie art. 50a ustawy
emerytalnej. Naruszenie tego przepisu — przez brak odpowiednich ustaleh —
stanowito przyczyne uchylenia zaskarzonego wyroku.

Z tych przyczyn Sgd Najwyzszy orzekt na podstawie art. 398%° § 1 k.p.c. a
0 kosztach postepowania kasacyjnego na podstawie art. 108 § 2 k.p.c.

[SOP]

(r.g.)



