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WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 27 czerwca 2018 .
Sad Najwyzszy w sktadzie:

SSN Bohdan Bieniek (przewodniczacy)
SSN Jolanta Franczak (sprawozdawca)
SSN Maciej Pacuda

w sprawie z odwofania A. S.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych III Oddziatowi w W.

0 emeryture,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 27 czerwca 2018 r.,

skargi kasacyjnej ubezpieczonego od wyroku Sadu Apelacyjnego w (...)
z dnia 2 grudnia 2016 r., sygn. akt Il AUa (...),

oddala skarge kasacyjna.

UZASADNIENIE

Sad Okregowy w P. wyrokiem z dnia 6 pazdziernika 2015 r. oddalit
odwotanie wnioskodawcy A. S. od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych IlI
Oddziatu w W. z dnia 9 marca 2015 r. odmawiajgcej wnioskodawcy prawa do
emerytury, poniewaz nie wykazat on co najmniej 15 lat pracy w szczegolnych

warunkach.



W sprawie tej ustalono, ze wnioskodawca urodzony w dniu 21 lutego 1955 r.,
na dzien 1 stycznia 1999 r. posiadat 25-letni okres sktadkowy i niesktadkowy.
W okresie od dnia 4 pazdziernika 1973 r. do dnia 31 marca 1991 r. byt zatrudniony
w Spotdzielni Kotek Rolniczych w W. (dalej jako SKR) na stanowisku kierowcy
ciggnika w petnym wymiarze czasu pracy, wykonujgc od wiosny do jesieni (od dnia
1 marca do dnia 31 pazdziernika kazdego roku) na rzecz rolnikdw ustugi polowe, tj.
opryski pol, rozsiewanie nawozdéw, wapna, koszenie traw, prasowanie stomy,
podorywki, talerzowanie, a w czasie zniw kierowat rowniez kombajnem. W okresie
zimowym (od dnia 1 listopada do konca lutego kazdego roku) rozwozit ciggnikiem
rézne materiaty z wagondéw kolejowych, wykonywat ustugi transportowe na rzecz
rolnikbw. Na zlecenie gminy posypywat drogi solg i piaskiem. Wedtug $wiadectwa
pracy w szczegolnych warunkach z dnia 25 kwietnia 1991 r. wystawionego przez
SKR wnioskodawca stale i w petnym wymiarze czasu pracy wykonywat prace na
stanowisku traktorzysty przy pracach rolniczych polowych, rozsiewaniu wapna
nawozowego, nawozéw, prac chemizacyjnych na sprzecie ciezkim, na kombajnie
przy prasowaniu stomy i cieciu orkanem, wymieniong w dziale VIII, poz. 3 wykazu A
stanowigcego zatgcznik do rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r.
w sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczegolnych
warunkach lub w szczegolnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43 ze zm., dalej jako
rozporzadzenie z dnia 7 lutego 1983 r.).

Przy takich ustaleniach faktycznych Sad Okregowy uznat odwotanie za
nieuzasadnione wskazujgc, ze istotg sporu byta wykladnia prawa materialnego
odnosnie kwalifikacji pracy $wiadczonej przez wnioskodawce na stanowisku
traktorzysty w SKR, tj. mozliwosci zaliczenia jej do pracy w szczegdlnych
warunkach, o ktérej mowa w dziale VIII, poz. 3 wykazu A do rozporzgdzenia z dnia
7 lutego 1983 r. Ze zgromadzonego w sprawie materiatu dowodowego wynikato, ze
w okresach od dnia 1 marca do dnia 31 pazdziernika (8 miesiecy) wnioskodawca
wykonywat wytgcznie prace polowe, zas od dnia 1 listopada do konca lutego
kazdego roku (4 miesigce) tylko prace w transporcie, stale i w petnym wymiarze
czasu pracy. Prace te wykonywat w branzy rolniczej, bowiem kotko rolnicze
zajmowato sie wykonywaniem przede wszystkim prac polowych, a poza sezonem

upraw i zbioréw ustugami dla rolnikéw. Wyodrebnianie poszczegdlnych prac w



wykazie A stanowigcym zatgcznik do rozporzgdzenia z dnia 7 lutego 1983 r. ma
charakter stanowiskowo-branzowy, a praca ,kierowcéw ciggnikdw, kombajnéw lub
pojazdow gagsienicowych” (poz. 3) zostata zaliczona do branzy transportowej, co
wynika z umieszczania jej w dziale VIII ,w transporcie i tgcznosci”. Wobec
powyzszego w ocenie Sgdu Okregowego, nie ma przestanek, aby przyjmowac, ze
wykonywanie prac na wskazanych w dziale VIII stanowiskach, niezaleznie od
branzy, w ktorej praca jest wykonywana, skutkuje zaliczaniem tych do prac do
okresu zatrudnienia w szczegodlnych warunkach. Wnioskodawca pracujgc w SKR
na stanowisku traktorzysty nie wykonywat prac w transporcie, zatem okres ten nie
moze by¢ mu zaliczony do zatrudnienia w szczegdlnych warunkach, od ktérego
zalezy prawo do emerytury w wieku obnizonym na podstawie art. 32 i art. 184 ust. 1
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (obecnie jednolity tekst: Dz.U. z 2017 r., poz. 1383 ze zm., dalej jako
ustawa emerytalna)

Sad Apelacyjny - Sad Pracy i Ubezpieczeh Spotecznych w (...) wyrokiem z
dnia 2 grudnia 2016 r. oddalit apelacje wnioskodawcy, przyjmujgc ustalenia Sgdu
pierwszej instancji za wiasne, w tym w zakresie prac wykonywanych przez
wnioskodawce w SKR w W.

Sad Apelacyjny w pierwszej kolejnosci podnidst, ze nie byto przeszkéd do
zaliczenia wykonywanych przez wnioskodawce w okresach zimowych (przez 4
miesigce w roku) prac przy rozwozeniu materiatdbw i $wiadczeniu ustug
transportowych dla rolnikbw do prac w transporcie, wymienionych w dziale VIII,
poz. 3 wykazu A do rozporzgdzenia z dnia 7 lutego 1983 r., mimo ze pracowat on w
spétdzielni ustug rolniczych, a nie w przedsiebiorstwie transportowym. Spor w
sprawie sprowadzat sie bowiem do wyktadni prawa materialnego i rozstrzygniecia
co do mozliwosci zaliczenia wykonywanych przez wnioskodawce prac polowych do
prac w szczegolnych warunkach wymienionych w dziale VI, poz. 3. Wykfadnia
jezykowa regulacji z poz. 3, dziatu VIIIl wykazu A obejmuje swg trescig ,prace
kierowcow ciggnikéw, kombajndéw lub pojazdéw gasienicowych”. Stanowiska te
wymienione zostaty w dziale VIII ,w transporcie i tgcznosci”’, a nie w dziale X ,w
rolnictwie i przemysle rolno-spozywczym”, czy w dziale XIV ,prace rozne”. Wobec

tego nie mozna przyjmowaé, ze wykonywanie prac na tych stanowiskach,



niezaleznie od branzy, w ktorej praca jest wykonywana, skutkuje szkodliwoscig
pozwalajgcg na zaliczenie tego okresu jako uprawniajgcego do nabycia emerytury
w obnizonym wieku, tak jak np. pracy ,przy spawaniu” (dziat XIV ,prace rézne”, poz.
12). Umieszczenie wskazanych stanowisk w dziale VIII ,w transporcie i tgcznosci”,
mimo ujecia pracy traktorzysty, kombajnisty lub pojazdu ggsiennicowego (poz. 3)
odrebnie od pracy kierowcy samochodow ciezarowych, autobusow i pojazdow
specjalistycznych (poz. 2), taczy szkodliwosc¢ tej pracy nie z samym prowadzeniem
tych pojazdow, lecz z prowadzeniem ich przy uwzglednieniu specyfiki ,technologii”
pracy w transporcie i tgcznosci oraz obcigzen psychofizycznych zwigzanych z
uczestniczeniem takich pojazdéw w ruchu publicznym, co uwypuklit Sad pierwszej
instancji. Obcigzen, tych nie ma, jak uznat ustawodawca, przy wykonywaniu prac
na wskazanych stanowiskach w rolnictwie, gdzie dominujg prace polowe. Zatem dla
zakwalifikowania pracy kierowcy ciggnika jako wykonywanej w szczegdlnych
warunkach istotne jest, czy praca ta wykonywana jest w transporcie, czy w ramach
rolniczych prac polowych. Nie mozna uznac, ze praca kierujgcego ciggnikiem jest
zawsze pracg ,w transporcie”, takze wowczas, gdy kierujgcy niczego nie
transportuje, lecz wykonuje przy pomocy ciggnika prace polowe (np. sieje, orze,
nawozi, spulchnia glebe itp.). Ucigzliwos¢ pracy traktorzysty nie wynika z samej
specyfiki pracy kierowcy ciggnika czy operatora kombajnu niezaleznie od tego, na
czym ta praca polega, ale z zagrozen zwigzanych z pracg na tym stanowisku w
transporcie. Niewatpliwe za$ prace polowe nalezg do typowych prac rolniczych i nie
majg zadnego zwigzku z ruchem drogowym i transportem. Interpretacja ta nie
pozostawia zadnych watpliwosci co do braku mozliwosci zakwalifikowania pracy
wnioskodawcy wykonywanej podczas prac polowych do pracy w szczegdlnych
warunkach. Zdaniem Sgdu Apelacyjnego, odmienne stanowisko, pozwalajgce na
zaliczenie do prac w szczegdlnych warunkach okresow zatrudnienia w charakterze
traktorzysty przy wykonywaniu prac polowych jest nieuprawniong interpretacjg
rozszerzajgca, a przepisy rozporzgdzenia z dnia 7 lutego 1983 r. ze wzgledu na
charakter przyznawanego $wiadczenia (,emerytura wczesniejsza”) winny byc¢
wyktadane Scisle. Fakt, ze w okresach zimowych, tj. od dnia 1 listopada do konca
lutego kazdego roku, wnioskodawca pracowat jako kierowca ciggnika w

transporcie, pozostaje bez wpltywu na rozstrzygniecie bowiem byt to okres 4



miesiecy w skali kazdego roku. Daje to tgcznie 80 miesiecy w czasie catego
zatrudnienia w SKR (6 lat i 8 miesiecy), zamiast wymaganych co najmniej 15 lat
pracy w szczegolnych warunkach.

W skardze kasacyjnej wnioskodawca zaskarzyt wyrok Sgdu Apelacyjnego w
catosci, wnoszgc o jego uchylenie i przekazanie sprawy Sgdowi Apelacyjnemu do
ponownego rozpoznania wraz z rozstrzygnieciem o kosztach postepowania,
ewentualnie o uchylenie zaskarzonego wyroku w catosci i orzeczenie co do istoty
sprawy przez zmiane wyroku Sgdu Okregowego oraz zaskarzonej decyzji i
przyznanie mu prawa do emerytury oraz o zasgdzenie od organu rentowego na
jego rzecz kosztéw procesu.

Skarga kasacyjna zostata oparta na podstawie naruszenia art. 184 w
zwigzku z art. 32 ust. 1, 2 i 4 ustawy emerytalnej oraz § 2 ust. 1 i § 4 ust. 1
rozporzgdzenia z dnia 7 lutego 1983 r. w zwigzku z zapisami dziatu VIII, poz. 3 i
dziatu X wykazu A stanowigcego zatgcznik do tego rozporzgdzenia przez btedng
wyktadnie i niezaliczenie spornego okresu zatrudnienia skarzgcego na
stanowiskach traktorzysty i kombajnisty w wymiarze 17 lat, 5 miesiecy i 27 dni do
prac w szczegolnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze.

Skarzgcy zwrécit uwage na rozbieznoS¢ orzecznictwa co do wyktadni
wskazanych w skardze przepisbw w odniesieniu do mozliwosci zaliczania pracy
kierowcow ciggnikbw do prac wymienionych dziale VIII, poz. 3 wykazu A do
rozporzgdzenia z dnia 7 lutego 1983 r. Poza stanowiskiem przyjetym przez Sady
orzekajgce w sprawie w judykaturze wyrazane jest tez stanowisko, wedtug ktérego
zestawienie prac kierowcy ciggnika, kombajnu i pojazdu ggsiennicowego tgcznie
pod poz. 3 dziatu VIII spowodowane byto uznaniem tych prac za prace w
szczegolnych warunkach wtasnie ze wzgledu na samo kierowanie tymi pojazdami,
a nie ze wzgledu na wykonywanie takiej pracy wylgcznie ,w transporcie” -
rozumianym jako ,w ruchu publicznym” i z tego powodu kierowcom takich maszyn
pracujgcych np. w rolnictwie, przystuguje prawo do wczesniejszej emerytury. Sad
Najwyzszy nie wypowiedziat sie wprost co do kwestii interpretacji tych przepisow z
punktu widzenia niktej przydatnosci ciggnikéw i braku przydatnosci kombajnow oraz
pojazdéw ggsienicowych w transporcie (z uwagi na cechy konstrukcyjne i

mozliwosci techniczne tych maszyn) ani pod katem art. 66 ust. 1 ustawy - Prawo o



ruchu drogowym, z ktérego wynika, ze kombajn z niezdemontowanym hederem i
pojazd gasienicowy nie mogg bra¢ legalnie udziatu w ruchu drogowym, a tym
bardziej w transporcie, ani tez z punktu widzenia ucigzliwosci fizycznej oraz
psychicznej pracy kierowcy ciggnika, kombajnu, czy pojazdu ggsienicowego. W
ocenie skarzgcego, ciggniki, kombajny i maszyny gasienicowe sg bardzo
nieefektywne, jesli chodzi o prace w transporcie, gdyz przemieszczajg sie
niezwykle wolno i utrudniajg ruch drogowy. Ponadto kombajny i pojazdy
gasienicowe zgodnie z art. 66 ust. 1 cytowanej powyzej ustawy w ogodle nie
powinny porusza¢ sie po drogach publicznych, gdyz nie mieszczg sie na jednym
pasie ruchu, zas systemy jezdne maszyn ggsienicowych niszczg nawierzchnie
wszystkich rodzajow drog. Chybiony jest wiec argument, ze powodem rozrdznienia
kierowcoéw tych maszyn pracujgcych w transporcie od zatrudnionych w innych
gateziach gospodarki ma by¢ szczegdlny wysitek, jaki podejmujg oni uczestniczgc
w ruchu drogowym. Pominiecie wykfadni celowosciowej wskazanych przepisow
prowadzi wiec do absurdalnych konsekwenciji, gdyz z samej wyktadni systemowe;j
wynika przyznanie okreslonych uprawnien grupie osob, ktéra z uwagi na cechy tych
maszyn i zasady ruchu drogowego nie istnieje. Ponadto praca kierowcy tego
rodzaju pojazdow moze by¢ czesto znacznie ciezsza, zaréwno fizycznie, jak i
psychicznie (kurz, pyt, monotonia, wibracje, trudne uksztaltowanie terenu lub
charakter podtoza - np. podmokte), niz praca kierowcy takiej maszyny w ruchu
drogowym.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna nie zawiera usprawiedliwionych podstaw. Zgodnie z
art. 184 ust. 1 w zwigzku z art. 32 ust. 1, 2 i 4 ustawy emerytalnej ubezpieczonym
urodzonym po 31 grudnia 1948 r. przystuguje emerytura po osiggnieciu wieku
przewidzianego w art. 32, jezeli w dniu wejscia w zycie ustawy, tj. 1 stycznia 1999
r., osiggneli okres zatrudnienia w szczegdlnych warunkach lub w szczegdlnym
charakterze wymagany w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa w wieku
nizszym niz 65 lat dla mezczyzn oraz okres sktadkowy wynoszacy 25 lat. Sad
Najwyzszy w uchwale sktadu siedmiu sedziéw z dnia 13 lutego 2002 r., Ill ZP 30/01
(OSNAPIUS 2002 nr 10, poz. 243), stwierdzit, ze przepisy dotychczasowe w

rozumieniu art. 184 ust. 1 ustawy emerytalnej zawiera rozporzgdzenie z dnia 7



lutego 1983 r. Wedtug § 1 ust. 1 tego rozporzadzenia, ma ono zastosowanie do
pracownikow wykonujgcych prace w szczegolnych warunkach lub w szczegolnym
charakterze, wymienione w § 4-15 rozporzadzenia oraz w wykazach stanowigcych
zatgcznik do rozporzgdzenia, przy czym w mysl § 2 ust. 1 okresami pracy
uzasadniajgcymi prawo do swiadczen na zasadach okreslonych w rozporzgdzeniu
sg okresy, w ktérych praca w szczegodlnych warunkach lub w szczegdlnym
charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
obowigzujgcym na danym stanowisku pracy. Stosownie do § 4 wust. 1
rozporzgdzenia, pracownik, ktory wykonywat prace w szczegolnych warunkach,
wymienione w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli spetnia tgcznie
nastepujgce warunki: 1) osiggnat wiek emerytalny wynoszacy dla mezczyzny 60 lat;
2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w
szczegolnych warunkach. Praca w szczegdélnych warunkach to praca wykonywana
stale (codziennie) i w petnym wymiarze czasu pracy (przez 8 godzin dziennie, jezeli
pracownika obowigzuje taki wymiar czasu pracy) w warunkach pozwalajgcych na
uznanie jej za jeden z rodzajow pracy wymienionych w wykazie stanowigcym
zatgcznik do rozporzadzenia z dnia 7 lutego 1983 r. (por. wyroki Sadu
Najwyzszego: z dnia 14 wrzesnia 2007 r., Il UK 27/07, OSNP 2008 nr 21-22, poz.
325; z dnia 19 wrzesnia 2007 r., Il UK 38/07, OSNP 2008 nr 21-22, poz. 329;
z dnia 6 grudnia 2007 r., Ill UK 66/07, LEX nr 483283; z dnia 22 stycznia 2008 r.,
| UK 210/07, OSNP 2009 nr 5-6, poz. 75; z dnia 24 marca 2009 r., | PK 194/08,
LEX nr 528152; dnia 1 czerwca 2010 r., Il UK 21/10, LEX nr 619638).

Wobec powyzszego w rozpoznawanej sprawie dla oceny spetnienia przez
skarzgcego przestanek warunkujgcych nabycie prawa do emerytury z tytutu pracy
w szczegolnych warunkach prawidtowo uznaly Sady obu instancji, ze istotne
znaczenie ma wyktadnia przepisu rozporzgdzenia z dnia 7 lutego 1983 r. wykazu A,
dziat VIII poz. 3, poniewaz kwestig sporng jest kwalifikacja okresu pracy
skarzgcego na stanowisku traktorzysty w SKR. Zgodnie z tym przepisem do prac w
szczegollnych warunkach w transporcie i tgcznosci (dziat VIII) zalicza sie prace
kierowcow ciggnikow, kombajnéw lub pojazdéw ggsienicowych. W orzecznictwie
Sadu Najwyzszego utrwala sie jednolita wyktadnia tego przepisu i uprawniona jest

teza gtdbwna, ze praca kierowcy ciggnika w transporcie i praca traktorzysty w



rolnictwie to nie sg tozsame zatrudnienia w aspekcie mozliwosci jednakowej ich
kwalifikacji jako pracy w szczegdlnych warunkach (por. wyroki Sgdu Najwyzszego:
z dnia 3 grudnia 2013 r., | UK 172/13, LEX nr 1467147; z dnia 13 sierpnia 2015 r., Il
UK 298/14, LEX nr 1797093; z dnia 5 maja 2016 r., Ill UK 131/15, LEX nr 2057631,
z dnia 5 maja 2016 r., lll UK 132/15, LEX nr 2052411; z dnia 5 maja 2016 r., lll UK
121/15, LEX nr 2080883; z dnia 13 lipca 2016 r., | UK 218/15, LEX nr 2108499; z
dnia 12 pazdziernika 2016 r., Il UK 1/16, niepubl.; z dnia 15 listopada 2016 r., Il UK
397/15, LEX nr 2177089; z dnia 16 grudnia 2016 r., Il UK 512/15, LEX nr 2202499;
z dnia 26 stycznia 2017 r., Il UK 51/16, LEX nr 2258032; z dnia 9 lutego 2017 r., IlI
UK 66/16, LEX nr 2238701; z dnia 16 lutego 2017 r., Il UK 730/15; LEX nr
2252207; z dnia 23 lutego 2017 r., | UK 43/16, LEX nr 2258058; z dnia 23 lutego
2017 r., 1 UK 76/16, LEX nr 2252207; z dnia 20 kwietnia 2017 r., | UK 154/16, LEX
nr 2305919; z dnia 25 kwietnia 2017 r., Il UK 177/16, LEX nr 2306373; z dnia 17
maja 2017 r., Il UK 122 /16, LEX nr 2321922; z dnia 29 czerwca 2017 r., lll UK
166/16, LEX nr 2349406; z dnia 29 czerwca 2017 r., Il UK 169/16, LEX nr 233231;
z dnia 31 sierpnia 2017 r., Ill UK 185/16, LEX nr 2390696; z dnia 5 pazdziernika
2017 r., Il UK 436/16, LEX nr 2390730; z dnia 18 stycznia 2018 r., | UK 522/16,
LEX nr 2483355; z dnia 7 marca 2018 r., | UK 15/17, LEX nr 2488091; z dnia 18
kwietnia 2018 r., Il UK 64/17, LEX nr 2488694). W wyroku z dnia 13 lipca 2016 r., |
UK 218/15 Sad Najwyzszy uwypuklit, ze w Swietle przepisbw wykazu A
stanowigcego zatgcznik do rozporzadzenia z dnia 7 lutego 1983 r., wyodrebnienie
poszczegdlnych prac ma charakter stanowiskowo-branzowy. Pod pozycjami
zamieszczonymi w kolejnych dziatach wykazu wymieniono bowiem konkretne
stanowiska przypisane danym branzom, uznajgc je za prace w szczegolnych
warunkach uprawniajgce do nizszego wieku emerytalnego. Przyporzadkowanie
danego rodzaju pracy do okreslonej branzy ma istotne znaczenie dla jej kwalifikacji
jako pracy w szczegdélnych warunkach. Usystematyzowanie prac 0 znacznej
szkodliwosci i ucigzliwosci i przypisanie ich do oddzielnych dziatbw oraz
poszczegolnych stanowisk w ramach gatezi gospodarki nie jest przypadkowe, gdyz
nalezy przyja¢, ze konkretne stanowisko narazone jest na ekspozycje na czynniki
szkodliwe w stopniu mniejszym lub wiekszym w zaleznosci od tego, w ktérym dziale

gospodarki jest umiejscowione. Konieczny jest bezposredni zwigzek wykonywane;j



pracy z procesem technologicznym wiasciwym dla danego dziatu gospodarki.
Oznacza to, ze przynaleznos¢ pracodawcy do okre$lonej gatezi (branzy)
gospodarki ma znaczenie istotne i nie mozna dowolnie, z naruszeniem
postanowien rozporzgdzenia, wigza¢ konkretnych stanowisk pracy z branzami, do
ktérych nie zostaty przypisane w tym akcie prawnym. Nie mozna wiec przyjgc, ze
istotny dla stwierdzenia wykonywania pracy w szczegdlnych warunkach jest
wytgcznie rodzaj tej pracy, a bez znaczenia pozostaje okolicznos¢ zatrudnienia
pracownika w okres$lonym sektorze gospodarki. Biorgc pod uwage tres¢ art. 32 ust.
2 ustawy emerytalnej, zgodnie z ktérym za pracownikow zatrudnionych w
szczegoblnych warunkach uwaza sie pracownikdéw zatrudnionych przy pracach o
znacznej szkodliwosci psychofizycznej dla zdrowia ze wzgledu na bezpieczenstwo
wiasne lub otoczenia, nalezy przede wszystkim stwierdzi¢ (ustalic i ocenié), czy
konkretne stanowisko narazone jest na ekspozycje na czynniki szkodliwe w roznym
stopniu w zaleznosci od tego, w ktérym dziale przemystu (gospodarki) jest
umiejscowione. Jezeli bowiem ucigzliwosc¢ i szkodliwos¢ dla zdrowia konkretne;j
pracy wynika wiasnie z jej branzowej specyfiki, to nalezy odmowi¢ tego
szczegoblnego waloru pracy wykonywanej w innym dziale gospodarki. Natomiast w
sytuacji, gdy stopien szkodliwosci czy ucigzliwosci danego rodzaju pracy nie
wykazuje zadnych réznic w zaleznosci od branzy, w ktorej jest ona wykonywana, to
brak jest podstaw do zanegowania Swiadczenia jej w warunkach szczegolnych tylko
dlatego, ze w zatgczniku do rozporzgdzenia zostata przyporzgdkowana do innego
dzialu przemystu (gospodarki). Jezeli bowiem pracownik w ramach swoich
obowigzkdéw stale i w petnym wymiarze czasu pracy narazony byt na dziatanie tych
samych czynnikow, na ktore narazeni byli pracownicy innego dziatu, w ramach
ktorego to dziatu takie same prace zaliczane sg do pracy w szczegdlnych
warunkach, to zréznicowanie tych stanowisk pracy musiatoby by¢é uznane za
naruszajgce zasade rownosci w zakresie uprawnien do ubezpieczenia spotecznego
pracownikow wykonujgcych takg sama prace.

Z ustalen faktycznych rozpoznawanej sprawy, ktorymi na podstawie
art. 398" § 2 k.p.c. Sad Najwyzszy jest zwigzany, wynika, ze skarzacy zatrudniony
byt w petnym wymiarze czasu pracy od dnia 4 pazdziernika 1973 r. do dnia

31 marca 1991 r. w SKR na stanowisku traktorzysty, a wiec w dziale rolnictwo,
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ktérego dotyczy dziat X wykazu A stanowigcego zatgcznik do rozporzadzenia z dnia
7 lutego 1983 r. W okresie swojego zatrudnienia wykonywat prace transportowe
stale i w petnym wymiarze czasu w okresie zimowym (od dnia 1 listopada do konca
lutego kazdego roku), a w pozostatych okresach prace polowe, tj. opryski pdl,
rozsiewanie nawozow, wapna, koszenie traw, prasowanie stomy, podorywki,
talerzowanie, w czasie zniw kierowat kombajnem. Sad Najwyzszy wielokrotnie
wskazywat, ze wyktadnia jezykowa regulacji zawartej w wykazie A, dziat VIII, poz.
3, przy uwzglednieniu przyjetej przez rozporzadzenie kwalifikacji branzowo-
stanowiskowej oraz systematyki przepisow, nie pozwala na kwalifikowanie a priori
pracy kierowcow ciggnikdw, kombajnow lub pojazdow gasienicowych wykonujgcych
prace w rolnictwie jako pracy w szczegodlnych warunkach. Stanowiska te
wymienione bowiem zostaty w dziale VIl wykazu A dotyczgcym prac ,w transporcie
i tgcznosci”’, a nie w dziale X obejmujgcym prace ,w rolnictwie i przemysle rolno-
spozywczym”. Nie ma przestanek, aby z gory zakfadaé, ze wykonywanie prac na
wskazanych stanowiskach - niezaleznie od branzy, w ktérej praca jest wykonywana
- zwigzane jest z takg samg szkodliwoscig pozwalajgcg na zaliczenie tego okresu
jako uprawniajgcego do nabycia emerytury w obnizonym wieku. Umieszczenie
stanowiska kierowcy ciggnika w dziale VIII ,w transporcie i fgcznosci”, mimo ujecia
pracy kierowcéw ciggnikéw, kombajnow lub pojazdéow ggsiennicowych (poz. 3)
odrebnie od pracy kierowcéw samochoddédw ciezarowych, autobusow i pojazdéw
specjalistycznych (poz. 2), tgczy szkodliwo$é tej pracy nie z samym faktem
prowadzenia tych pojazdow, lecz z faktem prowadzenia ich przy uwzglednieniu
specyfiki ,technologii” pracy w transporcie i obcigzen psychofizycznych, ktérych nie
ma - jak uznat ustawodawca - przy wykonywaniu prac na wskazanych
stanowiskach w rolnictwie, gdzie dominujg prace polowe. Z tego wzgledu, o ile
prace transportowe wykonywane przez skarzgcego ciggnikiem w okresie zimowym
mozna zaliczy¢é do prac w transporcie, a zatem do prac objetych dziatem VIII, poz.
3 wykazu A - mimo ze pracowat on w spétdzielni kotek rolniczych, a nie w
przedsiebiorstwie transportowym - o tyle nie ma podstaw do potraktowania
wykonywanych przez niego prac polowych, jako prac w transporcie. Uwzglednienie
w wykazie A dziale VIII, pod poz. 3 prac kierowcow ciggnikow, kombajnow lub

pojazdow ggsienicowych nie oznacza, ze nalezy uzna¢ za prace w szczegoélnych
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warunkach kierowanie tymi pojazdami przy jakichkolwiek innych zadaniach (rodzaju
pracy) niz zadania transportowe. Prace uznane za wykonywane w szczegdlnych
warunkach bez wzgledu na miejsce ich wykonywania i rodzaj zostaty wymienione w
dziale XIV zatytutowanym ,prace rozne”. Inne dziaty wykazu A obejmujg
wymienione w nich prace w powigzaniu z rodzajami zaktadow pracy lub ich
czesciami. Nie mozna uzna¢, ze praca traktorzysty jest zawsze pracg ,w
transporcie”, wowczas, gdy kierujgcy niczego nie transportuje, lecz wykonuje przy
pomocy ciggnika i danej maszyny rolniczej prace polowe (np. sieje, orze, nawozi,
spulchnia glebe, wykonuje opryski itp.). Tym samym z uwagi na inny zakres
wykonywanych prac inna jest ocena ryzyka zawodowego pracownika
zatrudnionego na stanowisku kierowcy ciggnika wykonujgcego prace polowe
(traktorzysty) od oceny ryzyka zawodowego kierowcy ciggnika w transporcie,
a pojecia kierowcy ciggnika i traktorzysty nie sg synonimami.

Wskazac¢ w tym miejscu nalezy, ze Sgd Najwyzszy w uzasadnieniu wyroku z
dnia 12 pazdziernika 2016 r., Il UK 1/16 (niepublikowany), stwierdzit, iz ,pracg w
szczegolnych warunkach jest praca kierowcy ciggnika, a nie praca traktorzysty.
Takie pofgcznie réznych stanowisk, czyli kierowcy ciggnika i traktorzysty nie jest
zasadne, bo wspolnym mianownikiem nie musi by¢ ciggnik rolniczy (nazywany
takze traktorem). Ciggniki z wykazu A, dziat VIII, poz. 3, to nie sg zasadniczo
ciggniki rolnicze. Nie kazdy ciggnik w transporcie to traktor. Podobnie, gdy chodzi o
kombajn umieszczony w wykazie A obok ciggnika, bo kombajny rolnicze to nie sg
pojazdy stuzgce do transportu towaréw ani do przewozu ludzi. Natomiast traktor
(ciggnik rolniczy) moze stuzy¢ do transportu, jednak konstrukcyjnie (technicznie) nie
jest to jego zasadnicze przeznaczenie. Zgodnie z ustawg z dnia 1 lutego 1983 r. -
Prawo o ruchu drogowym ciggnik rolniczy to pojazd silnikowy skonstruowany do
uzywania ftgcznie ze sprzetem do prac rolnych, lesnych, ziemnych lub
ogrodniczych; ciggnik taki moze by¢ réwniez przystosowany do ciggniecia przyczep
(definicja z art. 4 ust. 1 pkt 16). Konstrukcja ciggnika rolniczego uwzgledniata wiec
prace z maszynami do prac rolnych i to byta jego zasadnicza funkcja. Traktorzysta
pracowat w polu lub w obrebie gospodarstwa rolnego. Ciggnik rolniczy nie byt wiec
przeznaczony do dalszych wyjazdow i do transportu. Uzywano do tego w pierwszej

kolejnosci witasciwych samochoddéw, bo te bylty sprawniejsze komunikacyjnie
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(transportowo) i nie byty tak wolne jak ciggniki rolnicze. Chodzi wiec o samochody z
wykazu A, dziat VIIl, poz. 2. Obok nich sg ciggniki (poz. 3) przeznaczone do
transportu, ktore nie byty samochodami i nie musiaty by¢ tez ciggnikami rolniczymi.
Précz samochodow ciezarowych i ciggnikdw rolniczych byty tez ciggniki drogowe o
specjalnej budowie i przeznaczeniu, stuzgce do przewozenia tadunkow i pojazdow
po drogach publicznych. Zasada i wyjatek wynika réwniez z analizy wykazu prac w
szczegolnych warunkach, ktory ma charakter zamkniety. Kierowcy ciggnikow
rolniczych (traktorzysci) stanowili niematg grupe pracownikoéw zatrudnionych w
zaktadach rolnych lub spétdzielniach, w tym sSwiadczgcych ustugi dla rolnictwa
(Panstwowe Gospodarstwa Rolne, Spoétdzielnie Kotek Rolniczych, Rolnicze
Spétdzielnie Produkcyjne). Gdyby praca traktorzysty miata swoje uzasadnienie jako
praca w szczegolnych warunkach, to niewatpliwe tak ujatby jg prawodawca w
rozporzadzeniu z dnia 7 lutego 1983 r. Wowczas w pierwszej kolejnosci odpowiedni
zapis znalaztby sie w dziale X, wykazu A, czyli dotyczgcym rolnictwa i przemystu
rolno-spozywczego. Prawodawca nie uznat jednak pracy traktorzysty jako pracy w
szczegolnych warunkach”. Nie moze takze znikngé z pola widzenia, Zze praca
traktorzysty w rolnictwie byta zaliczana do pracy w pierwszej kategorii zatrudnienia
na podstawie przepiséw rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 10 wrzesnia 1956 r.
w sprawie zaliczania pracownikéw do pierwszej kategorii zatrudnienia (Dz.U. Nr 39,
poz. 176 ze zm.). Stanowisko to byto wymienione w dziale XVII - ,rolnictwo i
lesnictwo” zatgcznika do tego rozporzadzenia. Nie znalazto sie ono juz natomiast w
wykazie stanowigcym zatgcznik do rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 4 maja
1979 r. w sprawie pierwszej kategorii zatrudnienia (Dz.U. Nr 13, poz. 86 ze zm.),
ktére weszto w zycie z dniem 1 stycznia 1980 r. i uchylito powotane rozporzadzenie
z 1956 r. A zatem ustawodawca w kolejnych rozporzadzeniach (ij. z dnia 4 maja
1979 r. oraz z dnia 7 lutego 1983 r.) celowo nie zaliczyt prac traktorzysty
wykonujgcego prace polowe do prac w szczegdélnych warunkach.

Majgc powyzsze na uwadze Sad Najwyzszy na podstawie art. 398'* § 1

k.p.c. orzekt jak w sentenciji.

r.g.
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