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POSTANOWIENIE

Dnia 20 grudnia 2022 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Robert Stefanicki

w sprawie z powoédztwa J. S.

przeciwko ,C.” Spotce z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w O.

0 podwyzszenie renty wyrbwnawczej,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 20 grudnia 2022 r.,

skargi kasacyjnej strony pozwanej od wyroku Sgdu Okregowego - Sgdu Pracy i
Ubezpieczen Spotecznych w Piotrkowie Trybunalskim

z dnia 16 lipca 2021 r., sygn. akt V Pa 23/18,

I. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania;
Il. zasadza od strony pozwanej na rzecz powoda 2025 zt (dwa
tysigce dwadziescia pie¢) tytutem zwrotu kosztéw postepowania

kasacyjnego.

UZASADNIENIE

W dniu 30 grudnia 2002 r. powod ulegt wypadkowi przy pracy, po ktérym
przebywat na dtugotrwatym zwolnieniu lekarskim. W zwigzku z zaistniatym
wypadkiem przy pracy powodd stat sie czesciowo niezdolny do pracy (40%
uszczerbek na zdrowiu). Wyrokiem Sgdu Rejonowego w Tomaszowie
Mazowieckim z dnia 28 stycznia 2005 r., IV P 1948/04, zostata zasgdzona na rzecz
powoda renta wyréwnawcza w kwocie 1253,32 zt miesiecznie, a wyrokiem Sgdu
Okregowego w Piotrkowie Trybunalskim z dnia 20 stycznia 2006 r., V Pa 275/05, w

wyniku apelacji ztozonej przez pozwanego zasgdzona renta wyrbwnawcza zostata



obnizona do kwoty 951,94 zt miesiecznie. Powdd pobierat rente inwalidzkg z tytutu
czesciowej niezdolnosci do pracy, we wrzesniu 2006 r. wynosita ona 539,48 zt netto.
W pozwie z dnia 21 lipca 2006 r., skierowanym przeciwko pozwanemu C.
Spétce z 0.0. z siedzibg w O., powdd J. S. wnosit o podwyzszenia zasgdzonej na
jego rzecz wyrokiem Sgdu Okregowego w Piotrkowie Trybunalskim z dnia 20
stycznia 2006 r., sygn. V Pa 275/05 renty wyrownawczej z kwoty 951,94 zi
miesiecznie do kwoty 2000 zt miesiecznie. W odpowiedzi na pozew z dnia 3
sierpnia 2006 r., pozwany nie uznat wniesionego powddztwa i wnosit 0 jego
oddalenie w catosci. Wyrokiem z dnia 23 lutego 2007 r., IV P 509/06, Sad
Rejonowy w Tomaszowie Mazowieckim oddalit powodztwo w catosci na podstawie
ustalenia faktycznego, ze powdd byt pracownikiem pozwanej spotki C.,
zatrudnionym na stanowisku obstuga mechaniczna zaktadu, mechanik, Slusarz,
spawacz, operator wozkow jezdniowych do dnia 1 lipca 2003 r., poniewaz wowczas
doszto do rozwigzania stosunku pracy z powodu wyczerpania okresu zasitkowego.
Sad Rejonowy wywiodt, ze w sprawie zastosowanie znajduje art. 907 § 2 k.c.
w zw. z art. 300 k.p. stanowigcy, ze w razie zmiany okolicznosci kazda ze stron
moze zgda¢ zmiany wysokosci lub czasu trwania renty, chocby renta zostata
orzeczona wyrokiem sgdowym. Sgd Rejonowy przyjat, powotujgc sie na stanowiska
Sadu Najwyzszego wyrazone w wyrokach z dnia: 30 stycznia 1976 r., lll PR 151/75,
ze okolicznos¢ takg moze stanowi¢ podwyzka wynagrodzen w danej branzy, 6
czerwca 2002 r., | CKN 693/00, ze nie kazda zmiana okolicznosci skutkuje zmiang
wysokosci renty, a jedynie zmiana istotna, to znaczy, ze nastgpi¢ muszg takie nowe
okolicznosci, ktére w sposob radykalny wptyng na sytuacje osobistg lub majgtkowg
uprawnionego, a przy braku szczegolnych okolicznosci, ktére musi wykazaé powdd,
nie ma z reguty podstaw do uwzglednienia zarobkdéw najwyzszych, 22 lutego
1974 r., Il PRN 7/74, Zze przy ustalaniu wysokosci renty uzupetniajgcej nalezy
przyjmowacC za punkt wyjscia przecietne zarobki pracownikow zatrudnionych na
stanowiskach odpowiednich do takiego, jakie zajmowatby poszkodowany, gdyby z
winy zakfadu pracy nie poniést szkody. W toku postepowania pozwana ziozyta
powodowi w ramach propozycji ugodowych oferte zatrudnienia na trzech
stanowiskach, takze w niepetnym wymiarze pracy. Jedna z nich dotyczyta

stanowiska sprzatacza. Propozycji tej powod nie przyjgt, podnoszac, ze ma wyzsze



kwalifikacje i wieksze ambicje. Sgd podniost takze, ze od 1 listopada 2005 r.
dokonano w pozwanym przedsiebiorstwie regulacji ptac, w wyniku ktérej przecietne
zarobki pracownikow ulegty zwiekszeniu o ok. 200-300 zt.

Sad ustalit, ze $rednie zarobki pracownikdbw w grupie remontowo-
montazowej wynosity ok. 1735 zt. Jednoczes$nie ustalit, Ze zarobki jednego z jej
pracownikow, wynosity ok. 2351 zt netto. Uznat jednak, Zze branie za punkt widzenia
ocen standardow ptacowych pracownikow osiggajgcych najwyzszy putap do tego
wtasnie pracownika nie jest wskazane z uwagi na brak wyrdzniajgcej sie postawy w
pracy, co podkreslali przestuchani w toku postepowania $wiadkowie. Postawa
powoda jako pracownika okreslana byta natomiast jako przecietna, a ustalajgc
mozliwosci zarobkowe powoda na potrzeby przyznania mu renty wyrokiem z dnia
20 stycznia 2006 r., V Pa 275/05 okreslono te mozliwosci na poziomie 1767,10 zi.
W tej sytuacji, majgc na uwadze ogoét pracownikéw grupy remontowo — montazowej,
Srednig catej grupy zawodowej ustalong w postepowaniu w granicach 1735 zt, nie
ma podstaw do podwyzszenia renty. Sad przyjat takze, ze wptyw na powddztwo
winna mie¢ postawa powoda, ktory odmowit przyjecia zaproponowanego mu przez
pozwanego zatrudnienia, poniewaz, jako osoba czesciowo zdolna do pracy
powinna by¢ zatrudniona w sposob adekwatny do jej mozliwosci, co powinno
przektadac sie na zarobki. W tym stanie rzeczy oddalit powodztwo. W apelacji od
wyroku Sadu Rejonowego w Tomaszowie Mazowieckim z dnia 23 lutego 2007 r.,
IV P 509/06 powodd wnidst o uchylenie wyroku w cato$ci, zarzucajgc mu naruszenie
prawa procesowego (art. 3 k.p.c., 233 k.p.c., 328 k.p.c.) oraz prawa materialnego, tj.
art. 907 k.c. W odpowiedzi na apelacje pozwany wniost o jej oddalenie.

Sad Okregowy — Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych wyrokiem z
27 lipca 2007 r., V Pa 105/07 oddalit apelacje powoda, przyjmujgc za prawidtowe
poczynione w sprawie ustalenia faktyczne oraz rozstrzygniecie Sgdu Rejonowego.
Od powyzszego rozstrzygniecia skarge kasacyjna wnidst powdd, zarzucajgc mu
naruszenie prawa procesowego (art. 233 § 1 k.p.c. w zw. z art. 328 § 2 k.p.c.,
art. 316 § 1 k.p.c. w zw. z art. 391 § 1 k.p.c. oraz art. 382 k.p.c.). Powdd uznat, ze
nastgpito ograniczenie ustalenia catoksztattu okolicznosci w postepowaniu

dowodowym i nie objeto nimi tych, ktére skiadaty sie na istote roszczenia powoda.



W uzasadnieniu skargi kasacyjnej wskazano, ze po dacie wyrokowania przez Sad
Rejonowy nastgpita zasadnicza zmiana stosunkéw w rozumieniu art. 907 § 2 k.c.

Sad Najwyzszy, wyrokiem z dnia 24 czerwca 2008r., | PK 313/07, uchylit
zaskarzony wyrok w punkcie pierwszym i sprawe przekazat Sgdowi Okregowemu -
Sadowi Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Piotrkowie Trybunalskim do
ponownego rozpoznania i orzeczenia o kosztach postepowania kasacyjnego.
Zdaniem Sagdu Najwyzszego uzasadniony byt zarzut uchybienia przepisom art. 316
§ 1 k.p.c. w zwigzku z art. 391 § 1 k.p.c. oraz art. 382 k.p.c. Przepis art. 316 § 1
k.p.c. formutuje zasade, ze sad wydaje wyrok, biorgc za podstawe stan rzeczy
istniejgcy w chwili zamkniecia rozprawy. Odpowiednie stosowanie w postepowaniu
apelacyjnym tego przepisu oznacza, ze sad drugiej instancji obowigzany jest - przy
uwzglednieniu unormowan zawartych w art. 381 i 382 k.p.c. - bra¢ pod uwage
zmiany w stanie faktycznym i prawnym sprawy, wptywajgce na tres¢ orzeczenia.
Wskazano, iz zgodnie z przepisem art. 382 k.p.c. Sad drugiej instancji orzeka na
podstawie materialu zebranego w postepowaniu w pierwszej instancji oraz w
postepowaniu  apelacyjnym. Postepowanie apelacyjne jest kontynuacjg
merytorycznego postepowania przed sgdem pierwszej instancji, a orzeczenie sgdu
odwotawczego wydawane jest na podstawie wynikéw postepowania dowodowego,
przeprowadzonego w obu instancjach. Zarzucenie naruszenia art. 382 k.p.c. jest
usprawiedliwione wowczas, gdy skarzgcy wykaze, ze sad drugiej instancji
bezpodstawnie nie uzupetit postepowania dowodowego albo pomingt czesc
.Zebranego materiatu”, jezeli uchybienia te mogty miec istotny wptyw na wynik
sprawy. Sad Najwyzszy uznat rowniez za trafne stanowisko skarzgcego
wskazujgce na bezzasadne odstgpienie przez Sad Okregowy od uzupetnienia
postepowania dowodowego w zakresie, w jakim przedktadany nowy dowdd
wskazywat na pogorszenie stanu zdrowia powoda. Dla jego okre$lenia bierze sie
pod uwage orzeczenie Powiatowego Zespotu do spraw Orzekania o
Niepetnosprawnosci. Sad Najwyzszy wskazat, iz stan zdrowia powoda, powigzany
z mozliwoscig zarobkowania i ustalenia pfac jest istotny dla prawidtowego
zastosowania art. 907 § 2 k.p.c.

Sad Okregowy - Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych, w wyniku

ponownego rozpoznania sprawy, W oparciu o uzupetniony materiat dowodowy,



poczynit dodatkowe ustalenia faktyczne. W toku tego postepowania powdd wniost o
zasgdzenie mu renty w kwocie 3000 zt. Ustalono takze na podstawie orzeczen
lekarza ZUS Oddziat w Tomaszowie Mazowieckim z dnia 21 maja 2008 r., a
nastepnie Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci z dnia 19
kwietnia 2012 r., ze powdd jest czeSciowo niezdolny do pracy. W toku
postepowania sgdowego zostat takze przebadany przez biegtych lekarzy —
ortopede, neurologa i psychiatre, ktorzy stwierdzili schorzenia powodujgce znaczne
ograniczenie zdolnosci do pracy zgodnej z kwalifikacjami; dotyczyto to m.in.
wytgczenia mozliwosci wykonywania pracy na wysokos$ci, przy niebezpiecznych
maszynach w ruchu, pracy w systemie zmianowym.

Sad Il instancji uznat, ze powdd, jako osoba o ograniczonej zdolnosci do
pracy, zachowat czesciowg zdolnos¢ do zarobkowania. Taka konstatacja pozwalata,
zdaniem Sadu Okregowego, na obliczenie hipotetycznego dochodu powoda, a nie
konkretnego wynagrodzenia, ktére powdd mogtby osiggng¢é u pozwanego.
Ustalajgc w ten sposdb dochdéd powoda Sad Okregowy stangt na stanowisku, ze
trzeba go ustali¢ w sposob przyjety przez Sgd Rejonowy. Brakuje podstaw
odniesienia do dochodow najlepszego pracownika. Zdaniem Sgdu Okregowego
trafny natomiast byt zarzut apelacji naruszenia art. 907 k.c. W sprawie nastgpita
bowiem zmiana stosunkéw skutkujgca koniecznoscig zmiany wysokosci renty
wyréwnawczej, szczegolnie od maja 2007 r., kiedy to nastgpita zmiana regulacji
ptac. Sad Okregowy dopuscit w ramach postepowania dowodowego dowdd z opinii
biegtej do spraw ksiegowosci na okoliczno$¢ uszczerbku w dochodach powoda. Jej
zdaniem wskazany uszczerbek w dochodzie powoda jest zmienny. W pierwszym
potroczu 2008 r. wynosit srednio 560 zt, a w 2009 r. 320 zi. Obliczajgc rente, Sad
Okregowy ustalit jej wysokosé za poszczegdlne miesigce lat ubiegtych, postugujac
sie zestawieniem przygotowanym przez biegtg. Na przysztos¢ natomiast usrednit
uszczerbek w dochodach powoda za 6 miesiecy roku 2009 r. i zasgdzit rente o
360,67 zt wyzszg, tj. rowng kwocie 1312,61 zt. Zdaniem Sgdu Okregowego zatem,
nie ma racji powod, iz zgromadzone w sprawie przez Sad | jak i Il instancji dowody
potwierdzity, iz gdyby powdd aktualnie pracowat u pozwanego, to jego zarobki

ksztattowatyby sie na poziomie 2.000 zt i wiecej.



Wyrokiem z dnia 9 grudnia 2009 r., V Pa 125/08, Sad Okregowy w
Piotrkowie Trybunalskim uwzglednit powddztwo i zasgdzit od pozwanego
pracodawcy na rzecz powoda kwoty tytutem podwyzszenia renty wyréwnawczej.
Skarzgcy kasacyjnie zarzucit wyrokowi naruszenie prawa materialnego (art. 907 § 2
k.c.), poprzez przyjecie, ze przy okreslaniu wysokosci renty nie ma podstaw do
uwzglednienia zarobkdéw najlepiej zarabiajgcych u pozwanego pracownikow oraz
naruszenie prawa procesowego (art. 316 § 1 k.p.c., art. 383 k.p.c., art. 382 k.p.c.)
przez nieuwzglednienie wnioskow o0 wliczenie do podstawy ustalania renty
wyrownawczej wyptat naleznych pracownikom z funduszu socjalnego, oraz
nieuwzglednienie wniosku o powotanie dowodu z opinii biegtego z zakresu
medycyny pracy, pomimo iz zgromadzony materiat dowodowy nie pozwalat na
jednoznaczne okreslenie czesciowej zdolnosci do pracy, co miato istotny wptyw na
ustalenie wysokosci renty. Pozwany wskazat, ze wyrok Sgadu Okregowego w
Piotrkowie Trybunalskim narusza art. 907 § 2 k.c. w zw. z art. 5 k.c., art. 362 k.c. i
nieuwzglednienia przy ustaleniu renty wyréwnawczej faktu odmowy przez powoda
podijecia zaproponowanego zatrudnienia.

Sad Najwyzszy wyrokiem z dnia 20 stycznia 2011 r., | PK 150/10, uchylit
zaskarzony wyrok i sprawe przekazat Sgdowi Okregowemu - Sgdowi Pracy i
Ubezpieczen Spotecznych w Piotrkowie Trybunalskim do ponownego rozpoznania i
orzeczenia o kosztach postepowania kasacyjnego. W sytuacji, gdy miedzy stronami
nie jest sporne, ze renta wyréwnawcza z tytutu utraty mozliwosci zarobkowych
powoda jest mu nalezna od pozwanego i wymaga waloryzacji wobec zmiany
stosunkow (art. 907 § 2 k.c.), powstaje problem sposobu i zakresu owej waloryzaciji.

Sad Najwyzszy odnoszgc sie do zarzutu ustalenia na nowo przez Sad Il
instancji kwalifikacji zawodowych powoda stwierdzit, iz nie miato miejsce ustalenie
nowych kwalifikacji pracowniczych powoda, lecz poréwnanie hipotetycznych jego
zarobkéw do dwdch losowo wybranych pracownikdéw, a z przedstawionych za$
przez biegtego do spraw ksiegowosci - dwdch wariantdw, nalezy przyjgc ten
korzystniejszy dla powoda. Sad Najwyzszy wskazat, ze istota wydanego na
podstawie art. 907 § 2 k.c. orzeczenia sprowadza sie do potwierdzenia w
rozstrzygnieciu, ze stosunki w chwili orzekania uzasadniajg obowigzek ustalania

innej niz dotychczas stosowanej kwoty, a uzasadnienie dokonanej zmiany stanowi



podstawe zasgdzenia nowego swiadczenia o innej niz dotychczas wysokosci. Jest
to orzeczenie o takim samym charakterze jak zasgdzajgce rente z tg roznica, ze
odpowiada uktadowi stosunkéw w chwili orzekania (postanowienie Sadu
Najwyzszego z dnia 23 listopada 2000 r., Ill CZ 98/00). Podstawg modyfikacji
wysokos$ci renty, wynikajgcej z ustawy moze by¢ jednak tylko zmiana stosunkow.
W razie wystgpienia roznorodnych zjawisk w stosunkach ekonomicznych lub
osobistych poszkodowanego, wptywajgcych na ocene wysokosci szkody
wyrownywanej rentg, nalezy dokona¢ ich porownania i dostosowacC tresc
orzeczenia do jego wyniku (wyrok Sgdu Najwyzszego z 16 grudnia 2004 r., V CK
302/04).

Powdd podniést w skardze kasacyjnej takze istotng kwestie
nieustosunkowania sie przez Sad Il instancji do jego wniosku o uwzglednienie w
wyliczeniu renty wyptat z funduszu socjalnego. Sgd Najwyzszy uznat to za zasadne
w zakresie tych swiadczen, ktore nalezne sg wszystkim pracownikom na poziomie
grupy zawodowej przyjetej dla powoda, jako miarodajna dla ustalania jego
hipotetycznego zarobku, a sprawa wymaga oceny i merytorycznego
ustosunkowania sie, takze ustalenia z jakich swiadczen socjalnych korzystat powdd
jako rencista, poniewaz przyznawane sg one na podstawie kryterium potrzeb
pracownika i zasadniczo nie majg charakteru roszczeniowego. Przyjetg przez Sad
procedure ustalania wysokosci renty wyréwnawczej jako ulegajgcg obnizeniu o
potowe najnizszego wynagrodzenia, bowiem powdd legitymuje sie czesciowg
zdolnoscig do pracy, zdaniem Sgdu Najwyzszego, trafnie zakwestionowat pozwany,
podnoszgc, ze ustalenie wysokosci naleznej renty wyréwnawczej nie moze
abstrahowaé od realnych mozliwosci zarobkowych powoda, skoro jego zdolnos¢ do
pracy ulegta ograniczeniu. Pozwany zaproponowat powodowi zatrudnienie.
Powofanie sie na art. 907 § 2 k.c. pozwala i zarazem nakazuje, w ocenie Sadu
Najwyzszego, przywota¢ w pierwszej kolejnosci art. 444 § 2 k.c. Przy ustalaniu
renty, chodzi zatem o petne zrekompensowanie szkody przysztej. W literaturze
przedmiotu przyjmuje sie, ze szkoda powinna by¢ oceniana nie abstrakcyjnie, ale
konkretnie przez okreslenie gospodarczych nastepstw danego wypadku. Trudnosci
W 0znaczeniu rozmiarow szkody zwigzanej z utratg zdolnosci do pracy wynikajg

zatem nie tylko z dynamicznego charakteru kazdej szkody na osobie, ale takze ze



statej zmiany stosunkoéw spoteczno-gospodarczych, ktore nie pozostajg bez wptywu
na wysokosc renty zasadzanej na rzecz poszkodowanego, szczegolnie wéwczas,
gdy utracit on czesciowo zdolnos¢ do pracy. W takiej sytuacji podstawg obliczenia
szkody powinno by¢ ustalenie jego faktycznych mozliwosci. Przy ocenie tej
zdolnosci nalezy ustali¢ zarobki, jakie poszkodowany osiggnatby przypuszczalnie,
gdyby nie ulegt wypadkowi oraz zestawi¢ z zarobkami, jakie poszkodowany moze
osiggngc. Brak aktywnego poszukiwania pracy, w tym takze nizej kwalifikowane;j
moze by¢ ocenione jako przyczynienie sie poszkodowanego do powstania szkody i
prowadzi¢ do obnizenia renty. Tym bardziej odmowa przyjecia zaproponowanego
zatrudnienia stanowi o przyczynieniu sie poszkodowanego do powstania szkody, o
ile tylko mégt on podja¢ prace (art. 362 k.c.).

Przy ustalaniu wysokosci renty wykluczony jest automatyzm i standaryzacja,
stad podstawg ustalenia renty ad casum powinna by¢ ocena, nie tylko faktu
wystgpienia z propozycja zatrudnienia, ale takze ocena czy poszkodowany mégt ze
wzgledow zdrowotnych przyjgC te konkretng propozycje, w jakim zakresie i jak
bytaby ona optacana. ,Przenoszgc te o0golne rozwazania o szkodzie na
rozstrzygniecie spornego przypadku trzeba wskazac, iz podstawg ustalania renty
ad casum powinna by¢ ocena nie tylko faktu wystgpienia z propozycja zatrudnienia,
ale takze ocena, czy poszkodowany mogt ze wzgledéw zdrowotnych przyjgc te
konkretng propozycje, w jakim zakresie i jak bytaby ona optacana. Racje ma przeto
powdd, iz w tym zakresie winien wypowiedzie¢ sie biegly z zakresu medycyny
pracy. Sad Okregowy w Piotrkowie Trybunalskim nie uzasadnit tez, dlaczego
<ferujgc swe rozstrzygniecie> przyjat, ze poszkodowany miat realng mozliwosc
uzyskania dochodu rownego potowie minimalnego wynagrodzeniu za prace”.

Sad Okregowy - Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w wyniku
ponownego rozpoznania sprawy, zwazyt, ze apelacja powoda jest czesciowo
uzasadniona, w szczegolnosci z uwagi na zaistnienie nowych okolicznosci, ktére
ujawnity sie juz po wydaniu wyroku przez Sad | instancji oraz po wniesieniu apelaciji,
ktére skutkujg koniecznoscig uchylenia zaskarzonego wyroku i przekazaniem
sprawy Sadowi Rejonowemu do ponownego rozpoznania, co uczynit dnia 9
sierpnia 2011 r., V Pa 33/11. Zaskarzonym wyrokiem z dnia 30 pazdziernika 2017 r.,

IV P 346/11, Sad Rejonowy w Tomaszowie Mazowieckim zasadzit od pozwanego



,C.” Spofki z 0.0. z siedzibg w O. na rzecz powoda J. S. tytutem podwyzszenia
renty wyrownawczej, ustalonej wyrokiem Sgdu Okregowego w Piotrkowie
Trybunalskim z dnia 20 stycznia 2006 r., V Pa 275/05 tgczng kwote 189.989,11;
podwyzszyt rente wyréwnawczg, ustalong wyrokiem Sgdu Okregowego w
Piotrkowie Trybunalskim z dnia 20 stycznia 2006 r., wydanym w sprawie sygn. akt
V Pa 275/05 na przysztos¢ - poczynajgc od stycznia 2017 r. z kwoty 951,94 do
kwoty 2,260,00 ptatng przez pozwanego na rzecz powoda do 15 dnia kazdego
miesigca wraz z ustawowymi odsetkami za opdznienie w przypadku uchybienia
termonowi ptatnosci; umorzyt postepowanie w zakresie dochodzonego
odszkodowania w kwocie 33.488,46; 4/ znidst wzajemnie pomiedzy stronami koszty
procesu; nakazat pobra¢ na rzecz Skarbu Panstwa - Sgdu Rejonowego w
Tomaszowie Mazowieckim od powoda oraz pozwanego kwoty po 3.061,75 zt,
tytutem zwrotu wydatkéw na opinie biegtych.

Apelacje od powyzszego wyroku ztozyt pozwany, zaskarzajgc wskazany
wyrok w catoéci zarzucajgc mu dokonanie wadliwych ustalen faktycznych,
sprzecznych z trescig zebranego w sprawie materiatu dowodowego, w tym
polegajgcych na naruszeniu art. 227 k.p.c., art. 907 § 2 w zw. z art. 441 § 1 k.c. i
art. 362 k.c. oraz art. 368 § 1 pkt 2 k.p.c., art. 328 § 2 k.p.c.

Sad Okregowy - Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Piotrkowie
Trybunalskim wyrokiem z dnia 16 lipca 2021 r., V Pa 23/18, podwyzszyt rente
wyréwnawczg, ustalong wyrokiem Sgdu Okregowego w Piotrkowie Trybunalskim z
dnia 20 stycznia 2006 r., V Pa 275/05, na przysztos¢ - poczynajgc od miesigca
stycznia 2017 r. z kwoty 951,94 do kwoty 2.148,00 ptatng przez pozwanego na
rzecz powoda do 15-go dnia kazdego miesigca wraz z ustawowymi odsetkami za
opo6znienie. W pozostatym zakresie Sgd na podstawie art. 385 k.p.c. oddalit
apelacje. W skardze kasacyjnej pozwana spotka na podstawie art. 398! § 1 k.p.c.
zaskarzyta powyzszy wyrok w przedmiocie, w jakim Sgad Okregowy zasgdzit od niej
na rzecz powoda kwote tytutem podwyzszenia renty wyréwnawczej, ustalonej
wyrokiem Sgdu Okregowego w Piotrkowie Trybunalskim z dnia 20 stycznia 2006 r.,
V Pa 275/05. Na podstawie: art. 3984 § 2 w zw. z art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c. wskazata
na oczywistg zasadnos$c¢ skargi kasacyjnej; art. 3982 § 1 pkt 2 k.p.c. zaskarzonemu

wyrokowi zarzucita naruszenie przepisOw postepowania, ktére mogto miec istotny
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wptyw na wynik sprawy, tj. art. 228 § 1 k.p.c. wzw. z 278 § 1, art. 382 i art. 391 § 1
k.p.c. poprzez nieuprawnione przyjecie przez Sad Okregowy, ze faktem
powszechnie znanym jest iluzorycznos$¢ szansy znalezienia pracy przez powoda w
jego sytuacji zdrowotnej (zwtaszcza, jezeli chodzi o lata 2006 - 2017), podczas gdy
nie byto podstaw do uznania powyzszej okolicznosci za fakt notoryjny (jej ustalenie
wymaga wiadomosci specjalnych, wprowadzanych do materiatu dowodowego
sprawy z zachowaniem rygorow okreslonych w art. 278 § 1 k.p.c.), co miato istotny
wptyw na tre$¢ zaskarzonego rozstrzygniecia; art. 378 § 1 w zw. z art. 387 § 21 pkt
1 k.p.c. polegajgce na wadliwym sporzgdzeniu uzasadnienia wyroku. Na podstawie
art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. zaskarzonemu wyrokowi zarzucita naruszenie prawa
materialnego przez niezastosowanie art. 362 k.c. w zw. z art. 907 § 2 k.c,
polegajgce na tym, ze pomimo uznania przez Sgd Okregowy, ze powdd co najmnigj
do daty wyrokowania przez Sad Rejonowy byt tylko czesciowo niezdolny do pracy
oraz pomimo ustalenia, Zze jego zachowanie (odmowa podjecia jakichkolwiek
dziatan w kierunku znalezienia zatrudnienia) mozna ocenic¢ jako przyczynienie sie
do powiekszenia szkody, Sad Okregowy nie pomniejszyt renty zasgdzonej na rzecz
powoda o kwoty teoretycznie uzyskiwanych przez powoda dochodéw w ramach
czesciowej niezdolnosci do pracy, co doprowadzito do wadliwej oceny przez Sad
Okregowy przestanki zmiany stosunkow, o ktérej mowa w art. 907 § 2 k.c. Pozwana
spotka wniosta w skardze kasacyjnej o uchylenie zaskarzonego wyroku Sgdu
Okregowego w Piotrkowie Trybunalskim w zaskarzonej cze$ci i o przekazanie temu
Sadowi sprawy do ponownego rozpoznania. W odpowiedzi na skarge powdd wniost
0 jej nieprzyjecie do rozpoznania przez Sad Najwyzszy, ewentualnie o oddalenie
skargi kasacyjnej strony pozwanej od wyroku Sgdu Okregowego w Piotrkowie
Trybunalskim z dnia 5 pazdziernika 2021 r, V Pa 23/18.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna strony pozwanej nie kwalifikuje sie do przyjecia jej do
merytorycznego rozpoznania. Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c., Sad Najwyzszy
przyjmuje skarge kasacyjng do rozpoznania, jezeli w sprawie (1) wystepuje istotne

zagadnienie prawne, (2) istnieje potrzeba wyktadni przepisow prawnych budzgcych
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powazne watpliwosci lub wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdow, (3)
zachodzi niewazno$¢ postepowania lub (4) skarga kasacyjna jest oczywiscie
uzasadniona. W zwigzku z tym wniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do
rozpoznania powinien wskazywac, ze zachodzi przynajmniej jedna z okolicznosci
wymienionych w powotanym przepisie, a jego uzasadnienie zawiera¢ argumenty
Swiadczgce o tym, ze rzeczywiscie, biorgc pod uwage sformutowane w ustawie
kryteria, istnieje potrzeba rozpoznania skargi przez Sad Najwyzszy.

Whiesiona w sprawie skarga kasacyjna zawiera wniosek o przyjecie jej do
rozpoznania uzasadniony w ten sposéb, Zze skarga kasacyjna jest oczywiscie
uzasadniona na podstawie art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c. Ujeta w nim przestanka
oczywistej zasadnosci skargi jest spetniona wtedy, gdy zasadnos¢ podniesionych w
niej zarzutéw wynika prima facie, bez gtebszej analizy prawnej. Zasadnicza czesc¢
argumentacji skarzgcej spoétki, zawarta we wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do
rozpoznania, zmierza do zakwestionowania dokonanej przez Sad Il instancji oceny
dowoddéw oraz poczynionych na tej podstawie ustalen faktycznych, a powinna
dotyczy¢ jedynie uchybien przepisom prawa materialnego albo procesowego,
zarzucanym sgdowi drugiej instancji, o charakterze elementarnym, polegajgcych w
szczegolnosci na oparciu rozstrzygniecia na wyktadni przepisu oczywiscie
sprzecznej z jednolitg i ugruntowang jego wyktadnig przyjmowang w orzecznictwie i
nauce prawa, na zastosowaniu przepisu, ktory juz nie obowigzywat, wzglednie na
oczywiscie btednym zastosowaniu okreslonego przepisu w ustalonym stanie
faktycznym (postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 6 listopada 2015 r., IV CSK
263/15). Zasadnie wskazano w argumentacji strony, ze podstawg do
niepomniejszania zasgdzonej wysokosci renty dodatkowo o rzekomo mozliwy do
uzyskania dochdd byt gtéwnie stan zdrowia powoda, uniemozlwiajgcy podjecie
pracy, a nie jedynie obecna sytuacja na rynku pracy; dowdd z ustnej opinii oraz
biegtego sgdowego wykazat, iz powdd nie jest, ani nie byt zdolny do pracy, a zatem
nie sposob uznac aby niepodejmowanie przez niego pracy stanowito przyczynienie
sie do wyrzadzenia szkody. Niedopuszczalne jest powotywanie sie na wadliwosc
orzeczenia sadu drugiej instancji, polegajgcg na ustaleniu faktow lub niewtasciwie
przeprowadzonej ocenie dowoddéw réwniez we wniosku o przyjecie skargi

kasacyjnej do rozpoznania (postanowienie Sadu Najwyzszego z dnia 15
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pazdziernika 2020 r., IV CSK 136/20). Chodzi zatem o taka sytuacje, gdy nie tylko
zgtoszony zarzut jest stuszny, ale takze stwierdzona nieprawidtowos¢ jest tego
rodzaju, ze oczywiscie powoduje jaskrawg wadliwos¢ zaskarzonego orzeczenia
(postanowienia Sgdu Najwyzszego z dnia: 13 kwietnia 2016 r., V CSK 622/15;
12 grudnia 2018 r., lll PK 27/18), zachodzi niewatpliwa, bez koniecznosci gtebszej
analizy sprzecznosC orzeczenia z przepisami prawa niepodlegajgcymi réznej
wyktadni (postanowienia Sgdu Najwyzszego z dnia: 8 marca 2002 r., | PKN 341/01,
10 stycznia 2003 r., V CZ 187/02). Ma zatem miejsce kwalifikowana postac
naruszenia prawa, zauwazalna prima facie przy wykorzystaniu podstawowej wiedzy
prawniczej, ktéra przesgdza o wadliwosci zaskarzonego orzeczenia w stopniu
nakazujgcym uwzglednienie skargi (postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 23
listopada 2011 r., Il PK 44/11). Powotanie sie na przestanke zawartg w art. 398° §
1 pkt 4 k.p.c., zobowigzuje skarzgcego do przedstawienia wywodu prawnego,
uzasadniajgcego poglad w sprawie spoétki pozwanej, ze skarga jest oczywiscie
uzasadniona, przy czym, o ile dla uwzglednienia skargi kasacyjnej wystarczy, ze jej
podstawa jest usprawiedliwiona, to dla jej przyjecia do rozpoznania konieczne jest
wykazanie kwalifikowanej postaci naruszenia przepiséw prawa materialnego lub
procesowego (postanowienia Sgdu Najwyzszego z dnia: 16 wrzesnia 2003 r., IV CZ
100/03, 7 sierpnia 2019 r., | PK 263/18).

Podstawe przyznania powodowi renty wyréwnawczej stanowit art. 444 § 2
k.c., zgodnie z ktorym Swiadczenie to przystuguje miedzy innymi wowczas, gdy
poszkodowany utracit catkowicie lub czesciowo zdolnos¢ do pracy zarobkowe;.
Przepis ten nie okresla zakresu szkody podlegajgcej naprawieniu, natomiast
kwestie te reguluje art. 361 § 2 k.c., ustanawiajgcy zasade petnego odszkodowania.
Stosownie do tego przepisu, naprawienie szkody obejmuje straty, ktore
poszkodowany ponidst oraz korzysci, ktére mogtby osiagngc, gdyby mu szkody nie
wyrzgdzono. Szkodg podlegajgcg naprawieniu jest, w przypadku utraconych
korzysci, kazda korzysc, ktérej poszkodowany nie uzyskat z tej przyczyny, ze utracit
zdolnos¢ do pracy zarobkowej, a ktérg by osiggnat, gdyby dziatalno$¢ zarobkowag
kontynuowat. Wolg ustawodawcy jest mozliwie najszersze zrekompensowanie
szkody, a tendencja ta jest zrozumiata, jesli wezmie sie pod uwage, ze aspekt

,zdrowotny” nalezy do najwazniejszych dobr cztowieka. W rezultacie, naprawienie
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wyniktej stad szkody nie moze byc¢ limitowane kwotowo lub ograniczane rodzajowo
(wyrok z dnia 5 wrzesnia 2018 r., | PK 108/17). W analizowanej sprawie zostata
podana wartos¢ przedmiotu zaskarzenia - 145.657 zt. Z tresci uzasadnienia skargi
wynika, ze pozwana spoétka kwestionuje okolicznosci zwigzane z przyczynieniem
sie powoda do powstania szkody - wysokosci renty w zakresie kwoty dochodu
teoretycznie mozliwego do uzyskania przez powoda. Wymagana przez art. 398* § 3
k.p.c. wartos¢ przedmiotu zaskarzenia zatem jest odmienna, co utrudnia ocene jej
dopuszczalnosci w mysl przepisu art. 3982§ 1 k.p.c.

W skardze kasacyjnej powdd wskazat na art. 362 k.c. w zwigzku z art. 907 §
2 k.c. Uzycie przez ustawodawce zwrotu ,poszkodowany przyczynit sie” wskazuje
wyraznie na kauzalny charakter konstrukcji przyczynienia sie (T. Dybowski (w:)
System Prawa Cywilnego, t. lll, czes¢ |, red. W. Czachoérski, Ossolineum 1981,
S. 299). Zdaniem Sadu Najwyzszego (wyrok z dnia 2 sierpnia 2006 r., | UK 50/06),
okolicznosci wskazujgce na biernos¢ powoda, skutkujgce zmniejszeniem szans na
znalezienie pracy, nie mogg by¢ w zadnym razie potraktowane jako przyczynianie
sie powoda do powstania lub zwiekszenia szkody w rozumieniu art. 362 k.c. Powaod,
wskazujgc matg aktywnos¢ w zwiekszeniu swoich szans na podjecie pracy, nie
zwiekszyt rozmiaréw szkody, gdyz nie spowodowat powiekszenia niezdolnosci do
podjecia pracy. Oceniajgc zdolnosci do pracy, Sad postuzyt sie zacytowang opinig
lekarza biegtego, ktory jednoznacznie ustalit, jakie prace moze powdd wykonywac
oraz zakwestionowat stanowczo zaproponowane przez pozwanego stanowiska,
wyrazit gotowo$¢ przyjecia proponowanych przez pozwang spotke stanowiska
pracy pod warunkiem, iz zakres obowigzkéw nie bedzie zagrazat jego zdrowiu.
Szkodg jest, jak juz zauwazono, wszystko to, co nie weszlo do majatku
poszkodowanego na skutek zdarzenia wyrzgdzajgcego szkode, a inaczej méwigc -
to, co weszioby do majagtku poszkodowanego, gdyby zdarzenie wyrzgdzajgce
szkode nie nastgpito (wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 6 marca 2014 r., | PK 216/13,
postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 12 grudnia 2018 r., Ill PK 27/18). Art. 444
§ 2 k.c. nie zawiera katalogu przystugujgcych pracownikowi swiadczen, ktére
nalezy uwzgledni¢ przy ustaleniu wysokosci renty wyrownawcze;.

Jezeli pozwana spoétka utrzymuje, wbrew miarodajnym ustaleniom Sgdow

obu instancji (art. 398 § 2 k.p.c.), ze nie jest faktem notoryjnym, wbrew
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powotanym opiniom biegtych, stwierdzenie ,mozliwos¢ podjecia przez powoda
pracy na obecnie funkcjonujgcym rynku pracy, przy uwzglednieniu jego aktualnego
stanu zdrowia, jest iluzoryczna”, to moze zgda¢ zmiany wysokosci lub okresu
przyznania renty na podstawie art. 907 § 2 k.c. w zwigzku z art. 300 k.p. w innym
procesie, poniewaz w przedmiotowym postepowaniu kasacyjnym nie jest
dopuszczalne powotywanie nowych faktéw ani dowodow (art. 39812 § 2 k.p.c., por.
tez art. 39820 k.p.c.). Podstawg skargi kasacyjnej, idgc dalej, nie mogg byé zarzuty
dotyczace ustalen faktycznych ani suwerenna ocena dowodoéw (art. 3982 § 3 k.p.c.,
postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 10 marca 2020 r., | PK 25/19), zwlaszcza
ze strona pozwana nie sprecyzowata proceduralnych zarzutéw naruszenia art. 316
w zwigzku z art. 382 k.p.c. na gruncie jakoby niedostatecznie ustalonego stanu
faktycznego przedmiotowej sprawy z uwzglednieniem rzekomo, ze ,jej ustalenie
wymaga wiadomosci specjalnych, wprowadzanych do materiatu dowodowego
sprawy z zachowaniem rygoréw okreslonych w art. 278 § 1 k.p.c.”, ,na wadliwym
sporzadzeniu uzasadnienia wyroku” Sgdu drugiej instanciji.

Zdaniem Sgdu Najwyzszego przy ustalaniu wysokosci renty wyréwnawczej
powinny by¢ uwzglednione dochody, ktérych uzyskanie w przysziosci zostato
uznane za wysoce uprawdopodobnione (wyrok Sadu Najwyzszego z dnia: 21
kwietnia 1972 r., Il PR 61/72, 14 lipca 1972 r., | CR 188/72). Mozliwosci powyzsze
muszg by¢ odnoszone do kazdego indywidualnego przypadku (wyrok Sagdu
Najwyzszego z dnia 4 czerwca 2013 r., Il PK 291/12). Tym samym obowigzkiem
sadu jest ustalenie najbardziej prawdopodobnych zarobkéw, jakich poszkodowany
zostat pozbawiony w nastepstwie wypadku (wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 20
czerwca 1972 r., Il PR 140/72). Wytoczenie powddztwa z art. 907 § 2 k.c.
uzasadnione jest miedzy innymi zmiang zarobkow, przy czym przy rozpoznawaniu
sprawy sad jest obowigzany nie tylko uwzgledni¢ te zmiane, ktéra w rozumieniu
powoda zadecydowata o zgtoszeniu powddztwa, lecz takze wszystkie inne zmiany,
jakie zaszty po wydaniu poprzedniego wyroku, majgce wptyw na podwyzszenie lub
obnizenie renty (na przyktad obecng wysokos¢ pobieranej renty), ktérej aktualng
wysoko$¢ sgd ma okresli¢, jezeli nie ma podstawy do wytgczenia tych zmian w
stosunku do powoda (uchwata Sadu Najwyzszego z dnia 18 grudnia 1970 r.,
Il PZP 36/70, z glosg A. Szpunara, W. Wanatowskiej, Nowe Prawo 1972 nr 3,
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S. 436 oraz wyroki z dnia: 19 listopada 1971 r., Il PR 338/71, 11 marca 2021 r.,
| PSKP 11/21).

Przy ustaleniu wysokosci naleznej renty ulegajg uwzglednieniu rowniez
otrzymywane nagrody przez poszkodowanego, o ile majg one charakter staty i o ile
poszkodowany mogt spodziewac sie regularnego ich otrzymywania (wyrok Sgdu
Najwyzszego z dnia 6 pazdziernika 1975 r., | CR 592/75). Przy ustaleniu wysokosci
renty wyrownawczej nalezy bra¢ pod uwage realng, praktyczng mozliwos¢ podjecia
pracy przez poszkodowanego, a nie teoretyczne mozliwosci (wyrok Sadu
Najwyzszego z dnia 9 lipca 2015 r., | PK 243/14), co uzasadnia stanowisko przyjete
w sprawie przez sady obu instancji i nie znajduje oparcia w przywotfanych art. 228 §
1k.p.c.wzw.z 278 § 1, art. 382 i art. 391 § 1 k.p.c. zarzut, oparty na art. 378 § 1w
zw. z art. 387 § 21 pkt 1 k.p.c., polegajgcy na wadliwym sporzgdzeniu uzasadnienia
wyroku. Petne i prawidtowe przedstawienie motywow rozstrzygniecia uzasadnia
stanowisko, ze skarga nie zastuguje na przyjecie. Nie mozna rowniez w tym
zakresie uznac, ze skarzgcy w niniejszej sprawie wykazat, aby skarga kasacyjna
byta oczywiscie uzasadniona. Skarzgcy nie wykazat jakiegokolwiek naruszenia
prawa, tym bardziej oczywistego naruszenia prawa, ktore mogtoby uzasadniac
przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania. Samo wskazanie, Ze nie zostata
zrealizowana funkcja uzasadnienia wyroku sgdu nie jest wystarczajgce do uznania,
ze skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona. Skarzgcy nie wskazat bowiem
ani przepisow prawa, ktére miatby naruszy¢ Sad Il instancji, ani nie przedstawit
jakiejkolwiek argumentacji prawnej, ktéra mogtaby uzasadnia¢ wystepowanie
powotanej przestanki oczywistej zasadnosci skargi. W uzasadnieniu wniosku o
przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania nie wskazano rowniez, jakie czynnosci
sgdu $wiadczyly o niezrealizowaniu przywotanych funkcji postepowania. Ztozona
skarga (trzeci raz do Sadu Najwyzszego) wyraza brak akceptacji rozstrzygniecia
przez strone pozwang z ustalonych faktow po dokonanej przez Sady zgodnej z
doswiadczeniem zyciowym ocenie catego materiatu dowodowego.

Z uwagi na powyzsze, Sad Najwyzszy na podstawie art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c.
orzekt jak w sentencji. O kosztach procesu rozstrzygnieto na podstawie reguty z
art. 98 § 1i 3 k.p.c., art. 99 k.p.c. w zwigzku z art. 3982 k.p.c.

[as]
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