Sygn. akt | PK 311/14

POSTANOWIENIE

Dnia 27 maja 2015 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Katarzyna Gonera

w sprawie z powoddztwa Z. S.

przeciwko Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej [...]w S.

o odszkodowanie,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 27 maja 2015 r.,

skargi kasacyjnej strony pozwanej od wyroku Sgdu Okregowego - Sgdu Pracy i
Ubezpieczen Spotecznych w Suwatkach

z dnia 30 czerwca 2014 r., sygn. akt lll Pa 25/14,

1. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania;
2. zasadza od strony pozwanej na rzecz powoda kwote 120
(sto dwadziescia) ztotych tytutem zwrotu kosztéw zastepstwa

procesowego w postepowaniu kasacyjnym.

UZASADNIENIE

Sad Rejonowy w Suwatkach wyrokiem z 24 kwietnia 2014 r., IV P 10/12,
zasgdzit od pozwanej Panstwowej Szkoty Zawodowej [...] w S. na rzecz powoda
Z.S. kwote 22.905,82 =zt brutto tytutem odszkodowania w zwigzku =z
wypowiedzeniem w dniu 10 stycznia 2012 r. umowy o prace i oddalit powodztwo z
18 stycznia 2012 r. uznanie za bezskuteczne wypowiedzenia z 17 stycznia 2012 r.

Apelacje od wyroku Sgdu Rejonowego wniosty obydwie strony.

Sad Okregowy w Suwatkach wyrokiem z 30 czerwca 2014 r., Ill Pa 25/14,
oddalit obydwie apelacje.



Skarge kasacyjng od wyroku Sadu Okregowego wnidst w imieniu strony
pozwanej jej petnomocnik, zaskarzajgc wyrok w czesci dotyczgcej oddalenia
apelacji pozwanej.

Skarga kasacyjna zostata oparta na podstawie naruszenia przepisow prawa
materialnego, a mianowicie art. 45 § 1 k.p. przez uznanie, ze wypowiedzenie
umowy dokonane 10 stycznia 2012 r. byto niezgodne z prawem, poniewaz § 25 ust.
4 statutu PWSZ w S. przewidywat uprzednie zaopiniowanie wypowiedzenia przez
Senat uczelni, czego skutkiem byto zasgdzenie na rzecz powoda odszkodowania w
wysokosci okreslonej w art. 471 k.p., podczas gdy § 25 ust. 4 statutu PWSZ w S.
nie obowigzywat w zakresie obowigzku uprzedniego zaopiniowania przez senat
wypowiedzenia umowy o prace z kanclerzem, gdyz pozostawat w sprzecznosci z
art. 81 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Koniecznos¢ przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania strona skarzgca
uzasadnita tym, ze w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne,
sprowadzajgce sie do odpowiedzi na pytanie: czy w swietle dyspozycji art. 81
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym uzasadnione byto
przyjecie przez Sad drugiej instanciji, ze § 25 ust. 4 statutu PWSZ w S. obowigzywat
w zakresie obowigzku uprzedniego zaopiniowania przez senat wypowiedzenia
umowy o prace z kanclerzem.

Petnomocnik skarzgcej wnidést o zmiane zaskarzonego wyroku i
uwzglednienie apelacji pozwanej (czyli oddalenie powddztwa w catosci),
ewentualnie uchylenie zaskarzonego wyroku w czesci obejmujgcej oddalenie
apelacji pozwanej i przekazanie w tym zakresie sprawy Sadowi Okregowemu do
ponownego rozpoznania oraz zasgdzenie od powoda na rzecz pozwanej kosztéw
postepowania.

Odpowiedz na skarge kasacyjng wnidst w imieniu powoda jego petnomocnik,
wnoszgc o odrzucenie skargi kasacyjnej, ewentualnie wydanie postanowienia o
odmowie przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania, ewentualnie jej oddalenie
oraz zasgdzenie od pozwanej kosztow zastepstwa procesowego.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:



Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c., Sad Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do
rozpoznania, jezeli: 1) w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne, 2) istnieje
potrzeba wyktadni przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sadow, 3) zachodzi niewaznos¢
postepowania lub 4) skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona.

Uzasadniajgc koniecznos¢ rozpoznania skargi kasacyjnej, petnomocnik
skarzgcej powotat sie na wystepowanie w sprawie istotnego zagadnienia prawnego,
to jest na przestanke z art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. Z utrwalonego orzecznictwa Sgdu
Najwyzszego dotyczgcego tej przestanki przyjecia skargi kasacyjnej do
rozpoznania wynika, ze przedstawienie okolicznosci uzasadniajgcych rozpoznanie
skargi kasacyjnej ze wzgledu na wystepujgce w sprawie istotne zagadnienie
prawne polega na sformutowaniu samego zagadnienia oraz wskazaniu
argumentow prawnych, ktére prowadzg do rozbieznych ocen prawnych, w tym
takze na sformutowaniu wtasnego stanowiska przez skarzgcego. Wywodd ten
powinien by¢ zblizony do tego, jaki jest przyjety przy przedstawianiu zagadnienia
prawnego przez sad odwotawczy na podstawie art. 390 k.p.c. (postanowienie Sgdu
Najwyzszego z 9 maja 2006 r., V CSK 75/06, LEX nr 1102817). Analogicznie
nalezy réwniez traktowa¢ wymagania konstrukcyjne samego zagadnienia
prawnego, formutowanego w ramach przestanki z art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c., oraz
jego zwigzek ze sprawg i skargg kasacyjna, ktéra miataby zostac rozpoznana przez
Sad Najwyzszy. Zagadnienie prawne powinno: 1) by¢ sformutowane w oparciu o
okolicznosci mieszczgce sie w stanie faktycznym sprawy wynikajagcym z
dokonanych przez sagd ustalen (postanowienie Sgadu Najwyzszego z 7 czerwca
2001 r., Il CZP 33/01, LEX nr 52571); 2) by¢ przedstawione w sposob ogdlny i
abstrakcyjny tak, aby umozliwi¢ Sgdowi Najwyzszemu udzielenie uniwersalnej
odpowiedzi, niesprowadzajgcej sie do samej subsumcji i rozstrzygniecia
konkretnego sporu (postanowienia Sgdu Najwyzszego: z 15 pazdziernika 2002 r.,
Il CZP 66/02, LEX nr 57240; z 22 pazdziernika 2002 r., Il CZP 64/02 LEX nr
77033 i z 5 grudnia 2008 r., Il CZP 119/08, LEX nr 478179); 3) pozostawa¢ w
zwigzku z rozpoznawang sprawg (postanowienia Sgdu Najwyzszego: z 13 lipca
2007 r., Il CSK 180/07, LEX nr 864002; z 22 listopada 2007 r., | CSK 326/07,

LEX nr560504) i 4) dotyczy¢ =zagadnienia budzgcego rzeczywiscie istotne



(powazne) watpliwosci. Istotnos¢ zagadnienia prawnego konkretyzuje sie zas w
tym, ze w danej sprawie wystepuje zagadnienie prawne majgce znaczenie dla
rozwoju prawa i praktyki sgdowej. Wymaganie to jest uzasadnione publicznymi
celami rozpoznania skargi kasacyjnej przez Sgd Najwyzszy (postanowienie Sadu
Najwyzszego z 25 pazdziernika 2007 r., V CSK 356/07, LEX nr 621243).
Twierdzenie o wystepowaniu istotnego zagadnienia prawnego jest uzasadnione
tylko wtedy, kiedy przedstawiony problem prawny nie zostat jeszcze rozstrzygniety
przez Sad Najwyzszy lub kiedy istniejg rozbiezne poglady w tym zakresie,
wynikajace z odmiennej wykfadni przepisow konstruujgcych to zagadnienie
(postanowienia Sadu Najwyzszego z 10 marca 2010 r., Il UK 363/09, LEX nr
577467, z 12 marca 2010 r., Il UK 400/09, LEX nr 577468). O istotnosci
zagadnienia decyduje waga przedstawionego problemu i znaczenie jego
rozstrzygniecia dla innych podobnych spraw.

Sformutowane przez petnomocnika pozwanej pytanie nie zawiera problemu
ogolnej natury, ktéry odpowiadatby konstrukcji zagadnienia prawnego z
art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. Jako zagadnienie prawne przedstawiono pytanie: ,czy w
Swietle dyspozycji art. 81 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym, uzasadnione byto przyjecie przez sgd drugiej instancji, ze § 25 ust. 4
statutu PWSZ w S. w zakresie obowigzku uprzedniego zaopiniowania przez senat
wypowiedzenia umowy o prace z kanclerzem obowigzywat”. Petnomocnik skarzgcej
traktuje zatem jako zagadnienie prawne sposob zastosowania przepiséw statutu
uczelni (§ 25 ust. 4) oraz ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (art. 81) przez Sad
drugiej instancji. Przedstawione ,zagadnienie prawne” odnosi sie do zastosowania
wskazanych przepiséw wytgcznie w okolicznosciach faktycznych konkretnej sprawy
(w tym przypadku rozwigzania stosunku pracy z powodem jako kanclerzem
pozwanej szkoty wyzszej i zastosowania w tym zakresie przepiséw statutu uczelni).
Tymczasem z utrwalonego orzecznictwa Sgdu Najwyzszego wynika, ze
zagadnienie prawne jest to wigzgcy sie z okreslonym przepisem prawnym problem
prawny, ktorego wyjasnienie ma znaczenie nie tylko dla rozstrzygniecia
przedmiotowej sprawy, ale takze dla rozstrzygniecia innych podobnych spraw
(wyrok Sadu Najwyzszego z 14 lutego 2003 r., | PK 306/02, Wokanda 2004 nr 7-8,
poz. 51).



Ponadto, uzasadnienie wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania
nie spetnia oczekiwan kierowanych w orzecznictwie Sadu Najwyzszego do
wnoszgcego skarge kasacyjng profesjonalnego petnomocnika. Brak w nim
odpowiedniej argumentacji  jurydycznej, analizy mozliwosci rozwigzania
postawionego problemu, odwotan do pogladow doktryny czy wreszcie argumentéw
przemawiajgcych za ewentualng zmiang dotychczasowej linii orzecznicze;.

Niezaleznie od opisanych powyzej niedostakow wniosku o przyjecie skargi
kasacyjnej strony pozwanej do rozpoznania i jego uzasadnienia, w okolicznosciach
rozpoznawanej sprawy brak podstaw do konstruowania istotnego zagadnienia
prawnego nawigzujgcego do powotanych przepisow (§ 25 ust. 4 statutu i art. 81
Prawa o szkolnictwie wyzszym). Jak przyjgt Sad Okregowy, odnoszgc sie do
zarzutéw strony pozwanej, art. 9 k.p. wprowadza hierarchie zrédet prawa pracy —
powszechnego i wewnetrznego (autonomicznego) oraz mechanizm rozwigzywania
kolizji i sprzecznosci miedzy nimi, oparty na zasadzie uprzywilejowania pracownika.
Zaden z aktéw nizszych (regulamin, statut) nie moze by¢ dla pracownika mniej
korzystny niz akt wyzszego rzedu (ustawa). Powotujgc sie na te zasade, Sad
Okregowy uznat za chybiony zarzut apelacji pozwanej podwazajgcy range § 25 ust.
4 statutu PWSZ w S., zgodnie z trescig ktdérego ,kanclerza zatrudnia i zwalnia
rektor, po zasiegnieciu opinii Senatu”. Prawo pracy reguluje kwestie zwigzane
zarébwno z nawigzaniem, jak i ustaniem (rozwigzaniem) stosunku pracy. W
przypadku pozwanej doprecyzowano niektdére kwestie zwigzane z zatrudnieniem i
zwolnieniem konkretnego pracownika — kanclerza uczelni — w statucie. Przyjete
rozwigzania byty korzystniejsze dla pracownika (kanclerza). Paragraf 25 statutu
pozwanej stanowi zestawienie regulacji dotyczgcych kanclerza uczelni — jego
statusu, uprawnien, praw i obowigzkoéw. Statut uczelni, jako zrédto prawa pracy,
moze okreslaé swoiste reguty postepowania i tryby zwalniania pracownikoéw, z tym
jednak zastrzezeniem, ze reguty te muszg by¢ co najmniej tak korzystne dla
pracownika, jak reguty ogdlne znane prawu pracy, nie ma natomiast przeszkdd, aby
standardy ochronne przewidziane w statucie byty wyzsze od tych wynikajgcych z
ustawy. Odmienna tres¢ normatywna adekwatnych przepisow statutu i ustawy nie
oznacza, ze statut jest sprzeczny z powszechnie obowigzujgcymi regulacjami

ustawowymi.



Wedtug Sgdu Okregowego, § 25 ust. 4 statutu pozwanej nie wzbudza
zastrzezen czy tez watpliwosci interpretacyjnych. Status kanclerza moze by¢
uregulowany przez statut uczelni w sposob bardziej korzystny niz wynika to z
Kodeksu pracy czy innych ustaw (np. Prawa o szkolnictwie wyzszym). W
konsekwencji Sad Okregowy uznat za bezzasadny zarzut apelacji dotyczgcy
zastosowania § 25 ust. 4 statutu, zdaniem strony pozwanej nieobowigzujacego w
stosunku do kanclerza, podnoszac, ze strona pozwana sama doszta do wniosku, ze
wypowiedzenie powodowi umowy o prace pomijato wspomniang regulacje statutu.
Stwierdzone uchybienia (naruszenie statutu), ktérych wystgpienia pozwana od
poczatku miata swiadomos$¢, stanowity podstawe zasgdzenia na rzecz powoda
odszkodowania na podstawie art. 47* k.p.

Stanowisko Sadu Okregowego znajduje oparcie w orzecznictwie Sgdu
Najwyzszego, przede wszystkim w powotanym przez orzekajgce Sady, jak réwniez
przez strone pozwang w skardze kasacyjnej, wyroku Sadu Najwyzszego z 20
marca 2009 r., Il PK 219/08 (OSNP 2010 nr 21-22, poz. 261), zgodnie z ktérym
wypowiedzenie stosunku pracy nauczycielowi akademickiemu jest niezgodne z
prawem, jezeli statut uczelni wymaga uprzedniego zasiegniecia opinii rady i
dziekana jednostki, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony, a brak opinii wynika z
niepowotania tych organdéw. Powotane orzeczenie potwierdza zasade
uprzywilejowania pracownika, stwierdzajgc, ze statut uczelni wyzszej stanowigc —
na zasadzie art. 9 k.p. — zrédto prawa pracy, moze okreslaé swoiste reguty
postepowania i swoiste tryby zwalniania pracownikow naukowo-dydaktycznych, z
tym jednak zastrzezeniem, Zze reguty te muszg by¢ co najmniej tak ochronne jak
reguty ogolne znane prawu pracy. To samo moze by¢ odniesione do kanclerza
szkoty wyzsze,.

Majgc powyzsze na uwadze, Sad Najwyzszy odméwit przyjecia skargi
kasacyjnej do rozpoznania na podstawie art. 398° § 2 k.p.c. O kosztach orzeczono
na podstawie art. 98 k.p.c. oraz rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28
wrzesnia 2002 r. w sprawie optat za czynnosci radcéw prawnych oraz ponoszenia
przez Skarb Panstwa kosztow pomocy prawnej udzielonej przez radce prawnego

ustanowionego z urzedu (jednolity tekst: Dz.U. z 2013 r., poz. 490 ze zm.).






