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POSTANOWIENIE

Dnia 3 sierpnia 2021 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Jarostaw Dus (przewodniczgcy, sprawozdawca)
SSN Piotr Stawomir Niedzielak

Bogustawa Rutkowska (tawnik Sgdu Najwyzszego)

Protokolant starszy sekretarz sgdowy Mariusz Pogorzelski

po rozpoznaniu sprawy w przedmiocie zarzgdzenia Prezesa Sgdu Rejonowego w
W. dotyczgcego natychmiastowej przerwy w czynnosciach stuzbowych sedziego
Sadu Rejonowego w W. M. D. U.

dziatajgc na podstawie art. 35 § 1 k.p.k. w zw. z art. 130 § 3 oraz art. 110 § 1 pkt 1,
jak rowniez w zw. z art. 128 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sgdow

powszechnych

postanawia

stwierdzi¢ swg niewtasciwosc¢ i przekazac¢ sprawe do rozpoznania

Sadowi Dyscyplinarnemu przy Sadzie Apelacyjnym w (...).
UZASADNIENIE

W dniu 09 lipca 2021 r. za posrednictwem poczty elektronicznej do Sadu
Najwyzszego Izby Dyscyplinarnej wptynagt odpis zarzgdzenia Prezesa Sadu
Rejonowego w W. z dnia 09 lipca 2021 r. w przedmiocie natychmiastowej przerwy
w czynnosciach stuzbowych sedziego Sadu Rejonowego wW. M. D. U. wraz z
zatgcznikami ( k. 4 — 29 ). Powyzszg korespondencje uzupetnit zapisek urzedowy
Prezesa Sadu Rejonowego w W. przestany drogg poczty elektronicznej w dniu
12 lipca 2021 r. ( k. 2 — 3 ). Prezes Sadu Najwyzszego kierujgcy pracg lzby
Dyscyplinarnej zarzgdzeniem z dnia 14 lipca 2021 r. zwrécit sie do Prezesa Sadu
Rejonowego w W. o nadestanie odpisu zarzadzenia z dnia 09 lipca 2021 r.



poswiadczonego za zgodnos¢ z oryginatem ( k. 30 ). W dniu 16 lipca 2021 r. do
Sadu Najwyzszego Izby Dyscyplinarnej wptynat oryginat zarzgdzenia Prezesa Sadu
Rejonowego w W. z dnia 09 lipca 2021 r. oraz dokumenty, na podstawie ktérych

zostato ono wydane ( k. 42 — 56 ).

M. D. U. od 07 pazdziernika 2020 r. jest sedzig Sgdu Rejonowego w W. Od

konca pazdziernika 2020 r. ww. sedzia przebywa na zwolnieniu lekarskim ( k. 42 ).

W dniu 07 lipca 2021 r. z Prezesem Sadu Rejonowego w W. skontaktowata
sie osoba podajgca sie za matke sedziego M. D. U.. Osoba ta poinformowata, ze
sedzia M. D. U. naduzywa alkoholu, spozywa go opilczo, pod wptywem alkoholu
zachowuje sie agresywnie i nieodpowiedzialnie. Jak wynika z relacji zgtaszajgcej
sytuacja taka trwa juz od diuzszego czasu. Sedzia M. D. U. stosowata przemoc
fizyczng wzgledem swojego meza oraz tesciowej, m.in. zepchnefa teSciowg ze

schodoéw. Zachowania te implikowaty procedure tzw. niebieskiej karty ( k. 3 ).

W miejscu zamieszkania ww. sedzi miaty miejsce interwencje Policji, lecz
kazdorazowo odstepowano od doprowadzenia sedzi M. D. U. do izby wytrzezwien z

uwagi na chronigcy jg immunitet.

Z uwagi na powyzsze okolicznosci Prezes Sadu Rejonowego w W.
zarzagdzeniem z dnia 09 lipca 2021 r. zadecydowat o natychmiastowej przerwie w
czynnos$ciach stuzbowych sedzi M. D. U. do czasu wydania uchwaty przez sgd
dyscyplinarny, nie dluzej jednak niz na okres 1 miesigca. W uzasadnieniu
przedmiotowego zarzadzenia wskazat, ze w obliczu materialu dowodowego
uzasadnionym jest domniemanie, iz zachowanie sedziego M. D. U. mogto
wyczerpa¢ znamiona czyndéw m. in., z art. 217 § 1 k.k., art. 207 § 1a k.k., art. 160 §
2 kk., tym samym powaga sadu oraz istotne interesy stuzby wymagaty
natychmiastowego odsuniecia wymienionego sedziego od wykonywania

obowigzkéw stuzbowych ( k. 43v ).

Sad Najwyzszy zwazyl, co nastepuje:



Sad Najwyzszy, wbrew zapatrywaniu Prezesa Sgdu Rejonowego w W., nie
jest sgdem wtasciwym do rozpoznania sprawy w przedmiocie zarzgdzenia Prezesa
Sadu Rejonowego w W. dotyczgcego natychmiastowej przerwy w czynnosciach
stuzbowych sedziego Sadu Rejonowego w W. M. D. U.. Wtasciwa wyktadnia art. art.
110 § 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sgdow powszechnych
wskazuje bowiem, ze wiasciwym sadem dyscyplinarnym w tym przedmiocie jest w
pierwszej instancji Sgd Dyscyplinarny przy Sgdzie Apelacyjnym w (...).

Nie zachodzi bowiem sytuacja przewidziana w podpunkcie b cytowanego
przepisu — przedstawione materiaty, na obecnym etapie postepowania, nie
uprawdopodabniajg bowiem w sposéb dostateczny aby w gre wchodzito
przewinienie dyscyplinarne wyczerpujgce znamiona umysinych przestepstw
sciganych z oskarzenia publicznego lub umysinych przestepstw skarbowych, w
szczegolnosci zeby w zwigzku z zachowaniem sedziego toczyto sie postepowanie
przygotowawcze w sprawie takich czyndéw zabronionych. Tymczasem Izba
Dyscyplinarna, a nie sad dyscyplinarny przy sadzie apelacyjnym orzeka w
pierwszej instancji tylko w przypadku gdy przewinienie dyscyplinarne, a trzeba
podkresli¢, ze aktualnie sytuacja procesowa dotyczy wytgcznie przedpola jego
zaistnienia i ma charakter stuzbowo — administracyjny, wyczerpywatoby znamiona
takiego przestepstwa.

Sedzia M. D. U. nie zostata zatrzymana z powodu schwytania na gorgcym
uczynku popetnienia przestepstwa umysinego. Jak wynika z  uzasadnienia
zarzadzenia Prezesa Sgdu Rejonowego w W. powaga sgdu a takze istotne interesy
stuzby wprawdzie wymagaty natychmiastowego odsuniecia sedziego od
wykonywania obowigzkéw stuzbowych, co stanowito podstawe wydania
zarzgdzenia. Niemniej w Zaden obiektywny sposéb nie wykazano zaistnienia
uzasadnionego podejrzenia popetnienia przez ww. sedzie przestepstw, o ktorych
osoba podajgca sie za jej matke poinformowata Prezesa Sgdu Rejonowego w W. Z
przekazanych materiatéw nie wynika ponadto, aby doszto do uruchomienia trybu, o
ktorym mowa w art. 304 § 2 kpk. Nalezy podkresli¢, ze nie ujawniono by magz ww.
ztozyt zawiadomienie o popetnieniu przez nig przestepstw wymienionych w
uzasadnieniu zarzgdzeniu Prezesa Sgdu Rejonowego w W. Biorgc wszystkie te

okolicznosci pod uwage nie mozna przyjg¢ aby w sposob wystarczajgcy zostato



uprawdopodobnione, ze zachowanie, bez watpienia naganne i nie licujgce z
powagg sedziego, nawet jezeli miato miejsce w zaciszu domowym, wyczerpywato
znamiona przestepstwa wskazanego w art. 110 § 1 pkt 1 b ustawy o ustroju sgdow
powszechnych, a tylko wéwczas wiasciwym sgdem dyscyplinarnym bytby Sad
Najwyzszy w Izbie Dyscyplinarnej.

Z tych wzgledéw Sad Najwyzszy orzekt jak na wstepie.



