Sygn. akt Il UK 44/05

POSTANOWIENIE

Dnia 18 marca 2005 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie :

SSN Krystyna Bednarczyk

w sprawie z wniosku S. P.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych Oddziatowi w J.

0 wczesniejszg emeryture,

na posiedzeniu niejawnym w Izbie Pracy, Ubezpieczeh Spotecznych i Spraw
Publicznych w dniu 18 marca 2005 r.,

na skutek kasacji wnioskodawcy od wyroku Sgdu Apelacyjnego w R.

z dnia 19 listopada 2004 r., sygn. akt Ill AUa .../04,

odmawia przyjecia kasacji do rozpoznania.

UZASADNIENIE

Whnioskodawca S. P. wniost kasacje od wyroku Sadu Apelacyjnego —
Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w R. z dnia 19 listopada 2004 r. Ill AUa
...104 w sprawie o wczes$niejszg emeryture. Kasacje opart na podstawie naruszenia
prawa materialnego a jako okolicznos¢ uzasadniajgcg jej rozpoznanie przedstawit
potrzebe wyktadni prawa, a w szczegolnosci rozstrzygniecie kwestii, czy
dopuszczalne jest sumowanie okreséw, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 3 oraz §
15 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku
emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w
szczegolnym charakterze. W tym przedmiocie wystepujg rozbieznosci w
orzecznictwie - , choc¢by rozbieznos¢ miedzy wyrokami Sagdu | i Il instancji w

niniejszej sprawie a wyrokiem i uzasadnieniem Sgdu apelacyjnego w Katowicach z



dnia 2. 12. 1998 r. sygn. akt Il AUa 1105/98, OSA 1999/10/51”, w ktérym
stwierdzono brak zakazu sumowania okreséw zatrudnienia w szczegolnych
warunkach i okreséw zatrudnienia w szczegdlnym charakterze.

Oceniajgc podstawy uzasadniajgce przyjecie kasacji do rozpoznania
lub odmowe takiego przyjecia Sgd Najwyzszy zwazyt, co nastepuje. Zgodnie z art.
393 § 1 k.p.c. Sad Najwyzszy moze odmowi¢ przyjecia kasacji do rozpoznania
jezeli w sprawie nie wystepuje istotne zagadnienie prawne, nie istnieje potrzeba
wyktadni przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub wywotujgcych
rozbieznosci w orzecznictwie sgdow albo kasacja jest oczywiscie bezzasadna. W
tym przypadku skarzgcy wskazat na potrzebe wyktadni prawa powotujgc sie na
rozbieznosci w orzecznictwie sgdéw apelacyjnych. W rzeczywistosci nie zachodzi
potrzeba wyktadni prawa, gdyz przedstawiona kwestia byta juz przez Sad
Najwyzszy rozwazana i nie ma rozbieznosci w orzecznictwie. W najnowszym
orzeczeniu — wyroku z dnia 18 stycznia 2005 r. Il UK 137/04 Sad Najwyzszy
stwierdzit, ze ,przepisy § 4 ust. 1 pkt 3 oraz § 15 rozporzgdzenia Rady Ministréw z
dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w
szczegolnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43 ze
zm.) nie przewidujg mozliwosci zaliczania nauczycielom do okreséw pracy w
szczegolnym charakterze jakichkolwiek innych okreséw zatrudnienia, nawet
uznanych w mys| rozporzadzenia za wykonywane w szczegolnym charakterze, tym
bardziej wiec nie jest dopuszczalne tgczenie okreséw pracy w warunkach
szczegolnych z pracg w szczegodlnym charakterze”. Nie istnieje potrzeba wyktadni
prawa w kwestii, co do ktérej Sgd Najwyzszy juz sie wypowiedziat a w jego
orzecznictwie nie wystepujg rozbieznosci.

Z tych przyczyn Sad Najwyzszy na podstawie art. 393 § 1 k.p.c.

odmowit przyjecia kasacji do rozpoznania.



