Sygn. akt Il PK 273/04

POSTANOWIENIE

Dnia 22 lutego 2005 .
Sad Najwyzszy w sktadzie :

SSN Barbara Wagner

w sprawie z powodztwa C. .

przeciwko Szkole Podstawowej w B.

0 nawigzanie stosunku pracy,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w Izbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 22 lutego 2005 r.,

kasacji powoda od wyroku Sgdu Okregowego - Sgdu Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w S.

z dnia 16 czerwca 2004 r., sygn. akt VI Pa .../03,

odmawia przyjecia kasacji do rozpoznania.

UZASADNIENIE

C. J. zaskarzyt kasacjg wyrok Sadu Okregowego w S. z dnia 16 czerwca
2004 r., VI Pa .../03, oddalajgcy jego apelacje od wyroku Sgdu Rejonowego — Sgdu
Pracy w G. z dnia 19 sierpnia 2003 r., P 299/02, oddalajgcego powdédztwo o
nawigzanie stosunku pracy. Wskazujgc jako podstawe kasacji naruszenie
przepisdOw prawa materialnego, a mianowicie art. 1, art. 10 i art. 12 ustawy z dnia
28 grudnia 1989 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami
stosunkdéw pracy z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy oraz zmianie niektorych
ustaw (jednolity tekst: Dz.U. z 2002 r. Nr 112, poz. 980 ze zm.) oraz art. 42 k.p.,



petnomocnik strony skarzgcej wniost o ,zmiane zaskarzonego wyroku poprzez: a.
Zobowigzanie pozwanego do dokonania zmiany tgczgcej strony umowy o prace
poprzez powierzenie pracy w petnym wymiarze czasu pracy na stanowisku
pracownika obstugi za wynagrodzeniem minimum 920 ziotych brutto
wynagrodzenia zasadniczego, przy niezmienionych pozostatych warunkach umowy
o prace; b. Zasgdzenie od pozwanego na rzecz powoda odszkodowania za
naruszenie dyspozycji art. 12 ustawy z dnia 28 grudnia 1989 r. o szczegdlnych
zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkow pracy z przyczyn dotyczgcych
zaktadu pracy i zmianie niektorych ustaw — w kwocie 460 [...] ztotych za kazdy
miesigc poczgwszy od wrzesnia 2002 r. do dnia realizacji roszczenia okreslonego w
pkt. 1”7, ewentualnie o ,uchylenie zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy do
ponownego rozpoznania Sgdowi Okregowemu — Sagdowi Pracy w S.”, oraz o
,Zasgdzenie od pozwanego na rzecz powoda kosztow zastepstwa procesowego za
obie instancje oraz za instancje kasacyjng — wedlug norm przepisanych”. Jego
zdaniem, okolicznoscig uzasadniajgcg rozpoznanie kasacji jest wystepowanie
istotnego zagadnienia prawnego, a mianowicie ,czy w stanie prawnym sprzed 1
lipca 2003 r. art. 12 ustawy z dnia 8 grudnia 1989 r. o szczegdlnych zasadach
rozwigzywania z pracownikami stosunkow pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu
pracy — ksztattowat przystugujgce pracownikowi roszczenie o ponowne nawigzanie
stosunku pracy tylko w przypadku, gdy pracodawca podejmuje decyzje o
ponownym zatrudnieniu pracownikow w tej samej grupie zawodowej po ustaniu
stosunku pracy z danym pracownikiem, czy tez roszczenie uksztattowane tym
przepisem przystuguje pracownikowi zwolnionemu z przyczyn okreslonych w art. 1
ust. 1 ustawy w przypadku ponownego zatrudnienia pracownikow w tej samej
grupie zawodowej takze w okresie pomiedzy ztozeniem oswiadczenia woli o
rozwigzaniu umowy o prace za wypowiedzeniem a ustaniem stosunku pracy w

wyniku tego oswiadczenia woli”.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Zgodnie z art. 393 k.p.c., Sad Najwyzszy moze odmoéwic przyjecia kasacji do

rozpoznania, jezeli w sprawie nie wystepuje istotne zagadnienie prawne, nie istnieje



potrzeba wyktadni przepiséw prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdow, a takze gdy kasacja jest
oczywiscie bezzasadna, chyba Zze zaskarzone orzeczenie narusza oczywiscie
prawo albo zachodzi niewazno$¢ postepowania.

Przedmiotem rozpoznawanej sprawy byta kwestia zasadnosci zastosowania
wobec C. J. przepiséw ustawy z dnia 28 grudnia 1989 r. o szczegdlnych zasadach
rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn dotyczgcych zaktadu
pracy oraz o zmianie niektorych ustaw. Podniesione w kasacji zarzuty dotyczgce
naruszenia art. 1, art. 10 i art. 12 powotanej ustawy oraz art. 42 k.p., nie
uzasadniajg jej rozpoznania. Petnomocnik strony skarzgcej nie okreslit bowiem na
czym konkretnie polegato naruszenie tych przepiséw oraz czy i jaki wptyw mogto
ono mie¢ na wynik sprawy. Przedstawiona w kasacji okoliczno$¢ nie stanowi
istotnego zagadnienia prawnego, ktérego rozstrzygniecie wymagatoby interwencji
Sadu Najwyzszego. Powotane w petitum skargi kasacyjnej przepisy zostaty
dostatecznie wyjasnione zaréwno w doktrynie, jak i - przede wszystkim — w
bogatym, utrwalonym i jednolitym orzecznictwie Sadu Najwyzszego. Nie budzg one
watpliwosci interpretacyjnych i nie wywotujg rozbieznosci w orzecznictwie sgdow.

Poniewaz w sprawie zachodzg pozytywne przestanki odmowy przyjecia
kasacji do rozpoznania (art. 393 § 1 k.p.c.), a zarazem nie zachodzg negatywne
przestanki dokonania tej czynnosci (art. 393 § 2 k.p.c.), Sad Najwyzszy, stosownie

do art. 3937 § 1 k.p.c., orzekt jak w sentenciji.



