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POSTANOWIENIE

Dnia 1 czerwca 2010 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie :

SSN Zbigniew Myszka

w sprawie z powodztwa G. B.

przeciwko Szpitalowi Klinicznemu [...]

0 wynagrodzenie,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lIzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 1 czerwca 2010 r.,

skargi o stwierdzenie niezgodnosci z prawem prawomocnego orzeczenia powodKi
od wyroku Sgdu Okregowego w P.

z dnia 17 lipca 2009 r.,

odmawia przyjecia skargi do rozpoznania, nie obcigzajac

skarzacej kosztami postepowania skargowego.

Uzasadnienie

Sad Okregowy w P. Wydziat VI Pracy wyrokiem z dnia 17 lipca 2009 r. po
rozpoznaniu apelacji obu stron od wyroku Sgdu Rejonowego w P. Wydziat V Pracy
z dnia 6 kwietnia 2009 r. uwzgledniajgcego czesciowo roszczenie powodki G. B. i
zasgdzajgcego na jej rzecz kwote 2.597,71 zt wraz z odsetkami od dnia 17 stycznia
2001 r. tytutem wyréwnania wynagrodzenia i dodatkéw za prace w godzinach
nadliczbowych, zmienit zaskarzony wyrok w ten sposob, Zze punkcie 1 zasadzit od
pozwanego Szpitala [...] na rzecz powodki w miejsce kwoty 2.597,71 zt kwote
1.877,81 zt z odsetkami ustawowymi od 18 stycznia 2000 r., oddalajgc powddztwo
w pozostatej czesci, a w punkcie 4 w ten sposéb, ze zasgdzit od powodki na rzecz

pozwanego kwote 1.224 zt tytutem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego (punkt



| wyroku), oddali apelacje w pozostatej czesci (punkt Il wyroku), obcigzyt powodke
kosztami postepowania, zasgdzajgc od niej na rzecz pozwanego 322,50 zt (punkt
[l wyroku).

W uzasadnieniu Sgd Okregowy stwierdzit, ze apelacja powddki okazata sie
W przewazajgcej czesci niezasadna. Zdaniem Sagdu, prawdziwosc i rzetelnosc
ewidencji czasu pracy powodki w czasie petnienia przez nig tzw. dyzuréw
lekarskich, nie zostata przez nig w zaden sposob zakwestionowana. Dlatego nie
mozna uznac ,catego czasu” pobytu powddki na dyzurach za czas efektywnej
pracy, gdyz oznaczatoby to aktywno$¢ zawodowg powddki na poziomie ok. 32
godzin pracy bez wiekszych przerw na sen czy relaks, co wedle zasad
doswiadczenia zyciowego nie jest realne. Sad Okregowy podzielit wytgcznie zarzut
apelacji powodki, ze pierwszym dniem opdznienia w spetnieniu naleznych jej
Swiadczen byt dzieh po doreczeniu pozwu, tj. 18 stycznia 2000 r. i w tym zakresie
zreformowat wyrok Sgdu pierwszej instancji.

Natomiast apelacje strony pozwanej Sad Okregowy uznat za zasadng. W
rozpoznawanej sprawie miato miejsce przedawnienie roszczen powodki za okres
od 1 czerwca do 31 pazdziernika 1996 r., a powddka nie wykazata zadnych
okolicznosci uzasadniajgcych twierdzenie, ze pozwany podnoszgc zarzut
przedawnienia naruszyt zasady wspotzycia spotecznego (art. 8 k.p.). Ponadto Sad
pierwszej instancji niezasadnie zniost miedzy stronami koszty postepowania. Majgc
na uwadze, ze roszczenie powodki zostato uwzglednione w 30% (zasgdzono
1.877,81 zt z zgdanych 12.000 zt), Sgd Okregowy na podstawie art. 98 § 1 3 k.p.c.
w zwigzku z art. 99 k.p.c. w zwigzku z art. 100 k.p.c. zasgdzit od niej na rzecz
pozwanego kwote 1.224 zt.

W skardze o stwierdzenie niezgodnosci z prawem prawomocnego
orzeczenia Sadu drugiej instancji powodka zarzucita ,razgce naruszenie”: 1/ art. 6
k.c. zwigzku z art. 300 k.p. w zwigzku z art. 94 pkt 5 i 9a k.p i art. 149 k.p. w
zwigzku z art. 128 k.p. przez btedng wyktadnie i uznanie, ze nie byto podstaw do
przyjecia, iz w sprawach o wynagrodzenie za nadgodziny to na pracodawcy
nieprowadzgcym ewidencji czasu pracy spoczywa ciezar udowodnienia, iz
pracownik nie pracowat w nadgodzinach, a zatem na skarzgcej nie cigzyt

obowigzek wykazania, iz caty czas dyzuréw byt czasem efektywnej pracy; 2/ art. 8



K.p. w zwigzku z art. 300 k.p. w zwigzku z art. 291 i 292 k.p. wskutek uznania, ze
skorzystanie przez pozwanego z zarzutu przedawnienia nie stanowito naduzycia
prawa w sposoOb sprzeczny ze spofeczno-gospodarczym przeznaczeniem prawa
lub zasadami wspoizycia spotecznego, 3/ art. 7 Konstytucji RP przez btedne
zastosowanie przepisOw prawa materialnego oraz procesowego, ,polegajgce na
btednej wyktadni art. 6 k.c. w zw. z art. 300 k.p. w zw. z art. 94 pkt 5 i 9a k.p. oraz
art. 149 k.p. w zw. z art. 128 k.p., a takze art. 316 § 1 k.p.c. w zw. z art. 382 k.p.c.,
oraz art. 232 i 233 § 1 k.p.c. oraz art. 8 k.p. w zw. z art. 300 k.p. w zw. z art. 291 i
292 k.p.”, 4/ art. 9 w zwigzku z art. 91 ust. 1 i 2 Konstytucji RP przez
niezastosowanie zasady przestrzegania wigzgcego Rzeczpospolitg Polske prawa
miedzynarodowego, w tym dotychczasowego dorobku Wspodlnoty Europejskiej
wskutek btednego przyjecia, ze zobowigzanie do przestrzegania catego
dotychczasowego dorobku Wspadlnoty nie ma zastosowania do stanéw faktycznych
powstatych przed wejsciem Polski do Unii Europejskiej, 5/ art. 32 Konstytucji RP
przez przyznanie szerszych uprawnien procesowych stronie pozwanej niz stronie
powodowej, mimo wyraznego nakazu rownego traktowania stron procesowych, 6/
art. 24 i art. 66 § 1 Konstytucji RP przez pozbawienie skarzgcej wyréwnania
wynagrodzenia oraz dodatkéw za prace w godzinach nadliczbowych za prace
Swiadczong w okresie od dnia 1 czerwca 1996 r. do dnia 30 listopada 1999 r., 7/
art. 316 § 1 k.p.c. w zwigzku z art. 382 k.p.c., ktére nakazujg, aby sad wydajgcy
wyrok brat za podstawe stan rzeczy istniejgcy w chwili zamkniecia rozprawy, 8/ art.
233 § 1 k.p.c. przez catkowicie dowolng interpretacje przedstawionych $rodkéw
dowodowych oraz nadanie mocy dowodowej twierdzeniem niedostatecznie
udowodnionym, 9/ art. 232 k.p.c. przez niezasadne uznanie za udowodnione
twierdzenia pozwanego, ze skarzgca swiadczyta efektywnie prace przez 60%
czasu i nieprawidtowe uznanie, ze to na niej spoczywat obowigzek wykazania,
przez jakg czes¢ czasu pozostawania na dyzurach efektywnie swiadczyta prace.
Skarzgca wskazata, ze zaskarzone orzeczenie pozbawia jg ,mozliwosci
uzyskania wyréwnania wynagrodzenia oraz dodatkéw za prace w godzinach
nadliczbowych, swiadczong w okresie od dnia 1 czerwca 1996 r. do dnia 30
listopada 1999 r.” i ,spowodowato znaczny uszczerbek w majgtku powddki”.

Skarzgca nie jest ,w stanie na innej drodze dochodzi¢ odszkodowania wywotanego



na skutek niestusznego - bo niezgodnego z prawem - orzeczenia Sgdu |l instanciji.
Wzruszenie zaskarzonego orzeczenia w drodze innych srodkéw prawnych nie jest
mozliwe. Zgodnie z art. 424 § 2 k.p.c. skarga o stwierdzenie niezgodnosci z
prawem prawomocnego orzeczenia, przystuguje rowniez w przypadkach, gdy
niezgodnos¢ z prawem wynika z naruszenia podstawowych zasad porzadku
prawnego lub konstytucyjnych wolnosci albo praw cztowieka i obywatela, mimo iz
strona nie skorzystata z przystugujgcych jej srodkow prawnych. W niniejszym
przypadku faktem bezspornym jest, iz prawa i wolnosci powddki zostaty naruszone
w sposob bezposredni oraz razgcy”.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga o stwierdzenie niezgodnosci z prawem prawomocnego orzeczenia sgdu
jako nadzwyczajny srodek zaskarzenia moze by¢ uwzgledniona tylko wéwczas, gdy
zarzucane naruszenie prawa ma charakter kwalifikowany jako elementarny, a przeto
nie moze byC traktowana jako $rodek zmierzajgcy do dochodzenia roszczen
odszkodowawczych w odniesieniu do kazdego wadliwego wyroku (por. wyrok Sgdu
Najwyzszego z dnia 9 marca 2006 r., Il BP 6/05, OSNP 2007 nr 3-4, poz. 42). W
rozpoznawanej sprawie Sady zasgdzity na rzecz powodki dodatkowo wynagrodzenie
za efektywnie przepracowane godziny dyzuru jak za godziny nadliczbowe, obok
wyptaconego przez pozwanego ,normalnego” wynagrodzenia za dyzury medyczne,
ktore wedle przepisbw prawa i orzecznictwa sgdowego stanowito wystarczajgce
skarzgcej zaspokojenie naleznych roszczen za dyzury lekarskie. W tym dodatkowo
zasgdzonym zakresie Sady te uznaty, ze dodatkowo zasgdzone wynagrodzenie za
prace w godzinach nadliczbowych za efektywnie przepracowane godziny petnienia
ptatnych dyzuréw medycznych wymagato wykazania (udowodnienia) przez skarzgcg
wykonywania efektywnej pracy, a nie tylko ,zwyktego” pemienia dyzuru. W przeciwnym
razie skarzgca uzyskataby podwdjne (,zdublowane”) wynagrodzenie za dyzury
medyczne w postaci wyptaconego jej przez pozwanego ,ryczattowego” wynagrodzenia
za dyzury medyczne, a ponadto, tj. dodatkowo za te same godziny dyzuru
dodatkowego wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych, ktérymi miataby
by¢, wedle skarzacej, kazda godzina dyzuru medycznego, do czego nie byfo i nie ma
podstaw prawnych. W szczegdlnosci w uchwale sktadu siedmiu sedzidow z dnia 13
marca 2008 r., | PZP 11/07 (OSNP2008 nr 17-18, poz. 247) Sad Najwyzszy uznat, ze



lekarzowi petnigcemu dyzury medyczne przystuguje jedynie ryczattowe
wynagrodzenie z tytutu petnienia dyzuréw, bez prawa do dodatkowego
wynagrodzenia nawet w razie nieudzielenia przez pracodawce odpowiednich
okresOw nieprzerwanego odpoczynku, co nie wylgcza mozliwosci dochodzenia
roszczen o odszkodowanie lub zadoscCuczynienie na zasadach ogolnych Kodeksu
cywilnego. W tego typu ,,0g6Inych” mozliwosciach dochodzenia roszczen za dyzury
medyczne nie lezy dopuszczalnos¢ zasgdzenia dodatkowego wynagrodzenia za
prace w godzinach nadliczbowych wedtug przepisow Kodeksu pracy. W motywach
tej uchwaty Sad Najwyzszy wskazat, Zze takie stanowisko jest zgodne =z
orzecznictwem Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwosci, z ktérego wynika
obowigzek zagwarantowania ustawowych norm dobowego i tygodniowego
pracowniczego odpoczynku, a nie prawa do dodatkowej rekompensaty w postaci
wynagrodzenia za prace Ww godzinach nadliczbowych, obok ryczattowego
wynagrodzenia za dyzury medyczne w ustawowej wysokosci, bo takie rozwigzanie
podwazatoby ochrone prawa do pracowniczego odpoczynku.

W takich okolicznosciach sprawy uwzglednienie zarzutu przedawnienia
spornych roszczen o dodatkowe wynagrodzenie za prace, jak i zasgdzenie czesci
kosztow procesu w sytuacji, gdy brak zgody pozwanego na czesciowe cofniecie
pozwu wymagatby oddalenia powddztwa, w zadnym razie nie byty dotkniete
kwalifilkowanymi wadami zaskarzonego orzeczenia.

Majgc powyzsze na uwadze Sad Najwyzszy postanowit jak w sentencji na

podstawie art. 424° k.p.c.



