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WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 24 marca 2011 .
Sad Najwyzszy w sktadzie :
SSN Zbigniew Hajn (przewodniczacy)
SSN Romualda Spyt
SSA K. Staryk (sprawozdawca)

w sprawie z odwotania A. S.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych

0 prawo do emerytury w nizszym wieku,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w Izbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 24 marca 2011 r.,

skargi kasacyjnej ubezpieczonego od wyroku Sgdu Apelacyjnego

z dnia 27 kwietnia 2010 r.,

uchyla zaskarzony wyrok i sprawe przekazuje Sadowi
Apelacyjnemu do ponownego rozpoznania i rozstrzygniecia o

kosztach postepowania kasacyjnego.



Uzasadnienie

Decyzjg z dnia 17 listopada 2008 r. Zaktad Ubezpieczeh Spotecznych
odmowit ubezpieczonemu A. S. prawa do emerytury, uznajgc, ze nie spetnit
warunkow okreslonych w rozporzgdzeniu Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983r. w
sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczegolnych
warunkach lub w szczegdélnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz. 43, ze zm.), gdyz
udowodnit 18 lat i 15 dni, zamiast wymaganego 20 okresu pracy w szczegolnych
warunkach.

Po rozpoznaniu odwotania A. S., Sgd Okregowy - Sad Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych wyrokiem z dnia 17 grudnia 2009 r. zmienit zaskarzong decyzje i
przyznat ubezpieczonemu prawo do emerytury w nizszym wieku z tytutu
wykonywania pracy w warunkach szczegolnych, poczynajgc od dnia 26 listopada
2008 r. Sad Okregowy uznat sporny okres pracy wykonywanej w szczegolnych
warunkach od 13 stycznia 1988r. do 30 sierpnia 1990 r. na stanowisku spawacza
na odkrywce w kopalni wegla brunatnego przy biezgcych robotach montazowo-
gorniczych za prace gorniczg w rozumieniu art. 36 ust. 1 pkt. 4 ustawy o
emeryturach i rentach z FUS, a takze ustalit, ze ubezpieczony udowodnit tgcznie
co najmniej 20 letni okres pracy wykonywanej w warunkach szczegdlnych
wymienionej w § 8a rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983r. w
sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych
warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz.U. Nr 8,poz. 43, ze zm.). W
konsekwencji Sad | instancji uznat, ze ubezpieczony po ukonczeniu 55 roku zycia
(26 listopada 2008 r.) udowodnit fgcznie 37 lat 5 miesiecy i 3 dni okreséw
sktadkowych oraz 2 lata 6 miesiecy i 19 dni okreséw niesktadkowych, w tym co
najmniej 20 lat przy pracach wymienionych w wykazie B dziat IV poz. 9
rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r., a zatem od dnia spetnienia
wszystkich warunkéw tj. od dnia 25 listopada 2008 r. nabyt prawo do emerytury z

tytutu zatrudnienia w szczegolnych warunkach.

Sad Apelacyjny wyrokiem z dnia 27 kwietnia 2010 r., uwzgledniajgc apelacje

organu rentowego, zmienit zaskarzony wyrok w ten sposob, ze oddalit odwotanie.



Sad Apelacyjny uznat, ze brakuje podstaw do zaliczenia okresu
wykonywania pracy w szczegolnych warunkach, w ramach delegacji zagranicznej,
jako pracy gérniczej, bowiem od 13 stycznia 1988 r. do 30 sierpnia 1990 r.
ubezpieczony wykonywat prace na stanowisku spawacza przy biezgcych robotach
montazowo - gorniczych na odkrywce wegla brunatnego. We wskazanym wyzej
wykazie B w dziale IV zostaty wyodrebnione dwa rodzaje prac: prace wykonywane
bezposrednio przy udostepnianiu i wydobywaniu wegla brunatnego na odkrywce
(pkt 8) oraz prace wykonywane bezposrednio przy przerobce mechanicznej wegla
w zaktadach gorniczych lub praca gérnicza w rozumieniu przepisow o zaopatrzeniu
emerytalnym goérnikow i ich rodzin (pkt 9). Zakladajgc racjonalnos¢ takiego
rozwigzania Sad przyjat, ze celowym byto wytgczenie z prac wymienionych w
punkcie 9 prac wykonywanych bezposrednio przy udostepnianiu i wydobywaniu
wegla brunatnego na odkrywce. | wilasnie taka praca bezposrednio przy
udostepnianiu i wydobywaniu wegla brunatnego na odkrywce (a nie kazda inna
praca na odkrywce wegla brunatnego) stata sie szczegdlnie uprzywilejowana.
Dawata ona podstawe do nabycia prawa do wczesniejszej emerytury na podstawie
§ 8a rozporzadzenia (przy spetnieniu pozostatych ustawowych warunkéw).

Natomiast punkt 9 tego dziatu, traktujgc o pracy gorniczej, tym samym
pomijat - zdaniem Sadu Apelacyjnego - prace gorniczg na odkrywce wegla
brunatnego. Praca na odkrywce wegla brunatnego, oprocz pracy bezposrednio
przy udostepnianiu i wydobywaniu wegla brunatnego, kwalifikowana by¢ powinna
jako praca wymieniona w pkt 2 dziatu | wykazu A powotanego rozporzadzenia.
Wykonywanie jej przez 15 lat (przy spetnieniu pozostatych ustawowych warunkow)
daje podstawe do nabycia prawa do emerytury na podstawie § 4 powotanego
rozporzgdzenia. Skoro w spornym okresie od 13 stycznia 1988 r. do 30 sierpnia
1990 r.) ubezpieczony wykonywat prace na stanowisku spawacza przy biezgcych
robotach montazowo - gérniczych na odkrywce wegla brunatnego, to brak podstaw
do uznania, ze sg to prace wykonywane bezposrednio przy udostepnianiu i
wydobywaniu wegla brunatnego na odkrywce, wymienione w punkcie 8 dziatu IV
wykazu, a zatem brak jest podstaw do przyjecia, ze ubezpieczony wykazat

spetnienie przestanki 20 lat stazu pracy wykonywanej w szczegolinych warunkach,



wymienionej w wykazie B dziat IV poz. 8-9. Wnioskodawca nie nabyt zatem prawa

do wczesniejszej emerytury z tytutu wykonywania prac w warunkach szczegdlnych.

Wyrok Sadu Apelacyjnego zaskarzyt w catosci skargg kasacyjng
petnomocnik A. S., zarzucajgc wyrokowi:

1. naruszenie przepiséw prawa materialnego - art. 36 ust. 1 pkt. 4 (obecnie art.
50c ust. 1 pkt. 4) ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z 2009 r. Nr 153, poz. 1227 ze
zmianami), w zwigzku z zatgcznikiem nr 2 punktem 32 ,wykazu stanowisk pracy,
na ktorych zatrudnienie na odkrywce w kopalniach wegla brunatnego oraz
przedsiebiorstwach i innych podmiotach wykonujgcych roboty gérnicze dla kopalh
wegla brunatnego uwaza sie za prace gorniczg" do rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 23.12.1994 r. w sprawie okreslania niektorych stanowisk
pracy gorniczej oraz stanowisk pracy zaliczanych w wymiarze pottoraktrotnym
przy ustalaniu prawa do gérniczej emerytury lub renty (Dz. U. z 1995 Nr 2, poz. 8),
poprzez ich btedng interpretacje i niewtasciwe zastosowanie, i przyjecie, ze
ubezpieczony wykonujgc prace przy biezgcej konserwacji agregatow i urzgdzen
wydobywczych w kopalniach wegla brunatnego na terenie Niemiec w okresach od
kwietnia 1980 r. do listopada 1980 r. oraz od stycznia 1988 r. do sierpnia 1990 r.
nie wykonywat pracy gorniczej w rozumieniu ww. przepisow,

2. naruszenie przepiséw prawa materialnego - § 8a rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w szczegolnym charakterze (Dz.U.
Nr 8 poz. 43 ze zmianami) w zwigzku z art. 32 i 46 ustawy o emeryturach i rentach
z FUS, poprzez jego niewlasciwe zastosowanie i przyjecie, ze ubezpieczony nie
spetnia warunkéw do emerytury w obnizonym wieku okreslonym tym przepisem
oraz btedng interpretacje tresci zatgcznika do ww. rozporzadzenia, tj. wykazu B
dziatu IV punktu 8 i 9 przez przyjecie, ze do pracy w szczegdlnych warunkach z
wykazu B mozna kwalifikowa¢ jedynie prace wykonywane bezposrednio przy
udostepnianiu i wydobywaniu wegla brunatnego z wytgczeniem innych prac w tych
kopalniach.



Wskazujgc na te zarzuty wnidst o uchylenie zaskarzonego wyroku Sadu
Apelacyjnego w catoséci i jego zmiane poprzez oddalenie apelacji organu
rentowego w catosci, a takze o zasgdzenie od organu rentowego na rzecz
ubezpieczonego kosztow postepowania apelacyjnego i kasacyjnego, wedtug norm
przepisanych; ewentualnie, w przypadku nie uwzglednienia tego wniosku, o
uchylenie zaskarzonego wyroku w catosci i przekazanie sprawy Sagdowi
Apelacyjnemu do ponownego rozpoznania i 0 zasgdzenie od organu rentowego

na rzecz ubezpieczonego kosztow postepowania kasacyjnego.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna ma uzasadnione podstawy.

Spoér w niniejszej sprawie dotyczyt uprawnien ubezpieczonego do emerytury
na podstawie art. 46 w zwigzku z art. 32 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (jednolity tekst: Dz.U.
z 2009 r. Nr 153, poz. 1227 ze zmianami), a kluczowg kwestig byto ustalenie, czy
ubezpieczony udowodnit, ze wykonywat przez co najmniej 20 lat stale i w petnym
wymiarze czasu prace w warunkach szczegoélnych, wymieniong w § 8 a
rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku
emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegolnych warunkach lub
szczegolnym charakterze (Dz. U. Nr 8 poz. 43 ze zmianami) oraz wykazie B dziat
IV poz. 89, stanowigcym zatgcznik do tego rozporzgdzenia.

Zatgcznik do ww. rozporzgdzenia w wykazie B dziale IV poz. 8 do prac w
szczegolnych warunkach zalicza: ,Prace wykonywane bezposrednio przy
udostepnianiu i wydobywaniu wegla brunatnego na odkrywce”, a w pozycji 9:
.,Prace wykonywane bezposrednio przy przerobce mechanicznej wegla w
zaktadach gérniczych lub prace goérniczg w rozumieniu przepisOw o zaopatrzeniu
emerytalnym gornikéw i ich rodzin."

Sad Apelacyjny dokonujgc wyktadni tych przepiséw doszedt do wniosku, ze
poniewaz w punkcie 8 wymieniono wytgcznie prace wykonywane bezposrednio
przy udostepnianiu i wydobywaniu wegla brunatnego na odkrywce, to tylko taka

praca na odkrywce wegla brunatnego moze by¢ kwalifikowana jako praca w



szczegolnych warunkach z wykazu B; natomiast punkt 9 traktujgcy o pracy
gorniczej, tym samym pomija prace gorniczg na odkrywce wegla brunatnego.

Interpretacja dokonana przez Sad Apelacyjny wywotuje watpliwosci, gdyz punkt
9 stanowi o pracy gorniczej i w tym zakresie nie zawiera zadnych wytgczen, ani
ograniczen poprzez np. zaliczenie do pracy gorniczej tylko pracy w kopalniach
wegla kamiennego.

W ocenie Sadu Najwyzszego przy wyktadni pojecia ,praca gérnicza”, o ktérej
stanowi pozycja 9 dziatu IV wykazu B, stanowigcego zatgcznik do rozporzgadzenia
Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w szczegodlnych warunkach Ilub szczegdlnym
charakterze — pomocne bedzie uwzglednienie pojecia ,pracy gorniczej” w
odniesieniu do kopalni wegla brunatnego na gruncie przepisbw 0 zaopatrzeniu
emerytalnym gornikow i ich rodzin, a takze pdzniejsze regulacje prawne tej kwestii.

Rozporzadzenie z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w szczegolnych warunkach Ilub szczegdinym
charakterze w zakresie uregulowan dotyczgcych odkrywkowych kopalh wegla
brunatnego byto dwukrotnie nowelizowane. Po raz pierwszy, rozporzgdzeniem z
dnia 27 kwietnia 1991 r. zmieniajgcym rozporzadzenie w sprawie wieku
emerytalnego oraz wzrostu emerytur i rent inwalidzkich dla pracownikéw
zatrudnionych w szczegoélnych warunkach lub szczegdlnym charakterze (Dz. U. Nr
39, poz. 167) dodano § 8a oraz w dziale IV wykazu B zatgcznika do rozporzadzenia
dodano poz. 8 w brzmieniu: ,8. Prace wykonywane bezposrednio przy
udostepnianiu i wydobywaniu wegla brunatnego na odkrywce". Ta nowelizacja
pozwolita na przechodzenie na emeryture w wieku 50 lat w przypadku kobiet i 55 lat
w przypadku mezczyzn wytgcznie pracownikom zatrudnionym bezposrednio przy
wydobywaniu wegla brunatnego. Kolejng nowelizacjg z dnia 29 grudnia 1992r. (Dz.
U. Nr 102, poz. 520) dokonano zmiany § 8a oraz w dziale IV wykazu B do
rozporzgdzenia dodano nowg pozycje oznaczong nr 9 w brzmieniu: ,Prace
wykonywane bezposrednio przy przerébce mechanicznej wegla w zakfadach
gorniczych lub praca gérnicza w rozumieniu przepiséw o zaopatrzeniu emerytalnym

gornikéw i ich rodzin".



Druga z wymienionych nowelizacji znacznie poszerzono krag o0sob
uprawnionych do wczesniejszego przechodzenia na emeryture na warunkach
okreslonych w § 8a rozporzadzenia z dnia 7 lutego 1983 r. Mozna zatem przyjac,
ze obecne brzmienie omawianych uregulowan prawnych jest wynikiem ich
historycznej ewolucji, a nie jednorazowej spojnej nowelizacji i nie daje podstaw do
wyktadni tych przepiséw w sposoéb, jaki uczynit to Sgd Apelacyjny.

Ustawodawca nowelizujgc w 1994 r. (Dz.U. Nr 84 poz.385) ustawe z dnia 1
lutego 1983 r. o zaopatrzeniu emerytalnym gornikéw i ich rodzin (Dz. U. Nr 5, poz.
32 ze zm.) uwzglednit w niej takze prace w kopalniach wegla brunatnego. Art. 5
ust. 1 pkt 4 tej ustawy otrzymat brzmienie: za prace goérniczg uwaza sie
zatrudnienie na odkrywce w kopalniach siarki i wegla brunatnego przy recznym lub
zmechanizowanym urabianiu, tadowaniu oraz przewozie naktadu i ztoza, przy
pomiarach w zakresie miernictwa gorniczego oraz przy biezacej konserwaciji
agregatow i urzgdzen wydobywczych, jak tez w kopalniach otworowych siarki oraz
w przedsiebiorstwach i innych podmiotach wykonujgcych roboty gornicze dla
kopaln siarki i wegla brunatnego.

Na podstawie art. 5 ust. 5 tej ustawy Minister Pracy i Polityki Socjalnej w
porozumieniu z wtadciwymi ministrami, w drodze rozporzgdzenia, okreslit
stanowiska pracy w kopalniach i w przedsiebiorstwach, na ktérych zatrudnienie
uwaza sie za prace gorniczg okreslong w ust. 1 pkt 4. Wykaz stanowisk pracy, na
ktérych zatrudnienie na odkrywce w kopalniach wegla brunatnego oraz
przedsiebiorstwach i innych podmiotach wykonujgcych roboty gérnicze dla kopaln
wegla brunatnego uwaza sie za prace gornicza, zawiera zatgcznik nr 2 do
rozporzadzenia tego Ministra z dnia 23 grudnia 1994 r. w sprawie okreslania
niektorych stanowisk pracy gorniczej oraz stanowisk pracy zaliczanych w wymiarze
pottoraktrotnym przy ustalaniu prawa do goérniczej emerytury lub renty (Dz. U. z
1995 Nr 2, poz. 8).

Sad Apelacyjny nie odnidst sie jednak do tych przepisow, jak rowniez do tresci
art. 36 ust. 1 pkt. 4 (obecnie art. 50 c ust. 1 pkt. 4) ustawy z dnia 17 grudnia 1998
r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, zgodnie z
ktorym za prace gorniczg uwazato sie miedzy innymi zatrudnienie w

przedsiebiorstwach i innych podmiotach wykonujgcych roboty gérnicze dla kopaln



siarki i wegla brunatnego, na stanowiskach okreslonych w drodze rozporzgdzenia
przez ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego, w porozumieniu
z ministrem wtasciwym do spraw gospodarki i ministrem wiasciwym do spraw
Skarbu Panstwa.

Na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. 0 zmianie ustawy o emeryturach i
rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych oraz ustawy Karta Nauczyciela
(Dz. U. Nr 167, poz. 1397 ze zmianami) do ustawy o emeryturach i rentach z FUS
wprowadzono rozdziat 3a "Emerytury gornicze". Nowelizacja ta spowodowata, ze
od dnia 1 stycznia 2007 r. uchylone zostaty przepisy art. 34-38 i 48-49, na mocy
ktorych prawo do emerytur gorniczych posiadali wytgcznie ubezpieczeni urodzeni
przed dniem 1 stycznia 1949 r. oraz niektorzy ubezpieczeni urodzeni po dniu 31
grudnia 1948 r., a przed dniem 1 stycznia 1969 r.

W art. 3 ust. 1 powyzszej noweli do ustawy o emeryturach i rentach z FUS
ustanowiono norme przejsciowg stanowigcg, ze osobom, ktére do dnia 31 grudnia
2008 r. spetnity warunki do emerytury gorniczej, okreslone w art. 34 lub 48-49, w
brzmieniu obowigzujgcym w dniu 31 grudnia 2006 r., przystuguje gornicza
emerytura na warunkach okreslonych w tych przepisach. Jest to o tyle istotne, ze
dotychczasowe regulacje dotyczgce emerytur gorniczych zostaty przeniesione do
rozdzialu 3a z wieloma modyfikacjami, nierzadko zaostrzajgcymi warunki
przyznawania prawa do tych swiadczen, np. w zakresie wydtuzenia okresu pracy
gorniczej z 5 do 10 lat, ograniczenia okreséw zatrudnienia kwalifikowanych jako
praca gornicza lub réwnorzedna z pracg gorniczg (dotyczy to m.in. zatrudnienia w
przedsiebiorstwach miernictwa gorniczego Ilub geologicznego, w charakterze
lekarzy i felczerow w goérniczej opiece zdrowotnej, czy tez na stanowiskach w
administracji kopaln, zarzgdach spoétek weglowych, w urzedach naczelnych i
centralnych organow administracji panstwowej bedgcych zatozycielami kopaln i
spoétek weglowych), zlikwidowania okreséw zaliczanych do pracy gorniczej, czy tez
niezaliczania urlopu goérniczego lub swiadczenia goérniczego do okresu pracy
gornicze;.

W mys$l art. 50c ust. 1 punkt 4 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, w
obecnym brzmieniu, za prace gorniczg uwaza sie zatrudnienie: na odkrywce w

kopalniach siarki i wegla brunatnego przy recznym lub zmechanizowanym



urabianiu, fadowaniu oraz przewozie nadktadu i ztoza, przy pomiarach w zakresie
miernictwa gorniczego oraz przy biezgcej konserwacji agregatow i urzgdzen
wydobywczych, a takze w kopalniach otworowych siarki oraz w przedsiebiorstwach
i innych podmiotach wykonujgcych roboty goérnicze dla kopaln siarki i wegla
brunatnego, na stanowiskach okreslonych w drodze rozporzgdzenia przez ministra
wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego, w porozumieniu z ministrem
wiasciwym do spraw gospodarki i ministrem wtasciwym do spraw Skarbu Panstwa.
Okresy pracy gorniczej wykonywane za granicg wymienione w art. 50c ust. 1 pkt 1-
4 sg zréwnane z pracg gorniczg (art. 50c ust. 4).

W ocenie Sadu Najwyzszego art. 194 ustawy o emeryturach i rentach z FUS
obliguje Sady do takiej wyktadni przepisow rozporzgdzenia Rady Ministréow z dnia 7
lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w
szczegolnych warunkach lub szczegolnym charakterze, ktora jest zgodna z trescig
tej ustawy. Wykfadnia § 8 a w/w rozporzgdzenia Rady Ministrow oraz pojecia pracy
gorniczej, o ktérej stanowi wykaz B dziat IV poz. 9, stanowigcy zatgcznik do tego
rozporzadzenia, nie moze wiec pozostawac w sprzecznosci z trescig art. 50c ust. 1
tej ustawy, a — w zakresie wskazanych wyzej przepisow przejsciowych — z trescig,
poprzednio obowigzujgcego, art. 36 ust. 1 pkt. 4 tej ustawy.

Wyrok Sgadu Apelacyjnego, odmawiajgcy uznania za prace gorniczg okresow
pracy ubezpieczonego w kopalniach wegla brunatnego na terenie Niemiec od
kwietnia 1980 r. do listopada 1980 r. oraz od stycznia 1988 r. do sierpnia 1990 r.,
bez szczegdtowej analizy, czy wnioskodawca faktycznie wykonywat prace na wyzej
wymienionych stanowiskach w kopalniach wegla brunatnego — nie byt prawidtowy.
Dla przyktadu mozna wskaza¢, ze Sgd Najwyzszy w wyroku z dnia 3 lutego 1989 .,
sygn. akt Il URN 298/88 (OSNC 1991/5-6/71) wyrazit poglad, ze praca na
stanowiskach sztygara zmianowego oddziatu napraw koparek i zwatowarek oraz
dozorcy takiego oddziatu w odkrywkowej kopalni wegla brunatnego jest praca
gorniczg w rozumieniu art. 5 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 1 lutego 1983 r. o
zaopatrzeniu emerytalnym gornikéw i ich rodzin.

Skarga kasacyjna nie kwestionuje prawidtowo$ci ustalen Sadu Apelacyjnego, z
ktorych wynika, ze ubezpieczony, urodzony w dniu 26.11.1953 r., byt zatrudniony w

Przedsiebiorstwie Montazu Konstrukcji Stalowych i Urzgdzen Goérniczych ,P." S.A.
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W okresach: od 28 kwietnia 1980 r. do 30 listopada 1980 r. A. S. pracowat w
kopalni wegla brunatnego ,S." oraz od 13 stycznia 1988 r. do 30 sierpnia 1990 r. -
w kopalniach wegla brunatnego ,W." i ,N". Ubezpieczony byt zatrudniony na
stanowisku spawacza konserwatora maszyn i urzgdzen gornictwa odkrywkowego.
Praca jego polegata, wedtug twierdzen wnioskodawcy, na utrzymaniu ruchu takich
urzagdzen, jak koparki, zwatowarki, przenosniki tasmowe, w razie potrzeby na
przeprowadzaniu biezgcych niezbednych remontow i konserwacji urzgdzen
gorniczych wydobywczych, zwigzanych z wydobyciem wegla brunatnego w
kopalni odkrywkowej.

Nabycie przez A. S. prawa do emerytury, zgodnie z przywotanymi wyzej
przepisami, uwarunkowane jest tgcznym spetnieniem nastepujgcych warunkow: 1.
ukonczeniem 55 lat, posiadaniem okresu zatrudnienia wynoszgcego 25 lat okreséw
sktadkowych i niesktadkowych, w tym co najmniej 20 lat przy pracach
wymienionych w wykazie B dziale IV poz. 8 i 9, spetnieniem uprawnien
emerytalnych do dnia 31 grudnia 2008 r., nie przystgpieniem do otwartego
funduszu emerytalnego, albo ztozeniem wniosku o przekazanie Srodkow
zgromadzonych na rachunku w OFE, za posrednictwem zaktadu, na dochody
budzetu panstwa.

Ocena prawna dokonana przez Sad Apelacyjny pozostaje w sprzecznosci z
trescig wykazu B dziatu IV poz. 8 i 9. Pozycja 9 stanowi o pracy gorniczej i w tym
zakresie nie zawiera zadnych wylgczen dotyczgcych np. kopalh siarki, czy wegla
brunatnego; tym samym praca gérnicza, jesli byta faktycznie wykonywana, powinna
zosta¢ zaliczona do wymaganych 20 lat pracy w szczegdlnych warunkach
okreslonych w wykazie B, czego konsekwencjg jest nabycie prawa do emerytury w
obnizonym do 55 lat wieku.

Bez stanowczego ustalenia rodzaju (charakteru) pracy wykonywanej przez
skarzgcego w spornym okresie i oceny rodzaju tej pracy w aspekcie pojecia ,praca
gornicza” nie jest mozliwe prawidtowe rozstrzygniecie sprawy. Rowniez w wyroku z
dnia 12 maja 2010 r., sygn. akt | UK 30/10 (LEX nr 590314) Sad Najwyzszy zajat
stanowisko, ze nie kazda praca w kopalni wegla brunatnego, ktéra funkcjonalnie
zwigzana jest z eksploatacjg odkrywki, jest pracg goérniczg uprawniajgcg do

emerytury gorniczej. Analiza w ocenie pracy gorniczej powinna koncentrowac sie
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na ustawowych warunkach pracy gorniczej (pojeciu tej pracy), a nie na samej

nazwie stanowiska.

Majgc powyzsze okolicznosci na uwadze, Sad Najwyzszy orzekt jak w
sentencji wyroku na podstawie art. 398™° § 1 k.p.c. i art. 108 § 2 k.p.c. w zwigzku
art. 398% k.p.c.



