Wyrok z dnia 13 maja 2009 r.
[l UK 5/09

Skarga o wznowienie postepowania moze zosta¢ oddalona zaréwno
wtedy, gdy nie istniejg okolicznosci stanowigce podstawy wznowienia, jak i
wtedy, gdy okolicznosci uzasadniajgce podstawe (inng niz niewaznos¢ poste-
powania) istnieja, lecz nie majg wptywu na tres¢ zaskarzonego rozstrzygniecia
(art. 412 § 2 k.p.c.).

Przewodniczgcy SSN Kazimierz Jaskowski, Sedziowie SN: Zbigniew Hajn

(sprawozdawca), Jerzy Kwasniewski.

Sad Najwyzszy, po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w dniu 13 maja
2009 r. sprawy ze skargi Jozefa S. Przedsiebiorstwa Budowlano Ustugowego ,S.-P.”
spofki jawnej w S. o wznowienie postepowania w sprawie [...] toczacej sie z odwota-
nia Jozefa S. i Anny P. przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych-Oddziatowi
w R. o zasitek chorobowy, macierzynski, porodowy i opiekunczy, na skutek skargi ka-
sacyjnej odwotujgcego sie Jozefa S. Przedsiebiorstwa Budowlano Ustugowego ,S.-
P.” spétki jawnej w S. od wyroku Sgdu Okregowego-Sadu Pracy i Ubezpieczeh Spo-

tecznych w Przemyslu z dnia 15 pazdziernika 2008 r. [...]

oddalit skarge kasacyjng.

Uzasadnienie

Decyzjg z 12 maja 2006 r. Zaktad Ubezpieczeh Spotecznych-Oddziat w R.
odmdoéwit Annie P. prawa do uwzglednienia premii uznaniowej w podstawie wymiaru
zasitku chorobowego za okres od 9 listopada 2001 r. do 18 grudnia 2001 r. i zasitku
macierzynskiego za okres od 19 grudnia 2001 r. do 18 czerwca 2002 r. W zwigzku z
tym stwierdzit, ze pracodawca - Jézef S., Przedsiebiorstwo Budowlano Ustugowe ,S.-
P.” spotka jawna w S. bezpodstawnie wyptacit w zawyzonej wysokosci i rozliczyt na
poczet sktadek na ubezpieczenie spoteczne zasitek chorobowy w kwocie 2.168,40 z

i zasitek macierzynski w kwocie 9.790,63 zt. Organ rentowy zobowigzat ptatnika skita-



dek do ztozenia dokumentéw rozliczeniowych korygujgcych, w ktérych nie powinny
by¢ uwzglednione swiadczenia wyptacone bezpodstawnie Annie P. z winy pfatnika
sktadek, a takze do optacenia powstatych zalegtosci z tytutu sktadek wraz z nalez-
nymi odsetkami za zwtoke.

Wyrokiem z 6 lipca 2006 r. Sgd Rejonowy w Przemys$lu oddalit odwotanie Jo-
zefa S. PBU ,S.-P.” od powyzszej decyzji.

Wyrokiem z 20 pazdziernika 2006 r. wydanym na skutek apelacji wnioskodaw-
cy, Sad Okregowy w Przemyslu uchylit powyzszy wyrok Sgdu Rejonowego i przeka-
zat sprawe do ponownego rozpoznania. Po ponownym rozpoznaniu sprawy, Wyro-
kiem z 21 lutego 2007 r. Sgd Rejonowy w Przemyslu oddalit odwotanie Jozefa S.
PBU ,S.-P.” od decyzji ZUS z 12 maja 2006 r. Sgd Rejonowy ustalit w toku rozpo-
znawania sprawy, ze Anna P. zostata zatrudniona przez odwotujgcego sie na okres
od 1 wrzesnia 2001 r. do 31 sierpnia 2002 r. W pierwszym miesigcu zatrudnienia, to
jest we wrzesniu 2001 r. otrzymata wynagrodzenie podstawowe 760 zt oraz premie
uznaniowg w wysokosci 2.000 zt. Od 5 pazdziernika 2001 r. rozpoczeta korzystanie
ze zwolnienia lekarskiego z tytutu choroby, a od 19 grudnia 2001 r. do 18 czerwca
2002 r. przebywata na urlopie macierzynskim. Po zakonczeniu urlopu macierzyn-
skiego od czerwca 2002 r. do 16 wrzesnia 2002 r. Anna P. korzystata ze zwolnienia
lekarskiego z tytutu opieki nad chorym cztonkiem rodziny i zwigzku z tym pobierata z
ZUS zasitek opiekuhczy Do podstawy wymiaru zasitku chorobowego i macierzyn-
skiego pracodawca przyjgt wynagrodzenie za wrzesien 2001 r.

Oddalajgc odwotanie pracodawcy od decyzji organu rentowego odmawiajgcej
uwzglednienia w podstawie wymiaru zasitku chorobowego i macierzynskiego premii
uznaniowej, Sad Rejonowy opart sie na art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999

r. o swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i ma-

cierzynstwa. Zgodnie z tym przepisem, przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku cho
robowego nie uwzglednia sie sktadnikow wynagrodzenia, jezeli postanowienia ukta-
déw zbiorowych pracy lub przepisy o wynagradzaniu nie przewidujg zmniejszania ich
za okres pobierania zasitkdw. Z poczynionych przez Sgd Rejonowy ustalen wynikato,
ze obowigzujgcy u pracodawcy regulamin wynagradzania pozostawiat mu catkowitg
swobode w zakresie przyznania premii w okresie pobierania zasitku chorobowego.
Taka zas sytuacja w Swietle powotanego art. 41 nie pozwalata na wliczenie premii do
podstawy wymiaru zasitkdw chorobowych i macierzynskich. Niezaleznie od powyz-

szego, odwotanie podlegato oddaleniu takze na zasadzie art. 58 k.c. Przeprowadzo-



ne postepowanie dowodowe wykazato bowiem, ze premia zostata przyznana Annie
P. jedynie w celu uzyskania przez nig wyzszych swiadczen zasitkowych, a nie w celu
faktycznej rekompensaty za swiadczong prace. Premia ta zostata jej przyznana w
takiej wysokosci (2.000 zt) juz w pierwszym miesigcu pracy, a uwzgledniajgc stano-
wisko, na ktérym wnioskodawczyni zostata zatrudniona (sprzedawca), a takze realia
gospodarcze i realia rynku pracy w wojewodztwie podkarpackim, nalezato przyjac, ze
nie byto to rzeczywiste wynagrodzenie. Oczywiscie, w prawie pracy obowigzuje za-
sada swobodnego ksztattowania postanowien umowy, jednakze autonomia stron
umowy w ksztattowaniu jej postanowien podlega ochronie jedynie w ramach wartosci
uznawanych i realizowanych przez system prawny. Strony umowy zobowigzane sg
nie tylko respektowac wiasny interes jednostkowy, lecz takze powinny mie¢ wzglad
na interes publiczny. Artykut 58 k.c. pozwala bowiem na uznanie postanowief umow,
w tym umow o prace, sprzecznych z ustawg, majgcych na celu jej obejscie, albo
sprzecznych z zasadami wspotzycia spotecznego, za bezwzglednie niewazne. Fakt,
ze w pierwszym miesigcu zatrudnienia pracodawca przyznaje zainteresowanej tak
wysokg premie, a od nastepnego miesigca zaczyna ona korzystac¢ ze zwolnien cho-
robowych, opiekunczych i urlopu macierzynskiego, nakazuje, zdaniem Sadu Rejo-
nowego, uznaé, ze celem przyznania premii tej pracownicy byto tylko i wytgcznie
ustalenie dla niej prawa do wyzszych zasitkdw z ubezpieczenia spotecznego. Za ta-
kim rozumowaniem przemawiat fakt, ze przypadek Anny P. nie byt jedynym w spotce
,9.-P.”, a podobnie wysokie, a nawet znacznie wyzsze nagrody, przyznawane byty
rowniez innym pracownikom, ale jedynie tym, ktorzy nastepnie po przyznaniu premii
przez dtuzszy okres korzystali ze swiadczen z ubezpieczenia spotecznego.

Wyrokiem z 15 czerwca 2007 r. Sad Okregowy w Przemyslu oddalit apelacje
Jozefa S. PBU ,S.-P.” od wyroku Sadu Rejonowego z 21 lutego 2007 r. Sgd Okre-
gowy w uzasadnieniu swojego rozstrzygniecia w catosci zaakceptowat ustalenia fak-
tyczne, jak i interpretacje prawa przyjetg przez Sgd Rejonowy.

Pismem z 16 lipca 2008 r. odwotujgcy sie ztozyt skarge o wznowienie poste-
powania zakonczonego wyrokami Sgdu Rejonowego w Przemyslu z 6 lipca 2006 r. i
21 lutego 2007 r. oraz wyrokiem Sadu Okregowego w Przemyslu z 15 czerwca 2007
r., wnoszgc o zmiane wyroku Sgdu Okregowego w Przemys$lu z 15 czerwca 2007 r.
[...], zmiane wyroku Sgdu Rejonowego z 21 lutego 2007 r., a w konsekwencji o
zmiane zaskarzonej decyzji z 12 maja 2006 r. przez jej uchylenie, ewentualnie o

przekazanie sprawy do rozpoznania Sgdowi Rejonowemu w Przemyslu oraz o zasg-



dzenie kosztéw postepowania za wszystkie instancje. Jako podstawe skargi podat
art. 401" k.p.c. w zwigzku z art. 190 ust. 4 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
podnoszgc, ze 24 czerwca 2008 r. zapadt wyrok Trybunatu Konstytucyjnego w spra-
wie SK 16/06, w ktéorym Trybunat Konstytucyjny stwierdzit, ze art. 41 ust. 1 ustawy z
dnia 25 czerwca 1999 r. o Swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego
w razie choroby i macierzynstwa, rozumiany w taki sposob, ze w podstawie wymiaru
zasitku chorobowego nie uwzglednia sie wyptaconych pracownikowi - w okresie
przyjetym do jego ustalenia - sktadnikdw wynagradzania, od ktorych pracownik ten
uiscit sktadke na ubezpieczenie chorobowe, jest niezgodny z art. 67 ust. 1 w zwigzku
z art. 31 ust. 3 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej. Wyrok ten zostat ogtoszony w
Dzienniku Ustaw z 7 lipca 2008 r., a wiec skarga o wznowienie zostata ztozona w
ustawowym terminie. Zaskarzone skargg wyroki opieraty sie na tresci art. 41 ust. 1
powotanej wyzej ustawy i w tej sytuacji skarga o wznowienie postepowania jest, zda-
niem skarzgcego, w petni zasadna.

Wyrokiem zaskarzonym rozpoznawang skargg kasacyjng Sgd Okregowy w
Przemyslu oddalit powyzszg skarge o wznowienie postepowania. Sgd wskazat, ze
wniesiona przez wnioskodawce skarga o wznowienie postepowania dotyczy poste-
powania zakonczonego prawomocnym wyrokiem, opiera sie na ustawowej podstawie
wznowienia i zostata ztozona w ustawowym trzymiesiecznym terminie. Skarga ta
podlega wiec merytorycznemu rozpoznaniu. Jednoczesnie Sgd Okregowy podkreslit,
ze zaskarzone wyroki Sgdu Rejonowego w Przemyslu z 21 lutego 2007 r. i Sgdu
Okregowego w Przemyslu z 15 czerwca 2007 r. opieraty sie na dwdch niezaleznych
od siebie podstawach prawnych. Pierwszg byt art. 41 ust. 1 ustawy o Swiadczeniach
pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa. W swie-
tle powotanego w skardze o wznowienie postepowania orzeczenia Trybunatu Kon-
stytucyjnego z 24 czerwca 2008 r., ten przepis w takim rozumieniu, w jakim zostat
zastosowany w rozpatrywanej sprawie, nie mogt by¢ w dalszym ciggu podstawg wy-
roku oddalajgcego odwotanie od zaskarzonej decyzji ZUS z 12 maja 2006 r. Zaskar-
zone skargg o wznowienie postepowania orzeczenie miato jednak drugg niezalezng
podstawe prawng. Sady obu instancji uznaty, ze odwotanie pracodawcy od zaskar-
zonej decyzji podlega oddaleniu zgodnie z art. 58 k.c. Sgdy dokonaty szczegdtowych
ustalen faktycznych i dogtebnej analizy prawnej w zakresie zastosowania tego prze-
pisu w rozpoznawanej sprawie. Dlatego nalezato w petni podtrzymac i zaakceptowac

dotychczasowe stanowisko Sgdu Rejonowego i Okregowego, ze przedmiotowe od-



wotanie podlega oddaleniu. Czynnos¢ prawng zakwestionowang przez ZUS w za-
skarzonej decyzji nalezy bowiem zakwalifikowac jako zmierzajaca tylko i wytgcznie
do obejscia prawa oraz niezgodng z zasadami wspotzycia spotecznego. Z punktu
widzenia tresci stosunku pracy i roszczen z niego wynikajgcych nie ma przeszkod,
aby prywatny pracodawca (niekorzystajgcy ze srodkdéw publicznych) przyznawat pra-
cownikowi swiadczenia w dowolnie wysokich kwotach. Dlatego tez - co do zasady -
ztozenie oswiadczenia o przyznaniu nagrody nie podlega kontroli sgdu pracy (wyrok
Sadu Najwyzszego z 16 listopada 2004 r., | PK 37/04, OSNP 2005 nr 14, poz. 207).
Jednakze wysokos¢ wynagrodzenia za prace wptywa na wysokos¢ swiadczen z
ubezpieczen spotecznych i w tym zakresie nalezy uzna¢ obowigzywanie odmiennych
zasad. Sad Okregowy wskazat takze, ze w orzecznictwie Sgdu Najwyzszego utrwa-
lony jest poglad, ze ustalenie razgco wysokiego wynagrodzenia za prace moze by¢ w
konkretnych okolicznosciach uznane za niewazne, jako dokonane z naruszeniem
zasad wspoétzycia spotecznego polegajgcym na swiadomym osigganiu nieuzasad-
nionych korzysci z systemu ubezpieczenh spotecznych kosztem innych uczestnikow
tego systemu - art. 58 § 2 k.c. w zwigzku z art. 300 k.p. Zaktad Ubezpieczen Spo-
tecznych moze zakwestionowaé wysokos¢ wynagrodzenia stanowigcego podstawe
wymiaru skfadek na ubezpieczenie chorobowe (a wiec takze w zakresie wysokosci
Swiadczen), jezeli okolicznosci sprawy wskazujg, ze zostato ono wyptacone na pod-
stawie umowy sprzecznej z prawem, z zasadami wspotzycia spotecznego lub zmie-
rzajgcej do obejscia prawa (np. uchwata Sgdu Najwyzszego z 27 kwietnia 2005 ., Il
UZP 2/05, OSNP 2005 nr 21, poz. 338). Dlatego, mimo ze odwotujgcy sie, sktadajgc
skarge o wznowienie postepowania, powotat sie na prawdziwg i rzeczywistg podsta-
we do takiego wznowienia, skarga podlegata oddaleniu.

W skardze kasacyjnej od powyzszego wyroku Sgdu Okregowego odwotujgcy
sie zarzucit naruszenie przepiséw postepowania w sposdb moggcy miec istotny
wptyw na wynik sprawy tj.: 1) art. 412 § 1 k.p.c., przez poszerzenie granic ponowne-
go rozpoznania sprawy poza zakreslone podstawg wznowienia przewidziang w art.
401" k.p.c. w zwigzku z art. 190 ust. 4 Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i w efekcie
tego oparcie zaskarzonego wyroku na odmiennej podstawie prawnej, tj. art. 58 k.c.,
ktéra mimo tych samych ustalen faktycznych nie byta stosowana w postepowaniu
zakonczonym prawomocnym wyrokiem Sgdu Rejonowego w Przemyslu z 21 lutego
2007 r. [...] oraz wyrokiem Sgdu Okregowego w Przemyslu z 15 czerwca 2007 r. [...];

2) art. 412 § 2 k.p.c., przez pominiecie okolicznosci przemawiajgcych za uwzglednie-



niem skargi o wznowienie postepowania, a zwigzanych z wydaniem przez Trybunat
Konstytucyjny wyroku z 24 czerwca 2008 r. (SK 16/06) i w efekcie tego zmiang stanu
prawnego, w ramach ktérego art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o
Swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macie-
rzynstwa nie moze by¢ rozumiany w taki sposéb, ze w podstawie wymiaru zasitku
chorobowego nie uwzglednia sie wyptaconych pracownikowi - w okresie przyjetym
do jej ustalenia - sktadnikow wynagrodzenia, od ktérych pracownik ten uiscit sktadke
na ubezpieczenie chorobowe, a ktore nie sg mu wyptacane w okresie pobierania wy-
nagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy wskutek choroby albo zasitku chorobo-
wego. Skarzgcy wnidst o uchylenie w catosci zaskarzonego wyroku Sgdu Okrego-
wego i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania przez ten Sad oraz o zasg-
dzenie od organu rentowego na jego rzecz kosztow postepowania wedtug norm
przepisanych.

W uzasadnieniu skargi kasacyjnej podkreslono, ze Sad Okregowy poszerzyt
granice ponownego rozpoznania sprawy dokonujgc oceny zastosowania art. 58 k.c.
Dziatanie takie jest sprzeczne z brzmieniem art. 412 § 1 k.p.c. i nie jest w zadnym
wypadku dopuszczalne. Sgd nie miat podstaw do oddalenia skargi w oparciu o art.
58 k.c. W swietle art. 412 § 2 k.p.c., Sad powinien ograniczy¢ swe ustalenia do
wptywu jaki miato orzeczenie Trybunatu Konstytucyjnego na wynik prawomocnie za-
konczonej sprawy. Konsekwencjg ustalenia, ze podstawg zapadtego wyroku byt
przepis uznany za niezgodny z Konstytucjg powinno by¢ orzeczenie uchylajgce lub
zmieniajgce prawomocny wyrok. W zwigzku z tym Sad nie powinien w ramach po-
stepowania o wznowienie postepowania uzasadnia¢ stosowania innej, niejako za-
miennej podstawy prawnej i z niej wywodzi¢ zasadnosci poprzedniego rozstrzygnie-

cia.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

W razie uznania dopuszczalnosci wznowienia postepowania sgd rozpoznaje
sprawe na nowo w granicach, jakie zakre$la podstawa wznowienia (art. 412 § 1
k.p.c.). Wynika stad, ze sad nie moze bra¢ pod uwage z urzedu innych podstaw
wznowienia niz przytoczone przez strone oraz powinien, jak trafnie wskazano w
skardze kasacyjnej, ograniczy¢ rozpoznanie sprawy do rozstrzygniecia o wptywie

zaistnienia podstawy wznowienia (w rozpoznawanej sprawie - orzeczenia Trybunatu



Konstytucyjnego) na wynik prawomocnie zakonczonej sprawy. Rozpoznanie sprawy
w granicach zakreslonych przez podstawe wznowienia oznacza wiec, ze sgd moze
oceniac, czy wskazana w skardze podstawa wznowienia jest uzasadniona i jaki
wptyw na tres¢ zaskarzonego wyroku ma jej ewentualna zasadnosc. W tak okreslo-
nym zakresie rozpoznania miesci sie rowniez mozliwos¢ uznania, ze pomimo za-
sadnosci podstawy wznowienia, orzeczenie odpowiada prawu. Przyjecie odmienne-
go zatozenia oznaczatoby, ze rozpoznawanie sprawy na nowo, juz po rozstrzygnieciu
o dopuszczalnosci wznowienia, nie mogtoby uwzglednia¢ catoksztattu okolicznosci
sprawy, a wyrok wydany w postepowaniu inicjowanym skargg o wznowienie nie
uwzgledniatby w petni stanu rzeczy istniejgcego w chwili zamkniecia rozprawy (art.
316 § 1 k.p.c.). Zatozenie takie bytoby tez sprzeczne z istotg wznowienia. Jak wska-
zat Sgd Najwyzszy skarga o wznowienie postepowania nie nosi wytgcznie cechy
charakterystycznej dla Srodkéw zaskarzenia, jakg jest uchylenie albo zmiana orze-
czenia sgdowego, ani nie jest nadzwyczajnym srodkiem zaskarzenia, takim jak
skarga kasacyjna, ktorej celem jest wytgcznie uchylenie lub wyjgtkowo zmiana pra-
womocnego orzeczenia, lecz nalezy jg kwalifikowa¢ jako szczegdlny srodek prawny,
w ktérym tkwig zarowno elementy Srodka zaskarzenia, jak i powodztwa. Skarga o
wznowienie postepowania, jak kazdy srodek zaskarzenia, skierowana jest przeciwko
orzeczeniu, zmierza jednak - podobnie jak powddztwo - do ponownego rozpoznania
sprawy wedtug zasad obowigzujgcych w postepowaniu przed sgdem pierwszej in-
stancji, takze wtedy, gdy zaskarzone zostato orzeczenie sgdéw réznych instanc;ji (art.
405-406 k.p.c.). Skarga o wznowienie postepowania jest wiec srodkiem prawnym o
charakterze opozycyjnym i reparacyjnym, wnoszonym w celu reasumpcji wadliwego
procesu i zastgpienia zapadtego orzeczenia orzeczeniem nowym (uzasadnienie
uchwaty skfadu siedmiu sedziow Sadu Najwyzszego z 5 czerwca 2008 r., Ill CZP
142/07, OSNC 2008 nr 11, poz. 122).

Powyzsza ocena charakteru wznowienia postepowania znajduje potwierdze-
nie, miedzy innymi, w powotanej wyzej tresci art. 412 § 1 k.p.c. oraz w tresci § 2 tego
artykutu, wedtug ktérego, po ponownym rozpoznaniu sprawy sgd stosownie do oko-
licznosci bgdz oddala skarge o wznowienie, badz uwzgledniajgc jg zmienia zaskar-
zone orzeczenie albo je uchyla i w razie potrzeby pozew odrzuca lub postepowanie
umarza. W szczegoélnosci z art. 412 § 2 k.p.c. wynika, ze sgd oddala skarge o wzno-
wienie postepowania w razie bezzasadnosci podstaw wznowienia. Oznacza to, zwa-

zywszy na przedstawiony wyzej charakter wznowienia postepowania, ze ma to miej-



sce zarowno wtedy, gdy nie istniejg okolicznosci stanowigce podstawy wznowienia,
jak i wtedy, gdy okoliczno$ci uzasadniajgce podstawe (inng niz niewaznos$¢ poste-
powania) istniejg, ale nie majg wptywu na tres¢ zaskarzonego rozstrzygniecia. W
rezultacie, jak trafnie wskazano w doktrynie, oddalenie skargi o wznowienie poste-
powania jest wyrazem negatywnej oceny zasadnosci zgtoszonej podstawy wznowie-
nia postepowania lub braku jej wptywu na tres¢ wydanego uprzednio wyroku (M. Je-
drzejewska [w:] Kodeks postepowania cywilnego. Komentarz pod red. T. Erecinskie-
go, Warszawa 2006, s. 296). Odniesienie powyzszych rozwazan do rozpoznawanej
sprawy daje podstawe do stwierdzenia, ze - jak stusznie uznat Sgd Okregowy - oko-
licznosci uzasadniajgce podstawe przedmiotowego wznowienia postepowania ist-
niaty, ale orzeczenie zaskarzone skargg o wznowienie zostato oparte w rownie istot-
nym (wystarczajgcym do wydania orzeczenia o takiej tresci) stopniu na przestance
niewaznosci postanowienia umowy o prace ustalajgcego razgco wysokie wynagro-
dzenie za prace. Wobec tego, w rozwazanej sprawie istnienie okolicznosci uzasad-
niajgcych podstawe wznowienia nie miato wptywu na tres¢ wyroku zaskarzonego
skargg o wznowienie. Dlatego Sgd Okregowy trafnie na podstawie art. 412 § 2 k.p.c.
oddalit zaskarzonym wyrokiem skarge o wznowienie.

Wobec powyzszego Sad Najwyzszy, na podstawie 398 k.p.c. orzekt jak w

sentencji.



