Wyrok z dnia 20 lipca 1995 r.
I URN 20/95

Jezeli inwalidztwo wedtug Il grupy inwalidéw powstato po uptywie 18
miesiecy od ustania zatrudnienia lub okreséw réwnorzednych z okresami zat-
rudnienia, lecz z okolicznosci sprawy wynika, ze w czasie zatrudnienia nastapito
zdarzenie, ktore rowniez mogto by¢ przyczyng inwalidztwa choéby w mniejszym
stopniu, obowigzkiem sadu rozpoznajgcego odwotanie ubezpieczonego jest
zbadanie, czy w dacie ustania zatrudnienia lub w ciggu 18 miesiecy od jego
ustania, nie istniato juz inwalidztwo przynajmniej w zakresie Ill grupy inwalidéw.

Przewodniczgcy SSN: Maria Tyszel, Sedziowie SN: Maria Mankowska, Andrze;j
Wrdébel (sprawozdawca),

Sad Najwyzszy, przy udziale prokuratora Jana Szewczyka, po rozpoznaniu w
dniu 20 lipca 1995 r. sprawy Ryszarda D. przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spo-
tecznych Oddziat w S. o rente inwalidzkg, na skutek rewizji nadzwyczajnej Ministra
Sprawiedliwosci [...] od wyroku Sgdu Wojewoddzkiego-Sgdu Pracy i Ubezpieczen Spo-
tecznych w Szczecinie z dnia 12 kwietnia 1995 . [...]

uchylit zaskarzony wyrok i sprawe przekazat Sgdowi Wojewddzkiemu-
-Sgdowi Pracy i Ubezpieczenh Spotecznych w Szczecinie do ponownego rozpoznania.

Uzasadnienie

Decyzjg z dnia 29 pazdziernika 1993 r. [...] Zaktad Ubezpieczeh Spotecznych
Oddziat w S. odméwit wnioskodawcy Ryszardowi D. urodzonemu 18 marca 1949 r.
przyznania prawa do renty inwalidzkiej na podstawie przepiséw ustawy z dnia 14 grud-
nia 1982 r. o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow i ich rodzin (Dz. U. Nr 40, poz.
267 ze zm.). W uzasadnieniu decyzji organ rentowy stwierdzit, ze wnioskodawca nie
posiada wymaganego piecioletniego stazu pracy (fgcznie z okresami réwnorzednymi z
zatrudnieniem i zaliczalnymi do okresoéw zatrudnienia) w dziesiecioleciu przypadajgcym
na okres od dnia 1 lipca 1983 r. do 30 czerwca 1993 r. Ponadto zatrudnienie
whnioskodawcy ustato z dniem 6 grudnia 1991 r., a inwalidztwo powstato w czerwcu
1993 r., a wiec po uptywie 18 miesiecy od ustania zatrudnienia, wobec czego brak byto
podstaw do przyznania prawa do renty inwalidzkiej.

W odwotaniu od tej decyzji do Sgdu Wojewddzkiego-Sgdu Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych wnioskodawca wnidst o zmiane decyzji i przyznanie prawa do renty
inwalidzkiej. Wnioskodawca wskazat, ze w czerwcu 1993 r. ulegt wypadkowi wskutek
czego stat sie inwalidg Il grupy oraz ze w okresie od dnia 4 stycznia 1991 r. do 15
marca 1991 r. byt zatrudniony, jednakze poza wpisem do legitymacji ubezpieczeniowej
nie posiada swiadectwa pracy.

Wyrokiem z dnia 12 kwietnia 1994 r. [...] Sad odwotanie wnioskodawcy oddalit.
Wyrok ten nie zostat zaopatrzony w uzasadnienie, gdyz wnioskodawca nie zgtosit o to
wniosku w trybie i terminie ustawowym.



Powyzszy wyrok zaskarzyt rewizjg nadzwyczajng Minister Sprawiedliwosci
zarzucajgc temu wyrokowi razgce naruszenie prawa, a w szczegolnosci art. 32 i 33
ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow i ich rodzin, art. 6 ust. 2 ustawy z dnia
17 pazdziernika 1991 r. o rewaloryzacji emerytur i rent o zasadach ustalania emerytur i
rent oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. Nr 104 poz. 450 ze zm.) oraz naruszenie
interesu Rzeczypospolitej Polskiej i wnidst o jego uchylenie i przekazanie sprawy
Sadowi Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Szczecinie do ponownego rozpoznania. W
ocenie Ministra Sprawiedliwosci poglad prawny organu rentowego, ze w dziesiecioleciu
przed powstaniem inwalidztwa moze by¢ brany pod uwage tylko okres od dnia 1 lipca
1983 r. do dnia 6 grudnia 1991 r., kiedy to wnioskodawca zakonhczyt prace, a okres
dziesieciu lat przed powstaniem inwalidztwa nie moze dotyczy¢ stazu pracy
wnioskodawcy sprzed 1 lipca 1983 r., jest btedny. Zgodnie bowiem z art. 32 pkt 3
ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow i ich rodzin do nabycia prawa do
renty inwalidzkiej musi zosta¢ spetniony miedzy innymi warunek powstania inwalidztwa
w czasie zatrudnienia lub w okresie rownorzednym z okresem zatrudnienia albo nie
poOzniej niz w ciggu 18 miesiecy od ustania tych okreséw. Skoro art. 33 tej ustawy
nawigzuje do jej art. 32 okreslajgc, kiedy warunek posiadania wymaganego okresu
zatrudnienia uwaza sie za spetniony, to czasowe powigzanie inwalidztwa z zatrudnie-
niem przewidzianym w art. 32 pkt 3 ustawy dotyczy kazdej sytuacji, niezaleznie od tego,
czy okres pieciu lat przypada w ciggu ostatniego dziesieciolecia przed zgtoszeniem
wniosku o przyznanie prawa do renty inwalidzkiej, czy przed dniem powstania
inwalidztwa. Z powyzszych wzgledow nalezato zdaniem Ministra Sprawiedliwosci roz-
wazyc¢, czy, biorgc pod uwage dzien 6 grudnia 1991 r. jako date zakonczenia pracy
przez wnioskodawce, posiada on wymagany staz pracy w dziesiecioleciu przypadaja-
cym na okres od dnia 6 grudnia 1981 r. do dnia 6 grudnia 1991 r.Wdwczas do okresu
zatrudnienia uwzglednionego w decyzji organu rentowego, {j. trzy lata dziesie¢ miesiecy
i osiemnascie dni, nalezatoby zaliczy¢ okresy zatrudnienia od dnia 6 grudnia 1981 r. do
dnia 31 grudnia 1981 r., od dnia 22 stycznia 1982 r. do dnia 20 wrzesnia 1982 r. i od
dnia 14 lutego 1983 r. do dnia 1 lipca 1983 r., w fgcznej ilosci jednego roku i oSmiu dni.
Ponad to przed datg wydania wyroku przez Sad organ rentowy, po uzyskaniu dalszych
zaswiadczenh o pracy wnioskodawcy od dnia 2 stycznia 1991 r. do dnia 28 lutego 1991
r., ustalit okres niesporny na cztery lata i siedemnascie dni, a zatem okres ten tgcznie z
okresami pracy nie zaliczonymi przez organ rentowy wynosi ponad pie¢ lat pracy w
dziesiecioleciu od dnia 6 grudnia 1981 r. do dnia 6 grudnia 1991 r.

Poniewaz okres osiemnastu miesiecy od zakonczenia przez wnioskodawce
pracy w dniu 6 grudnia 1991 r. uptywa w dniu 6 czerwca 1993 r., a zatem w miesigcu, w
ktorym miato wystgpi¢ u wnioskodawcy inwalidztwo drugiej grupy, nalezato w ocenie
Ministra Sprawiedliwo$ci rozwazy¢, czy wystepowato inwalidztwo co najmniej trzeciej
grupy juz w dniu 6 czerwca 1993 r., tj. przed przyjeciem wnioskodawcy do szpitala w
dniu 25 czerwca 1993 r. Skoro ponadto z akt sprawy wynika, ze wnioskodawca doznat
urazu gtowy juz w 1983 r., to nalezy ustali¢, czy i kiedy przebyt ponowny uraz gtowy i
czy z tego tytutu powstato u niego inwalidztwo w okresie wymaganym ustawowo.

Minister Sprawiedliwosci wyrazit poglad, ze pozbawienie wnioskodawcy prawa
do swiadczen, przed nalezytym wyjasnieniem wszystkich istotnych w sprawie oko-
licznosci, godzi w konstytucyjng zasade praworzgdnosci dziatania wtadzy sgdowej,
naruszajgc tym samym interes Rzeczypospolitej Polskiej, a zatem rozpoznaniu rewizji



nadzwyczajnej nie stoi na przeszkodzie uptyw terminu okreslonego w art. 421 § 2 k.p.c.

W uzasadnieniu wyroku z dnia 12 kwietnia 1994 r., sporzgdzonym w wykonaniu
postanowienia Sgdu Najwyzszego z dnia 22 maja 1995 r., Il URN 20/05, Sad
Wojewddzki-Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Szczecinie uznat, ze wniosko-
dawca nie spetnia fgcznie warunkoéw okreslonych w art. 32 ustawy o zaopatrzeniu
emerytalnym pracownikéw i ich rodzin i art. 6 ust. 2 ustawy o rewaloryzacji emerytur i
rent, bowiem jego inwalidztwo powstato w dniu 25 czerwca 1993 r., a wiec po uptywie
18 miesiecy od daty ustania zatrudnienia, a ponadto w okresie dziesieciolecia liczonymi
wstecz od dnia powstania inwalidztwa nie posiada wymaganego piecioletniego stazu
zatrudnienia.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Zgodnie z art. 32 ustawy z dnia 14 grudnia 1982 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
pracownikow i ich rodzin (Dz. U. Nr 40, poz. 267 ze zm.), renta inwalidzka przystuguje
pracownikowi, ktory spetnit tgcznie nastepujgce warunki: 1. jest inwalidg, 2. ma
wymagany okres zatrudnienia, 3. inwalidztwo jego powstato w czasie zatrudnienia lub w
okresie rownorzednym z okresem zatrudnienia albo nie pézniej niz w ciggu osiemnastu
miesiecy od ustania tych okreséw. Jezeli inwalidztwo, jak w rozpatrywanej sprawie,
powstato w wieku powyzej 30 lat, wéwczas stosownie do tresci art. 33 ust. 1 pkt 5
warunek posiadania wymaganego okresu zatrudnienia uwaza sie za spetniony, gdy
pracownik osiggnat okres co najmniej pieciu lat zatrudnienia tgcznie z okresami
réwnorzednymi i zaliczalnymi do okresow zatrudnienia. Zgodnie z art. 33 ust. 2 tej
ustawy powyzszy okres zatrudnienia powinien przypada¢ w ciggu ostatniego
dziesieciolecia przed zgtoszeniem wniosku o rente inwalidzkg, a jezeli zainteresowany
w chwili zZtozenia wniosku nie pozostaje w zatrudnieniu - przed dniem powstania
inwalidztwa.

W rozpatrywanej sprawie jest niesporne, ze powod w dniu ztozenia wniosku o
rente byt inwalidg Il grupy wskutek wypadku, ktéremu ulegt w czerwcu 1993 r., a zatem
spetniat warunek, o ktérym mowa w art. 32 pkt 1 ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym
pracownikow i ich rodzin. Wyrazony w uzasadnieniu zaskarzonego wyroku poglad
prawny Sgdu Wojewddzkiego-Sgdu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Szczecinie, ze
wnioskodawca nie spetnia tgcznie warunkéw okreslonych w art. 32 tej ustawy i art. 6
ust. 2 ustawy o rewaloryzacji emerytur i rent, bowiem jego inwalidztwo powstato w dniu
25 czerwca 1993 r., a wiec po uptywie 18 miesiecy od daty ustania zatrudnienia, a
ponadto w okresie dziesieciolecia wstecz od dnia powstania inwalidztwa nie posiada
wymaganego piecioletniego stazy zatrudnienia, nie jest trafny. Sad ten wypowiedziat
bowiem powyzszy poglad na tle nie wyjasnionego do stanowczego rozstrzygniecia
stanu faktycznego sprawy. Trafnie wskazuje rewidujacy, ze Sad Wojewddzki
stwierdzajgc, ze inwalidztwo u wnioskodawcy powstato w dniu 25 czerwca 1993 r., nie
wyjasnit tej istotnej dla rozstrzygniecia sprawy okolicznosci, ze wnioskodawca doznat
urazu gtowy juz w 1983 r., a w dniu 19 pazdziernika 1993 r. stwierdzono u niego stan
po urazie czaszki z krwiakiem podtwardéwkowym. Nalezy podzieli¢ poglad
rewidujgcego, ze skoro okres osiemnastu miesiecy od zakonczenia przez
wnioskodawce pracy w dniu 6 grudnia 1991 r. uptyngt w dniu 6 czerwca 1993 r., a
zatem w miesigcu, w ktérym wystgpito u wnioskodawcy inwalidztwo drugiej grupy, to



nalezato rozwazyc¢, czy inwalidztwo co najmniej Il grupy nie wystepowato juz w dniu 6
czerwca 1993 r., czyli przed przyjeciem wnioskodawcy do szpitala w dniu 25 czerwca
1993 r. Sad Wojewddzki-Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych przy ponownym
rozpoznawaniu sprawy wyjasni, czy i kiedy wnioskodawca doznat drugiego urazu, czy z
tej przyczyny powstato u niego inwalidztwo w okresie wymaganym ustawowo. Nalezy w
tym celu uzupetni¢ brakujgcy do rozstrzygniecia sprawy materiat dowodowy, a w
szczegolnosci zbada¢ dokumentacje lekarskg z catego przebiegu leczenia, w tym petne
historie choroby ze szpitali z 1983 r. i z 1993 r. oraz zasiegng¢ w tej kwestii opinii bie-
gtych lekarzy sgdowych: neurologa i psychiatry.

Trafny jest poglad Ministra Sprawiedliwosci, ze czasowe powigzanie inwalidztwa
z zatrudnieniem przewidziane w art. 32 pkt 3 ustawy dotyczy kazdej sytuacji i to
niezaleznie od tego, czy okres pieciu lat przypada w ciggu ostatniego dziesieciolecia
przed zgtoszeniem wniosku o rente, czy przed dniem powstania inwalidztwa. Sad
Najwyzszy w skfadzie orzekajgcym podziela poglad wyrazony w uzasadnieniu wyroku
tego Sadu z dnia 21 kwietnia 1995 r., Il URN 2/95,(dotychczas nie publikowany), ze
okres ostatniego dziesieciolecia, o ktérym mowa w art. 33 ust. 2 ustawy o zaopatrzeniu
emerytalnym pracownikow i ich rodzin, nalezy liczy¢ wstecz od ustania zatrudnienia
poprzedzajgcego powstanie inwalidztwa. Dlatego tez przyjmujgc date 6 grudnia 1991 r.
jako date zakonczenia pracy przez wnioskodawce nalezato rozwazy¢, czy posiada on
wymagany staz pracy w dziesiecioleciu przypadajgcym na okres od dnia 6 grudnia 1981
r. do dnia 6 grudnia 1991 r. Woéwczas do okresu pracy uwzglednionego przez organ
rentowy, tj. od 1 lipca 1983 r. do 30 czerwca 1993 r. w ilosci 4 lat i 17 dni nalezatoby
zaliczy¢ prace wnioskodawcy od dnia 6 grudnia 1981 r. do 31 grudnia 1981 r., od dnia
22 stycznia 1982 r. do 20 wrzesnia 1982 r. i od 14 lutego 1983 r. do dnia 1 lipca 1983 r.
w tgcznej ilosci 1 roku i 8 dni, co wynosi ponad 5 lat pracy w dziesiecioleciu od dnia 6
grudnia 1981 r. do dnia 6 czerwca 1991 r.

Rozpatrzeniu rewizji nadzwyczajnej nie stoi na przeszkodzie uptyw terminu
okreslonego w art. 421 § 2 k.p.c., poniewaz pozbawienie wnioskodawcy prawa do
Swiadczen przed nalezytym wyjasnieniem wszystkich istotnych w sprawie okolicznosci
narusza interes Rzeczypospolitej Polskie;.

Biorgc powyzsze pod rozwage na podstawie art. 422 § 2 k.p.c. w zwigzku z art.
421 § 2 k.p.c. orzekt jak w sentenciji.




