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Nie jest dopuszczalne rownoczesne pobieranie dwoch konkurencyjnych
lub wylaczajacych sie sSwiadczen z ubezpieczenia spotecznego, chyba ze prze-

pis szczegodlny stanowi inaczej.

Przewodniczgcy SSN Zbigniew Myszka (sprawozdawca), Sedziowie SN: Jerzy

Kuzniar, Jadwiga Skibinska-Adamowicz

Sad Najwyzszy, po rozpoznaniu w dniu 31 marca 2000 r. sprawy z wniosku
Wiodzimierza S. przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych-Oddziatowi w P. o
wczesniejszg emeryture, na skutek kasacji organu rentowego od wyroku Sadu Ape-

lacyjnego w Poznaniu z dnia 31 marca 1999 . [...]

zmienit zaskarzony wyrok tylko o tyle, ze przyznat wnioskodawcy prawo
do wczesniejszej emerytury od dnia zaprzestania pobierania zasitku chorobowego, {j.

od dnia 13 wrzesnia 1998 r.

Uzasadnienie

Sad Apelacyjny-Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Poznaniu wyrokiem
z dnia 31 marca 1999 r. zmienit zaskarzony przez ubezpieczonego Wtodzimierza S.
wyrok Sgdu Wojewddzkiego-Sadu Pracy w Poznaniu z dnia 17 czerwca 1998 r. [...],
oraz poprzedzajgcg go decyzje organu rentowego w ten sposéb, ze przyznat wnios-
kodawcy prawo do wczesniejszej emerytury poczgwszy od 1 stycznia 1998 r. oraz
zasgdzit na jego rzecz zwrot kosztow zastepstwa procesowego. Po przeprowadzeniu
uzupetniajgcego postepowania dowodowego Sgd Apelacyjny uwzglednit do stazu
pracy ubezpieczonego okres jego pracy najemnej od 1 maja 1957 r. do 25 lipca 1960
r. w gospodarstwie rolnym Ignacego S. w K. Spowodowato to wypetnienie warunku
posiadania przez ubezpieczonego 40 letniego stazu zatrudnienia koniecznego do
nabycia przezen prawa do wczesniejszej emerytury na podstawie § 1 pkt 1 rozporza-

dzenia Rady Ministrow z dnia 25 marca 1997 r. w sprawie zasad wcze$niejszego



przechodzenia na emeryture pracownikdéw zwalnianych z pracy z przyczyn dotyczg-
cych zaktadu pracy (Dz. U. Nr 29, poz. 159).

W kasacji organ rentowy zaskarzyt wyrok Sgdu Apelacyjnego w czesci okres-
lajgcej date przyznania prawa do wczesniejszej emerytury, to jest date 1 stycznia
1998 r., argumentujgc, ze ubezpieczony w okresie od 1 stycznia do 12 wrzenia 1998
r. pobierat zasitek chorobowy, dlatego zgodnie z art. 76 ustawy o z.e.p. wczesniejsza

emerytura powinna by¢ przyznana mu dopiero od 13 wrzesnia 1998 r.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Istotnie umkneto uwadze Sadu Apelacyjnego, ktory skoncentrowat sie na kwe-
stii ustalenia rzeczywistego wymiaru stazu zatrudnienia ubezpieczonego, ze po usta-
niu ostatniego zatrudnienia z dniem 31 grudnia 1998 r. ubezpieczony korzystat jesz-
cze z zasitku chorobowego w okresie od 1 stycznia do 12 wrzesnia 1998 r. Zgodnie z
brzmieniem art. 76 ustawy o z.e.p prawo do $wiadczeh z ubezpieczenia spotecznego
przystugiwato z dniem spetnienia wszystkich warunkéw wymaganych do jego
nabycia, jednakze gdy pracownik pobierat zasitek chorobowy, prawo do emerytury
lub renty z tytutu niezdolno$ci do pracy powstaje z dniem zaprzestania pobierania
tego zasitku. Oznacza to, ze prawo do zasitku chorobowego i jego pobieranie odsu-
wato w czasie przyznanie prawa do emerytury lub renty z tytutu niezdolnosci do
pracy. Pobieranie przez ubezpieczonego zasitku chorobowego wytgczato zatem
mozliwos$¢ przyznania mu prawa do emerytury przed datg zakonczenia okresu pobie-
rania zasitku chorobowego. W rozpoznawanej sprawie byto to uzasadnione tym, ze
niesktadkowy okres pobierania zasitku chorobowego jest uwzgledniany przy przyz-
nawaniu uprawnien emerytalno-rentowych i moze wptywac na wysokos¢ pobieranych
Swiadczen. Zasadg prawa ubezpieczen spotecznych jest przy tym niedopusz-
czalnos¢ rownoczesnego pobierania dwdch zbiegajgcych sie (konkurencyjnych lub
wytgczajgcych sie) swiadczen z ubezpieczenia spotecznego, chyba ze przepis
szczegolny stanowi inaczej. Warto tu w szczegolnosci zwrdci¢ uwage, ze zgodnie z
art. 100 ust. 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. Nr 162, poz. 1118 ze zm.), jezeli ubezpieczony
pobiera zasitek chorobowy, swiadczenie rehabilitacyjne lub wynagrodzenie za czas
niezdolnosci do pracy wyptacane na podstawie przepisow Kodeksu pracy, to prawo

do emerytury, renty z tytutu niezdolnosci do pracy lub renty szkoleniowej powstaje z



dniem zaprzestania pobierania tego zasitku, Swiadczenia lub wynagrodzenia, co jed-
nakze - z mocy ustepu 3 cytowanego przepisu - nie bedzie miato zastosowania do
emerytury, o ktérej mowa w dziale Il rozdziat | tej ustawy, (ktéra bedzie przyznawana
ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r.).

Majgc powyzsze na uwadze Sad Najwyzszy wyrokowat reformatoryjnie na
podstawie art. 393" KPC.



