Postanowienie z dnia 12 marca 1997 r.
[l UKN 32/97

Sad Najwyzszy moze odrzuci¢ kasacje bez zwracania jej sadowi drugiej
instancji w celu uzupetnienia przez podanie wartosci przedmiotu zaskarzenia,
jezeli z okolicznosci sprawy jednoznacznie wynika, ze nie siega ona kwoty 5.000
zt.

Przewodniczgcy SSN: Maria Mankowska, Sedziowie SN: Andrzej Kijowski, Jerzy
Kuzniar (sprawozdawca).

Sad Najwyzszy, po rozpoznaniu w dniu 12 marca 1997 r. na posiedzeniu
niejawnym sprawy z wniosku Henryka P. przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecz-
nych-Oddziatowi w L. o zasitek chorobowy, na skutek kasacji wnioskodawcy od wyroku
Sadu Apelacyjnego w todzi z dnia 29 pazdziernika 1996 r. [...]

postanowit:
odrzucic¢ kasacje.
Uzasadnienie

Decyzjg z dnia 9 czerwca 1995 r. Zaktad Ubezpieczenh Spotecznych-Oddziat w L.
odmowit wnioskodawcy Henrykowi P. przyznania zasitku chorobowego za okres od dnia
1 lutego do 14 kwietnia 1995 r. po ustaleniu, ze jego zachorowanie i niezdolnos¢ do
pracy powstaty w czasie urlopu bezptatnego. Stanowisko to podzielit Sgd Wojewddzki-
Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w todzi, ktéry oddalit odwotanie wnioskodawcy
wyrokiem z dnia 23 maja 1996 r. [...]. Sad ten przyjat, ze niezdolnos¢ do pracy
wnioskodawcy z powodu choroby istniata w czasie urlopu bezptatnego, zatem za okres
tej niezdolnosci nie przystuguje zasitek chorobowy, zgodnie z art. 14 ust. 2 pkt 1 ustawy
z dnia 17 grudnia 1974 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w
razie choroby i macierzynstwa (jednolity tekst; Dz. U. z 1983 r., Nr 30, poz. 143 ze zm.).
Rozpoznajgc rewizje powoda od tego wyroku i po uzupetnieniu postepowania
dowodowego, Sad Apelacyjny nie znalazt podstaw do jej uwzglednienia i oddalit jg
wyrokiem z dnia 29 pazdziernika 1996 . [...]

Powyzszy wyrok zaskarzyt kasacjg wnioskodawca i zarzucajgc naruszenie
przepisOdw postepowania majgce istotny wptyw na wynik sprawy, to jest art. 233 § 1
KPC poprzez jednostronne rozwazenie zebranego w sprawie materiatu, wnidst o jego
uchylenie i przekazanie sprawy Sgdowi Apelacyjnemu do ponownego rozpoznania. W
kasacji zawarte jest oSwiadczenie o zrzeczeniu sie rozprawy stosownie do art. 3938 §3
KPC.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Zgodnie z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 1 marca 1996 r. o zmianie Kodeksu



postepowania cywilnego... (Dz. U. Nr 43, poz. 189) od orzeczenia sadu drugiej instancji
oddalajgcego po dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy (po dniu 1 lipca 1996 r. - art. 14
ustawy) rewizje lub orzekajgcego co do istoty sprawy przystuguje kasacja, z
wytgczeniem spraw, w ktorych wedtug tej ustawy kasacja nie przystuguje.

Wobec daty i charakteru wyroku Sgdu Apelacyjnego wniesienie od niego kasacji
jest mozliwe, zachodzi wiec konieczno$¢ rozwazenia, czy kasacja jest dopuszczalna w
mysl art. 393 KPC ze wzgledu na przedmiot sprawy i jego wartos¢ zaskarzenia.

Whnioskodawca kwestionujgc decyzje organu rentowego z dnia 9 czerwca 1995 r.
dochodzit ostatecznie przyznania zasitku chorobowego za okres od 1 lutego 1995 r. do
14 kwietnia 1995 r., przy zastosowaniu jako podstawy jego wyliczenia, wynagrodzenia
za prace w wysokosci 1500 zt miesiecznie.

Przepis art. 393 pkt 5 KPC nie dopuszcza kasacji w sprawach o jednorazowe
Swiadczenia z zakresu ubezpieczen spotecznych, przewidzianych w przepisach o
Swiadczeniach z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa, a wiec w
sprawach dotyczgcych zasitku porodowego i pogrzebowego (art. 2 pkt 3 i pkt 7 ustawy z
dnia 17 grudnia 1974 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w
razie choroby i macierzynstwa). W sprawie przyznania zasitku chorobowego w razie
niezdolnosci pracownika do pracy wskutek choroby kasacja jest dopuszczalna co do
zasady. Poniewaz jednak jej przedmiotem nie jest ustalenie prawa do swiadczenia, ale
samo $wiadczenie za wyzej wskazany okres, liczone od wynagrodzenia okreslonego
przez wnioskodawce na 1500 zt miesiecznie, kasacja bytaby dopuszczalna gdyby
wartos¢ przedmiotu zaskarzenia wynosita co najmniej piec tysiecy ztotych (art. 393 pkt
1 KPC). Granica pieciu tysiecy ztotych odnosi sie do wszystkich spraw cywilnych (art. 1
KPC), a wiec takze do spraw z zakresu ubezpieczen spotecznych (art. 476 § 2i 3
KPC), z wytgczeniem spraw gospodarczych (art. 479 KPC), dla ktérych granica ta
wynosi dziesiec tysiecy ztotych. Nieoznaczenie przez strone wartosci przedmiotu
zaskarzenia stanowi brak formalny i uzasadnia wszczecie przez sad drugiej instanciji
postepowania uzupetniajgcego (art. 393° oraz art. 393° KPC). Nieuzupetnienie przez
strone takiego braku w wyznaczonym terminie, powoduje odrzucenie kasacji stosownie
do art. 393> KPC.

Sad Najwyzszy nie jest powotany do podejmowania czynnosci majgcych na celu
uzupetnienie formalnych brakow skargi kasacyjnej. W razie ich dostrzezenia zwraca
kasacje sadowi drugiej instancii (art. 393° § 1 KPC), chyba ze z okolicznosci sprawy
jasno wynika niedopuszczalnos¢ kasaciji. Dotyczy to w szczegdlnosci niepodania przez
strone wartosci przedmiotu zaskarzenia.

W sprawie niniejszej wynagrodzenie stanowigce podstawe wymiaru zasitku
chorobowego okreslone zostato na 1500 ztotych miesiecznie, a okres, za ktory zasitek
ten winien by¢ wyptacony wynosi siedemdziesigt trzy dni (od 1 lutego do 14 kwietnia
1995 r.). Biorgc pod uwage przepisy art. 11 i 12 ustawy o swiadczeniach pienieznych z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa i podany w nich sposéb
wyliczania naleznego zasitku chorobowego, mozna ustali¢, ze wartos¢ przedmiotu
zaskarzenia rowna zasitkowi chorobowemu za dochodzony okres wynosi okoto trzy
tysigce pieCset dwadziescia piec ztotych, zaktadajgc, ze wnioskodawca miat okres
zatrudnienia dtuzszy niz 8 lat.

Przesgdzajgc te okolicznos¢ nalezy stwierdzi¢, ze kasacja w tej sprawie nie
przystuguje (art. 393 pkt 1 KPC). Jest wiec ona niedopuszczalna i powinna ulec od-



rzuceniu przez sad drugiej instancji na podstawie art. 393> KPC.
Z tych wzgleddw nalezato orzec jak w sentencji po mysli art. 393° § 1 KPC.




