Postanowienie z dnia 23 lutego 2004 r.
| PZ 132/03

W sprawie o ustalenie rodzaju stosunku pracy nauczyciela, wskutek uzy-
skania z mocy prawa stopnia nauczyciela kontraktowego, konieczne jest ozna-
czenie w kasacji wartosci przedmiotu zaskarzenia, poniewaz jest to sprawa o

prawo majatkowe.

Przewodniczgcy SSN Katarzyna Gonera (sprawozdawca), Sedziowie SN:

Krystyna Bednarczyk, Roman Kuczynski.

Sad Najwyzszy, po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w dniu 23 lutego
2004 r. sprawy z powodztwa Aleksandra C. przeciwko Mtodziezowemu Os$rodkowi
Wychowawczemu [...] w B. o ustalenie, na skutek zazalenia powoda na postanowie-
nie Sagdu Okregowego-Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Zielonej Gorze z
dnia 28 wrze$nia 2003 . [...]

oddalit zazalenie.

Uzasadnienie

Sad Okregowy w Zielonej Gorze-Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych wyro-
kiem z 5 sierpnia 2003 r. oddalit apelacje powoda od wyroku Sagdu Rejonowego-
Sadu Pracy z 25 kwietnia 2003 r. oddalajgcego powddztwo Aleksandra C. przeciwko
Mtodziezowemu Os$rodkowi Wychowawczemu w B. o ustalenie stopnia zawodowego
(ustalenie, ze z mocy prawa powdd stat sie nauczycielem kontraktowym).

Od wyroku Sgdu Okregowego kasacje wniost peinomocnik powoda, zaskarza-
jac wyrok ten w catosci. Jako podstawe kasacji wskazat naruszenie art. 7 ust. 3
ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz o zmianie
niektorych innych ustaw (Dz.U. Nr 19, poz. 239 ze zm.) przez przyjecie, ze powdd
nie posiadat kwalifikacji do petnienia funkcji wychowawcy w pozwanym Osrodku oraz
§ 4 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 pazdziernika

1991 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okre-



Slenia szkot i wypadkow, w ktérych mozna zatrudni¢ nauczycieli nie majgcych wyz-
szego wyksztatcenia (Dz.U. Nr 98, poz. 433 ze zm.), przez pominiecie, ze ukonczony
przez powoda kierunek pedagogika opiekunczo-wychowawcza miesci sie w pojeciu
specjalnosci ,pedagogika specjalna”, o ktérej mowa w tym przepisie. Skarzgcy wnidst
0 zmiane zaskarzonego wyroku przez ustalenie, ze z dniem 7 kwietnia 2000 r. powod
uzyskat z mocy prawa stopien zawodowy nauczyciela kontraktowego.

Stosownie do wymogu wynikajacego z przepisu art. 393§ 1 pkt 3 k.p.c., skar-
zgcy wskazat, ze podstawowym i najwazniejszym argumentem przemawiajgcym za
potrzebg rozpoznania tej sprawy przez Sgd Najwyzszy jest ,ewidentny fakt, Zze po-
wod pomimo uptywu juz ponad 3 lat od wejscia w zycie nowych przepisow Karty
Nauczyciela, wprowadzajgcych stopnie zawodowe dla nauczycieli i posiadanego
dtugiego stazu pracy, osiggnie¢ zawodowych oraz wszelkich wymaganych w jego
zawodzie kwalifikacji, nadal jest utrzymywany na najnizszym stopniu zawodowym
stazysty tylko wskutek oczywistych niecheci i przeszkdd ze strony pracodawcy, a
obecnie rowniez i z powodu btednych ustalen Sgdoéw Pracy’.

Poniewaz w kasacji nie oznaczono wartosci przedmiotu zaskarzenia, petno-
mocnik powoda zostat wezwany do uzupetnienia brakéw kasacji przez wskazanie
wartosci przedmiotu zaskarzenia w terminie tygodniowym od daty doreczenia we-
zwania pod rygorem odrzucenia kasacji. Pomimo uptywu zakreslonego terminu, pet-
nomocnik powoda nie oznaczyt wartosci przedmiotu zaskarzenia.

Postanowieniem z 28 wrze$nia 2003 r. Sgd Okregowy odrzucit kasacje powo-
da na podstawie art. 393°k.p.c., stwierdzajac, ze petnomocnik powoda nie uzupetnit
brakéw kasacji w terminie.

Juz po wydaniu postanowienia o odrzuceniu kasacji petnomocnik powoda
zwrocit sie ,pismem przygotowawczym” z 29 wrzesnia 2003 r. do Sgdu Okregowego
0 ,0odstgpienie od zgdania” wskazania wartosci przedmiotu zaskarzenia, twierdzgc,
ze przedmiotem rozpoznania jest powddztwo o ustalenie prawa o charakterze nie-

majgtkowym. Istnieje oczywista trudnos¢ w przeliczeniu przedmiotu sporu okreslone

go jako ,ustalenie stopnia zawodowego nauczyciela kontraktowego” w sposob bez-
posredni na jakgkolwiek wartos¢ wyrazong w polskich ztotych i praktycznie nie ma
takiej mozliwosci. Gdyby ewentualnie postuzy¢ sie w tym celu trescig art. 23* k.p.c.,
co nie jest jednak mozliwe, gdyz odnosi sie on faktycznie do roszczen pracownikéw
dotyczacych istnienia, nawigzania lub rozwigzania stosunku pracy, to warto$¢ ta wy-

nositaby wéwczas 14.640 zt, jako wynik pomnozenia stawki miesiecznego wynagro-



dzenia zasadniczego nauczyciela kontraktowego dysponujgcego przygotowaniem i
kwalifikacjami takimi jakie posiada powdd przez dwanascie miesiecy.

W odpowiedzi na powyzsze pismo, przewodniczgcy wydziatu w Sgdzie Okre-
gowym udzielit petnomocnikowi powoda informacji, ze wymdég wskazania wartosci
przedmiotu zaskarzenia w sprawie o ustalenie stopnia nauczyciela kontraktowego
wynika z tresci art. 393°§ 2 k.p.c. w zwigzku z art. 23" k.p.c. i art. 392' § 1 k.p.c. oraz
z postanowienia Sadu Najwyzszego z 20 lipca 2001 r., | PKN 100/01, OSNP 2003 nr
14, poz. 337.

W zazaleniu na postanowienie Sgdu Okregowego z 28 wrzesnia 2003 r. o od-
rzuceniu kasacji petnomocnik powoda zarzucit bezpodstawne domaganie sie poda-
nia wartosci przedmiotu zaskarzenia w sprawie o ustalenie prawa o charakterze nie-
majgtkowym i wnidst o uchylenie zaskarzonego postanowienia oraz nadanie biegu
kasacji. Zdaniem skarzacego, przepisy art. 393%§ 2 k.p.c. w zwigzku z art. 23 k.p.c. i
art. 392§ 1 k.p.c. nie majg w rozpoznawanej sprawie zastosowania, a ograniczenie
dopuszczalnosci kasacji ze wzgledu na wartos¢ przedmiotu zaskarzenia nie dotyczy

powodztwa o ustalenie prawa o charakterze niemajgtkowym.
Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Zazalenie nie zastuguje na uwzglednienie. Kasacja wniesiona przez petno-
mocnika powoda zawierata braki, ktérych nie uzupetniono w wyznaczonym terminie,
co stalo sie przestanka jej odrzucenia na podstawie art. 393° k.p.c. Stanowisko Sadu
Okregowego w tej kwestii nie budzi zastrzezen.

Zgodnie z art. 392' § 1 k.p.c. kasacja nie przystuguje w sprawach o prawa
majgtkowe, w ktorych wartos¢ przedmiotu zaskarzenia jest nizsza niz dziesiec tysie-
cy ztotych. W rozpoznawanej sprawie mamy do czynienia z zgdaniem, ktérego
przedmiotem jest prawo majgtkowe, chodzi bowiem o ustalenie rodzaju (charakteru)
zatrudnienia powoda na stanowisku nauczyciela, w szczegdlnosci o ustalenie, ze z
chwilg wejscia w zycie przepisow ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy -
Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektérych innych ustaw (Dz.U. Nr 19, poz. 239)
powdd spetniat warunki, o ktérych mowa w art. 7 ust. 3 tejze ustawy, do uzyskania z
mocy prawa stopnia nauczyciela kontraktowego. Przepis ten stanowit, ze nauczyciele
zatrudnieni w dniu wejscia w zycie ustawy na podstawie umowy o prace, ktérzy po-

siadajg wymagane kwalifikacje, z tym dniem uzyskujg z mocy prawa stopien nauczy-



ciela kontraktowego i stajg sie nauczycielami zatrudnionymi na podstawie umowy o
prace odpowiednio na czas okreslony lub nie okreslony. Powodowi chodzito zatem o
ustalenie, ze jego dotychczasowy stosunek pracy przeksztatcit sie z mocy prawa w
stosunek pracy nauczyciela kontraktowego. Jest to niewatpliwie powddztwo dotyczg-
ce ustalenia tresci prawa o charakterze majgtkowym. Ocena dopuszczalnosci kasacji
powinna by¢ zatem dokonana réwniez z punktu widzenia warto$ci przedmiotu za-
skarzenia (art. 392 § 1 k.p.c.), oznaczonej wedtug regut okreslonych w art. 23 k.p.c.,
przy czym oznaczenie to powinno znalezé sie juz w samej tresci kasacji (art. 393%§ 2
K.p.c.). Skarzgcy nie oznaczyt w kasacji tej wartosci, wobec czego zostat wezwany
do uzupetnienia brakow kasacji, a poniewaz tego nie uczynit w wyznaczonym przez
przewodniczgcego (sgd) terminie, kasacja podlegata odrzuceniu na podstawie art.
393°k.p.c. O tym, Zze wbrew zarzutom petnomocnika powoda zawartym w zazaleniu
istniata mozliwo$¢ oznaczenia wartosci przedmiotu zaskarzenia kasacyjnego, $wiad-
czy tres¢ pisma przygotowawczego z 29 wrzesnia 2003 r., w ktérym dokonano sto-
sownego obliczenia tej wartosci wedtug regut okreslonych w art. 23*k.p.c.

Juz we wczesniejszym orzecznictwie Sgd Najwyzszy przyjmowat, ze w spra-
wie o0 ustalenie charakteru (rodzaju) nauczycielskiego zatrudnienia konieczne jest
oznaczenie warto$ci przedmiotu zaskarzenia kasacyjnego, poniewaz sprawa taka
jest sprawg o prawo majgtkowe - jako sprawa o tres¢ nauczycielskiego stosunku
pracy (por. postanowienie Sgdu Najwyzszego z 20 lipca 2001 r., | PKN 100/01,
OSNP 2003 nr 14, poz. 337, w ktérym wyrazono poglad, iz w sprawie z powddztwa
nauczyciela o ustalenie, ze jego umowny stosunek pracy przeksztatcit sie w stosunek
pracy z mianowania, warto$¢ przedmiotu zaskarzenia - decydujgcg o dopuszczalno-
$ci kasacji zgodnie z art. 392' § 1 k.p.c. - okre$la sie wedtug regut przewidzianych w
art. 23' k.p.c.).

Powyzsze rozwazania prowadzg do wniosku, ze zaskarzone postanowienie
odpowiada prawu.

Kasacja jest niedopuszczalna takze z innych przyczyn, a mianowicie nie spet-
nia we wiasciwy sposéb wymagania przedstawienia okolicznosci uzasadniajgcych jej
rozpoznanie. Zgodnie z art. 393 § 1 k.p.c., Sad Najwyzszy, z zastrzezeniem wyjat-
kow przewidzianych w § 2, moze odméwié¢ przyjecia kasacji do rozpoznania, jezeli w
sprawie nie wystepuje istotne zagadnienie prawne, nie istnieje potrzeba wyktadni
przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub wywotujgcych rozbieznosci

w orzecznictwie sgdéw albo gdy kasacja jest oczywiscie bezzasadna, zas stosownie



do przepisu art. 393°§ 1 k.p.c., kasacja - obok oznaczenia zaskarzonego orzeczenia
ze wskazaniem zakresu zaskarzenia, przytoczenia podstaw kasacyjnych i ich
uzasadnienia oraz wniosku o uchylenie lub zmiane orzeczenia z oznaczeniem zakre-
su uchylenia lub zmiany - powinna zawiera¢ takze przedstawienie okolicznosci uza-
sadniajgcych jej rozpoznanie. Spetnienie tego wymagania, wynikajgcego z jedno-
znacznej tresci art. 393°§ 1 pkt 3 k.p.c., wigze sie z tzw. przedsgdem, polegajgcym
miedzy innymi na mozliwosci odmowy przyjecia kasacji do rozpoznania (art. 393
k.p.c. w zwigzku z art. 393’ § 1 k.p.c.). Oznacza to, ze strona skarzgca nie moze po-
dac jakichkolwiek okoliczno$ci, ktére jej zdaniem uzasadniajg przyjecie kasacji do
rozpoznania, lecz powinna nawigzac do czterech przestanek kasacji wymienionych w
art. 393 § 1 pkt 1i 2 oraz § 2 k.p.c. (por. uchwate potgczonych Izb Sgdu Najwyzsz-
ego - Izby Administracyjnej, Pracy i Ubezpieczenh Spotecznych oraz Izby Cywilnej z
17 grudnia 2002 r., Il CZP 72/02, OSNC 2003 nr 7-8, poz. 92). W uchwale potgczo-
nych lzb Sadu Najwyzszego z 17 grudnia 2002 r. wyrazono poglad, ze art. 393 k.p.c.
formutuje cztery przestanki, uniemozliwiajgce odmowe przyjecia kasacji do rozpo-
znania: po pierwsze - gdy w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne, po dru-
gie - gdy istnieje potrzeba dokonania wyktadni przepiséw budzgcych powazne wat-
pliwosci lub wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie, po trzecie - gdy zaskarzone
orzeczenie oczywiscie narusza prawo, i po czwarte - gdy zachodzi niewaznos¢ po-
stepowania. W ujeciu pozytywnym oznacza to, ze przestanki te tworzg zespét przy-
czyn usprawiedliwiajgcych skierowanie kasacji do merytorycznego rozpoznania.
Katalog ten ma charakter roztgczny w tym sensie, ze zaistnienie ktérejkolwiek prze-
stanki jest wystarczajgcg przyczyna przyjecia kasacji do rozpatrzenia, wszystkie one
stanowig zas podstawe mechanizmu prawnego selekcjonowania kasacji pod katem
dopuszczenia tego srodka odwotawczego do rozpoznania.

Starajac sie spetnié wymog wynikajacy z art. 393°§ 1 pkt 3 k.p.c., skarzacy
wskazat, ze podstawowym i najwazniejszym argumentem przemawiajgcym za po-
trzebg rozpoznania kasacji przez Sgd Najwyzszy jest ,ewidentny fakt, ze powdd po-
mimo uptywu juz ponad 3 lat od wejscia w zycie nowych przepiséw Karty Nauczy-
ciela, wprowadzajgcych stopnie zawodowe dla nauczycieli i posiadanego diugiego
stazu pracy, osiggnie¢ zawodowych oraz wszelkich wymaganych w jego zawodzie
kwalifikacji, nadal jest utrzymywany na najnizszym stopniu zawodowym stazysty tylko
wskutek oczywistych niecheci i przeszkod ze strony pracodawcy, a obecnie réwniez i

z powodu btednych ustaleh Sgdoéw Pracy”. Takie sformutowanie nie nawigzuje do



zadnej z czterech przestanek kasaciji. Skarzacy nie powotuje sie bowiem ani na wy-
stepowanie istotnego zagadnienia prawnego, ani na potrzebe wyktadni przepiséw,
ani na oczywiste naruszenie prawa, lub niewazno$¢ postepowania. Sformutowanie
okolicznosci uzasadniajgcych rozpoznanie kasacji nawigzuje do uzasadnienia pod-
staw kasacyjnych, Tymczasem, w orzecznictwie Sgdu Najwyzszego przyjmuje sie, ze
nie jest spetnieniem wymogu z art. 393%§ 1 pkt 3 k.p.c. odwotanie sig przez skarza-
cego do uzasadnienia podstaw kasacyjnych, bez wyraznego przedstawienia okolicz-
nosci wskazanych w art. 393 k.p.c. (por. postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 12
grudnia 2000 r., V CKN 1780/00, OSNC 2001 nr 3, poz. 52). Nie sg to bowiem obo-
wigzki tozsame, co wynika z jednoznacznej tre$ci ustawy (art. 393§ 1 pkt 21 3
k.p.c.), wskazujgcej na odmienny przedmiot regulacji. Jakkolwiek argumentacja
strony skarzgcej moze sie w obu sytuacjach czesciowo pokrywac, to przyjecie kasa-
cji do rozpoznania nastepuje tylko z przyczyn kwalifikowanych, gdyz tylko one decy-
dujg o wyniku przedsadu.

Kasacja wniesiona w rozpoznawanej sprawie nie zawiera przedstawienia oko-
licznosci uzasadniajgcych jej rozpoznanie, a wiec dotknieta jest istotnym brakiem
konstrukcyjnym. Tego rodzaju brak - jak trafnie wskazat Sgd Najwyzszy w postano-
wieniu z dnia 9 listopada 2000 r., I CKN 1385/00 (OSNC 2001 nr 3, poz. 51) - powo-
duje odrzucenie kasacji a limine. Réwniez z tej przyczyny zaskarzone postanowienie
odpowiada prawu.

Majgc powyzsze na uwadze Sad Najwyzszy orzekt jak w sentencji na podsta-
wie art. 393" § 3 k.p.c. w zwigzku z art. 397 § 2 k.p.c. i art. 385 k.p.c.



