Wyrok z dnia 14 listopada 1996 r.
| PKN 8/96

Emeryt moze, na podstawie art. 358! § 3 KC w zwiazku z art. 300 KP, zada¢
zaplaty ekwiwalentu za wegiel wedtug jego aktualnych cen, mimo ze uktad
zbiorowy pracy okreslat kwotowo wartos¢ jednej tony wegla a pracodawca
wyptacat w terminie kwoty wyzsze niz wynikajace z tego uktadu, lecz nizsze od
rynkowej ceny wegla.

Przewodniczacy SSN: Kazimierz Jaskowski, Sedziowie: SN Maria Mankowska,
SA Mieczystaw Bareja (sprawozdawca).

Sad Najwyzszy, z udziatem prokuratora Prokuratury Krajowej Jana Szewczyka,
po rozpoznaniu w dniu 14 listopada 1996 r. sprawy z powodztwa Jozefa M. i Czestawa
K. przeciwko 1) Kopalniom i Zaktadom Przetwérczym Siarki "S." w T., 2) Kopalni Siarki
"M." w T. o ekwiwalent pieniezny za deputat weglowy, na skutek kasacji wniesionej
przez Ministra Sprawiedliwosci [...] od wyroku Sgdu Wojewddzkiego-Sadu Pracy i
Ubezpieczeh Spotecznych w Rzeszowie z dnia 29 lutego 1996 r., [....]

uchylit zaskarzony wyrok oraz poprzedzajgcy ten wyrok, wyrok Sgdu
Rejonowego-Sadu Pracy w Tarnobrzegu [...] z dnia 28 listopada 1995 r. i sprawe prze-
kazat Sgdowi Rejonowemu-Sgdowi Pracy w Tarnobrzegu do ponownego rozpoznania.

Uzasadnienie

Powodowie Jozef M. i Czestaw K., bedgcy na emeryturze, w pozwie skie-
rowanym do Sgadu Rejonowego-Sadu Pracy w Tarnobrzegu w dniu 20 maja 1994 r.
wnosili 0 zasgdzenie na ich rzecz od Kopalni i Zaktadow Przetworczych Siarki "S." w T.
réznicy pomiedzy wyptaconym im w latach 1992-1993 ekwiwalentem pienieznym za
deputat weglowy a ekwiwalentem pienieznym wyptaconym w tych latach przez zakfad
pracy pracownikom pozostajgcym nadal w zatrudnieniu. Nie godzili sie na zastosowanie
réznych stawek wysokosci ekwiwalentu za jedng tone wegla deputatowego w
zaleznosci od tego, czy wynagrodzenie pracownika ulegto ubruttowieniu oraz czy
przepisy podatkowe zwalniajg naleznosci z tytutu ekwiwalentu pienieznego przys-
tugujgce emerytom i rencistom od podatku dochodowego, czy tez nie. W kolejnych
pismach procesowych z dnia 17 czerwca, 24 czerwca, 18 listopada 1994 r. oraz na
rozprawie w dniu 17 listopada 1994 r. zmienili zgdanie pozwu, domagajgc sie wyrowna-
nia ekwiwalentu pienieznego przez wyliczenie jego wysokosci odpowiadajgcej ryn-
kowym cenom w poszczegolnych latach, z tym, ze ostatecznie zgdaniami w sprawie
objeli lata 1991-1994. W toku procesu, w zwigzku ze zmianami organizacyjnymi poz-
wanego zaktadu pracy po stronie pozwanej powodztwo czesciowo zostato skierowane
przeciwko Kopalni Siarki "M." w T.

Wyrokiem z dnia 16 marca 1995 r. Sgd Rejonowy-Sad Pracy w Tarnobrzegu
powodztwo uwzglednit w catosci, zasadzajgc na rzecz powoddw kwoty odpowiadajgce
réznicy pomiedzy pobieranym ekwiwalentem pienieznym za deputat weglowy a ceng



rynkowg wegla w latach 1991-1994. Sad Pracy stwierdzit, Zze powodowie nabyli prawo
do deputatu weglowego w ilosci 2,5 tony w stosunku rocznym po przejsciu na
emeryture (1984, 1987). Prawo to realizowali pobierajgc ekwiwalent pieniezny za de-
putat weglowy wyliczony jeszcze w 1990 r. wedtug cen rynkowych wegla (orzech |
klasa) i wszelkie zmiany w zakresie prawa powodow tak co do prawa do deputatu
weglowego (prawo niekwestionowane w procesie przez strone pozwang), jak i zasad
ustalania wysokosci tego deputatu, wprowadzone przepisami wewngtrzzaktadowymi,
nie moga wigzac¢ powodow, nie bedgcych po 1990 r. pracownikami zaktadu pracy. Sad
Pracy powotat sie na uchwate Sgdu Najwyzszego z dnia 20 marca 1986 r., Il PZP 4/86
(OSNCP 1987 z. 1 poz. 15). Wskazujac, ze ekwiwalent stanowi rwnowartosc¢ deputatu,
Sad Pracy stwierdzit, iz zaktad pracy wyliczajgc wysokos¢ ekwiwalentu zastosowat
stawki w razgcy sposob odbiegajgce od cen rynkowych wegla. W sytuacji, w ktorej
naleznosci pracownicze podlegaja waloryzacji (art. 358" § 3 KC), zgodnie z
orzecznictwem Sgdu Najwyzszego,waloryzacji tej podlega rowniez ekwiwalent
pieniezny za deputat weglowy (uchwata Sgdu Najwyzszego z dnia 2 wrzesnia 1992 r., |
PZP 51/92), to wyptata zanizonego ekwiwalentu pienieznego nie stanowita i nie mogta
stanowi¢ wykonania zobowigzania w rozumieniu art. 354 KC i zobowigzanie to nie
wygasto.

Wyrokiem z dnia 14 czerwca 1995 r. Sgd Wojewddzki-Sad Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w Rzeszowie wskutek rewizji obydwu pozwanych zaktadow pracy, wyrok
Sadu Pracy uchylit i przekazat sprawe temu Sgdowi do ponownego rozpoznania. W
motywach wyroku wskazat, Ze prawnej oceny uprawnien powodéw do wysokosci
ekwiwalentu pienieznego za deputat weglowy mozna dokona¢ wytgcznie na gruncie
uktadu zbiorowego pracy z 1982 r., gdyz w oparciu o ten uktad powodowie nabyli prawo
do deputatu weglowego. Nie kwestionujgc mozliwosci prawnej zastosowania
waloryzacji sadowej (art. 358" § 3 KC) stwierdzit, ze spetnienie $wiadczenia mozliwe
bytoby do uznania nawet w przypadku wyptaty powodom ekwiwalentu pienieznego w
stawce kwotowej okreslonej w uktadzie zbiorowym, to jest 550 starych ztotych (5,5
grosza za tone wegla), przy zastosowaniu zasady nominalizmu. Za istotne w sprawie
uznat koniecznosc ustalenia, czy przez dokonanie wypfaty zaktad pracy wykonat
zobowigzanie, czy zobowigzanie wygasto w rozumieniu art. 466 KC. Powotujgc sie na
uchwate Sgdu Najwyzszego z dnia 2 wrzesnia 1992 r., | PZP 51/92, wskazat na
konieczno$¢ rozwazenia intereséw stron i zasad wspoétzycia spotecznego z
uwzglednieniem sytuacji ekonomicznej pozwanych zaktadéw pracy, jak i powodow przy
stosowaniu waloryzacji sadowe;j (art. 358" § 3 KC).

Wyrokiem z dnia 28 listopada 1995 r. [...] Sgd Rejonowy-Sad Pracy w
Tarnobrzegu powddztwo oddalit. Opierajgc sie na przeprowadzonych dowodach ustalit,
ze wysoko$¢ ekwiwalentu pienieznego w kwocie 550 ztotych (dawnych ztotych) za tone
wegla ustalona byta tylko do konca 1981 r. W latach 1982-1989 pozwany zaktad pracy
dla wyliczenia wysokosci ekwiwalentu pienieznego stosowat urzedowg cene wegla.
Zmiana nastgpita w 1991 r., w ktorym to przyjeto kwote 270 tysiecy dawnych ztotych za
tone wegla. Od 1 stycznia 1992 r. zaktad pracy w ogédle odstgpit od wydawania
deputatéw weglowych dla pracownikow, zastepujgc je ekwiwalentem pienieznym, przy
czym jako podstawe wyliczenia ekwiwalentu przyjeto 600 tysiecy dawnych ztotych za
tone wegla. Od 1 pazdziernika 1994 r. zaktad pracy wigczyt ekwiwalent pieniezny za
deputat weglowy do wynagrodzenia zasadniczego za prace. Nadto Sad Pracy



szczegotowo ustalit stan rodzinny i sytuacje ekonomiczng powododw, jak i pozwanych
zaktadow pracy. Oceniajgc sytuacje powodow jako dobrg oraz uwzgledniajgc krytycznie
sytuacje ekonomiczng pozwanych zaktadéw stwierdzit, ze obcigzenie strony pozwanej
dodatkowymi naleznosciami grozitoby upadtoscig tych zaktadow pracy. W tej sytuacii
stwierdzit niedopuszczalno$¢ waloryzacji ekwiwalentu pienieznego pobieranego przez
powodow. Wskazujgc na dobrg wole pozwanych zaktadow pracy, wynikajgca z
podniesienia wysokosci ekwiwalentow w 1991 r. i w latach nastepnych, przekraczajgcag
wielokrotnie kwote okreslong w Uktadzie Zbiorowym Pracy, uznat powodztwo za
niezasadne.

Wyrokiem z dnia 29 lutego 1996 r. [...] Sgd Wojewddzki-Sgd Pracy i Ubezpie-
czen Spotecznych w Rzeszowie rewizje powodoéw oddalit, uznajgc ustalenia dokonane
przez Sad Pracy za w petni trafne i znajdujgce potwierdzenie w materiale dowodowym
sprawy. Réwniez za trafng uznat ocene sytuacji ekonomicznej stron w procesie i
zasadne niezastosowanie waloryzacji sgdowej okreslonej w art. 358* § 3 KC.

W kasacji wniesionej na podstawie art. 12 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 1 marca 1996
r. o zmianie Kodeksu postepowania cywilnego, rozporzadzen Prezydenta Rze-
czypospolitej - Prawo upadtosciowe i Prawo o postepowaniu uktadowym, Kodeksu
postepowania administracyjnego, ustawy o kosztach sgdowych w sprawach cywilnych
oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 43, poz. 189) Minister Sprawiedliwosci,
zarzucajgc razgce naruszenie art. 358! § 3 KC, wnosit o uchylenie wyroku Sgdu Woje-
wodzkiego-Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Rzeszowie z dnia 29 lutego 1996
r. [...] i poprzedzajgcego go wyroku Sgdu Rejonowego-Sgdu Pracy w Tarnobrzegu z
dnia 28 listopada 1995 r. [...] oraz przekazanie sprawy temu ostatniemu Sgdowi do
ponownego rozpoznania. Minister Sprawiedliwosci powotujgc sie na uchwate Sadu
Najwyzszego z dnia 29 stycznia 1988 r., Il PZP 58/87 (OSNCP 1989 z. 10 poz. 145)
oraz wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 18 stycznia 1996 r., | PRN 76/95 stwierdzit, ze
ekwiwalent pieniezny za okreslong ilos¢ wegla jest uprawnieniem pracowniczym, ktére
ma samoistny mechanizm gwarancji utrzymania realnej wartosci Swiadczenia i tego
rodzaju ekwiwalent nie podlega waloryzacji na podstawie art. 358" § 3 KC. Kasacja
wskazuje na trudnosci w dokonaniu zmian w stanie prawnym, niemozno$¢ dokonania
tych zmian w stosunku do emerytéw i rencistow przez zmiane przepiséow
wewngtrzzaktadowych do 1994 r. i trudnosci ekonomiczne wielu zaktadéw pracy.
Ustawodawca wychodzgc na przeciw tym trudnosciom i majgc na celu realizacje praw
nabytych dokonat zmian w stanie prawnym - ustawa z dnia 29 grudnia 1994 r. o
ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. z 1995
r., Nr 1 poz. 1) i ustawa nowelizujgca z dnia 28 czerwca 1995 r. (Dz. U. Nr 87, poz.
435), a szczegolnie ustawa z dnia 28 czerwca 1995 r. o zaspokajaniu ze srodkow
Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych niektdrych $wiadczen
przystugujgcych emerytom i rencistom (Dz. U. Nr 87, poz. 436).

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

W sprawie bezsporne jest prawo powodow do deputatu weglowego w rozmiarze
2,5 tony wegla (orzech Il klasa). Powodowie nabyli to prawo w oparciu o Ukfad
Zbiorowy Pracy dla Kopalnictwa Surowcéw Chemicznych z dnia 30 grudnia 1974 r.,
bedgc pracownikami pozwanych zaktadéw pracy i przechodzgc na emerytury w latach



1984 i 1987. Zgodnie z art. 8 Uktadu Zbiorowego Pracy pracownik mogt odebracé
nalezny mu deputat weglowy w naturze lub tez wykupi¢ deputat, otrzymujgc w zamian
ekwiwalent pieniezny w wysokosci 550 ztotych za jedng tone deputatowego wegla.

W przypadku, w ktorym pracownik nie pobrat deputatu weglowego w naturze, ani
tez nie wykupit deputatu od zaktadu pracy (art. 8 ust. 2 pkt 2 uktadu), zaktad pracy
wyptacat pracownikowi ekwiwalent pieniezny wedtug tych samych stawek, jak przy
wykupie deputatu. To, czy pracownik (dotyczy to réwniez emerytéw i rencistow
uprawnionych do deputatu weglowego) odbierze deputat weglowy w naturze, czy tez
skorzysta z ekwiwalentu pienieznego zalezato wytgcznie od woli pracownika. Jest
zatem naturalne i zrozumiate, ze wartos¢ ekwiwalentu pienieznego za wegiel powinna
odpowiadac w przyblizeniu wartosci wegla jaki uprawnionemu przystugiwat. Wymagata
tego nie tylko zasada réwnego traktowania pracownikow, lecz takze wzgledy
ekonomiczne. Tak tez stosowany byt uktad zbiorowy pracy. Nie stosowano sztywnej
stawki okreslonej uktadem zbiorowym, lecz stawke ksztattowaty ceny wegla. W okresie,
w ktorym ceny wegla w zwigzku z systemem gospodarczym z natury rzeczy byty
urzedowe, stawke te ksztattowaty te wtasnie ceny wegla, zgodnie z twierdzeniami stron,
zeznaniami swiadkow i ustaleniami Sgdu Rejonowego-Sadu Pracy. Sgdy rozpoznajgce
sprawe nie ustality natomiast jakie akty prawne pozwalaty zaktadowi pracy na takg
praktyke w latach 1982-1989 w tym zakresie. Sytuacja ulegta zmianie w latach 1990-91
w zwigzku ze zmianami w sposobie ksztattowania cen i inflacjg. W 1991 r.
obowigzywato w pozwanym zaktadzie pracy porozumienie w sprawie zaktadowego
systemu wynagradzania z dnia 25 stycznia 1991 r. (porozumienie zatgczone do akt).
Porozumienie to w § 6 - zachowujgc zasade wyboru $wiadczenia przez uprawnionego
(deputat w naturze lub ekwiwalent pieniezny) - stanowito, ze ekwiwalent pieniezny
dolicza sie wedtug ceny jednej tony wegla. Powdd odbierat wegiel deputatowy we
wskazanych punktach sprzedazy wegla, zas zaktad pracy pokrywat naleznos¢. Zatem
deputat weglowy, zgodnie z dowodami w sprawie, odpowiadat rownowartosci ceny
rynkowej wegla i na tym poziomie powinna by¢ okre$lona. Z tych ustalen Sadu Pracy
oraz porozumienia z 25 stycznia 1991 r. wynika, ze w zaktadzie pracy stosowany byt
mechanizm gwarantujgcy zachowanie realnej wartosci swiadczenia. Rozpoznajgc
sprawe po raz pierwszy Sgd Rejonowy-Sad Pracy zwrdcit uwage na istnienie tego
mechanizmu, nie przeprowadzajgc jednakze analizy podstaw prawnych jego
funkcjonowania w pozwanym zaktadzie pracy. Dodatkowe elementy dotyczgce okresu
od 1982 do 1989 r. wniosto postepowanie dowodowe przeprowadzone przez ten Sagd w
trakcie ponownego rozpoznawania sprawy. Nadal jednakze kwestia podstaw prawnych
funkcjonowania tego mechanizmu wymaga postepowania dowodowego. W petni
zasadny jest poglad prawny wyrazony w kasacji Ministra Sprawiedliwosci. O ile w
pozwanym zakfadzie funkcjonowat mechanizm gwarancyjny zapewniajgcy realno$¢
ekwiwalentu pienieznego za deputat weglowy, to istotnie stosowanie waloryzacji
sadowej okreslonej w art. 358" § 3 KC, bytoby niedopuszczalne i stanowito razace
naruszenie tego przepisu. Powotane w kasacji Ministra Sprawiedliwosci orzeczenia
Sadu Najwyzszego tak uchwata z dnia 29 stycznia 1988 r., Ill PZP 58/87, OSNCP 1989
z. 10 poz. 145, jak i wyrok z dnia 18 stycznia 1996 r., | PRN 76/95, a takze uchwata
Sadu Najwyzszego z dnia 29 czerwca 1995 r., | PZP 5/95, OSNAPIUS 1996 nr 4 poz.
56, wskazujg na rozroznienie zobowigzan pienieznych i niepienieznych. Przytoczone w
uchwale Sgdu Najwyzszego z dnia 29 czerwca 1995 r. , | PZP 5/95 orzecznictwo Sadu



Najwyzszego jest jednoznaczne. W sprawach z zakresu prawa pracy dopuszczalna jest
sgdowa waloryzacja roszczen pienieznych, oparta na przepisie art. 358" § 3 KC.
Dotyczy to rowniez swiadczenia pienieznego ustalonego kwotowo w zaktadowym
systemie wynagrodzenia w zamian za deputat weglowy, niezaleznie od zmiany wartosci
wegla, ktore nie zostato spetnione w terminie. Dopuszczalnos¢ sgdowej waloryzacji
tego rodzaju roszczen zalezy wytgcznie zatem od tego, czy swiadczenie zostato
spetnione w terminie, oraz od tego, czy zobowigzanie zostato wykonane w rozumieniu
art. 354 § 1 KC. Stosownie do tego przepisu zobowigzanie jest wykonane, o ile jego
wykonanie jest zgodne ze spoteczno-gospodarczym celem oraz z zasadami wspoétzycia
spotecznego. Czy istotnie pozwany zaktad wykonat zobowigzanie, wyptacajgc kwoty
wielokrotnie - jak to stwierdzit Sgd Pracy - przekraczajgce kwote ustalong w uktadzie
zbiorowym pracy w 1974 r. (kwote 5,5 groszy za tone), czy tez kwote o wiele nizszg od
ceny tony wegla obowigzujgcej w roku wyptaty, za ktorg byty pracownik bedzie mogt
nabyc tylko czastke tego, co stanowi nalezny mu deputat weglowy. Jest oczywiste, ze
pomiedzy realng wartoscig naleznego deputatu w naturze a Swiadczeniem okreslanym
jako ekwiwalent pieniezny zachodzi olbrzymia réznica [...]. Zatem strona pozwana,
wyptacajgca ekwiwalent pieniezny [...], jak i powodowie w petni zachowujg rozeznanie,
ze wypfacony ekwiwalent nie jest ekwiwalentem, lecz jego namiastkg. Nie moze by¢
mowy w takim przypadku o spetnieniu swiadczenia, a tym bardziej o wykonaniu
zobowigzania w rozumieniu art. 354 § 1 KC. Dlatego tez, gdyby w pozwanym zaktadzie
pracy nie funkcjonowat mechanizm gwarantujgcy zachowanie realnosci $wiadczenia
(ekwiwalentu pienieznego) w petni bytaby dopuszczalna sgdowa waloryzacja roszczenia
w oparciu o przepis art. 358" § 3 KC w zwigzku z art. 300 KP.

Rozpoznajgce sprawe Sady, a zwtaszcza Sgd Wojewddzki jako sgd rewizyjny,
nie zwrocit jednakze uwagi na to, ze stosowanie waloryzacji sgdowe;j - art. 358" § 3KC
mozliwe jest tylko w sytuacji, w ktorej zgodnie z art. 300 KP kwestie uprawnien
pracowniczych nie sg mozliwe do rozstrzygniecia w oparciu o0 przepisy prawa pracy z
powodu braku odpowiedniej regulacji prawnych. Skoro w pozwanym zakfadzie pracy w
latach poprzednich waloryzowano wysokos¢ ekwiwalentu pienieznego naleznego za
deputat weglowy, stosujgc mechanizm gwarantujgcy realno$¢ tego ekwiwalentu, to ten i
tylko ten sposdb mozliwy jest do zastosowania w celu ustalenia wysokosci ekwiwalentu
naleznego powodom w latach 1991-1994.

Prawo do deputatu weglowego przystugujgce emerytom i rencistom jest prawem
nabytym. Fakt, Ze tego prawa strona pozwana nie kwestionuje wprost nie oznacza, ze
prawo to przez strone pozwang zostato poszanowane (por, wyrok Sgdu Najwyzszego z
dnia 10 grudnia 1993 r., | PRN 124/93 - OSN 1994 z. 10 poz. 183 dotyczacy dodatkéw
dla nauczycieli emerytéw). Dla oceny zachowania tego prawa istotna jest rowniez
realna wysokos¢ ekwiwalentu. Istotne jest, czy byty pracownik moze za uzyskany
ekwiwalent nabyc takg ilos¢ wegla, jaka mu przystugiwata jako deputat weglowy, czy
moze zaspokoi¢ swoje zyciowe potrzeby w takim samym, jak poprzednio zakresie. Gdy
zwazy sie liczbe obywateli uprawnionych do deputatéw, w tym deputatow weglowych i
wigzgcy sie z tym problem spoteczny, przy wystepujgcych kwestiach prawnych
zwigzanych ze zmiang wewnetrznego prawa pracy, powotane w kasacji przez Ministra
Sprawiedliwo$ci zmiany w stanie prawnym zezwalajg zobowigzanym na wypfate
ekwiwalentow pienieznych na rzecz bytych pracownikow.

Z tych wzgleddw rozwazania Sadu Pracy dotyczgce grozgcej hipotetycznie



pozwanemu zaktadowi pracy upadtosci nie mogg mie¢ znaczenia prawnego.
W tych warunkach uznajgc kasacje Ministra Sprawiedliwosci za zasadna,
stosownie do art. 393" KPC orzeczono jak w sentencji.




