Wyrok z dnia 26 marca 1998 r.
| PKN 569/97

Pracodawca nie ma obowigzku przeprowadzenia konsultacji zwigzkowej
drugiego stopnia zamiaru wypowiedzenia umowy o prace na czas nie okreslo-
ny, jezeli zastrzezenia zakladowej organizacji zwigzkowej zostang zgtoszone z

przekroczeniem terminu z art. 38 § 2 KP.

Przewodniczgcy SSN: Jozef lwulski (sprawozdawca), Sedziowie SN: Adam

Jozefowicz, Jerzy Kwasniewski.

Sad Najwyzszy, po rozpoznaniu w dniu 26 marca 1998 r. sprawy z powddz-
twa Bogustawa J. przeciwko Polskiemu Gérnictwu Naftowemu i Gazownictwu S.A. w
W. Oddziatowi Poszukiwan Nafty i Gazu w J. o przywrdcenie do pracy, na skutek
kasacji powoda od wyroku Sgdu Wojewoddzkiego-Sadu Pracy i Ubezpieczen Spo-

tecznych w Krosnie z dnia 18 wrzesnia 1997 r. [...]

oddalit kasacje.

Uzasadnienie

Sad Rejonowy-Sad Pracy w Jasle wyrokiem z dnia 20 czerwca 1997 r. [...]
oddalit powddztwo Bogustawa J. przeciwko Polskiemu Gérnictwu Naftowemu i Ga-
zownictwu SA w W. - Oddziatowi Poszukiwania Nafty i Gazu w J. o przywrécenie do
pracy. Sad Rejonowy ustalit, ze w dniu 5 lutego 1997 r. stwierdzono, iz powdd byt w
pracy w stanie wskazujgcym na uzycie alkoholu (0,7 promille). Z tej przyczyny pis-
mem z dnia 19 lutego 1997 r. wypowiedziano powodowi umowe o prace.

Sad Wojewddzki-Sad Pracy i Ubezpieczenh Spotecznych w Krosnie, wyrokiem
z dnia 18 wrzesnia 1997 r. [...] oddalit apelacje powoda. Sad drugiej instancji uzu-
petnit postepowanie dowodowe w zakresie trybu przeprowadzenia konsultacji
zwigzkowej zamiaru wypowiedzenia powodowi umowy o prace. Ustalit, ze pismo

zawiadamiajgce organ zwigzku zawodowego o zamiarze wypowiedzenia umowy o
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prace zostato przekazane w dniu 7 lutego 1997 r. Organ zwigzkowy wyrazit swoj
sprzeciw w dniu 13 lutego 1997 r., czyli po uptywie 5-dniowego terminu okreslonego
w art. 38 § 2 KP. Sad drugiej instancji uznat wiec, ze w tej sytuacji prawidtowo pra-
codawca nie przeprowadzit konsultacji zwigzkowej drugiego stopnia.

Od tego wyroku kasacje ztozyt powdd. Zarzucit naruszenie prawa materialne-
go, tj. art. 38 § 2 i 3 KP przez btedne przyjecie, ze strona pozwana zachowata wias-
ciwy tryb postepowania przy wypowiedzeniu umowy o prace. Powdd zarzucit, ze
sprzeciw organu zwigzku zawodowego wptynat do dyrekcji strony pozwanej w dniu
12 |lutego 1997 r., a wiec z zachowaniem 5-dniowego terminu. Wobec tego koniecz-
na dla zachowania wiasciwego trybu byta konsultacja zwigzkowa drugiego stopnia,

Czego nie uczyniono.
Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Zgodnie z art. 393" KPC Sad Najwyzszy rozpoznaje sprawe w granicach ka-
sacji, z czego miedzy innymi wynika, ze jest zwigzany ustaleniami faktycznymi zas-
karzonego wyroku, jezeli brak jest zarzutu uchybienia konkretnemu przepisowi pro-
ceduralnemu (por. np. wyrok z dnia 21 marca 1997 r., | PKN 58/97, OSNAPIUS
1997 nr 22, poz. 436). Sad drugiej instancji ustalit, ze organ zwigzkowy pierwszego
stopnia wyrazit swojg opinie w przedmiocie zamiaru wypowiedzenia umowy o prace
powodowi po uptywie 5 dni, a wiec z przekroczeniem terminu okreslonego w art. 38
§ 2 KP. To ustalenie faktyczne jest dla Sgdu Najwyzszego wigzgce i bez postawie-
nia w kasacji zarzutu naruszenia prawa procesowego nie moze by¢ zakwestionowa-
ne w ramach zarzutu naruszenia prawa materialnego. Zgodnie z wyraznym brzmie-
niem art. 38 § 3 KP konsultacja zamiaru wypowiedzenia umowy o prace drugiego
stopnia jest wymagana tylko w przypadku nieuwzglednienia przez pracodawce zas-
trzezen zaktadowej organizacji zwigzkowej zgtoszonych w terminie. Wynika z tego
jednoznacznie, ze pracodawca nie ma obowigzku przeprowadzenia konsultacji
zwigzkowej drugiego stopnia, jezeli zastrzezenia zaktadowej organizacji zwigzkowej
zostang zgtoszone z przekroczeniem terminu okreslonego w art. 38 § 2 KP.

Wobec powyzszego nalezato uznac zarzut naruszenia art. 38 § 21 3 KP za

nieusprawiedliwiony, co zgodnie z art. 393" KPC prowadzito do oddalenia kasadiji.






