Wyrok z dnia 20 czerwca 2001 r.
| PKN 505/00

Szkota nie miata obowigzku zaproponowania nauczycielowi ograniczenia
zatrudnienia na podstawie art. 20 ust. 1 zdanie ostatnie w zwigzku z art. 22 ust.
2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (jednolity tekst: Dz.U. z
1997 r. Nr 56, poz. 357 ze zm. - w brzmieniu obowigzujagcym w 1999 r.), w sytua-
cji, gdy "w razie zmian organizacyjnych powodujacych zmniejszenie liczby od-
dziatéw w szkole lub zmian planu nauczania uniemozliwiajgcych dalsze zatrud-
nienie nauczyciela w petnym wymiarze zajec¢", nauczyciel nie wyrazit zgody na
propozycje zatrudnienia w potowie wymiaru czasu pracy w swietlicy oraz na
prowadzenie dodatkowo zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej (mimo, ze posiadat w

tym zakresie kwalifikacje).

Przewodniczgcy SSN Katarzyna Gonera, Sedziowie SN: Jozef Iwulski,

Andrzej Wasilewski (sprawozdawca).

Sad Najwyzszy, po rozpoznaniu w dniu 20 czerwca 2001 r. sprawy z po-
wodztwa Ireny K. przeciwko Szkole Podstawowej w M. o uznanie za bezskuteczne
przeniesienia w stan nieczynny, na skutek kasacji powodki od wyroku Sgdu Okrego-

wego-Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Kielcach z dnia 23 lutego 2000 r.
[...]

oddalit kasacje.

Uzasadnienie

Sad Rejonowy-Sad Pracy w Skarzysku-Kamiennej wyrokiem z dnia 29
czerwca 1999 r. [...] oddalit powddztwo Ireny K. przeciwko Szkole Podstawowej w M.
0 uznanie za bezskuteczne przeniesienia jej w stan nieczynny. W uzasadnieniu tego
wyroku Sgd Rejonowy stwierdzit, ze powddka byta zatrudniona u strony pozwanej w
charakterze nauczyciela od 1980 r. Jednakze plan organizacyjny Szkoty Podstawo-

wej w M. na rok szkolny 1999/2000, ktéry zatwierdzony zostat przez Zarzgd Gminy w



B. przewidywat koniecznos¢ zmniejszenia zatrudnienia u strony pozwanej o siedmiu
nauczycieli oraz jednego nauczyciela w klasie wychowania przedszkolnego, co
sprawito, ze nie byto rowniez mozliwe dalsze zatrudnienie powodki w petnym wymia-
rze godzin. W tej sytuacji, gdy powoddka zwrécita sie do strony pozwanej w dniu 17
maja 1999 r. o zatrudnienie jej od dnia 1 wrzesnia 1999 r. zgodnie z posiadanymi
przez nig kwalifikacjami, strona pozwana - wobec braku mozliwosci zatrudnienia po-
wodki zgodnie z jej zgdaniem - zaproponowata jej zatrudnienie na Yz etatu nauczy-
ciela w Swietlicy oraz 8 godzin zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej. Poniewaz powddka
odmdéwita przyjecia wskazanych warunkow, strona pozwana przeniosta powddke w
stan nieczynny, co byto zgodne z art. 20 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (jednolity tekst: Dz.U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357 ze zm., w brzmieniu
obowigzujgcym w 1999 r.), biorgc pod uwage zmiany organizacyjne przeprowadzane
przez strone pozwang. W apelacji od powyzszego wyroku powodka zarzucita naru-
szenie art. 20 Karty Nauczyciela oraz sprzecznos$c¢ ustalen Sgdu z zebranym w
sprawie materiatem dowodowym. Ponadto podniosta ona, ze: ,powinna by¢ zatrud-
niona w petnym wymiarze czasu pracy w wyuczonej specjalnosci, legitymuje sie bo-
wiem wyzszym wyksztatceniem w zakresie nauczania poczgtkowego oraz tytutem
magistra.”

Sad Okregowy-Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Kielcach wyrokiem z
dnia 23 lutego 2000 r. [...] oddalit apelacje powoddki od powyzszego wyroku Sgdu
Rejonowego w Skarzysku-Kamiennej. W uzasadnieniu tego wyroku Sgd Okregowy
stwierdzit, Ze w rozpoznawanej sprawie jest bezsporne, iz z powodu zmniejszenia sie
ilosci uczniéw w Szkole Podstawowej w M. zmienit sie takze plan nauczania, w kto-
rym zmniejszeniu ulegta ilos¢ godzin nauczania poczatkowego (czego powoddka nie
kwestionuje), a w konsekwencji nie byto mozliwe w tych warunkach dalsze zatrud-
nienie przez strone pozwang wszystkich nauczycieli w danej specjalnosci takze w
roku szkolnym 1999/2000. Réwnocze$nie jest takze poza sporem, ze powddka w
okresie kilku ostatnich lat - za jej zgoda - byta zatrudniona na 'z etatu w swietlicy (art.
18 ust. 1 Karty Nauczyciela), przy czym ,dopetnienie etatu nastepowato badz w wy-
niku zastepstwa nieobecnego nauczyciela, bgdz przydziatem godzin z plastyki”. Na-
tomiast fakt uzyskania przez nig w 1999 r. dyplomu magistra wychowania poczgtko-
wego nie mogt tej sytuacji zmienic, tym bardziej jesli zwazy¢, ze liczba oddziatow
nauczania poczgtkowego u strony pozwanej ulegta zmniejszeniu poczgwszy witasnie

od roku szkolnego 1999/2000. W tej sytuacji, niewyrazenie przez powddke zgody na



propozycje strony pozwanej dalszego zatrudnienia na 'z etatu w $wietlicy w roku
szkolnym 1999/2000 oraz odmowa prowadzenia proponowanych jej przez strone
pozwang zajec z zakresu gimnastyki korekcyjnej, pomimo ze strona pozwana dyspo-
nowata podaniem powodki z dnia 9 kwietnia 1999 r., w ktérym informowata ona o
,2ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu gimnastyki korekcyjno-kompensacyj-
nej’, upowazniato strone pozwang do przeniesienia powodki w stan nieczynny, wo-
bec zaistnienia przestanek, o ktérych mowa jest w art. 20 Karty Nauczyciela.

W kasacji od powyzszego wyroku Sgdu Okregowego w Kielcach powodka za-
rzucita btedng wyktadnie i niewtasciwe zastosowanie art. 20 ust. 1 i ust. 7 Karty Nau-
czyciela wobec przyjecia, ze ,powddka zostata w sposdb zasadny przeniesiona w
stan nieczynny” oraz art. 18 ust. 1 Karty Nauczyciela wobec przyjecia, ,ze nie nastg-
pita zmiana stanowiska pracy”. W uzasadnieniu zarzutéw kasacji podniesiono w
szczegolnosci, ze: ,Powddka, bedgc nauczycielem w pozwanej szkole z najdtuzszym
stazem pedagogicznym (20 lat) i najwyzszymi kwalifikacjami (wyksztatcenie wyzsze
magisterskie), zostata przeniesiona w stan nieczynny poniewaz wiasnie dla niej nie
byto przydziatu godzin lekcyjnych pozwalajgcych na zatrudnienie w petnym wymiarze
czasu pracy w roku szkolnym 1999/2000”. W uzasadnieniu kasacji sformutowany
zostat przy tym zarzut, ze powodka ,miata petne kwalifikacje do nauczania poczat-
kowego klasy 0 - 1, ale pracodawca juz w 1995 roku zmusit powddke do wyrazenia
zgody na przejscie do pracy na swietlice (...)”. Ponadto w kasacji zarzucono, ze: po
pierwsze - "Sgd Okregowy nie zbadat doktadnie, czy ograniczenie petnego wymiaru
zajeC nauczyciela mianowanego byto dopuszczalne majgc na wzgledzie art. 22 ust. 2
Karty Nauczyciela”; po drugie - powodka zostata przeniesiona w stan nieczynny po-
mimo, ze strona pozwana ,wiedziata iz od nowego roku szkolnego bedg wolne go-
dziny pracy techniki i plastyki w wymiarze 2 etatu, co tgcznie z godzinami pracy w
Swietlicy tworzyto caty etat, a powddka posiadata w tym zakresie kwalifikacje”; po
trzecie - ,Sad Okregowy nie wyjasnit merytorycznie, jakimi kryteriami kierowata sie
Dyrektorka Szkoty przy zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli i czy wybér powddki do
zwolnienia byt stuszny pod katem jej stazu pracy, przygotowania zawodowego i kwa-
lifikacji (...)".

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuije:



Kasacja nie jest zasadna. Sad Najwyzszy rozpoznaje sprawe w granicach za-
skarzenia kasacjg oraz jej podstaw i jest zwigzany ustaleniami faktycznymi stanowig-
cymi podstawe zaskarzonego wyroku (art. 393 KPC).

W kasacji nie zostaty wskazane zadne przepisy postepowania, ktorych uchy-
bienie mogto mie¢ istotny wptyw na wynik sprawy (art. 393" pkt 2 KPC). Dlatego
przedmiotem postepowania kasacyjnego nie mogg by¢ sformutowane w uzasadnie-
niu kasacji zarzuty, dotyczgce ustalen faktycznych oraz dokonanej przez Sad Okre-
gowy w Kielcach oceny zebranego w toku postepowania w niniejszej sprawie mate-
riatu dowodowego.

W kasacji podniesiony zostat wytgcznie zarzut naruszenia prawa materialne-
go, a w szczegolnosci art. 20 ust. 1 i ust. 7 w zwigzku z art. 18 ust. 1 art. 22 ust. 2
Karty Nauczyciela. Art. 20 ust. 1 Karty Nauczyciela (w brzmieniu obowigzujgcym w
1999 r.) stanowit w szczegolnosci takze, iz ,w razie zmian organizacyjnych powodu-
jacych zmniejszenie liczby oddziatdw w szkole lub zmian planu nauczania uniemoz-
liwiajgcych dalsze zatrudnienie nauczyciela w petnym wymiarze zajec, dyrektor
szkoty przenosi w stan nieczynny”. Sytuacja taka miata miejsce w rozpoznawanej
sprawie. W Swietle zebranego w toku postepowania sgdowego materiatu dowodowe-
go jest bezsporne, ze wobec zmniejszenia sig liczby uczniow i w konsekwencji wo-
bec zmiany planu nauczania, przewidujgcej zmniejszenie liczby godzin w zakresie
nauczania poczagtkowego, strona pozwana nie mogta zapewnic¢ powodce, zatrudnio-
nej dotychczas za jej zgodg (stosownie do art. 18 ust. 1 Karty Nauczyciela) na 72
etatu w Swietlicy i uzupetniajgcej brakujgce godziny zaje¢ w drodze zastepstwa nie-
obecnego nauczyciela lub zajeciami z plastyki, zatrudnienia w roku szkolnym
1999/2000 - zgodnie z jej zyczeniem - w charakterze nauczyciela w zakresie nau-
czania poczatkowego, pomimo ze w 1999 r. uzyskata ona dyplom magistra wycho-
wania poczatkowego. W tej sytuacji, poniewaz powddka nie wyrazita zgody na dal-
sze zatrudnienie na % etatu w Swietlicy w roku szkolnym 1999/2000, ani tez nie
przyjeta propozycji prowadzenia dodatkowo 8 godzin zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej -
pomimo, ze wczesniej (w kwietniu 1999 r.) powddka poinformowata strone pozwang
0 ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu gimnastyki korekcyjno-kompensacyj-
nej - strona pozwana (zgodnie z dyspozycjg art. 20 ust. 1 Karty Nauczyciela) podjeta
decyzje o przeniesieniu powddki w stan nieczynny. W zaistniatych okolicznosciach
nie byto bowiem podstaw do zaproponowania powddce ograniczenia zatrudnienia

(art. 20 ust. 1 - zdanie ostatnie w zwigzku z art. 22 ust. 2 Karty Nauczyciela). Z tych



samych przyczyn bezzasadny jest réwniez, podniesiony w kasacji zarzut naruszenia
art. 20 ust. 7 Karty Nauczyciela, wobec przydzielenia przez strone pozwang na rok
szkolny 1999/2000 zaje¢ w wymiarze 2 etatu w zakresie techniki i plastyki innemu
nauczycielowi, a nie zaproponowanie ich powodce jako zaje¢ uzupetniajgcych obok
pracy w swietlicy, skoro juz wczesniej - pomimo wysitkdw strony pozwanej - powodka
nie wyrazita zgody na prace w swietlicy i zadata przyznania jej zaje¢ w zakresie nau-
czania poczatkowego.

Biorac powyzsze pod uwage, Sad Najwyzszy na podstawie art. 3932 KPC
orzekt jak w sentenciji.



