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Wykorzystanie przez nauczyciela urlopu wypoczynkowego w rozmiarze 8
tygodni w ciggu roku szkolnego uniemozliwia przyznanie mu prawa do urlopu
uzupetniajacego z powodu niezdolnosci do pracy wywotanej chorobg w czasie

korzystania z urlopu.

Przewodniczgcy SSN: Jozef lwulski, Sedziowie SN: Maria Mankowska (spra-

wozdawca), Zbigniew Myszka.

Sad Najwyzszy, po rozpoznaniu w dniu 2 wrzesnia 1998 r. sprawy z powodz-
twa Waldemara S. przeciwko Liceum Ogélnoksztatcgcemu w W. o ustalenie prawa
do urlopu wypoczynkowego, na skutek kasacji powoda od wyroku Sgdu Wojewodz-

kiego-Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Lublinie z dnia 12 lutego 1998 r. [...]

oddalit kasacje.
Uzasadnienie

Sad Wojewddzki-Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Lublinie wyrokiem
z dnia 12 lutego 1998 r. oddalit apelacje powoda Waldemara S. od wyroku Sgdu
Rejonowego-Sgdu Pracy w Chetmie z dnia 13 listopada 1997 r. w sprawie przeciwko
Liceum Ogdlnoksztatcgcemu w W. o ustalenie prawa do uzupetniajgcego urlopu wy-
poczynkowego za rok 1997.

Sad Rejonowy ustalit, ze powdd jest zatrudniony w pozwanym Liceum od 28
sierpnia 1989 r., ostatnio na stanowisku kierownika internatu przy LO w W. W roku
szkolnym 1996/1997 powdd wykorzystat 59 dni urlopu wypoczynkowego w okresie
od 27 stycznia do 9 lutego 1997 r. i od 23 czerwca do 6 sierpnia 1997 r. W okresie
od 7 sierpnia 1997 r. powdd przebywat na zwolnieniu lekarskim. Sgdy obu instanciji
uznaty, iz powodowi nie przystuguje na podstawie art. 66 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (jednolity tekst: Dz.U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357)



uzupetniajgcy urlop wypoczynkowy z tytutu choroby trwajgcej od 7 sierpnia do 12
wrzesnia 1997 r., poniewaz w roku 1997 wykorzystat ponad 8 tygodni z przystuguja-
cego mu urlopu wypoczynkowego.

Powdd zaskarzyt kasacjg wyrok Sadu drugiej instancji, zarzucajgc mu naru-
szenie prawa materialnego przez btedng wykfadnie przepisow art. 64 ust. 1 i art. 66
Karty Nauczyciela. Zdaniem powoda w roku szkolnym 1996/1997 przystugiwato mu
na podstawie art. 64 ust. 1 Karty Nauczyciela prawo do urlopu wypoczynkowego w
wymiarze 11 tygodni i prawa tego nie mozna ,zawezi¢”, jak uczynit to Sgd Woje-
wodzki. Art. 66 ust. 1 tej ustawy okresla bowiem wytgcznie rozmiar urlopu uzupet-
niajgcego przystugujgcego nauczycielowi w przypadku niewykorzystania petnego
urlopu z powodu na przyktad choroby, nie ogranicza natomiast w takiej sytuac;ji

prawa nauczyciela wytgcznie do 8 tygodni urlopu wypoczynkowego.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Kasacja nie jest zasadna. Sad Najwyzszy w petni podziela stanowisko Sgdéw
obu instancji, ze wykorzystanie przez nauczyciela urlopu wypoczynkowego w roz-
miarze 8 tygodni w ciggu roku szkolnego uniemozliwia przyznanie mu prawa do
urlopu uzupetniajgcego z powodu niezdolnosci do pracy wywotanej chorobg w czasie
korzystania z urlopu wypoczynkowego. Stosownie do art. 66 ust.1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (jednolity tekst : Dz.U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357)
) w razie niewykorzystania urlopu wypoczynkowego w catosci lub w czesci w okresie
ferii szkolnych z powodu niezdolnosci do pracy, wywotanej miedzy innymi chorobg -
nauczycielowi przystuguje urlop w ciggu roku szkolnego, w wymiarze uzupetniajgcym
do 8 tygodni. Oznacza to, ze przepis ten zawsze gwarantuje nauczycielowi urlop
wypoczynkowy w wymiarze 8 tygodni w sytuacji, gdy nie mogt wykorzystac¢ urlopu w
czasie ferii letnich i zimowych zgodnie z art. 64 ust. 1 tej ustawy. Stusznie podnidst
Sad Wojewddzki, iz za takg wyktadnig art. 66 ust.1 przemawia jego ust. 2, ktory
regulujgc kwestie ekwiwalentu za niewykorzystany urlop wypoczynkowy, réwniez
ogranicza ekwiwalent pieniezny do wymiaru maksymalnie za 8 tygodni w odniesieniu
do nauczycieli, o ktérych mowa w art. 64 ust. 1.

Z tych wszystkich wzgledéw Sad Najwyzszy oddalit kasacje powoda na pods-
tawie art. 393'% KPC.




