Wyrok z dnia 2 grudnia 2004 r.
| PK 71/04

Dla zakresu odpowiedzialnosci pracownika na podstawie art. 120 § 2 k.p.
nie ma znaczenia, ze po wyrzadzeniu szkody doszto do zmiany pracodawcy w

trybie art. 23 k.p.

Przewodniczgcy SSN Herbert Szurgacz (sprawozdawca), Sedziowie SN:

Krystyna Bednarczyk, Andrzej Wrobel.

Sad Najwyzszy, po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 2 grudnia 2004 r. sprawy
z powodztwa Skarbu Panstwa - Wojewody S. w K. przeciwko Krzysztofowi W. o za-
ptate, na skutek kasacji strony powodowej od wyroku Sgdu Okregowego-Sgdu Pracy
i Ubezpieczen Spotecznych w Gliwicach Osrodka Zamiejscowego w Rybniku
z dnia 28 pazdziernika 2003 r. [...]

oddalit kasacje.

Uzasadnienie

W pozwie skierowanym przeciwko pozwanemu Krzysztofowi W. powod Skarb
Panstwa - Wojewoda S. domagat sie zasgdzenia tytutem roszczenia regresowego
kwoty 25.000 zt z ustawowymi odsetkami od dnia wniesienia powodztwa oraz zasg-
dzenia kosztow postepowania, w tym kosztow zastepstwa procesowego.

W odpowiedzi na pozew pozwany Krzysztof W. wniést o oddalenie powodztwa
i zasgdzenie od powoda na rzecz pozwanego kosztow procesu, jednoczesnie wyra-
zajgc gotowos¢ uznania powddztwa w rozmiarze do wysokosci 3- miesiecznego za-
robku, jaki uzyskiwat w 1996 r.

Wyrokiem z dnia 22 maja 2003 r. Sgd Rejonowy-Sad Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w Wodzistawiu Slgskim zasgdzit, od pozwanego Krzysztofa W. na rzecz
powoda Skarbu Panstwa-Wojewody S. w K., kwote 4.258,74 zt z ustawowymi odset-
kami od dnia 11 czerwca 2002 r. oraz od powoda na rzecz pozwanego kwote

2980,00 zt tytutem zwrotu kosztéw zastepstwa procesowego.



W dniu 6 czerwca 2003 r. powdd wnidst o uzupetnienie wyroku z dnia 22 maja
2003 r. co do kwoty 20.741,26 zt, ktéra nie zostata zasgdzona na rzecz powoda, oraz
co do odsetek od zasgdzonej kwoty od dnia 17 maja 2002 r. do dnia 10 czerwca
2003 r. Wyrokiem z dnia 1 lipca 2003 r. Sad Rejonowy-Sad Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w Wodzistawiu uzupetnit wyrok z dnia 22 maja 2003 r. poprzez dodanie
pkt 4 o nastepujgcej tresci: ,w pozostatej czesci oddala powddztwo”.

Sad pierwszej instancji ustalit, iz pozwany Krzysztof W. byt zatrudniony w Ze-
spole Opieki Zdrowotnej w R. na Oddziale Urazowo-Ortopedycznym. Z dniem 31
grudnia 1998 r. Zespot Opieki Zdrowotnej w R. jako jednostka budzetowa Skarbu
Panstwa zostat przeksztatcony w samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotnej. W
dniu 7 lipca 1995 r. pozwany Krzysztof W., w ramach dyzuru petnionego na Oddziale
Urazowo-Ortopedycznym Szpitala Miejskiego w R., przyjat matoletniego pacjenta
Krzysztofa S. z otwartym ztamaniem reki. Poprzez niezachowanie nalezytej ostroz-
nosci w trakcie unieruchomiania konczyny, spowodowat ciezki uszczerbek na zdro-
wiu matoletniego S., co zostato potwierdzone prawomocnym, skazujgcym wyrokiem
Sadu Rejonowego w Wodzistawiu Slgskim z dnia 10 kwietnia 2000 r .

Dziatajgcy w imieniu matoletniego Krzysztofa S. rodzice wniesli pozew prze-
ciwko Skarbowi Panstwa o zadoscuczynienie za doznany bdl i ustalenie odpowie-
dzialnosci Skarbu Panstwa na przysztos¢. Sad Okregowy w Katowicach Osrodek
Zamiejscowy w Rybniku wyrokiem z dnia 7 listopada 2000 r. zasgdzit od pozwanego
Skarbu Panstwa - Wojewody S. w K. na rzecz matoletniego Krzysztofa S. kwote
25.000,00 zt tytutem zadoscuczynienia oraz ustalit odpowiedzialnos¢é Skarbu Pan-
stwa na przysztos¢ za skutki nieprawidtowego zabiegu lekarskiego. Powdd uiscit
zasgdzone odszkodowanie.

Sad Rejonowy przyjat, iz powddztwo zastuguje na uwzglednienie w czesci.
Powdd jest nastepcg prawnym zespotu opieki zdrowotnej. Roszczenie w stosunku do
pozwanego znajduje podstawe w art. 120 § 2 k.p.

Powdd zaskarzyt wyrok z dnia 1 lipca 2003 r. apelacjg. Skarzgcy zarzucit na-
ruszenie prawa materialnego przez niewtasciwe zastosowanie art. 114 i 119 oraz
120 § 2 k.p., naruszenie prawa procesowego, a W szczegolnosci art. 262 § 1 pkt 1
K.p. w zwigzku z art. 476 §1 k.p.c., naruszenie art. 415 w zwigzku z art. 4171441 § 3
k.c. oraz art. 476 i 481 k.c. Skarzgcy wnosit 0 zmiane zaskarzonego wyroku i zasa-
dzenie od pozwanego na rzecz powoda kwoty 25.000,00 zt z ustawowymi odsetkami

od dnia wniesienia powddztwa oraz o zasgdzenie kosztéw zastepstwa procesowego,



ewentualnie o uchylenie zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy do ponownego
rozpoznania Sgdowi pierwszej instancji.

Wyrokiem z dnia 28 pazdziernika 2003 r. Sgd Okregowy-Sad Pracy i Ubezpie-
czen Spotecznych w Gliwicach - O$rodek Zamiejscowy w Rybniku zmienit zaskarzo-
ny wyrok w pkt 1 w odniesieniu do odsetek i ustawowe odsetki zasgdzit od 18 maja
2002 r., w pozostatej czesci oddalit apelacje. Sgd Okregowy uznat, iz zaskarzony
wyrok jest trafny, stanowi wynik prawidtowej oceny zebranego materiatu dowodowe-
go i wyktadni prawa materialnego oraz prawidtowego zastosowania przepisow pro-
ceduralnych, a zasadnie apelujgcy zakwestionowat jedynie ,poczatek biegu zasgdza-
nych odsetek”.

W kasacji powod zaskarzyt powyzszy wyrok w czesci oddalajgcej apelacje po-
nad kwote 4.258,74 zt, zarzucajgc naruszenie przepisow prawa materialnego, a w
szczegolnosci art. 1, 2 i 3 k.p., oraz naruszenie przez btedng wyktadnie art. 23 § 1
2 k.p., a takze naruszenie art. 114,119,120 § 1i 2 k.p., art. 80 ust. 1 ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawy reformujgce administracje pu-
bliczng (Dz.U. Nr 133, poz. 872 ze zm.), art. 415, 417 i 441 § 3 k.c. oraz naruszenie
przepisow postepowania majgce istotny wptyw na wynik sprawy, tj. art. 262 § 1 i art.
476 § 1 pkt 1 k.p.c., przez niewtasciwe ich zastosowanie. Skarzgcy podniodst, iz w
sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne sprowadzajgce sie do rozstrzygniecia,
czy przejmujacy zobowigzania panstwowych jednostek budzetowych Skarb Panstwa
jest nastepcg prawnym tych jednostek (przeksztatconych w samodzielne publiczne
zaktady opieki zdrowotnej) w stosunkach pracy i w rozumieniu przepiséw Kodeksu
pracy, a w konsekwenciji, czy do roszczenh regresowych Skarbu Panstwa wobec pra-
cownikow tych jednostek uzasadnione jest stosowanie przepisow Kodeksu pracy o
odpowiedzialnosci materialnej pracownikdw. Zdaniem skarzgcego nie byt on praco-
dawcg pozwanego, nie byt réwniez nastepcg prawnym pracodawcy pozwanego. W
konsekwencji nie majg tez zastosowania przepisy Kodeksu pracy przewidujgce ogra-
niczenie wysokosci odpowiedzialnosci odszkodowawczej pracownika do 3-miesiecz-
nego wynagrodzenia. W dalszej konsekwencji nalezato wiec przyjg¢ odpowiedzial-
no$¢ regresowg pozwanego Krzysztofa W. w oparciu o przepisy Kodeksu cywilnego,
mianowicie art. 415, 417 oraz 441 § 3 k.c.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:



W rozpoznawanej sprawie zasadnicze znaczenie ma kwestia podstawy i za-
kresu odpowiedzialnosci pozwanego Krzysztofa W. za szkode wyrzgadzong pacjen-
towi nieprawidtowo przeprowadzonym zabiegiem chirurgicznym. Z punktu widzenia
podstawy prawnej istotna jest przede wszystkim okolicznos¢, czy szkoda zostata wy-
rzgdzona pacjentowi przy wykonywaniu przez pozwanego jego obowigzkow pracow-
niczych, czy tez jedynie ,przy okazji” wykonywania tych obowigzkow. W razie wyrza-
dzenia przez pracownika szkody osobie trzeciej (w tym przypadku matoletniemu
Krzysztofowi S.) przy wykonywaniu obowigzkdéw pracowniczych zobowigzany do
naprawienia szkody jest wytgcznie pracodawca (art. 120 k.p.). Wobec pracodawcy,
ktory naprawit szkode wyrzadzong osobie trzeciej, pracownik ponosi odpowiedzial-
no$¢ przewidziang w przepisach dziatu V, rozdziatu | k.p. (art. 114 i nast. k.p.). Nie
jest objete tg regulacjg wyrzgdzenie przez pracownika szkody osobie trzeciej przy
okazji wykonywania obowigzkow pracowniczych; znajdujg wéwczas zastosowanie
przepisy Kodeksu cywilnego o odpowiedzialnosci za wyrzgdzona szkode (wyrok
sktadu siedmiu sedziow Sgdu Najwyzszego z dnia 19 czerwca 1975 r., | PRN 2/75,
OSNCP 1976 nr 2, poz. 70).

W okoliczno$ciach sprawy nie jest sporne, ze pozwany wyrzgdzit pacjentowi
szkode w postaci uszkodzenia ciata przy wykonywaniu swoich obowigzkéw pracow-
niczych jako chirurg zatrudniony w zespole opieki zdrowotnej w R. Zarzut kasacji na-
ruszenia art. 415, 417 i1 441 § 3 k.c. przez ich niezastosowanie przez Sgdy orzekajg-
ce nie jest uzasadniony. Kodeks pracy uregulowat w sposob szczegolny odpowie-
dzialno$¢ materialng pracownika, co zasadniczo wytgcza stosowanie w tym zakresie
przepiséw Kodeksu cywilnego. Reguty odpowiedzialnosci cywilnej znajdujg zastoso-
wanie w stosunku do pracownikéw jedynie w zakresie wyraznie wskazanym w Ko-
deksie pracy (art. 291 § 3 k.p.). Strona powodowa nie kwestionuje ustalenia Sgdu
Okregowego, ze pozwany wyrzadzit szkode Krzysztofowi S. (osobie trzeciej) nie-
umys$inie. W tych warunkach zakres odpowiedzialnosci pozwanego za wyrzgdzong
szkode wyznacza przepis art. 120 w zwigzku z art. 119 k.p., tzn. ze pozwany nie od-
powiada za szkode w petnej wysokosci (25.000 zt), lecz w granicach do wysoko$ci 3-
miesiecznego wynagrodzenia.

Nalezy podkresli¢, ze odpowiedzialnos¢ pozwanego jako pracownika wyzna-
cza przepis art. 120 k.p. Dla zakresu tej odpowiedzialnosci nie ma zadnego znacze-
nia okolicznos¢, iz po wyrzadzeniu szkody doszto do zmiany po stronie pracodawcy

w trybie art. 23 k.p. lub w innym trybie. Wskutek zmiany pracodawcy polegajacej na



przeksztatceniu zespotu opieki zdrowotnej w R. na samodzielny publiczny zaktad
opieki zdrowotnej w R. pozwany Krzysztof W. nie utracit statusu pracownika tych
jednostek organizacyjnych i dochodzenie od niego odszkodowania w rozmiarze
przekraczajgcym jego maksymalng wysokosc¢ okreslong art. 120 w zwigzku z art. 119
K.p. nie znajduje zadnego uzasadnienia w obowigzujgcym prawie.

Inng zupetnie kwestig, ktorej nie mozna byto rozwazac¢ w niniejszym procesie
jest sprawa, czy Skarb Panstwa - Wojewoda S., czy tez inny podmiot bedacy na-
stepcg prawnym zespotu opieki zdrowotnej w R. byt zobowigzany do zaptaty odszko-
dowania poszkodowanemu Krzysztofowi S. za wyrzgdzong mu szkode. Zarzuty ka-
sacji dotyczgce tej kwestii musiaty pozostaé bez rozpoznania.

Z przytoczonych motywow - w oparciu o art. 393'? k.p.c. - nalezato orzec jak w

sentencji wyroku.



