Wyrok z dnia 26 marca 2007 r.
| PK 262/06

Przepis art. 73 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczy-
ciela (jednolity tekst: Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) dotyczy takze naby-

cia uprawnien emerytalnych na ogélnych zasadach.

Przewodniczgcy SSN Matgorzata Wrebiakowska-Marzec, Sedziowie SN:

Jozef lwulski (sprawozdawca), Jerzy Kwasniewski.

Sad Najwyzszy, po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w dniu 26 marca
2007 r. sprawy z powodztwa Alicji M. przeciwko Szkole Podstawowej [...] w K. 0
ustalenie, na skutek skargi kasacyjnej powodki od wyroku Sgdu Okregowego-Sadu

Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Katowicach z dnia 9 maja 2006 . [...]

oddalit skarge kasacyjna.

Uzasadnienie

Wyrokiem z dnia 11 pazdziernika 2005 r. [...] Sgd Rejonowy-Sad Pracy i Ubez-
pieczen Spotecznych w Katowicach oddalit powddztwo Alicji M. przeciwko Szkole
Podstawowej [...] w K. o0 udzielenie urlopu dla poratowania zdrowia. Sgd Rejonowy
ustalit, ze powddka nabyta prawo do emerytury zaréwno na podstawie art. 88 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (jednolity tekst: Dz.U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674 ze zm.), jak i w oparciu o art. 27 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. 0
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (jednolity tekst: Dz.U. z
2004 r. Nr 39, poz. 353 ze zm.). Powddka legitymuje sie 30-letnim stazem pracy, w
tym 20-letnim w warunkach szczegdlnych, a takze ukonczyta 60 lat zycia i posiada
okres sktadkowy wraz z niesktadkowym w wymiarze co najmniej 20 lat. W ocenie
Sadu Rejonowego, wyklucza to mozliwo$¢ ubiegania sie przez powddke o urlop
zdrowotny. Sgd Rejonowy powotat sie na tres¢ art. 73 ust. 2 Karty Nauczyciela, sta-
nowigcego, ze pracownikowi, ktéremu brakuje nie wiecej niz rok do nabycia prawa

do emerytury, ptatny urlop dla poratowania zdrowia nie moze by¢ udzielony na okres



dtuzszy niz do konca miesigca kalendarzowego poprzedzajgcego miesigc, w ktorym
nauczyciel nabywa uprawnienia emerytalne. W ocenie Sadu pierwszej instancji, dla
oceny zasadnosci powodztwa nie ma znaczenia, ze powodka nie przeszta na emery-
ture, skoro nabycie prawa do emerytury i skorzystanie z tego prawa nie sg instytu-
cjami tozsamymi, a ustawa wigze udzielenie nauczycielowi urlopu zdrowotnego z
nabyciem prawa do emerytury, a nie ze skorzystaniem z tego uprawnienia.
Wyrokiem z dnia 9 maja 2006 r. [...] Sad Okregowy-Sad Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w Katowicach oddalit apelacje powoddki. Analizujgc tre$¢ art. 73 ust. 2
Karty Nauczyciela, Sgd odwotawczy wskazat, ze w przypadku ztozenia wniosku o
udzielenie urlopu dla poratowania zdrowia przez nauczyciela, ktéry nabyt juz prawo
do emerytury, urlop ten nie mogtby zosta¢ w ogodle udzielony, bowiem jego wymiar
bytby wtedy réwny zeru. Zdaniem Sadu Okregowego, w art. 73 Karty Nauczyciela
okreslenie ,nabycie prawa do emerytury” uzyte jest w takim samym znaczeniu, w
jakim jest rozumiane na gruncie przepiséw dotyczgcych swiadczen emerytalno-rento-
wych. Zgodnie z art. 100 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach, prawo do swiadczen
powstaje w dniu spetnienia wszystkich warunkdéw, od ktérych jest uzaleznione. Sto-
sownie do art. 24 ust. 1 i art. 27 ustawy o emeryturach i rentach, osiggniecie przez
kobiete wieku emerytalnego wynoszgcego 60 lat nie zawsze stanowi warunek ko-
nieczny nabycia prawa do emerytury. Wiele przepiséw szczegélnych, w tym art. 88
ust. 1 Karty Nauczyciela, okresla warunki nabycia prawa do emerytury przez osoby,
ktore nie osiggnety wieku emerytalnego wynoszgcego 60 lat. Na podstawie art. 88
ust. 1 Karty Nauczyciela, nauczyciele majgcy trzydziestoletni okres zatrudnienia, w
tym dwudziestoletni okres wykonywania pracy w szczegélnym charakterze, mogg
przejs¢ na emeryture po rozwigzaniu stosunku pracy na swoj wniosek. W takim przy-
padku nauczyciel nabywa prawo do emerytury w dniu, w ktorym osiggnagt wskazany
w tym przepisie okres zatrudnienia. Natomiast rozwigzanie stosunku pracy jest jedy-
nie przestankg skorzystania z prawa do emerytury. PrzejScie na emeryture jest uza-
leznione od woli ubezpieczonego, ktéry nie musi skorzysta¢ z tego prawa, zatem na-
stepuje po ztozeniu stosownego wniosku. Natomiast nabycie prawa do emerytury nie
zalezy od woli ubezpieczonego, lecz od ziszczenia sie przestanek ustawowych. W
rozpoznawanej sprawie powddka nabyta uprawnienia emerytalne, zaréwno na pod-
stawie Karty Nauczyciela, jak i na zasadach ogoélnych, w zwigzku z czym od daty na-
bycia tych uprawnien (chociaz nie przeszta na emeryture) nie jest mozliwe udzielenie

jej urlopu dla poratowania zdrowia. W dniu wystawienia przez strone pozwang za-



Swiadczenia z 20 wrzesnia 2004 r. o prawie do ubiegania sie o urlop dla poratowania
zdrowia, powddka legitymowata sie juz uprawnieniem do emerytury, totez zaswiad-
czenie to zostato wystawione sprzecznie z obowigzujgcymi przepisami i nie moze
stanowi¢ przestanki nabycia prawa do urlopu.

Skarge kasacyjng od tego wyroku wniosta powodka, zarzucajgc btedng wy-
ktadnie art. 73 ust. 2 Karty Nauczyciela polegajgca na przyjeciu, ze ,pomimo zasady
rownego traktowania pracownikow, wskazanej w art. 18a i nast. Kodeksu Pracy sady
obu instancji uznaty, iz przepis ten pozwala na odmowe udzielenia urlopu dla porato-
wania zdrowia nawet wowczas, gdy pracownik nie skorzystat w dacie ztozenia wnio-
sku o urlop z uprawnien emerytalnych, a tylko ukonczyt okreslony wiek i pracowat
przez czas wymagany dla nabycia uprawnieh emerytalnych”. W uzasadnieniu skargi
powodka wywiodta, ze uzyte w art. 73 ust. 2 Karty Nauczyciela pojecie ,nabycie
prawa do emerytury” nalezy interpretowac jako ,skorzystanie z prawa do emerytury”.
Wyktadnia przyjeta przez Sgd Okregowy - zdaniem skarzacej - prowadzi do wniosku,
ze nauczycielowi, ktory ukonczyt okreslony wiek, z ktérym przepisy prawa wigzg
uprawnienia emerytalne, nie wolno skorzystac¢ z urlopu dla poratowania zdrowia,
gdyz moze albo udac sie na emeryture, albo nadal pracowac. Urlop dla poratowania
zdrowia ma stuzy¢ odzyskaniu zdolnosci do pracy. Sad Okregowy pominat, ze uposa-
zenia nauczycieli cho€ niskie, sg jednak wyzsze niz swiadczenie emerytalne. W
takich realiach ekonomicznych interpretacja art. 73 ust. 2 Karty Nauczyciela
wywiedziona przez Sgd Okregowy ,doprowadza do sytuacji, w ktérej starszy wiekiem
nauczyciel, ktory chce dalej pracowadé, ale z uwagi na stan zdrowia powinien udac sie
na urlop dla poratowania zdrowia, jest zmuszany do przejscia na emeryture i
odmawia mu sie prawa do dalszej pracy, kreujgc niejako nakaz korzystania z

uprawnienia emerytalnego”.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna podlega oddaleniu, bowiem podniesiony w niej zarzut naru-
szenia prawa materialnego, dotyczacy btednej wyktadni art. 73 ust. 2 Karty Nauczy-
ciela (w Kodeksie pracy w ogdle nie ma wskazanego w skardze art. 18a), jest bezza-
sadny. Przepis ten w brzmieniu nadanym z dniem 31 sierpnia 2004 r. przez art. 1 pkt
30 ustawy z dnia 15 lipca 2004 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz o zmia-

nie niektérych innych ustaw (Dz.U. Nr 179, poz. 1845) stanowi, ze nauczycielowi,



ktéremu do nabycia prawa do emerytury brakuje mniej niz rok, urlop dla poratowania
zdrowia nie moze byc¢ udzielony na okres dtuzszy niz do konca miesigca poprzedza-
jacego miesigc, w ktorym nauczyciel nabywa uprawnienia emerytalne. Przed tg
zmiang, art. 73 ust. 1 zdanie drugie Karty Nauczyciela stanowit, ze nauczycielowi,
ktéremu do nabycia prawa do emerytury brakowato mniej niz rok, ptatny urlop dla
poratowania zdrowia nie mogt by¢ udzielony na okres dtuzszy niz do konca miesigca
kalendarzowego poprzedzajgcego miesigc, w ktorym nauczyciel przechodzi na eme-
ryture. O ile wiec w poprzednim brzmieniu przepisu okres, na ktéry mozna byto nau-
czycielowi udzieli¢ urlopu dla poratowania zdrowia ograniczony byt ,nabyciem prawa
do emerytury” i ,przejSciem na emeryture”, o tyle w nowym jego brzmieniu jest on
wyznaczony ,nabyciem uprawnien emerytalnych”. Pojecia ,przejscie na emeryture” i
,nhabycie uprawnien emerytalnych” nie sg tozsame, na co trafnie zwrécit uwage Sad
Okregowy. Przepisy Karty Nauczyciela nie definiujg pojecia ,nabycie uprawnieh eme-
rytalnych”, a zatem trzeba nada¢ mu znaczenie przyjete w przepisach ustawy o eme-
ryturach i rentach. Zgodnie z art. 100 ust. 1 tej ustawy, prawo do swiadczenia emery-
talnego powstaje z dniem spetnienia wszystkich warunkéw wymaganych do jego na-
bycia. Nabycie prawa do emerytury nastepuje wiec z chwilg spetnienia ostatniego z
wymaganych warunkow i nie ma na to wptywu wola osoby ubezpieczonej. Prawo do
emerytury powstaje z mocy prawa (por. wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 24 stycznia
2001 r., I UKN 136/00, OSNAPIUS 2002 nr 18, poz. 441). Z reguty datg nabycia tego
prawa jest dzien osiggniecia wieku przewidzianego w ustawie (np. wynoszgcego dla
kobiet 60 lat - art. 24 ust. 1 i art. 27 pkt 1 ustawy o emeryturach i rentach). Zaden
przepis ustawy o emeryturach i rentach nie nakazuje przejscia na emeryture z chwilg
spetnienia warunkow do jej nabycia, a wiec decyzja w tym przedmiocie zalezy od
woli ubezpieczonego, ktdry moze ztozy¢ wniosek o emeryture, jak tez moze go nie
sktadac¢. Ubezpieczony, ktéry spetnia warunki okreslone ustawg, nabywa prawo do
emerytury (uprawnienia emerytalne), cho¢ nie przechodzi na emeryture (nie dochodzi
do rozwigzania stosunku pracy). Zgodnie z art. 103a ustawy o emeryturach i rentach,
prawo do emerytury ulega zawieszeniu bez wzgledu na wysoko$¢ przychodu uzyski-
wanego przez emeryta z tytutu zatrudnienia kontynuowanego bez uprzedniego roz-
wigzania stosunku pracy z pracodawca, na rzecz ktérego wykonywat je bezposrednio
przed dniem nabycia prawa do emerytury, ustalonym w decyzji organu rentowego.
Inaczej mowigc, nabycie prawa do emerytury jest niezalezne od kontynuowania za-

trudnienia, a jedynie do czasu rozwigzania stosunku pracy ulega ono zawieszeniu.



Watpliwosci w tym zakresie moze budzi¢ nabycie prawa do emerytury na pod-
stawie art. 88 ust. 1 Karty Nauczyciela, gdyz przepis ten wymaga nie tylko spetnienia
okreslonych warunkdéw co do stazu pracy, ale takze stanowi o przejsciu na emeryture
po rozwigzaniu stosunku pracy na wniosek nauczyciela (por. uchwata Sagdu Najwyz-
Sszego z dnia 24 maja 1994 r., | PZP 24/94, OSNAPIUS 1994 nr 5, poz. 82; PiP 1995
nr 8, s. 111 z glosg P. Kucharskiego; wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 11 wrzesnia
2001 r., | PKN 633/00, OSNP 2003 nr 16, poz. 380; OSP 2004 nr 7-8, poz. 87 z glosg
P. Kucharskiego; wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 4 grudnia 2003 r., | PK 72/03,
OSNP 2004 nr 21, poz. 366; OSP 2005 nr 6, poz. 85 z glosg P. Kucharskiego, a
takze wyroki Sgdéw Apelacyjnych w Szczecinie z dnia 10 sierpnia 2005 r., lll AUa
468/05, OSA 2006 nr 11, poz. 35 oraz w Katowicach z dnia 16 czerwca 2005 r., I
AUa 123/04, LEX nr 164637). Rozstrzygniecie tych watpliwosci nie jest jednak w ro-
zpoznawanej sprawie niezbedne. Przepis art. 73 ust. 2 Karty Nauczyciela nie rozréz-
nia bowiem podstaw nabycia uprawnien emerytalnych, a wiec dotyczy zaréwno naby-
cia prawa do emerytury nauczycielskiej (szczegdlnej) na podstawie art. 88 ust. 1 tej
ustawy, jak i nabycia uprawnien emerytalnych na ogolnych zasadach. Z ustalonego
przez Sad Okregowy stanu faktycznego (ktorym Sgd Najwyzszy jest zwigzany - art.
398" § 2 k.p.c.) wynika, ze powddka w dacie ztozenia wniosku o urlop zdrowotny
(we wrzesniu 2004 r.) legitymowata sie nie tylko 30-letnim okresem zatrudnienia, w
tym 20-letnim okresem pracy nauczycielskiej (przestanki nabycia prawa do emerytury
na podstawie art. 88 ust. 1 Karty Nauczyciela), ale takze spetniata przestanki nabycia
uprawnien emerytalnych okreslone w art. 27 ustawy o emeryturach i rentach. Po-
wodka nabyta wiec prawo do emerytury (uprawnienia emerytalne) na ogélnych zasa-
dach przed ztozeniem wniosku o udzielenie urlopu dla poratowania zdrowia, a wiec
zgodnie z art. 73 ust. 2 Karty Nauczyciela, urlop ten w ogdle nie mégt by¢ jej udzie-
lony, skoro jego okres nie moze by¢ dtuzszy niz do konca miesigca poprzedzajgcego
miesigc, w ktorym nauczyciel nabywa uprawnienia emerytalne.

Zarzut naruszenia zasady réwnego traktowania pracownikéw (nalezy rozu-
miec, ze przez art. 73 ust. 2 Karty Nauczyciela) nie podlegat rozwazeniu wobec
braku wskazania w skardze kasacyjnej odpowiednich podstaw (art. 398 § 1 k.p.c.).

Majac powyzsze na uwadze, Sad Najwyzszy na podstawie art. 398 k.p.c.

orzekt jak w sentenciji.



