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WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 10 lutego 2016 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie:

SSN Matgorzata Wrebiakowska-Marzec (przewodniczacy)
SSN Bogustaw Cudowski
SSN Romualda Spyt (sprawozdawca)

w sprawie z odwotania K. Spotki Akcyjnej w K.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych

Z udziatem zainteresowanego P. M.

o podleganie ubezpieczeniom spotecznym,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 10 lutego 2016 r.,

skargi kasacyjnej K. Spotki Akcyjnej w K. od wyroku Sgdu Apelacyjnego

z dnia 24 wrzesnia 2014 r.,

oddala skarge kasacyjna.

UZASADNIENIE

Decyzjg z dnia 8 lutego 2013 r. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych stwierdzit,
ze P. M. z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy cywilnoprawnej ,kontrakt -

umowa o profesjonalne uprawianie pitki noznej” u ptatnika sktadek K. Spotki



Akcyjnej w K. podlega ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym i wypadkowemu
w okresie od 1 marca 2009 r. do 30 czerwca 2011 r.

Wyrokiem z dnia 23 pazdziernika 2013 r. Sgd Okregowy w K. oddalit
odwotanie K. Spétki Akcyjnej w K. od powyzszej decyz;ji.

Sad Okregowy ustalit, ze K. Spétka Akcyjna z siedzibg w K. (zwana w tresci
umowy Klubem) zawarta w dniu 1 marca 2009 r. z P. M. (zawodnikiem) kontrakt -
umowe o profesjonalne uprawianie pitki noznej na czas okreslony od 1 marca 2009
r. do 31 grudnia 2012 r. Aneksem z dnia 1 pazdziernika 2009 r. umowa ta zostata
Zzmieniona, a na mocy porozumienia z dnia 1 lipca 2011 r. strony rozwigzaty umowe
ze skutkiem na ten dzien.

Na podstawie przedmiotowej umowy zainteresowany P. M., jako zawodnik,
zobowigzat sie do: godnego reprezentowania barw Klubu we wszystkich
rozgrywkach sportowych pitki noznej (w szczegdlnosci mecze ligowe, towarzyskie,
pucharowe, pokazowe, sparingowe), w ktérych bedzie uczestniczyt Klub oraz w
trakcie kontaktdéw z osobami trzecimi i mediami; brania aktywnego udziatu we
wszystkich treningach i innych zajeciach szkoleniowych zgodnie z planem i
harmonogramem ustalonym przez trenera i zatwierdzonym przez zarzad; brania
aktywnego udzialu w zgrupowaniach i obozach treningowych organizowanych
przez Klub; przestrzegania sportowego trybu zycia; uprawiania sportéw mogacych
grozi¢ kontuzjg tylko za zgodg zarzadu Klubu; przestrzegania postanowien umowy,
regulaminéw, zarzadzen i uchwat organéw Klubu oraz obowigzujgcych przepisow
prawa i przepiséw zwigzkowych SZPN i PZPN; - w przypadku niedyspozycji
zdrowotnej - do udokumentowania jej zaswiadczeniem lekarskim pochodzgcym
tylko i wylacznie od lekarza klubowego lub od lekarza wskazanego przez Kilub;
statego podnoszenia poziomu sportowego; wykonywania obowigzkéw wynikajgcych
z kontraktu w sposob profesjonalny, z petnym zaangazowaniem; korzystania ze
sprzetu sportowego, w tym ubran i strojow sportowych przekazanych przez Klub;
niereklamowania bez zgody zarzadu Klubu jakichkolwiek oznaczen: firm, produktéw
i ustug; brania aktywnego udziatu w zajeciach grup mtodziezowych organizowanych
przez Klub oraz wszelkich dziataniach i akcjach ksztattujgcych pozytywny
wizerunek Klubu w czasie i miejscu kazdorazowo wskazanym przez zarzad lub

trenera.



Klub z kolei zobowigzat sie do: zapewnienia zawodnikowi niezbednego
sprzetu sportowego i wyposazenia potrzebnego do udzialtu w zawodach, z
wytgczeniem sprzetu osobistego (np. buty sportowe); zapewnienia statej opieki
medycznej i odnowy biologicznej w zwigzku z reprezentowaniem Klubu w
zawodach sportowych; zaptaty wynagrodzenia w kwocie 7.000 zt miesiecznie, plus
nalezny podatek VAT, ptatnego do 10-go dnia kazdego miesigca. W razie
uzyskania awansu i gry Klubu w rozgrywkach ekstraklasy Klub zobowigzat sie do
zapfaty indywidualnych premii meczowych oraz dodatkowych nagrod za osiggniecia
sportowe wynikajgce z regulaminu nagradzania i karania (RNiK).

Na podstawie § 3 umowy strony ustality, ze w okresie jej obowigzywania
Klubowi, w zwigzku z dziataniami marketingowymi, promocyjnymi i reklamowymi,
przystugiwa¢ bedzie wytgczne prawo do rozpowszechniania wizerunku zawodnika.
Zainteresowany wyrazit takze zgode na pozyskiwanie przez Klub wizerunku
zawodnika, podpisu i nazwiska, w szczegoélnosci przez filmowanie, fotografowanie
lub inne utrwalanie podczas meczdw, turniejow, sparingow, treningow, festyndéw i
akcji promocyjnych. Zobowigzat sie rowniez do uczestniczenia we wszystkich
nagraniach radiowych, telewizyjnych i innych akcjach organizowanych przez Klub.
W przypadku naruszenia przez zawodnika postanowien umowy lub postanowien
regulamindéw, zarzgdzen, uchwat organéw Klubu lub obowigzujgcych przepiséw
prawa, przepiséw zwigzkowych SZPN i PZPN oraz w razie dopuszczenia sie
wykroczen okreslonych w RNiK Klub miat prawo pozbawi¢ zawodnika lub obnizy¢
wysokos$¢ dodatkowych nagréd finansowych wynikajgcych z RNiK. Strony ustality
tez, ze integralng czescig umowy sg ,zasady regulujgce stosunki pomiedzy klubem
sportowym a zawodnikiem profesjonalnym”, przyjete uchwatg nr 11/12 z dnia 19
maja 2002 r. zarzadu PZPN, stanowigce zatgcznik do kontraktu.

Powyzsza umowa stanowita podstawe do zgtoszenia P. M. do ubezpieczen:
emerytalnego, rentowych i wypadkowego i optacania sktadki na te ubezpieczenia z
tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w zakresie sSwiadczenia ustug
sportowych.

Od dnia 20 lutego 2009 r. zainteresowany wpisany zostat do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej pod firmg P.U.H. P. Przedmiotem dziatalnosci objete

zostaty pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i



rekreacyjnych, pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem, dziatalnos¢ ustugowa
zwigzana z poprawg kondycji fizycznej, pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie
indziej niesklasyfikowana. Jako date rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci zostat
wskazany dzien 1 marca 2009 r. Dziatalnos¢ gospodarcza P. M. sprowadzata sie
do swiadczenia ustug sportowych jedynie na rzecz pfatnika sktadek K. SA na
podstawie umowy zwartej w dniu 1 marca 2009 r. Zainteresowany od lipca 2011 r.
zawiesit dziatalnosc¢, zas w 2013 r. jg zlikwidowat.

W zwigzku z zawartg umowg P. M. uczestniczyt w treningach, obozach,
zajeciach wskazanych przez przedstawiciela Klubu i w zawodach, do ktorych zostat
wytypowany oraz brat udziat we wszystkich wskazanych przez Klub czynnosciach
zwigzanych z wizerunkiem i prowadzong przez Klub dziatalnoscig marketingowa.
Trener klubu prowadzit ewidencje obecnosci zawodnikdw oraz grafik zajeé
obowigzkowych i wskazywat, kiedy oraz w jakich terminach zainteresowany ma sie
stawia¢ na treningi, zawody i zajecia zwigzane z dziatalnoscig wizerunkowo-
marketingowg. P. M. nie mégt odmowi¢ udziatu w zajeciach, do ktérych zostat
wytypowany, jak tez samodzielnie wybra¢, w ktéorych zawodach lub innych
zajeciach bierze udziat, a w ktorych nie. Nie moégt tez wskaza¢ zawodnika, ktory
zastgpi go w razie nieobecnosci, gdyz o tym decydowat wytgcznie trener. Jezeli
zawodnik nie mogt bra¢ udzialu w zawodach, treningach Ilub zajeciach
marketingowych, to mogt by¢ z nich zwolniony tylko na podstawie zwolnienia
lekarskiego lub decyzji przedstawiciela Klubu, zwykle trenera. Wszelkie
nieobecnosci na wskazanych zajeciach czy meczach byty odnotowywane przez
trenera, ktory w razie ich nieusprawiedliwienia zawiadamiat zarzad Klubu i wtedy
podejmowano sankcje wynikajgce z kontraktu. Kazdy zawodnik oceniany byt
przede wszystkim na podstawie wynikow sportowych. Decyzje o wyciggnieciu
konsekwencji w stosunku do zawodnika nieprzestrzegajgcego postanowien
wynikajgcych z kontraktu podejmowat zarzgd Klubu na podstawie informacji od
trenera lub uzyskanych w inny sposéb. O wytypowaniu zawodnikobw na mecze
decydowat trener. Miat on do dyspozycji okoto 30 zawodnikéw, z ktérych typowat
druzyne na mecz, uwzgledniajgc ich indywidualne predyspozycije.

Zainteresowany otrzymywat od Klubu sprzet reprezentacyjny i treningowy

oraz odzywki. Natomiast sam ponosit koszty zakupu butéw pitkarskich oraz



wtasciwego odzywiania. Klub pokrywat koszty prywatnych wizyt lekarskich, operacji
i zabiegdbw oraz odnowy biologicznej. Zainteresowany w zakresie objetym
kontraktem pozostawat do dyspozycji klubu. Mégt korzysta¢c z dni wolnych po
uzgodnieniu terminu, tak aby nie kolidowato to z zajeciami zaplanowanymi przez
Klub. Kazdy zawodnik, ktory miat zawartg umowe z Klubem, w czasie nieobjetym
dyspozycjg Klubu, mdgt rozwijaé swoje umiejetnosci sportowe, korzystac z
prywatnego trenera. Mogt np. prowadzi¢ zajecia sportowe z miodzieza,
uczestniczy¢ w kursach trenerskich, meczach charytatywnych lub meczach dla
popularyzacji pitki noznej i turniejach halowych 3-5 osobowych, ale w takim meczu
nie mogt mie¢ oznaczenia, ze reprezentuje barwy K. Zainteresowany nie mogt
reprezentowac innego klubu ani gra¢ profesjonalnie w pitke nozng w innym klubie
sportowym w okresie objetym kontraktem. W ramach prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej mogt prowadzi¢ odptatnie inne ustugi sportowe, nieobjete kontraktem,
z uwzglednieniem zastrzezeh wynikajgcych z kontraktu, jednak nie mogta to by¢
dziatalnos¢ konkurencyjna.

W zakresie dziatalnosci marketingowej Klubu wydawano pocztéwki z
podobizng zawodnika, kalendarze, bilbordy itp. W ramach swiadczonych ustug
wizerunkowych zainteresowany byt zapraszany przez przedszkola i inne instytucje
na roéznego rodzaju imprezy, sesje filmowe. Prowadzone byly tez kampanie
reklamowe. Klub K. w ramach dziatalnosci w ekstraklasie oraz w innych
dyscyplinach sportowych =z dziatalnosci marketingowej osigga okoto 70%
przychodow, natomiast z dziatalno$ci sportowej 30%.

Wynagrodzenie z tytutu zawartej umowy wyptacane byto zainteresowanemu
na podstawie wystawianych przez niego faktur. Po dokonaniu wpisu do ewidencji
dziatalnoéci gospodarczej dla celéw ubezpieczen spotecznych, odwotujgca sie
Spétka traktowata go jako przedsiebiorce prowadzgcego wilasng dziatalnosc
gospodarczg.

W tym stanie faktycznym Sad Okregowy wuznat odwotanie za
nieuzasadnione. Podnidst, ze umowa - kontrakt o profesjonalne uprawianie pitki
noznej jest co do zasady umowg nienazwang o sSwiadczenie ustug, do ktorej
stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego dotyczgce zlecenia, a w mysl art. 6 ust. 1

pkt 4 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych



(jednolity tekst: Dz.U. z 2015 r., poz. 121 ze zm.; dalej jako ustawa systemowa.),
osoby fizyczne $wiadczgce prace miedzy innymi na podstawie takiej umowy
podlegajg obowigzkowym ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym jako
Zleceniobiorcy. Obowigzkowo ubezpieczeniom spotecznym podlegajg takze osoby
fizyczne prowadzgce pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg (art. 6 ust. 1 pkt 5
ustawy systemowej), ktorej definicje zawiera art. 2 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o
swobodzie dziatalnosci gospodarczej (jednolity tekst: Dz.U. z 2015 r., poz. 584 ze
zm.).

Sad Okregowy odwotat sie do potocznego rozumienia sportu oraz wskazat
na definicje sportu zamieszczone w ustawie z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze
fizycznej (jednolity tekst: Dz.U. z 2007 r. Nr 226, poz. 1675 ze zm.) i w ustawie z
dnia 29 lipca 2005 r. o sporcie kwalifikowanym (Dz.U. Nr 155, poz. 1298 ze zm.), a
takze w ustawie z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (jednolity tekst: Dz.U. z 2014 r.
poz. 715, ze zm.), ktéra weszta w zycie w dniu 16 pazdziernika 2010 r. i zastgpita
obie wczesniej wymienione ustawy. Podnidst tez, ze przepisy wewnetrzne PZPN
wyraznie stanowig, ze strong kontraktu o profesjonalne uprawianie pitki noznej jest
zawodnik, a nie przedsiebiorca. Uchwata nr 11/12 z dnia 19 maja 2002 r. zarzgdu
PZPN, ktéra na podstawie § 6 ust. 3 kontraktu stanowi jego integralng czes¢, w
art. 1 ust. 2 przewiduje, ze jej przepisy okreslajg prawa i obowigzki zawodnikéw
profesjonalnych jako stron umowy cywilnoprawnej lub stosunku pracy tej kategorii
pracownikow w przypadku zawarcia umowy o prace. Uchwata definiuje zawodnika
profesjonalnego jako uprawiajgcego sport na podstawie umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej (kontraktu o profesjonalne uprawianie pitki noznej) i otrzymujgcego
za to wynagrodzenie, zas kontrakt o profesjonalne uprawianie pitki noznej oznacza
umowe o prace albo umowe cywilnoprawng zawartg miedzy klubem sportowym a
zawodnikiem profesjonalnym.

Sad wskazat, Zze analiza postanowien kontraktu zawartego z
zainteresowanym pozwala przyjgé, ze ustugi wykonywane na jego podstawie sg
czynno$ciami starannego dziatania zleconymi przez odwotujgcg sie Spotke,
wykonywanymi na jej rzecz i podlegajgcymi wielu ograniczeniom. Taki charakter
ustug wskazuje na Scisle osobisty charakter swiadczonych ustug w ramach

zawartego kontraktu. Umowa mogta by¢ realizowana wytgcznie przez konkretnego



zawodnika osobiscie ze wzgledu na jego umiejetnosci i zdolnosci. Okolicznos¢ ta
odroznia w istotny sposob zleceniobiorce od przedsiebiorcy, ktory moze powierzy¢
wykonywanie Swiadczen pracownikowi Ilub zleci¢ podwykonawcy. Nie bez
znaczenia jest tez element podporzadkowania Klubowi, ktéry nie wystepuje w
przypadku przedsiebiorcy prowadzgcego dziatalno$¢ gospodarczg.

Sad podkreslit takze, ze zainteresowany nie wystepowat w obrocie
gospodarczym we wilasnym imieniu i na witasny rachunek. Zawierajgc umowe w
charakterze zawodnika - pitkarza z Klubem zobowigzat sie przez okres kontraktu
reprezentowa¢ jego barwy, a zatem (poza innymi licznymi ograniczeniami
wynikajgcymi z umowy), nie mogt on uczestniczy¢é w obrocie gospodarczym jak
pozostali przedsigbiorcy i oferowaé uprawiania sportu innym klubom sportowym.

Sad Okregowy podnidst rowniez, ze zgodnie z art. 5a pkt 6, art. 10 ust. 1 pkt
2 i art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osob
fizycznych (jednolity tekst: Dz.U. z 2012 r., poz. 361 ze zm.), dziatalnos¢ sportowa
nie jest dziatalnosScig gospodarczg, a przychody =z uprawiania sportu sg
przychodami z dziatalno$ci wykonywanej osobiscie. Skoro tak, to nie mogg by¢
przychodami z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej nawet wowczas, gdy
przynoszgca je dziatalno$¢ ma charakter zarobkowy, zorganizowany i ciggty.

W rezultacie Sgd uznat, ze tgczgca strony umowa jest umowg o Swiadczenie
ustug sportowych. Dlatego tez zainteresowany podlega obowigzkowi zgtoszenia do
ubezpieczen spotecznych jako zleceniobiorca, a nie z tytutu prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;.

W odniesieniu od kwestii ustug wizerunkowych Sgd wskazat natomiast, ze
postanowienia kontraktu ograniczaty sie wylgcznie do wyrazenia zgody przez
zainteresowanego na wykorzystanie przez Klub jego wizerunku i zgody na
uczestnictwo w kampanii reklamowo-marketingowej. Nie zawieraty natomiast
postanowien co do finansowania ustug zwigzanych z wykorzystaniem wizerunku.
Rozliczenia miedzy Klubem a zainteresowanym nastepowaty na podstawie faktur
opiewajgcych wytgcznie na kwoty wynagrodzenia okreslonego w kontrakcie.

Sad Apelacyjny wyrokiem z dnia 24 wrzesnia 2014 r. oddalit apelacje
odwotujgcej sie Spoétki od powyzszego wyroku.



Sad Apelacyjny w catosci podzielit i przyjgt za wlasne ustalenia dokonane
przez Sad Okregowy oraz ich ocene prawng prowadzgcg do wniosku, ze
zainteresowany, ktory jako profesjonalny zawodnik pitki noznej, swiadczyt ustugi
sportowe wytgcznie na rzecz klubu pitkarskiego K., nie moze zostaC¢ uznany za
osobe wykonujgcg pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarczg w rozumieniu art. 2
ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej. Podzielit
rozwazania, w ktorych Sgd Okregowy zwrécit uwage na scisle osobisty charakter
Swiadczonych  przez zainteresowanego ustug sportowych oraz jego
podporzgdkowanie jako zawodnika wiladzom Klubu i poleceniom sztabu
szkoleniowego, jak tez dotyczgce kwestii wynagradzania oraz ponoszenia przez
Klub ryzyka ekonomiczno-gospodarczego i ryzyka niezawinionego niewykonania
lub nienalezytego wykonania przez zawodnika zobowigzania. Jako trafne ocenit
réwniez uwagi wskazujgce na to, ze zainteresowany w obrocie gospodarczym nie
wystepowat we wilasnym imieniu i na wiasny rachunek, lecz reprezentowat Klub;
oraz na ograniczenie swobody uczestniczenia przez zainteresowanego w obrocie
gospodarczym, co przeczy wykonywaniu przez niego dziatalnosci gospodarczej.

Sad Apelacyjny podkreslit, ze zawodnik uprawiajgcy pitke nozng nie jest
osobg prowadzgcg dziatalnos¢ w zakresie wolnego zawodu w rozumieniu
przepisow o zryczattowanym podatku dochodowym od niektérych przychoddéw
osigganych przez osoby fizyczne (art. 8 ust. 6 pkt 3a ustawy systemowej).

W tym stanie rzeczy Sad Apelacyjny podzielit stanowisko Sgdu Okregowego,
ze profesjonalne uprawianie sportu nie jest dziatalnoscig gospodarczg a osiggane z
tego tytutu przychody nie sg przychodami z dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu
przepisow ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych.

W odniesieniu do zarzutu dotyczgcego nieuwzglednienia przez Sad
Okregowy, ze 70% wyptacanego zainteresowanemu wynagrodzenia byto zwigzane
ze $wiadczeniem wustug reklamowo-marketingowych, a w zwigzku z tym
niewytgczenia tego wynagrodzenia z podstawy wymiaru sktadki na ubezpieczenia
spoteczne, Sad Apelacyjny wskazat, ze przedmiotem kognicji sgdu ubezpieczen
spotecznych wywotanym odwotaniem od decyzji organu rentowego jest kontrola
zgodnosci z prawem tej zaskarzonej decyzji. Zaskarzona w sprawie niniejszej

decyzja stwierdza wylgcznie podleganie przez zainteresowanego obowigzkowo



ubezpieczeniom spotecznym z okreslonego tytutu. Nie rozstrzyga natomiast o
wysokosci podstawy wymiaru sktadki ubezpieczeniowej, jak i o wysokosci samej
sktadki. W konsekwencji w rozpoznawanej sprawie nie ma potrzeby dokonywania
rozwazan odnosnie do kwot wynagrodzenia, jakie nalezy uwzglednic przy ustalaniu
podstawy wymiaru sktadki, gdyz kwestia ta pozostaje bez wptywu na
rozstrzygniecie.

Odwotujgca sie K. Spoétka Akcyjna w K. zaskarzyta ten wyrok skargg
kasacyjng w catosci, zarzucajgc mu naruszenie przepisow prawa materialnego
przez niezastosowanie art. 9 ust. 2 oraz art. 6 ust. 1 pkt 2, 4-6 i 10 ustawy
systemowej, w brzmieniu obowigzujgcym w spornym okresie i tym samym uznanie,
ze zainteresowany prowadzgcy pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie
ustug sportowych powinien zosta¢C obowigzkowo objety ubezpieczeniem
spotecznym z tytutu umowy cywilnoprawnej - kontraktu umowy o profesjonalne
uprawianie pitki noznej, do ktérej stosuje sie przepisy dotyczgce umowy zlecenia,
oraz uznanie, ze umowa cywilnoprawna stanowi wytgczny tytut do podlegania
obowigzkowo ubezpieczeniom: emerytalnemu, rentowemu i wypadkowemu,
podczas gdy zgodnie z brzmieniem powyzej powotanych przepisOw osoba
spetniajgca warunki objecia obowigzkowo ubezpieczeniami emerytalnymi i
rentowymi z kilku tytutow jest objeta obowigzkowo ubezpieczeniami z tego tytutu,
ktory powstat najwczesniej, moze by¢ jednak dobrowolnie objeta na swoj wniosek
ubezpieczeniami emerytalnymi i rentowymi z pozostatych wszystkich lub wybranych
tytutdw lub zmienic¢ tytut ubezpieczen; przez niewtasciwe zastosowanie art. 20 oraz
art. 22 Konstytucji RP, wyrazajgce sie w naruszeniu przez zasady swobody
gospodarczej przez ,narzucenie” skarzgcemu rodzaju umowy, ktérg zawart z
zainteresowanym, w tym ograniczenie wolnosci prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej zarbwno przez skarzgcego, jak i zainteresowanego oraz naruszenie
art. 2 Konstytucji, przez jego niezastosowanie i tym samym naruszenie
konstytucyjnej zasady poszanowania wolnosci i praw jednostki, a takze dziatanie

wbrew sprawiedliwosci spoteczne;.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:
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Na wstepie podkreslic nalezy, ze wedle ustawy systemowej, pozarolniczg
dziatalnos¢ gospodarczg definiuje art. 8 ust. 6 pkt 1 i jest nig prowadzenie
dziatalnosci na podstawie przepisow o dziatalnosci gospodarczej lub innych
przepisow szczegolnych. Nie odnosi sie ona zatem do ustawy o podatku
dochodowym od os6b fizycznych. Nie ma zatem podstaw do stosowania przepiséw
tej ostatniej ustawy i rozrézniania pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej (art. 10
ust. 1 pkt 3) od dziatalno$ci prowadzonej osobiscie (art. 10 ust. 1 pkt 2), do ktorej
zalicza sie miedzy innymi przychody z uprawiania sportu (art. 13 pkt 2). Taki
roztgczny podziat jest autonomiczng instytucjg prawa podatkowego identyfikujgca
zrodta przychodow, nie modyfikuje natomiast definicji dziatalnosci gospodarczej z
art. 2 ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej. Potwierdza to réwniez tresc
art. 5a pkt 6 ustawy podatku dochodowym od oséb fizycznych, zgodnie z ktérym
pojecie ,pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza” oznacza dziatalno$¢ zarobkowg
prowadzong we wlasnym imieniu bez wzgledu na jej rezultat, w sposéb
zorganizowany i ciagty, z ktorej uzyskane przychody nie sg zaliczane do innych
przychodow ze zrodet wymienionych w art. 10 ust. 1 pkt 1, 2 i 4-9. Przepis ten
(w zdaniu pierwszym) wymienia cechy charakterystyczne zbiezne z definicjg
zawartg w art. 2 ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej, natomiast jego
zdanie drugie ma znaczenie prawne wyigcznie na gruncie prawa podatkowego —
dla kwalifikacji zrodet przychodu. W tym kontekscie trafny jest podglad wyrazony w
uchwale 7 sedziow Naczelnego Sadu Administracyjnego z dnia 22 czerwca 2015 r.,
Il FPS 1/15 (ONSAIWSA 2015 nr 6, poz. 101), ze obowigzek osobistego wykonania
ustugi nie jest cechg niezbedng dziatalnosci gospodarczej, ale jej nie wyklucza
(przyktadowo - dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona jednoosobowo przez
rzemie$lnika: krawca, jubilera, fryzjera — zob. art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 22 marca
1989 r. o rzemiosle; jednolity tekst: Dz.U. z 2015 r., poz. 1182 ze zm.).

Uzupetnieniem definicji dziatalnosci gospodarczej z art. 2 ustawy o
swobodzie dziatalnosci gospodarczej jest jej art. 4, wedtug ktdérego przedsiebiorca
W jej rozumieniu jest osoba fizyczna, osoba prawna i jednostka organizacyjna
niebedgca osobg prawng, ktorej odrebna ustawa przyznaje zdolnoS¢ prawng,
wykonujgca we wiasnym imieniu dziatalnos¢ gospodarczg. Dla odkodowania

pojecia ,wykonywania dziatalno$ci gospodarczej we wtasnym imieniu” pomocny jest



11

art. 5b ustawy o podatku dochodowym od os6b fizycznych, ktéry wskazuje cechy
charakterystyczne aktywnosci prowadzonej ,we witasnym imieniu”. Sg to:
1) odpowiedzialnos¢ przedsiebiorcy wobec o0s6b trzecich za rezultat
podejmowanych w jej ramach czynnosci oraz ich wykonywanie, 2) samodzielne
wyznaczanie miejsca i czasu wykonywania tych czynnoséci, 3) ponoszenie ryzyka
gospodarczego zwigzanego z prowadzong dziatalnoscig.

Biorgc to pod uwage, dziatalno$¢ gospodarcza moze przybra¢ rowniez forme
statego wykonywania rodzajowo jednej umowy (ustugi) dla innego podmiotu, ale
cechg takiej dziatalnosci powinno by¢ nadal dziatanie we wlasnym imieniu i na
wiasne ryzyko (zob. uzasadnienie uchwaty 7 sedziow sadu Najwyzszego z dnia 15
czerwca 2015 r., Il UZP 2/15; LEX nr 1740331). Rowniez zastrzezenie w umowie 0
Swiadczeniu ustug ,wytgcznosci” dla tego kontrahenta — w ramach autonomii woli
stron umowy (art. 351" k.c.) - nie odbiera im atrybutu $wiadczen w ramach
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

Zgodnie z zasadami wynikajgcymi z art. 20 i art. 65 ust. 1 Konstytucji RP,
kazdy obywatel ma swobode w wyborze formy prowadzenia dziatalnosci
zarobkowej. Moze zatem, stosownie do swojego wyboru, prowadzi¢ jg w
przewidzianej przepisami prawa formie organizacyjnej - w ramach umowy
cywilnoprawnej badz dziatalnosci gospodarczej. W przywotanej wyzej uchwale 7
sedzidbw Naczelnego Sgdu Administracyjnego z dnia 22 czerwca 2015 r., Il FPS
1/15, przyjeto, ze zarobkowe $wiadczenie ustug sportowych moze by¢ prowadzone
w formie dziatalnosci gospodarczej. Poglad ten co do zasady nalezy podzielic,
bowiem swoboda wyboru formy dziatania sportowca oznacza mozliwo$¢ wyboru
odpowiedniej formy organizacyjnej, jednakze z tym zastrzezeniem, ze dziatalnosc
ta musi wykazywac cechy charakterystyczne pozwalajgce jg tak zakwalifikowac.
Pamieta¢ nalezy, ze o zakwalifikowaniu danej dziatalnosci pod jedng ze
wskazanych wyzej form organizacyjnoprawnych nie przesgdza jedynie formalny
proces legalizujgcy te dziatalnosé. W przypadku dziatalnosci gospodarczej
niewystarczajgce jest wiec zarejestrowanie tej dziatalnosci zgodnie z wymaganiami
prawnymi i dopetnienie wszelkich innych formalnosci zwigzanych z obowigzkiem
podatkowym, sktadkowym i statystycznym, bowiem dla takiej kwalifikacji konieczne

jest réwniez jej faktyczne wykonywanie na warunkach wyzej opisanych. Stad
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zanegowanie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie sprowadza sie do
,2harzucenia” formy organizacyjnej danemu podmiotowi, wynika natomiast ze
sposobu wykonywania przez niego aktywnosci zawodowe;.

Przedmiotem oceny w niniejszej sprawie jest ,kontrakt - umowa o
profesjonalne uprawianie pitki noznej’. Znaczenie pojecia ,uprawianie sportu”
poszukiwa¢ mozna w tresci prawodawstwa dotyczgcego sportu. W ustawie z dnia
18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej, obowigzujgcej od dnia 6 kwietnia 1996 r. do
dnia 6 pazdziernika 2010 r. sport zdefiniowano jako forme aktywnosci cztowieka,
majgcg na celu doskonalenie jego sit psychofizycznych, indywidualnie lub zbiorowo,
wedtug regut umownych (art. 3 pkt 3). W obowigzujgcej obecnie (od dnia 16
pazdziernika 2010 r.) ustawie z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie przez sport
rozumie sie wszelkie formy aktywnosci fizycznej, ktore przez uczestnictwo dorazne
lub zorganizowane wptywajg na wypracowanie lub poprawienie kondycji fizycznej i
psychicznej, rozwoj stosunkow spotecznych lub osiggniecie wynikow sportowych na
wszelkich poziomach (art. 2 ust. 1). Niewatpliwie przedmiotem dziatalnosci
zainteresowanego byto uprawianie sportu w formie organizacyjnej, ktorg zakresSlaty
warunki kontraktu.

Istote ustugi, jakg zobowigzat sie wykonywac zainteresowany na podstawie
zawartej umowy, stanowit jego udziat w okreslonych zawodach sportowych
-W barwach” Klubu K. (spétce akcyjnej) oraz w dziatalnosci majgcej ksztattowac
pozytywny wizerunek Klubu (akcje reklamowe i promocyjne). Do tego bowiem
sprowadza sie zobowigzanie do ,godnego reprezentowania barw Klubu we
wszystkich rozgrywkach sportowych pitki noznej (w szczegdlnosci mecze ligowe,
towarzyskie, pucharowe, pokazowe, sparingowe), w ktorych bedzie uczestniczyt
Klub oraz w trakcie kontaktow z osobami trzecimi i mediami”.

Z przedstawionych wyzej wzgledéw nie moze zawazyC¢ na ocenie spornego
kontraktu ani to, ze umowa mogta by¢ realizowana wytgcznie przez konkretnego
zawodnika osobiscie ze wzgledu na jego umiejetnosci i zdolnosci, ani to, ze
zainteresowany nie moégt oferowa¢ uprawiania sportu innym klubom sportowym.
Nie ma tez watpliwosci, ze ustugi Swiadczone byly za wynagrodzeniem, co

Swiadczy o zarobkowym charakterze dziatalnosci, oraz nie moze byc¢
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kwestionowana ich ciggtosc¢ (okres trwania kontraktu — od 1 marca 2009 r. do 31
grudnia 2012 r.).

Ustuga zawodnika - o profesjonalne uprawianie sportu - zamoéwiona przez
klub sportowy dziatajgcy w ramach spétki kapitatowej (jak w niniejszej sprawie) jest
Swiadczona w ramach zorganizowanej przez spotke dziatalnosci gospodarczej
(sportowej), ktéra, oprocz rywalizacji sportowej i aspektow spoteczno-
wychowawczych zwigzanych z rozpowszechnianiem sportu, stanowi biznes
generujgcy dochody (widowiska sportowe staty sie dobrze ptatnym produktem,
zawodnicy — ,towarem” i ,twarzg” reklam produktéw i ustug, a obiekty sportowe i
transmisje z zawoddéw sg wykorzystywane do promowania marek czy produktéw).
Choc¢ na taki wtasnie efekt ukierunkowana jest ustuga zawodnika, to nie ponosi on
zwigzanego z nig ryzyka gospodarczego. Kontrakt o profesjonalne uprawianie pitki
noznej wytgcza bowiem ryzyko nieuzyskania przychodu z dziatalnosci, skoro
gwarantuje z tego tytutu statg kwote (jego wynagrodzenie nie jest uzaleznione od
ekonomicznego ryzyka). Dziata on wiec wiasciwie bez ryzyka co do popytu,
konkurenciji czy ostatecznego rezultatu wtasnego przedsigbiorstwa, nie stwarzajgc
w tym zakresie rowniez pola do odpowiedzialnosci wobec oséb trzecich. Jego
dziatalnos¢ nie ma tez przymiotu samodzielnosci, skoro (biorgc pod uwage
postanowienia spornego kontraktu) zawodnik dziata w ramach struktury
organizacyjnej spofki (klubu), w sposoéb podporzgdkowany na biezgco w zakresie
miejsca, czasu i rodzaju wykonywanych czynnosci.

Immanentng cechg prowadzenia we wlasnym imieniu dziatalnosci
gospodarczej jest takze ponoszenie kosztow tej dziatalnosci, co wigze sie z jej
prowadzeniem w sposOb zorganizowany (a wiec wymagajacy tez naktadéw
umozliwiajgcych takg aktywnos¢). O zorganizowaniu dziatalnosci gospodarczej nie
Swiadczy bowiem jedynie jej forma organizacyjno-prawna (zob. W.J. Katner,
Prawo o dziatalnosci gospodarczej. Komentarz. Orzecznictwo. Pismiennictwo,
s. 21-22), czyli dokonanie wpisu do ewidenciji dziatalnosci gospodarczej czy rejestru
przedsiebiorcéw KRS. Organizacji tej nie mozna bowiem sprowadzaé wytgcznie do
ptaszczyzny formalnej, gdyz ma ona swoje odzwierciedlenie rowniez w

ptaszczyznie materialnej (zob. M. Szydio, Swoboda dziatalnosci gospodarcze;,
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Warszawa 2005 r., s. 48-55 oraz wyrok Naczelnego Sgdu Administracyjnego z dnia
26 wrzesnia 1996 r., [l FSK 789/07; LEX nr 495147).

Zorganizowanie dziatalnosci gospodarczej w ptaszczyznie materialnej
odbywa sie zatem przyktadowo przez: zapewnienie kapitatu, lokalu, Srodkow
biurowych, maszyn, sprzetu, technologii, zatrudnienie  pracownikow,
przedsiewziecie dziatah o charakterze marketingowym (informacja, reklama) oraz,
ogolnie rzecz ujmujac, przez podejmowanie dziatan zmierzajgcych do uzyskania i
utrzymania wymaganych kwalifikacji niezbednych ze wzgledu na rodzaj
wykonywanej dziatalnosci.

Jak wynika z tresci i faktycznej realizacji zawartego kontraktu, prawidtowe
wykonanie umowy przez zainteresowanego wymagato odpowiedniej formy fizycznej
zawodnika zapewnianej przez: treningi prowadzone przez profesjonalnego trenera
(z udostepnieniem obiektéw i sprzetu sportowego), uczestnictwo w zgrupowaniach
w ramach treningu (z zapewnieniem bazy hotelowo-restauracyjnej), opieke
lekarskg, zabiegi odnowy biologicznej, odzywki oraz wymagato odpowiedniego
stroju sportowego. Elementow tych nie mozna zakwalifikowac¢ jako wchodzacych w
zakres ustugi Swiadczonej przez zawodnika. Wrecz odwrotnie, wchodzg one w
zakres dziatalnosci wykonywanej przez Klub. W istocie to zamawiajgcy, a nie
wykonawca ustugi byt organizatorem i ponosit koszty catej aktywnos$ci sportowe;.
Nie sposéb wiec uznaé, ze to zawodnik w ramach kontraktu o profesjonalne
uprawianie pitki noznej prowadzit dziatalnoS¢ w sposob zorganizowany.

Zlecone zainteresowanemu ustugi mozna podzieli¢ na ustuge stricte
sportowg (udziat w zaplanowanej przez Klub aktywnosci sportowej) oraz ustuge
polegajgca na udziale w dziataniach majgcych na celu ksztattowanie pozytywnego
wizerunku Klubu (np. organizowanie zawodow sportowych dla mtodziezy, kontakty
z mediami, akcje spoteczne zwigzane z upowszechnianiem dyscypliny sportu, akcje
charytatywne itp.) oraz akcjach promocyjnych prowadzonych przez Klub na rzecz
innych podmiotéw. W odniesieniu do tej drugiej ustugi nalezy zauwazy¢, ze
zainteresowany nie wybrat dla niej formy organizacyjnej w postaci dziatalnosci
gospodarczej, zwazywszy na to, ze zgtoszenie do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej nie przewidywato dziatalnosci reklamowo-promocyjnej. Zresztg gdyby

nawet i te dziatalnos¢ obejmowato zgtoszenie, to réwniez nie miataby ona cech
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charakterystycznych pozwalajgcych na takg kwalifikacje, skoro wszystkie
poczynania zainteresowanego w tym zakresie nie byly ani samodzielne, ani
podejmowane we wtasnym imieniu i na wiasne ryzyko, ale stanowity element
zorganizowanej dziatalnosci Klubu.

Majac na uwadze powyzsze Sad Najwyzszy na podstawie art. 398 k.p.c.

orzekt jak w sentencji.
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