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Ocenianie uczniéw nalezy do zwyktych obowigzkéw nauczyciela, przeto
stres wywotany wystawieniem kilkunastu ocen niedostatecznych nie moze by¢

uznany za wspotprzyczyne sprawcza smierci nauczyciela wskutek wypadku

przy pracy.

Przewodniczgcy SSN Kazimierz Jaskowski, Sedziowie SN: Zbigniew Myszka

(sprawozdawca), Andrzej Wrébel.

Sad Najwyzszy, po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w dniu 14 stycznia
2009 r. sprawy z odwotania Elzbiety P. od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spotecz-
nych-Oddziatu w B. z udziatem Krzysztofa P. o odszkodowanie z tytutu wypadku przy
pracy, na skutek skargi kasacyjnej ubezpieczonej od wyroku Sgdu Okregowego-

Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Lublinie z dnia 18 grudnia 2007 r. [...]

oddalit skarge kasacyjna.

Uzasadnienie

Sad Okregowy-Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Lublinie wyrokiem z
dnia 18 grudnia 2007 r., po rozpoznaniu apelacji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych-
Oddziatu w B., zmienit wyrok Sgdu Rejonowego w Lublinie z dnia 18 pazdziernika
2007 r. zmieniajgcy decyzje organu rentowego z dnia 7 listopada 2002 r. i przyzna-
jacy Elzbiecie P. i Krzysztofowi P. prawo do jednorazowego odszkodowania z tytutu
Smiertelnego wypadku przy pracy, jakiemu ulegt Wiestaw P. w dniu 3 kwietnia 2000
r., w ten sposéb, ze oddalit odwotanie.

W sprawie tej ustalono, ze Wiestaw P. od dnia 1 wrzesnia 1990 r. pracowat w
Zespole Szkot Mechaniczno-Elektrycznych w C. jako nauczyciel przedmiotéw zawo-
dowych, wyktadajgc podstawy technologii maszyn, ochrone i ksztattowanie srodowi-
ska, maszynoznawstwo. Byt lubianym nauczycielem, cztowiekiem spokojnym, opa-

nowanym i rzadko sie denerwowat. Nie okazywat emociji, byt skryty. W dniu 3 kwiet-



nia 2000 r. rozpoczat zajecia o godzinie 8%° z klasg | TS2 (pierwsza klasa technikum
mechanicznego o specjalnosci naprawa i eksploatacja pojazdéw samochodowych).
Tego dnia przynidst sprawdzone wczesniej przez siebie w domu ,klaséwki”, z ktérych
oceny byly bardzo stabe, bo 11 uczniéw otrzymato ,jedynki”. Oceny te wpisywat na
lekcji do dziennika. Byt zdenerwowany i niezadowolony z tego, ze uczniowie tak
stabo napisali sprawdzian. Nie mowit duzo. Wczesniej nie zdarzyto sie, aby postawit
tak duzo ocen niedostatecznych z jednej ,klaséwki” lub podczas ustnego odpytywa-
nia uczniow. Nastepnie, tj. po godzinie przerwy Wiestaw P. przeprowadzit drugg lek-
cje w klasie Il TZS, ktdra trwata od 10°° do 10*. Lekcja ta przebiegata normalnie i nie
wydarzyto sie nic nadzwyczajnego. Pézniej Wiestaw P. miat przerwe do godziny 164
i w tym czasie odwiedzit Marianne Z. - kuzynke swojej zony. Podczas spotkania byt
pogodny i nie byto nic niepokojgcego w jego zachowaniu. Wypili razem herbate i
rozmawiali miedzy innymi o odebranych przez niego pomysinych wynikach badan.
Nastepnie Wiestaw P. udat sie do domu, gdzie pomogt zonie w przygotowaniu
obiadu, ktory zjedli wspdlnie okoto godz. 14%° Matzonkowie rozmawiali o zblizajacych
sie Swietach, a Wiestaw P. obiecat, ze po powrocie z pracy powiesi firanki. Po po-
wrocie do szkoty Wiestaw P. prowadzit jeszcze trzy lekcje w godzinach: 164°-18%,
ktore przebiegaty w normalnym trybie. Z uwagi na to, ze wiekszos$¢ uczniéw dojez-
dzata do szkoty nauczyciele czesto zezwalali na wczesniejsze skonczenie ostatniej
lekcji tak, aby zdgzyli na autobus. Tak byto z ostatnig lekcjg w tym dniu. W trakcie
zajeC nauczyciel nie wychodzit z sali. Po zajeciach Wiestaw P. przyszedt do sali nr
57, ktora stanowita zaplecze pracowni samochodowej. Znajdowali sie tam dwaj inni
nauczyciele: Jozef K. i Wojciech M. Wiestaw P. usiadt przy stoliku, a po chwili zaczat
wydawaé charczgce odgtosy, a jego gtowa opadta w dét. Wtedy znajdujacy sie w po-
mieszczeniu nauczyciele zestawili obok siebie krzesta i potozyli na nich nieprzytom-
nego. Zaczeli udziela¢ mu pierwszej pomocy. Jozef K. usitowat takze wezwacé z tele-
fonu komoérkowego pogotowie. Poniewaz nie mogt sie dodzwonié¢, pobiegt do Barbary
B., petnigcej wowczas obowigzki wicedyrektora, ktdra zadzwonita po pogotowie ra-
tunkowe. Po przyjezdzie karetki Wiestaw P. zostat zabrany do szpitala, gdzie okoto
godz. 20%° zmart.

W okresie od 26 czerwca 1997 r. do 23 grudnia 1999 r. Wiestaw P. leczyt sie
w prywatnym specjalistycznym gabinecie lekarskim dr med. Urszuli Z. z powodu cho-
roby niedokrwiennej serca i zaburzen lipidowych. W dniu 13 lipca 1998 r. wykonano

badanie koronograficzne, ktére nie kwalifikowato go do leczenia operacyjnego. Jego



stan byt stabilny, nie uskarzat sie na dolegliwosci wiencowe. Przyjmowat leki. W dniu
3 kwietnia 2000 r. czut sie dobrze. Pare dni wczesniej odebrat wyniki badan, ktére
wskazywaty na niski poziom cholesterolu.

W sprawie przyjeto, ze Wiestaw P. zmart na skutek nagtego zatrzymania kra-
zenia (NZK). Po jego smierci nie wykonano sekcji zwtok celem ustalenia bezposred-
niej przyczyny NZK. Najprawdopodobniej byt nig, wedtug opinii biegtych, zawat serca
na tle zaawansowanych zmian w naczyniach wiencowych spowodowanych chorobg
wiencowg. Spornymi wspotprzyczynami zgonu byty choroba samoistna oraz sytuacja
stresowa, ktora miata miejsce podczas pierwszej godziny lekcyjnej w dniu 3 kwietnia
2000 .

Matzonka zmartego, Elzbieta P. ztozyta wniosek o uznanie tego zdarzenia za
wypadek przy pracy. Decyzjg z dnia 7 listopada 2002 r. organ rentowy w C. odmowit
wnioskodawczyni prawa do jednorazowego odszkodowania z tytutu Smiertelnego
wypadku przy pracy, jakiemu ulegt jej mgz w dniu 3 kwietnia 2000 r.

W tak ustalonym stanie faktycznym Sad Rejonowy uznat, ze odwotanie wnio-
skodawcéw jest zasadne i zastuguje na uwzglednienie. Spetnione bowiem zostaty
kumulatywnie wszystkie przestanki wymienione w art. 6 ustawy z dnia 12 czerwca
1975 r. o $wiadczeniach z tytutu wypadku przy pracy i choréb zawodowych (jednolity
tekst: Dz.U. z 1983 r. Nr 30, poz. 144 ze zm., zwanej dalej ustawg wypadkowg), ktéra obo-
wigzywata w dniu Smierci Wiestawa P. W przebiegu wypadku wystgpity bowiem zewnetrz-
na przyczyna zdarzenia, nagtos¢ zdarzenia oraz zwigzek miedzy zdarzeniem powodujg-
cym uraz lub $mier¢ poszkodowanego a wykonywang przez niego pracg, ktore po-
zwalaty na uznanie zdarzenia z dnia 3 kwietnia 2000 r. za wypadek przy pracy. W aktual-
nym stanie prawnym obowigzuje ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu
spotecznym z tytutu wypadkdw przy pracy i choréb zawodowych (Dz.U. Nr 199, poz. 1673
ze zm.).

Powotujgc sie na orzecznictwo Sgdu Najwyzszego, Sad Rejonowy stwierdzit,
ze jezeli dochodzi do sytuacji wyjgtkowej i stres zostaje spowodowany nietypowymi
warunkami pracy, a jego natezenie przewyzsza poziom napiecia nerwowego towa-
rzyszgcy zazwyczaj wykonywaniu czynnosci zwigzanych ze swiadczeniem pracy da-
nego rodzaju, to w konkretnym przypadku moze i powinien zosta¢ uznany za czynnik
zewnetrzny, stanowigcy wytgczng lub przynajmniej wspétistniejgcg przyczyne zda-
rzenia wypadkowego. W ocenie tego Sadu, nie budzi watpliwosci, ze dla nauczyciela

ambitnego, jakim byt zmarty, sytuacjg ,stresujgca i powodujgcg rozczarowanie” byto



wystawienie uczniom 11 ocen niedostatecznych ze sprawdzianu, tym bardziej ze
oceny niedostateczne poszkodowany wystawiat niezmiernie rzadko. Zdarzenie to
byto dla niego sytuacjg nietypowg, ktéra mogta wywotac stres, zdenerwowanie i duze
napiecie emocjonalne. Bez znaczenia pozostaje fakt, ze sytuacja stresowa wystgpita
po godz. 8%°, a Wiestaw P. stracit przytomno$¢ przed godz. 19%. i w miedzyczasie
nie okazywat oznak zdenerwowania ani nie uskarzat sie na zte samopoczucie. ,W
sprawie jednak udowodniono, ze po sytuacji stresowej organizm cztowieka moze sie
wyciszy¢, uspokoi¢, a po pewnym czasie ponownie odreagowywac zdarzenie streso-
genne”. U osdb z chorobg wiencows istnieje wieksze ryzyko wystgpienia nagtego zgonu,
a sytuacja stresowa takich os6b nie musi by¢ bardzo intensywna. W takim przypadku
mniejsze napiecie, stres lub sytuacja emocjonalna moze wywota¢ zaburzenie przeptywu
wiencowego a nastepnie pekniecie blaszki miazdzycowej, ktdre prowadzi do zawatu
serca. Stres jaki wystgpit u poszkodowanego w dniu 3 kwietnia 2000 r. nie byt ,zwy-
klym" stresem towarzyszgcym zazwyczaj wykonywaniu pracowniczych obowigzkow i
nie byt fatwy do przezwyciezenia zaréwno dla Wiestawa P., jak i dla przecietnie
sprawnej psychiki ludzkiej. W konsekwencji Sad Rejonowy uznat, ze wydarzenia z
tego dnia stanowity przyczyne wspétsprawczg wystgpienia u poszkodowanego na-
gtych zaburzen rytmu uktadu krgzenia i ostatecznie smierci.

W ocenie Sgdu Rejonowego zostata spetniona takze przestanka nagtosci zda-
rzenia, ,ktéra polegata na nagtej utracie przytomnosci Wiestawa P. spowodowane]
zaburzeniem krgzenia”. Nie ma tez watpliwosci, ze zwigzek przyczynowy wypadku z
praca ,zostat zachowany, bowiem Wiestaw P. zastabt w nastepstwie probleméw z
krgzeniem w chwile po skohczonych zajeciach z uczniami”. W konsekwencji Sad
Rejonowy przyznat na podstawie art. 12 ustawy wypadkowej i art. 68 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeh
Spotecznych (jednolity tekst: Dz.U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353 ze zm.), zonie Elzbiecie
P. oraz synowi zmartego - Krzysztofowi P. jednorazowe odszkodowanie pieniezne z
tytutu smiertelnego wypadku przy pracy Wiestawa P.

Po rozpoznaniu apelacji organu rentowego, Sagd Okregowy zmienit wyrok
Sadu pierwszej instancji i oddalit odwotanie wnioskodawcdw, uznajgc, ze Sad Rejo-
nowy wydat wyrok wprawdzie przy prawidtowo ustalonym stanie faktycznym, ale wy-
kroczyt poza granice swobodnej oceny dowoddéw okreslone w art. 233 § 1 k.p.c.
Whbrew stanowisku Sgdu Rejonowego, nie sposob uznac, aby postawienie przez na-

uczyciela 11 ocen niedostatecznych byto sytuacjg wyjgtkowa, nietypowg, znacznie



odbiegajgca od normalnych obowigzkéw nauczyciela. Dokonywanie ocen uczniéw
nalezy bowiem do podstawowych obowigzkow nauczyciela i zdarza sie niejednokrot-
nie, ze liczba ocen niedostatecznych jest znaczna. Ponadto zebrany w sprawie mate-
riat dowodowy nie dawat podstaw do przyjecia, izby stres wystgpit u Wiestawa P. w
dniu jego smierci. Z zeznan swiadkow wynika bowiem, ze tego dnia w zachowaniu
Wiestawa P. nie byto Zzadnych przejawéw silnych emocji. Swiadkowie nie wskazywali
tez jakiejkolwiek atypowej sytuacji, ktora mogtaby takie emocje wywotac. Ustalenie
przez Sad pierwszej instancji, ze Wiestaw P. byt osobg opanowang, o introwertycz-
nym usposobieniu i dlatego nie okazywat, ze postawienie 11 ocen niedostatecznych
byto dla niego sytuacjg stresowa, byto - zdaniem Sgdu Okregowego - catkowicie do-
wolne i nie miato odzwierciedlenia w materiale dowodowym. Ponadto Sgd Rejonowy
popadt w sprzecznos¢ dokonujgc oceny dopuszczonych dowodow z opinii biegtych.

Z opinii biegtej Hanny S., ktérg Sad pierwszej instancji zaaprobowat, wynika jedno-
znacznie, ze stres nie byt wspoétprzyczyng Smierci Wiestawa P. Z kolei opinia Jerzego
P. ma charakter teoretyczny, wynika z niej jedynie, ze u osoby ambitnej, intrower-
tycznej, wymagajgcej wiele od siebie i innych, nawet niewielki stres psychiczny moze
by¢ przyczyng zawatu. Ostatecznie Sgd Okregowy uznat, ze brak byto przyczyny ze-
wnetrznej zwigzanej z pracg Wiestawa P., a jego zgon nie moze by¢ uznany za wy-
padek przy pracy w swietle art. 6 ustawy wypadkowe;j.

W skardze kasacyjnej pethomocnik wnioskodawczyni zarzucit naruszenie
przepisow prawa materialnego, w szczegdlnosci art. 6 ust. 1 ustawy wypadkowe;j
przez jego wadliwg wyktadnie i btedne przyjecie, ze zdarzenie z dnia 3 kwietnia 2000
r. nie moze by¢ uznane za wypadek przy pracy, gdyz brak byto przyczyny zewnetrz-
nej, pomimo iz taka przyczyna zaistniata, a byfa nig sytuacja stresujgca, cechujgca
sie znacznym nasileniem (wspotistniejgca przyczyna zdarzenia). W skardze zarzuco-
no tez naruszenie przepisow postepowania, w szczegolnosci art. 328 § 2 k.p.c. w
zwigzku z art. 316 § 1 k.p.c. i art. 233 § 1 k.p.c., przez ich btedng wyktadnig, zwtasz-
cza przez wadliwe uzasadnienie wyroku, w ktérym przy dokonywaniu ustalen fak-
tycznych powotano jedynie cze$¢ materiatu dowodowego zgromadzonego w sprawie
z pominieciem pozostatych dowoddw, przy braku wyjasnienia, dlaczego tym pomi-
nietym dowodom Sad drugiej instancji odmowit wiarygodnosci oraz mocy dowodo-
wej. Jako okolicznos¢ uzasadniajgcg przyjecie skargi do rozpoznania wskazano jej
oczywistg zasadnos¢ wynikajgcg z wadliwego uzasadnienia wyroku Sgdu Okrego-

wego uniemozliwiajgcego weryfikacje prawidtowosci dokonanej wyktadni przepiséow



prawa materialnego, a takze wystepowanie w sprawie istotnego zagadnienia praw-
nego sprowadzajgcego sie do pytania, ,czy stres i jego znaczne nasilenie w przy-
padku pracy nauczyciela moze byc¢ traktowane jako czynnik zewnetrzny, stanowigcy
wspotistniejgcg przyczyne zdarzenia?”.

Skarzgca wskazata, ze biegli specjalisci sktaniali sie ku opinii, ze przyczyng
zgonu jej meza byt zawat miesnia sercowego. Wystepujgca u niego choroba niedo-
krwienna serca kwalifikowana jako schorzenie samoistne mogta spowodowac zgon,
ale nalezy stwierdzi¢, ze przyczynita sie do niego sytuacja stresowa jako nagte zda-
rzenie, ktore w potgczeniu ze schorzeniem samoistnym doprowadzito do smierci. Z
zeznan Urszuli Z., pod ktdrej opiekg lekarskg pozostawat zmarty, jak réwniez jego
najblizszych wspotpracownikow wynikato, ze w okresie poprzedzajgcym zgon Wie-
staw P. nie uskarzat sie na jakiekolwiek dolegliwosci, nie przyjmowat lekéw, nie ko-
rzystat ze zwolnien lekarskich. Nie mogto wiec by¢ mowy o nasilonej chorobie wien-
cowej, zwlaszcza ze przeprowadzone w 1998 r. badania nie potwierdzity istotnych
zmian w naczyniach wiencowych, ktére wymagatyby zabiegu inwazyjno-operacyjne-
go, potwierdzajac, iz wystarczajgce jest leczenie zachowawcze. Ponadto opiniujgcy
lekarze Jerzy P., jak i biegta Hanna S. wskazywali, ze stres moze by¢ przyczyng za-
watu, przy czym w opinii Jerzego P. sytuacja stresowa, ktéra wywotuje zwiekszenie
ciSnienia i szybszg akcje serca, moze wptyngc¢ na blaszke miazdzycowg i doprowa-
dzi¢ do zgonu. Istotne wyjasnienia uzupetniajgce opinie sporzgdzone na pismie zto-
zyli biegli na rozprawie w dniu 4 pazdziernika 2007 r. Wskazywaty one, iz stres, ktory
zaistniat w godzinach porannych mégt mie¢ swoje reperkusje dopiero w godzinach
wieczornych. Tymczasem Sad Okregowy wybidrczo potraktowat i ocenit materiat do-
wodowy, nie odnoszgc sie do zeznanh nauczycieli, przy ktorych nastgpito zastabniecie
Wiestawa P., ograniczajgc sie do zeznan ucznidw, ktorzy nie pamietali okolicznosci
sprzed wielu lat przed przestuchaniem, przeto nie potrafili doktadnie wskazac szcze-
gotoéw zdarzenia.

W ocenie skarzgcej zawat serca, ktory dotknat jej meza (bo taka niewatpliwa
byta przyczyna jego zgonu, pomimo braku wykonania sekcji zwtok), powinien by¢
uznany za wypadek przy pracy. Wystgpit on bowiem w czasie wykonywania pracy w
normalnych warunkach przez pracownika dotknietego schorzeniem samoistnym na
skutek przyczyny zewnetrznej lub wystgpienia dodatkowych zdarzen, ktére w kon-
kretnych okolicznosciach powinny by¢ uznane za wspotsprawcze przyczyny ze-

wnetrze. Praca w normalnych warunkach przy uwzglednieniu indywidualnego stanu



psychicznego i fizycznego pracownika, moze stanowi¢ dla niego nadmierny wysitek i
stac sie przyczyng zewnetrzng wypadku przy pracy. Skarzgca podniosta, ze prawi-
dtowa analiza stanu faktycznego dokonana przez Sad pierwszej instancji zostata za-
kwestionowana przez Sgd Odwotawczy bez nalezytego uzasadnienia tego stanowi-
ska. Sad ten wadliwie ocenit zdarzenie bedgce istotnym zewnetrznym czynnikiem
wywotujgcym ,negatywng reakcje organizmu”. Stres, ktbremu zostat poddany maz
skarzgcej byt zdarzeniem nagtym, a dziatanie czynnika zewnetrznego wywotujgcego
,negatywna reakcje organizmu” przebiegato krétko, nie diuzej niz okres trwania dnia
pracy. Wprawdzie Sad rozpoznajgcy apelacje, opierajgc sie jedynie na materiale
zgromadzonym przed Sgdem pierwszej instancji, moze nie tylko potwierdzi¢ ustalenia
faktyczne dokonane w pierwszej instancji, ale takze dokona¢ dodatkowych lub od-
miennych ustalen faktycznych, jednak obowigzkiem sgdu odwotawczego jest
wszechstronna analiza catosci zebranego w sprawie materiatu dowodowego oraz
wykazanie w oparciu o jakie dowody takie odmienne ustalenia zostaty dokonane.
Sad Okregowy byt uprawniony do dokonania samodzielnych odmiennych ustalen
faktycznych, ale jego obowigzkiem byta analiza catosci zebranych w sprawie dowo-
dow w sposob przewidziany przez art. 328 § 2 k.p.c., zgodnie z ktérym nalezato
wskazaé, ktéorym dowodom Sad dat wiare, a ktérym dowodom takiej wiary odmaowit
wraz z podaniem przyczyn dokonanej oceny materialtu dowodowego w sprawie.
Tymczasem Sgd Okregowy dowody potraktowat selektywnie, bo wzigt pod uwage
jedynie zeznania uczniéw, a nawet i ten dowdd oraz inne potraktowat wybiorczo,
pomijajgc bez podania przyczyn te dowody, ktére byly sprzeczne z korzystnymi dla
skarzgcej wnioskami. W konsekwencji skarzgca wniosta o uchylenie zaskarzonego
wyroku w catosci oraz przekazanie sprawy Sgdowi Okregowemu do ponownego roz-

poznania.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna nie zawierata usprawiedliwionych podstaw prawnych. Jej
zarzuty proceduralne dotyczace ,btednej wyktadni” art. 328 § 2 k.p.c. w zwigzku z art.
233 § 1iart. 316 k.p.c. oraz wadliwego uzasadnienia zaskarzonego wyroku w istocie
rzeczy dotyczyly sfery ustalenia faktow oraz dokonanej przez Sad drugiej instanc;ji
oceny dowoddw, a takie zarzuty nie mogg byé podstawg skargi kasacyjnej (art. 398>

§ 3 k.p.c.), co sprawiato, ze usuwaty sie one spod rozeznania kasacyjnego. W rozpo-



znawanej sprawie Sad drugiej instancji, ktéry podzielit ustalenia faktyczne dokonane
przez Sad pierwszej instancji, byt uprawniony do dokonania odmiennej oceny zebra-
nego w sprawie materialu dowodowego na podstawie art. 382 k.p.c., a tego przepisu
nie wskazano jako podstawy rozpoznawanej skargi kasacyjnej. Kasacyjny zarzut na-
ruszenia art. 328 § 2 k.p.c., ktory powinien by¢ stawiany w zwigzku z art. 391 § 1
k.p.c., moze stanowi¢ usprawiedliwiong podstawe skargi kasacyjnej wyjatkowo i tylko
wtedy, gdy uzasadnienie zaskarzonego wyroku zawiera elementarne niedostatki
(braki), ktére uniemozliwiajg kontrole kasacyjng (por. wyrok Sagdu Najwyzszego z
dnia 27 marca 2008 r., lll SK 315/07, LEX nr 390105).

W rozpoznawanej sprawie zarzut naruszenia art. 328 § 2 k.p.c. nie stanowit
tego rodzaju kwalifikowanej ptaszczyzny do krytyki trafnosci dokonanej przez Sad
drugiej instancji prawnej oceny braku przestanek odpowiedzialnosci wypadkowej, bo
Sad ten nie uchybit obowigzkowi wszechstronnego rozwazenia materiatu dowodowe-
go na gruncie prawnych przestanek uznania zdarzenia za wypadek przy pracy oraz
odpowiedzialnosci z tego tytutu. W uzasadnieniu zaskarzonego wyroku wskazano
wystarczajgce przyczyny, ktére doprowadzity do odmowy uznania zgonu z dnia 3
kwietnia 2000 r. za wypadek przy pracy. Sad drugiej instancji ocenit krytycznie ze-
znania swiadkdéw oraz wskazat okolicznosci, ktore przemawiaty za podzieleniem opi-
nii biegtych tylko w zakresie, ktory przekreslat stres zwigzany z wykonywaniem nor-
malnych obowigzkéw nauczyciela jako wspotprzyczyne smierci Wiestawa P. w dniu 3
kwietnia 2000 r., nie podzielajgc przy tej ocenie opinii biegtego Jerzego P. ze
wzgledu na jej ,teoretyczny charakter”.

Przeciwko zaproponowanej przez skarzgcg mozliwosci dokonania odmiennej
niz zawarta w zaskarzonym wyroku oceny zebranego w sprawie materiatu dowodo-
wego Swiadczg nawet twierdzenia zawarte w skardze kasacyjnej, wedle ktorych w
okresie przed zdarzeniem z 3 kwietnia 2000 r. stan zdrowia Wiestawa P. zdecydo-
wanie sie poprawit, ktory ,w zasadzie od lutego 1999 r. nie odczuwat zadnych dole-
gliwosci z powodu boléw wiencowych, miat dobrg tolerancje wysitku fizycznego oraz
wyréwnang gospodarke lipidowg”, a ponadto ,nie uskarzat sie na jakiekolwiek dole-
gliwosci, nie przyjmowat lekow, nie korzystat ze zwolnien lekarskich”. Przy takim sta-
nie organizmu wykluczone byto uznanie wykonywania normalnej pracy nauczyciel-
skiej za zewnetrzng wspotprzyczyne wypadku przy pracy z uwagi na niewykazanie
zwigzku przyczynowego pomiedzy wykonywaniem normalnych, zwyktych i typowych

obowigzkdw oceniania ucznidw a $miercig nauczyciela. Zaistnienie koniecznego



normatywnego zwigzku przyczynowego pomiedzy warunkami wykonywania zwyktej
pracy zawodowej a zdarzeniem wypadkowym bywa niekiedy przyjmowane pod wa-
runkiem wszakze, ze stan organizmu pracownika wykluczat dopuszczanie go do
pracy, poniewaz tylko wowczas stres wynikajgcy z wykonywania normalnych obo-
wigzkdw pracowniczych, ktérych pracownik ze wzgledu na zty stan swojego zdrowia
w ogole nie powinien wykonywac, moze by¢ uznany za sprawczg wspotprzyczyne
wypadku przy pracy. Takiego wywodu w skardze kasacyjnej zabrakto, dlatego Sad
drugiej instancji mogt uznac, iz ocenianie uczniéw nalezy do normalnych i typowych
obowigzkdw nauczycieli, przeto stres wywotany wystawieniem uczniom kilkunastu
ocen niedostatecznych nie jest zdarzeniem nadzwyczajnym w pracy nauczycielskiej i
nie moze by¢ uznany za wspotprzyczyne sprawczg smierci nauczyciela wskutek wy-
padku przy pracy (art. 3 ust. 1 ustawy wypadkowe)).

Majgc powyzsze na uwadze Sad Najwyzszy orzekt jak w sentencji w zgodzie z
art. 398 k.p.c.




