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EUROPEJSKI INSTYTUT PRAWA (ELI)

AISBL
IVZW
IVOG

UMOWA SPOtKI:
(zmieniona decyzjg Rady 2019/8 z dnia 25 maja 2019 r.)

Zmieniony

Artykut 1: Nazwa, tozsamos¢ i czas trwania
(1) Stowarzyszenie nosi nazwe "Europejski Instytut Prawa", w skrécie ELI. Stowarzyszenie moze byé okreslane

rownowaznymi nazwami, ktére mogg by¢ okreslone w Regulaminie, w kazdym z jezykow urzedowych Unii
Europejskiej.

(2) Stowarzyszenie posiada osobowo$é prawng i zostato utworzone jako miedzynarodowa organizacja non-profit
(Association Internationale Sans But Lucratif AISBL/Internationale Vereniging Zonder Winstoogmerk
IVZW/Internationale Vereinigung ohne Gewinnerzielungsabsicht IVoG) zgodnie z prawem belgijskim.

(3) Stowarzyszenie zostato zatozone na nieokreslony.

Artykut 2: Podstawowe zasady

Stowarzyszenie opiera sie na zasadach niezaleznosci politycznej i ekonomicznej, zasadach réznorodnosci, w tym tradycji i
dyscyplin prawnych, pfci i wieku, oraz idei wspdtpracy miedzy prawnikami z réznych srodowisk zawodowych, w tym
naukowcami, sedziami, prawnikami, notariuszami i innymi , a takze prawnikami zaangazowanymi w rzad lub proces
legislacyjny.

Artykut 3: Cele

(1) Celem Stowarzyszenia jest badanie i stymulowanie rozwoju europejskiego prawa w kontek$cie globalnym. Jego
dziatalnos¢ obejmuje wszystkie gatezie prawa.

(2) Stowarzyszenie moze, samodzielnie lub, w stosownych przypadkach, we wspétpracy z innymi instytucjami, m.in:

ocena i stymulowanie rozwoju prawa UE, polityki prawnej i praktyki, a w szczegdlnosci przedstawianie propozycji
dotyczacych dalszego rozwoju dorobku prawnego i poprawy wdrazania prawa UE przez panstwa cztonkowskie;
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— identyfikowac i analizowac zmiany prawne w obszarach podlegajgcych kompetencjom panstw cztonkowskich, ktore
sg istotne na poziomie UE;

— zbadanie podejscia UE do prawa miedzynarodowego i zwiekszenie roli, jakg prawo UE mogtoby odgrywac na swiecie,
na przyktad w opracowywaniu miedzynarodowych instrumentéw lub wzorcowych zasad;

— prowadzenie i utatwianie badan ogdlnoeuropejskich, w szczegdlnosci opracowywanie, ocena lub ulepszanie zasad i
przepisdow wspdlnych dla europejskich systemoéw prawnych; oraz

— zapewnienie forum do dyskusji i wspotpracy dla prawnikéw niezaleznie od ich powotania lub zawodu, miedzy innymi
pracownikéw akademickich, sedzidéw, prawnikéw i innych przedstawicieli zawodéw prawniczych, ktérzy aktywnie
interesujg sie rozwojem prawa europejskiego i wspdlnie reprezentujg szeroki zakres tradycji prawnych.

(3) Aby realizowaé swoje cele, Stowarzyszenie moze podejmowaé dowolng dziatalnoéé¢, w tym dziatalno$¢ komercyjna,
pod warunkiem, ze wszelkie zyski uzyskane z takiej dziatalnosci s wykorzystywane wytacznie do realizacji tych .
Stowarzyszenie moze otrzymywac darowizny lub inne formy wsparcia finansowego na warunkach okreslonych przez
prawo i zgodnie z kodeksem postepowania wydanym przez Stowarzyszenie.

Artykut 4: Organy i funkcjonariusze Stowarzyszenia

(1) Stowarzyszenie posiada nastepujace organy statutowe:
a. Cztonkostwo, ktore sktada sie ze wszystkich cztonkéw i obserwatorow Stowarzyszenia (art. 9);

b. walne zgromadzenie, w rozumieniu art. 10 ust. 5 belgijskiego kodeksu spdtek i stowarzyszen z 2019 r.,
delegatow cztonkéw (zwane dalej "Radg") (art. 10);

c. Komitet Wykonawczy, ktdry jest organem administracyjnym Stowarzyszenia w art. 10 ust. 9 belgijskiego
kodeksu spotek i stowarzyszen z 2019 r. (art. 11);

d. Senat, ktéry jest organem doradczym ztozonym z bezinteresownych osdb o nieposzlakowanej opinii (art.
14); oraz

e. Zespot Orzekajacy (Artykut 16).
(2) Stowarzyszenie bedzie miato nastepujacych cztonkéw zarzadu:
a. Prezes Stowarzyszenia (zwany dalej "Prezesem");
b. dwdch wiceprezesdéw Stowarzyszenia (zwanych dalej "wiceprezesami"); oraz

c. Skarbnika Stowarzyszenia (zwanego dalej "Skarbnikiem").

Artykut 5: Siedziba i biuro administracyjne

(1) Siedzibg Stowarzyszenia jest [Rue ducale 1 Hertogstraat, Bruxelles 1000 Brussel], Belgia.



E—
—
——
—

EUROPEAN
LAW
INSTITUTE

(2) Stowarzyszenie ustanawia w Belgii Biuro Administracyjne.

(3) Biuro Administracyjne prowadzi i wykonuje wszelkie dziatania i sprawy bezposrednio zwigzane z istnieniem
Stowarzyszenia jako osoby prawnej, w szczegdlnosci kwestie rejestracji, opodatkowania i nadzoru panstwowego.

(4) Zadne z postanowien niniejszego artykutu nie stanowi przeszkody dla Sekretariatu, ktéry moze mieé siedzibe w Belgii
lub poza Belgig, w prowadzeniu dziatalnosci przewidzianej w art. 6.

Artykut 6: Sekretariat

(1) Sekretariat wspiera wtasciwe organy Stowarzyszenia w wypetnianiu zadan powierzonych im na mocy niniejszego
Statutu, Kodeksu Postepowania lub Regulaminu, w szczegdlnosci poprzez koordynacje réinych dziatan
Stowarzyszenia.

(2) Sekretariat moze zosta¢ ustanowiony w Belgii lub w innym kraju europejskim, a nastepnie moze byé ponownie
ustanawiany w réznych krajach europejskich.

(3) Sekretariat nie jest odpowiedzialny za zadne dziatania wchodzace w zakres kompetencji Urzedu Administracyjnego
na mocy art. 5.

Artykut 7: Kategorie cztonkow

(1) Cztonkowie Stowarzyszenia moga pochodzi¢ ze $rodowisk akademickich, sgdownictwa, réinych zawodéw
prawniczych, rzgdu, organéw ustawodawczych lub innych zawodéw. Istniejg dwie kategorie cztonkdéw:

a. Koledzy, ktérzy mogg by¢
i. Poszczegdlni cztonkowie; lub
ii. Stypendysci instytucjonalni.

b. Obserwatorzy, ktérymi moga byé
i. Obserwatorzy indywidualni; lub
ii. Obserwatorzy instytucjonalni.

(2) Poszczegdini cztonkowie muszg byé osobami fizycznymi i muszg aktywnie angazowac sie, poprzez swojg dziatalnosé
zawodowg, zawodowq lub naukowa, w rozwdj prawa europejskiego. Muszg zobowigzac¢ sie do wypowiadania sie,
gtosowania i uczestniczenia w dziataniach prowadzonych w ramach Stowarzyszenia na podstawie witasnych
osobistych i zawodowych przekonan, bez wzgledu na interesy poszczegdlnych zainteresowanych stron.

(3) Poszczegdlni obserwatorzy muszg byé osobami fizycznymi o dobrej reputacji, ktére sg aktywnie zainteresowane
rozwojem prawa europejskiego.

(4) Cztonkowie i obserwatorzy instytucjonalni muszg byé osobami prawnymi reprezentujgcymi organizacje, instytucje
lub sieci, ktére sg aktywnie zaangazowane w rozwdj prawa europejskiego. Instytucja moze zdecydowac sie na
cztonkostwo jako cztonek lub obserwator.
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Artykut 8: Status cztonka

(1) Status cztonka ELI jest nadawany po powotaniu lub z urzedu i musi zosta¢ zaakceptowany przez danego cztonka.

(2) Rada moze mianowaé cztonkdw i obserwatordw, ktérzy ztozyli wniosek o cztonkostwo, wiekszoscig dwdch trzecich
gtosow. Rada moze

a. zwracac sie do potencjalnych kandydatéw na cztonkdw i zapraszac ich do sktadania wnioskéw; lub

b. rozpatruje wnioski ztozone przez kandydatéw z wtasnej , pod warunkiem, Ze s3 one poparte
rekomendacjami dwdch cztonkéw Stowarzyszenia i wykazujg, w jaki sposéb kandydat spetnia wymagania
okreslone w art. 7 dla odpowiedniej kategorii cztonkostwa.

(3) Od czasu do czasu Rada wydaje regulamin ustanawiajacy liste oséb, ktérym zostanie zaoferowane cztonkostwo z
urzedu na czas petnienia przez nie okreslonego urzedu lub zajmowania okreslonego stanowiska. Bedg one albo
cztonkami z urzedu, albo obserwatorami z urzedu, w zaleznosci od tego, czy mogg spetni¢ ogdlny wymodg
niezaleznego osgdu zgodnie z art. 7 ust. 2.

(4) Cztonkowie sa zobowigzani do:

a. optacac roczne sktadki cztonkowskie, jak przewidziano w ustepie (5);
b. uczestniczyé w dziatalnosci Stowarzyszenia;

C. dziata¢ zgodnie z niniejszym Statutem, Kodeksem Postepowania lub Regulaminem oraz wszelkimi decyzjami
podjetymi zgodnie z nimi; oraz

d. powstrzymywania sie od wszelkich dziatan, ktére mogg spowodowaé powazng szkode dla Stowarzyszenia
lub realizowanych przez nie celéw.

(5) Sktadki cztonkowskie sg ustalane przez Rade. Moga sie one rézni¢ w zaleznosci od kategorii cztonkostwa oraz, w
ramach kategorii, zgodnie z innymi odpowiednimi kryteriami okreslonymi przez Rade. Mogg one obnizone z
waznego powodu w kazdym indywidualnym przypadku, decyzjg Rady.

(6) Cztonkostwo trwa przez czas nieokreslony i koriczy sie do dnia:

a. dobrowolnej rezygnacji, ktéra moze nastgpi¢ w dowolnym momencie poprzez pisemne powiadomienie
Prezesa;

b. wykluczenie zgodnie z ustepem (8); lub
C. utrata zdolnosci do czynnosci prawnych lub smieré.

Po ustaniu cztonkostwa nie powstajg zadne roszczenia do majatku Stowarzyszenia lub jakiegokolwiek jego udziatu, ani
do zwrotu wptaconych sktadek cztonkowskich.

(7) W przypadku, gdy cztonek nie uisci sktadki cztonkowskiej w ciggu dwéch miesiecy od dnia, w ktérym ptatno$¢ stata
sie wymagalna, Skarbnik wystawi cztonkowi powiadomienie o koniecznosci zaptaty. Jesli cztonek nie dostarczy
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Skarbnik z istotnym powodem braku ptatnosci w ciggu kolejnych dwdch miesiecy od daty powiadomienia o ptatnosci,
uznaje sig, ze cztonek zrezygnowat.

(8) Cztonek moze zostaé wykluczony z waznego powodu wiekszoécig dwdch trzecich gtoséw Rady. Takie glosowanie
odbywa sie wytacznie:

a. po zasiegnieciu przez Rade opinii Senatu w tej ; oraz

b. po powiadomieniu danego cztonka przez Przewodniczacego z co najmniej trzytygodniowym wyprzedzeniem
przed gtosowaniem; takie powiadomienie musi okresla¢ powody, dla ktérych wnioskuje sie o wykluczenie i
dawac cztonkowi nie mniej niz dwa tygodnie na odpowiedZ na powiadomienie.

Artykut 9: Cztonkostwo

(1) Cztonkami Stowarzyszenia sg wszyscy jego cztonkowie. Obserwatorzy majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach i
zabierac gtos, ale nie mogg gtosowac.

(2) Cztonkostwo jest wtaéciwym organem :
a. wybdr, udzielenie absolutorium i odwotanie cztonkéw Rady;
b. zatwierdzanie wynikéw projektéw Stowarzyszenia na mocy art. 12 ust. 3 lit. ¢); oraz
C. rozwigzanie Stowarzyszenia (Artykut 18).

(3) Zwyczajne zebranie cztonkéw zwotywane jest co roku w celu omdwienia sprawozdar z postepéw w realizacji
projektow Stowarzyszenia oraz, w stosownych przypadkach, w celu zatwierdzenia wynikéw projektéw
Stowarzyszenia i przeprowadzenia wyboréw. Nadzwyczajne Zebranie Cztonkdédw moze zostaé zwotane przez Komitet ,
gdy wymaga interes Stowarzyszenia. Komitet Wykonawczy jest zobowigzany do nadzwyczajnego zebrania cztonkow,
gdy co najmniej 200 cztonkdw lub jedna pigta cztonkdw, w zaleznosci od tego, ktdra z tych liczb jest mniejsza, zazada
tego na pismie.

(4) Cztonkowie otrzymujg nie mniej niz miesieczne pisemne powiadomienie o mozliwosci wziecia udziatu w zwyczajnym
lub nadzwyczajnym zebraniu cztonkéw.

(5) Komitet Wykonawczy ustala porzadek obrad kazdego zebrania cztonkéw, ktéry musi zostaé przestany wszystkim
cztonkom nie pdzniej niz dwa tygodnie przed datg zebrania. Cztonkowie mogg umieszczaé punkty w porzgdku obrad
lub otrzymywac¢ dodatkowe informacje dotyczace punktéw porzadku obrad:

a. wniosek jest podpisany przez nie mniej niz 25 cztonkdéw lub jednga czterdziesty cztonkéw, w zaleznosci od
tego, ktdra z tych liczb jest mniejsza; oraz

b. powiadomienie o nalezycie podpisanym wniosku zostanie przekazane Przewodniczagcemu nie pdzZniej niz
trzy tygodnie przed datg danego posiedzenia.

Cztonkostwo, wedtug wtasnego uznania, moze odstgpi¢ od porzadku obrad.

(6) Kazdy Cztonek ma jeden gtos na zebraniu Cztonkéw. O ile prawo lub niniejszy Statut nie stanowig inaczej,
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Cztonkostwo podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscig gtosow Cztonkéw obecnych lub gtosujgcych za pomoca systemu
gtosowania na odlegto$¢ zgodnie z ust. 7. W przypadku wyboru cztonkéw Rady, Cztonkowie moga byc
reprezentowani przez petnomocnikdéw, przy czym reprezentacja jest ograniczona do maksymalnie jednego mandatu
na Cztonka. W przypadku rowne;j liczby gtosow propozycje uznaje sie za odrzucong. Gtosy wstrzymujace sie nie sg
brane pod uwage.

W celu zatwierdzenia lub odrzucenia wynikéw projektéw Stowarzyszenia zgodnie z art. 12 ust. 3 lit. c), Cztonkowie
muszg mieé¢ zapewnione odpowiednie srodki do wykonywania swojego prawa gtosu na odlegtos¢, przy czym
milczenie jest rownoznaczne ze wstrzymaniem sie od gtosu. W przypadku, gdy zatwierdzenie projektu nie moze
zosta¢ odroczone do nastepnego spotkania Cztonkdw, decyzja Cztonkdw moze, z inicjatywy Komitetu
Wykonawczego, zostac podjeta wytgcznie w drodze gtosowania na odlegtos¢. W obu przypadkach:

a. Przewodniczacy powiadamia pocztg elektroniczng wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia, okreslajgc projekt,
ktéry ma zostac zatwierdzony;

b. dostep elektroniczny do materiatéw, ktérych dotyczy wniosek o zatwierdzenie, zostanie zapewniony
wszystkim Stowarzyszenia; oraz

c. Cztonkowie Stowarzyszenia majg nie mniej niz trzy tygodnie na gtosowanie.

Zebrania Cztonkdéw sg protokotowane. Protokoty te sg cztonkom Stowarzyszenia na piSmie. Po zatwierdzeniu, ktore
moze nastgpi¢ w drodze przyspieszonej procedury decyzyjnej okreslonej w Regulaminie, sg one publikowane na
stronie internetowej Stowarzyszenia.

Artykut 10: Rada

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Rada skfada sie z co najmniej siedmiu, a maksymalnie 56 cztonkéw, wybieranych przez Cztonkdéw sposrdod Cztonkdw
Indywidualnych w sposéb, ktéry odpowiednio uwzglednia zasady ogdélne w rozumieniu art. 2. Zaden Cztonek nie
moze by¢ cztonkiem Rady i Senatu. Oprdécz maksymalnie 56 wybranych cztonkéw, Prezydent, dwdch
Wiceprezydentdw i Skarbnik stajg sie cztonkami Rady z urzedu od momentu objecia urzedu. Rada moze przyznac
dalsze cztonkostwo z urzedu w Radzie maksymalnie 10 osobom posiadajgcym cztonkostwo z urzedu w ELI na mocy
art. 8 ust. 3.

Kadencja cztonkéw Rady trwa cztery lata. Ich mandat moze zosta¢ odnowiony na kolejng kadencje. Po odbyciu
dwach kolejnych czteroletnich kadencji cztonek nie moze kandydowad na cztonka Rady przed uptywem czterech lat.
Ograniczenie to nie dotyczy cztonkéw Rady z urzedu.

Cztonkowie Rady nie otrzymujg zadnego wynagrodzenia i mogg uzyskac¢ zwrot poniesionych kosztow wytgcznie w
zakresie, w jakim zezwalajg na to przepisy dotyczace zwrotu kosztow.

Rezygnacja z cztonkostwa w Radzie moze nastgpi¢ w dowolnym momencie po uprzednim Przewodniczacego z
odpowiednim wyprzedzeniem. Cztonek Rady moze zosta¢ odwotany jedynie wiekszosciag dwdch trzecich gtoséw
Cztonkow.

Rada moze wykonywac wszelkie uprawnienia nieprzypisane przez prawo lub niniejszy Statut Cztonkom lub innemu
organowi Stowarzyszenia. W szczegélnosci Rada jest organem wtasciwym do:
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a. wybdr, udzielenie absolutorium i odwotanie cztonkéw Komitetu Wykonawczego;

b. wybdr przewodniczacego, wiceprzewodniczacych i skarbnika;

C. zatwierdzenie sprawozdan finansowych i budzetu;

d. wybdr, zwalnianie i odwotywanie biegtych rewidentéw, jak réwniez ustalanie odpowiedniego poziomu ich
wynagrodzenia, jezeli tacy biegli rewidenci sg wymagani przez prawo lub zostali powotani w inny sposdb;
oraz

€. zmiana niniejszego Statutu Stowarzyszenia, ktora moze nastgpi¢ wytgcznie wiekszoscig dwdch trzecich
gtoséw.

Rada moze delegowac zadania i uprawnienia jednemu lub wiekszej liczbie swoich cztonkéw lub dowolnej osobie
trzeciej. W szczegdlnosci Regulamin moze przewidywaé ustanowienie statych lub tymczasowych komitetéw Rady,
ktorym powierza sie okreslone zadania.

Rada zbiera sie co najmniej raz w roku. Posiedzenia Rady mogg by¢é zwotywane przez Komitet Wykonawczy lub przez
co najmniej jedng piata Rady w dowolnym . Przedstawiciel Senatu jest zapraszany do udziatu w charakterze
obserwatora; Komitet Wykonawczy moze, za zgodg Rady, zaprosi¢ kolejnych obserwatoréw. Pisemne
powiadomienie o takich posiedzeniach jest wysytane przez Przewodniczgcego do kazdego cztonka Rady i Marszatka
Senatu nie pdzniej niz cztery tygodnie przed takim posiedzeniem.

Komitet Wykonawczy ustala porzgdek obrad kazdego posiedzenia Rady, ktory musi zostaé przestany wszystkim
cztonkom Rady nie pdzniej niz dwa tygodnie przed datg posiedzenia. Cztonkowie Rady moga proponowac punkty do
umieszczenia w porzgdku obrad, jezeli:

a. wniosek jest podpisany przez co najmniej szesciu cztonkdw Rady; oraz

b. powiadomienie o nalezycie podpisanym wniosku zostanie przekazane przewodniczagcemu nie pdzniej niz
trzy tygodnie przed datg odpowiedniego posiedzenia Rady.

Rada, wedtug wtasnego uznania, moze odstgpic¢ od porzgdku obrad.

Kworum Rady jest osiggniete, gdy potowa jej cztonkéw jest obecna na posiedzeniu lub reprezentowana przez
petnomocnika udzielonego innemu cztonkowi Rady, przy czym reprezentacja jest ograniczona do maksymalnie
jednego mandatu na osobe.

Kazdy cztonek Rady ma jeden gtos. O ile przepisy prawa lub niniejszy Statut nie stanowig inaczej, Rada podejmuje
decyzje zwyktg wiekszoscig gtoséw cztonkdéw obecnych lub reprezentowanych. W przypadku réwnej liczby gtosow
whiosek uznaje sie za odrzucony. Gtosy wstrzymujace sie nie sg brane pod uwage.

W przypadku gdy wymagana jest decyzja Rady, ale nie mozna jej odroczyé do nastepnego posiedzenia Rady, Rada
moze w dowolnym momencie, z inicjatywy Komitetu Wykonawczego, podja¢ decyzje w drodze przyspieszonej
procedury decyzyjnej za posrednictwem poczty elektronicznej. Ustep 9 stosuje sie odpowiednio, przy czym milczenie
jest rownoznaczne ze wstrzymaniem sie od gtosu.

Posiedzenia Rady sg protokotowane. Po zatwierdzeniu sg one publikowane na stronie internetowej Stowarzyszenia.
Decyzje podejmowane przez Rade beda publikowane na stronie internetowej Stowarzyszenia i/lub podawane do
wiadomosci cztonkdw Stowarzyszenia w formie pisemne;.
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Artykut 11: Komitet Wykonawczy

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Stowarzyszenie posiada Komitet Wykonawczy sktadajgcy sie z Prezesa, dwoch Wiceprezesow, Skarbnika i trzech
cztonkéw zwyczajnych.

Komitet Wykonawczy posiada nastepujace uprawnienia:
a. reprezentowanie Stowarzyszenia;
b. ogblne zarzadzanie Stowarzyszeniem;
c. wykonywanie decyzji podjetych przez wtasciwe organy Stowarzyszenia;

d. publikacja oficjalnych oswiadczern w imieniu Stowarzyszenia, ktére zostaty zatwierdzone przez wtasciwe
organy Stowarzyszenia; oraz

e. wszelkie inne uprawnienia przekazane mu przez Rade.

Cztonkowie Komitetu Wykonawczego jako tacy nie otrzymujg zadnego wynagrodzenia i mogg uzyska¢ zwrot
poniesionych kosztéw wyfacznie w zakresie, w jakim zezwalaja na to przepisy dotyczace zwrotu kosztéw
zatwierdzone przez Rade.

Komitet Wykonawczy moze rozdzieli¢ swoje zadania pomiedzy swoich cztonkdw i przekaza¢ uprawnienia jednemu
lub wiekszej liczbie swoich cztonkéw lub osobie trzeciej. O ile nie postanowiono inacze;j:

a. Prezes reprezentuje Stowarzyszenie, zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Cztonkéw, Rady i Komitetu
Wykonawczego oraz monitoruje wdrazanie decyzji podjetych przez wtasciwe organy Stowarzyszenia; Prezes
moze przekazac kazdg z tych funkcji jednemu z Wiceprezeséw; oraz

b. Skarbnik opracowuje roczny budzet, monitoruje rachunki i administracje finansowg oraz sktada
sprawozdania Radzie i cztonkom.

Przewodniczacy, wiceprzewodniczgcy i skarbnik sg wybierani przez Rade sposréd kolegdw nominowanych przez
cztonka Rady lub przez komisje rekrutacyjng powotang przez Marszatka Senatu. Pozostali cztonkowie Komitetu
Wykonawczego sg wybierani przez Rade sposrod cztonkdéw Rady. Prezydent, wiceprezydenci, skarbnik i trzej
pozostali cztonkowie Komitetu Wykonawczego sg wybierani na okres dwéch lat z mozliwoscig jednokrotnego
przedtuzenia. Przewodniczacy, wiceprzewodniczacy i skarbnik stajg sie cztonkami Rady z urzedu (art. 10 ust. 1);
zwykli cztonkowie Komitetu Wykonawczego zachowujg swoje cztonkostwo w Radzie.

Cztonkowie Komitetu Wykonawczego mogg w kazdej chwili ztozy¢ rezygnacje, powiadamiajgc o tym z odpowiednim
wyprzedzeniem. Mogg oni zosta¢ odwotani w dowolnym momencie wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw Rady. W
przypadku, gdy miejsce w Komitecie Wykonawczym zwolni sie przed uptywem kadencji cztonka z powodu jego
rezygnacji, zwolnienia, utraty zdolnosci lub $mierci, Rada wybierze na nastepnym posiedzeniu nowego cztonka,
ktorego kadencja zakonczy sie w momencie zakonczenia kadencji poprzednika.

Posiedzenia Komitetu Wykonawczego mogg by¢ zwotywane przez Przewodniczacego lub przez co najmniej dwdch
jego cztonkéw w dowolnym . Przedstawiciel Senatu i wybrany przyszty Prezydent, Wiceprezydent lub Cztonek
Komitetu Wykonawczego mogg zwotac posiedzenie Komitetu Wykonawczego.
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Skarbnik jest zapraszany do wziecia udziatu w posiedzeniu w charakterze obserwatora; komitet wykonawczy moze
zaprosic kolejnych obserwatoréw. Pisemne powiadomienie o takich posiedzeniach jest wysytane do kazdego cztonka
komitetu  wykonawczego, marszatka Senatu i kazdego wybranego przysztego przewodniczacego,
wiceprzewodniczgcego lub skarbnika przez urzedujgcego przewodniczacego nie pdzniej niz tydzien przed takim
posiedzeniem.

(8) Kworum Komitetu Wykonawczego jest osiggniete, gdy czterech jego cztonkéw jest obecnych na posiedzeniu. O ile
prawo lub niniejszy Statut nie stanowig inaczej, Komitet Wykonawczy podejmuje decyzje zwykta wiekszoscig gtosow
obecnych cztonkéw. Wstrzymanie sie od gtosu nie jest brane pod uwage. W przypadku réwnej liczby gtosow gtos
przewodniczacego.

(9) W przypadku gdy wymagana jest decyzja Komitetu Wykonawczego, ale nie mozna jej odroczy¢ do nastepnego
posiedzenia, Komitet Wykonawczy moze w dowolnym momencie, z inicjatywy ktoregokolwiek ze swoich cztonkéw
lub o0sdéb trzecich, ktérym powierzono okreslone zadania na mocy . 2, podjg¢ decyzje w drodze przyspieszonej
procedury decyzyjnej za posrednictwem poczty elektronicznej lub innych srodkéw porozumiewania sie na odlegtosc.
Ustep (8) stosuje sie odpowiednio, przy czym milczenie jest rGwnoznaczne z nieobecnoscig.

Artykut 12: Zarzadzanie projektem

(1) Rada okresla odpowiednie projekty w dziedzinie opisanej w art. 3, po konsultacji z Senatem i biorgc pod uwage
sugestie przedstawione w szczegdlnosci przez inne organy lub cztonkéw Stowarzyszenia lub organizacje
zainteresowanych stron.

(2) W odniesieniu do kazdego projektu zidentyfikowanego jako projekt, ktéry ma byé realizowany pod auspicjami
Stowarzyszenia, Rada decyduje, czy podlega on:

a. zwyktg procedure na mocy ust3; lub

b. procedura przyspieszona na mocy . 4, ktéra jest odpowiednia wytgcznie w przypadkach, gdy wymagana jest
szybka reakcja Stowarzyszenia, w szczegdlnosci gdy nowe wydarzenia wymagajg stanowiska lub podobnego
oswiadczenia Stowarzyszenia.

(3) W ramach zwyktej procedury:

a. Rada wyznaczy jednego lub wiecej sprawozdawcédw projektu, z wtasnej inicjatywy lub po przeprowadzeniu
zaproszenia do sktadania ofert;

b. Rada zwykle wyznacza doradcéw, osoby oceniajgce i/lub ustanawia Komitet Konsultacyjny Cztonkéw; oraz

c. wyniki projektu mogg by¢ publikowane jako oficjalne oswiadczenia Stowarzyszenia wytgcznie za zaréwno
Rady, jak i Cztonkdéw; dla celéw niniejszej zasady Cztonkowie mogg jedynie zatwierdzi¢ lub odrzucic¢
przyjecie wynikéw projektu jako oficjalnego oswiadczenia Stowarzyszenia.

(4) W ramach procedury przyspieszonej:

a. Komitet Wykonawczy wyznaczy jednego lub wiecej sprawozdawcéw projektu oraz, w stosownych
przypadkach, innych cztonkéw zespotu projektowego i/lub doradcéw; oraz

b. Wyniki projektu mogg by¢ publikowane wytgcznie w formie oficjalnych oswiadczen Stowarzyszenia, przy czym
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Zatwierdzenie przez Rade.

(5) Rada publikuje wytyczne dotyczace wyboru, zarzadzania i zatwierdzania projektéw realizowanych pod auspicjami
Stowarzyszenia.

(6) Dziatalno$é¢ Stowarzyszenia, w tym jego projekty, podlega samoocenie co cztery lata. Raport z samooceny jest
podawany do wiadomosci publiczne;.

Artykut 13: Reprezentacja Stowarzyszenia na zewnatrz

(1) We wszystkich stosunkach z osobami trzecimi, w tym przy podejmowaniu czynnosci prawnych i udziale w
postepowaniach sgdowych lub administracyjnych, podpis Prezesa i jednego z Wiceprezeséw jest wystarczajacy do
zwigzania Stowarzyszenia. Prezes i Wiceprezesi mogg delegowaé swoje funkcje reprezentacji zewnetrznej w
odniesieniu do konkretnej transakcji lub rodzaju transakcji.

(2) Wypisy decyzji przeznaczonych do zdeponowania w rejestrach, akty i dokumenty codziennej administraciji,
pokwitowania za ustugi pocztowe i korespondencje z instytucjami moga by¢ waznie podpisane przez dowolnego
cztonka Komitetu Wykonawczego wyznaczonego do tego zadania lub przez upowazniong osobe trzecia.

Artykut 14: Senat

(1) Senat jest organem ztozonym z 0séb, z ktérych kazda cieszy sie wybitng reputacjg, gotowych do udzielania porad.

(2) Ssenat sktada sie z maksymalnie 21 cztonkdw Stowarzyszenia, ktérzy nie osiggneli jeszcze wieku 80 lat; po osiggnieciu
tego wieku cztonkowie Senatu zachowujg jednak swdj urzad i wszystkie zwigzane z nim prawa. Cztonkostwo w
Senacie ustaje na skutek rezygnacji, wykluczenia z grona cztonkdw Stowarzyszenia, utraty zdolnosci do petnienia
funkcji lub $Smierci. Pierwszych dziesieciu cztonkdéw Senatu zostanie wybranych przez pierwszg Rade. Senat moze
nastepnie, na , dokooptowywaé nowych cztonkdw w zakresie, w jakim nie zostanie osiggniety limit 21 cztonkdw
ponizej 80 roku zycia.

(3) Cztonkowie Senatu jako tacy nie otrzymujg zadnego wynagrodzenia i mogg uzyskaé zwrot poniesionych kosztéw
jedynie w zakresie, w jakim zezwalajg na to przepisy dotyczgce zwrotu kosztéw zatwierdzone przez Rade.

(4) Senat wybiera Marszatka. Senat moze rozdziela¢ zadania miedzy swoich cztonkéw i przekazywaé uprawnienia
jednemu lub wiekszej liczbie swoich cztonkdw lub dowolnej osobie trzecie;.

(5) Senat jest informowany przez Rade o dziataniach i decyzjach podejmowanych przez Rade oraz wydaje zalecenia i
udziela porad z witasnej inicjatywy, jak rowniez po zasiegnieciu opinii ktéregokolwiek z pozostatych organdow
Stowarzyszenia.

Artykut 15: Konflikty intereséw

(1) W celu zapewnienia niezaleznosci Stowarzyszenia i realizacji jego celéw, organy statutowe, funkcjonariusze i
cztonkowie muszg dziata¢ zgodnie z podstawowymi zasadami Stowarzyszenia okreslonymi w art. 2 i 3.

(2) Cztonkowie, w odniesieniu do wszystkich dziatari i decyzji podejmowanych jako cztonkowie Stowarzyszenia, musza
unika¢ wszelkich konfliktéw intereséw, zaréwno osobistych, finansowych, zawodowych, jak i innych.
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Bez uszczerbku dla ogdlnego charakteru ust. 2, zaden cztonek Komitetu Wykonawczego ani cztonek Senatu, ktéry
jest zaangazowany w ktérykolwiek z projektow Stowarzyszenia lub jakakolwiek propozycje dotyczaca przysztego
projektu, nie moze bra¢ udziatu w procesie decyzyjnym dotyczgcym projektu przez ktdrykolwiek z organow
Stowarzyszenia.

W przypadku wystgpienia konfliktu intereséw, odpowiedni pracownik Fellow:
a. musi wyraznie zadeklarowaé taki konflikt ; oraz

b. nie moze zabiera¢ gtosu, gtosowad ani uczestniczy¢ w zadnym akcie lub decyzji Stowarzyszenia lub jego
organow statutowych, statych komitetdow, grup projektowych lub w inny sposdb, jezeli akt lub decyzja
dotyczy konfliktu interesow.

Jezeli pie¢ procent cztonkdw lub dziesie¢ procent cztonkéw Rady stwierdzi, ze istnieje znaczne ryzyko konfliktu
interesdw, mogg oni przedtozy¢ te kwestie Senatowi do rozstrzygniecia zgodnie z procedurg ustanowiong w art. 16
ust. 1.

Rada bedzie okresowo wydawac kodeks postepowania regulujacy konflikty intereséw i niezaleznos$¢ instytucjonalng
Stowarzyszenia.

Artykut 16: Rozstrzyganie sporow

(1)

(2)
(3)

(4)

Spory miedzy cztonkami Stowarzyszenia, miedzy cztonkami Stowarzyszenia a jednym lub kilkoma organami
Stowarzyszenia lub miedzy dwoma lub kilkoma organami , ktére dotycza kwestii, czy dziatanie lub zaniechanie jest
zgodne z niniejszym Statutem, jakimkolwiek Kodeksem Postepowania lub Regulaminem lub rezimem ustawowym,
bedg rozstrzygane przez staty Zespdt Orzekajacy. Zespdt Orzekajgcy nie kompetencji do podejmowania lub uchylania
decyzji, ktore nalezg do kompetencji innego organu Stowarzyszenia.

Zespot Orzekajgcy sktada sie z trzech cztonkdéw Senatu powotanych przez Senat.
Powotanie do Zespotu Orzekajgcego nastepuje na okres trzech lat. Powotanie jest odnawialne bez ograniczen.

W przypadku zaistnienia konfliktu intereséw ktéregokolwiek z cztonkéw Zespotu Orzekajgcego w odniesieniu do
sporu rozstrzyganego przez Zespot Orzekajacy stosuje sie art. 15 ust. 4. W takiej sytuacji Senat wyznacza zastepce
cztonka Zespotu Orzekajgcego.

Artykut 17: Rachunki i budzet

(1)
(2)

Rok obrotowy Stowarzyszenia trwa od 1 stycznia do 31.
Dochody Stowarzyszenia mogg skfadac sie z
a. sktadki cztonkowskie;

b. zyski z dziatalno$ci opisanej w art. 3 niniejszego statutu; oraz
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C. prezenty i dotacje.

(3) zatwierdzenie rachunkéw i budzetu przez Rade udziela absolutorium cztonkom Komitetu Wykonawczego.

Artykut 18: Rozwigzanie Stowarzyszenia

(1) Stowarzyszenie moze zostaé rozwigzane w dowolnym momencie wiekszosécig dwdch trzecich gtoséw Cztonkdw.

(2) W przypadku rozwigzania, aktywa netto po uregulowaniu zobowigzari Stowarzyszenia zostang przeznaczone na cel
okreslony przez Rade, ale w kazdym przypadku na cel non-profit podobny do celéw Stowarzyszenia.

Artykut 19: Rozne

(1) Pisanie obejmuje poczte elektroniczng. Spotkanie obejmuje telekonferencje i/lub wideokonferencje.

(2) Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 27 maja 2019 r., zastepujgc Statut zmieniony decyzjg Rady 2013/05 z dnia 2
kwietnia 2013 r.

(3) Wszelkie kwestie nieuregulowane w niniejszym Statucie belgijskiemu kodeksowi spétek i stowarzyszeh z 2019 r. lub
przepisom prawa majacym zastosowanie w innych przypadkach.
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